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RESUMEN

RESUMEN

En el marco del proyecto Kainos, urge la necesidad de crear una Base de Datos (BD) con el
objetivo de dar respuesta a las necesidades de almacenamiento de los documentos de la Unién de
Jévenes Comunistas (UJC) de la Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI) .En la actualidad toda
la informacion que se gestiona en esta organizacion es archivada en formato duro y tramitada de forma
manual .Mucha de las operaciones que se llevan acabo sobre los documentos de los militantes no son
certificadas, pues no hay forma de validarlas con rapidez; debido al gran volumen de datos en formato
duro, provocando en muchos de los casos redundancia de la informacién y perdida de estas. La UJC
afronta problemas en cuanto al traslado de los militantes de un comité de base hacia otro , no existe la
forma de verificar si el militante fue incorporado en el nuevo comité de base al ser dado de baja en el

comité anterior.

Para garantizar el cumplimiento de los objetivos propuestos en el centro, la investigacion
propone el disefio de una Base de Datos (BD), que permita almacenar y gestionar la informacién
generada en la UJC de la UCI. A través del disefio propuesto es posible tener un control sobre la
redundancia de los datos , asegurando su consistencia y evitando de esta forma que exista
expedientes repetidos. Se registrara en todo momento los cambios realizados, fecha y hora ,asi como
el usuario que alterd los datos del militante. Los datos recogidos tendran proteccion frente a usuarios
no autorizados, habra una independencia y mantenimientos de los mismos, servicios de copias de
seguridad y recuperacion ante fallos. El disefio propuesto se desarrolla sobre herramientas de software

libre y propietario : PostgreSQL y Visual Paradigm respectivamente.
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INTRODUCCION

INTRODUCCION

Cuando en el afio 2002, Rusia decide retirar la base de radioescucha "Lourdes", el
Comandante en Jefe Fidel Castro Ruz, decide crear en dichas instalaciones, la Universidad de las
Ciencias Informéticas (UCI), lo que seria la ciudad universitaria mas grande de Cuba y una de las
mas grandes de América. Nacido como un proyecto de la Revolucion Cubana, denominado al
principio "Proyecto Futuro”, con dos objetivos: informatizar el pais y exportar software para el
desarrollo econémico del mismo.

La joven Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI), es la casa de altos estudios que
reline mayor potencial de capital humano en la rama de la informatica del pais. Entre los objetivos
fundamentales de la Universidad se encuentra la formacion de profesionales comprometidos con la
Revolucién y altamente calificados como ingenieros formados a partir de un modelo de formacién

profesional para la produccién y desde la produccion.

Con el fin de mejorar la eficiencia y flexibilidad de los servicios de informatizacion de la Union
de Jbévenes Comunistas (UJC), surge el proyecto Kainos. En el marco de este proyecto urge la
necesidad de Disefiar una Base de Datos, para almacenar la informacion que se genera en la UJC de
la UCI, y de esta forma tener un control centralizado de los documentos emitidos por los integrantes

de esta organizacién, favoreciendo a su correcto funcionamiento.

Actualmente el proceso de almacenamiento de la informacién referente a la UJC en la UCI, se
plasma en papel y de forma manual, provocando dificultades en la gestién de la informacion en los
Comités de Base, Comités Primarios de la UJC. La ausencia de una Base de Datos para almacenar la
informacién necesaria para esta Organizacion da lugar al siguiente problema de Investigacion.

¢, Qué diseiio de Base de Datos proponer para la aplicacién encargada de gestionar la
informacion de la UJC en la UCI?

Como objetivo general de esta investigacion: Proponer el Disefio una Base de Datos para

almacenar la informacién que se genera en la UJC de la UCI.

A partir del objetivo general, se enuncian los siguientes objetivos especificos:
1. Estudiar los gestores de base de datos (software libre).

2. Definir herramientas para la modelacion de las bases de datos.
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3. Definir gestor de base de datos a utilizar.
4. Proponer un disefio 6ptimo y eficiente.

Objeto de Estudio

Gestion automatizada de la informacion mediante BD relacionales.
Campo de Accion

Gestion automatizada de la informacion en la UJC de la UCI.
Preguntas Cientificas

¢En qué se almacena la Informacion en la actualidad?

¢, Se almacena toda la informacién que la UJC necesita?

¢,Cuenta la UJC con alguna Base de Datos para guardar la informacion?
¢ Existe alguna propuesta de disefio?

Marco Conceptual

Almacenamiento de la informacion.

Para lograr el cumplimiento de los objetivos especificos planteados anteriormente se proponen
las siguientes tareas de la investigacion.

1. Estudio de otros sistemas similares y empresas que se dediquen al analisis y disefio de Bases
de Datos.

2. Estudio de las diferentes herramientas que se utilizaran para el disefio de la aplicacién.
3. Estudio de los requisitos funcionales y no funcionales.

4. Definicién del modelo de objeto o modelo de clases persistentes de las bases de datos.
5. Disefo del diagrama Entidad Relacion de la Base Datos.

6. Validacion tedrica y funcional del Disefio.

Poblacion

Los jévenes de la UCI entre 16 y 30 afios.



INTRODUCCION

Unidad de Estudio
Cada joven de la UCl entre 16 y 30 afios.
Estrategia de Investigacion

e Investigacion exploratoria
Se llevé a cabo una Investigacién exploratoria con el objetivo de conocer con mas detalles la
problematica que esta afectando la UJC en la UCI.

Métodos cientificos de investigacion
Método Tedrico

e Inductivo-Deductivo
A través de un razonamiento légico se es capaz de llegar a un conjunto de conocimientos previos para

el posterior desarrollo de la solucion.

¢ Modelacién
Este método es una guia que representa de forma concisa a través de graficos y palabras la realidad

de la situacion y su posible solucion.
Método Empirico

e Entrevista
Con la ayuda de este método se hace una modelacién del negocio acorde a las necesidades del
cliente, ademas se lleva a cabo un levantamiento de requisitos éptimo en la solucién de la

problematica que afecta al cliente.
La Tesis esta estructurada en los siguientes Capitulos.
Capitulol: Fundamentacion Teoérica

En el capitulo 1 incluye un estado del arte del tema Bases de Datos a nivel internacional, nacional y de
la Universidad. Se realiza una breve resefia histérica sobre el surgimiento de las Bases de Datos. Se
enuncian algunos conceptos y definiciones de importancia para una mejor comprension del tema. Se
describen las herramientas empleadas para el disefio de la Base de Datos de la UJC y se propone un

SGBD para su posterior creacion.
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Capitulo2: Descripcion y analisis de la solucidén propuesta

En este capitulo se describe la solucién propuesta, cumpliendo con los requisitos funcionales y no
funcionales trazados a partir del pedido del cliente y la labor realizada por el analista. Se realiza un
andlisis de la integracion con otros modulos y se describe la arquitectura propuesta. Se representa el
diagrama de clases persistentes y se detalla cada una de las clases, asi como el diagrama Entidad-
Relacion y la descripcién de cada una de sus tablas. Incluye ademas, un andlisis de optimizacion de
consultas en la BD disefiada.

Capitulo3: Validacion del disefio realizado

En este dltimo capitulo se brinda informacion sobre la validacion tedrica y funcional del disefio
realizado a través de la integridad, normalizacién, andlisis de redundancia de informacion y seguridad

de la base de datos.
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CAPITULO #1: FUNDAMENTACION TEORICA

1.1 Introduccién

En el presente Capitulo se hace una breve vista historica del origen de las Bases de Datos, asi
como de las tendencias, técnicas, tecnologias y metodologias utilizadas en el mundo actual para su
tratamiento; se describen las herramientas empleadas para el disefio de la Base de Datos de la UJC y
se propone un SGBD para su posterior creacion. Ademas se realiza un estudio de algunos disefios de
Bases de Datos similares en la Universidad como es el caso del disefio de la BD de la FEU nacional.
También se hizo un estudio a nivel nacional e internacional de algunos Disefios de Bases de Datos

para la gestién de Informacion.
1.2 Historia 'y surgimiento de las Bases de Datos

Debido a la gran necesidad de almacenar y recuperar informacién en las distintas empresas, se

crean las Bases de Datos automatizadas.

En un principio se comenzaron a utilizar archivos secuenciales como almacenes de datos, que
accedian rapido a la informaciéon pero de forma secuencial, como alternativa a esta dificultad surgen

los archivos indexados, que accedian directamente a la posicién deseada del archivo.

Debido al creciente desarrollo de los programas y la complejidad de almacenamiento para el
volumen de datos que se generaban, surgen las Bases de Datos, ya que los anteriores métodos no
cubrian las necesidades que se presentaban. Se necesitaba un sistema de almacenamiento que
permitiera realizar operaciones complejas sin violar las restricciones, garantizando la seguridad en el

acceso de los usuarios e integridad de la informacion

La primera topologia que surge es la jerarquica que seguia una jerarquia para la organizacion
de los datos. Tenia como inconveniente que los accesos a los datos eran unidireccionales, lo que
hacia mas complejo el camino inverso. Como variante a esta topologia se crearon las bases de datos
de red que incorporaban la caracteristica de que cada nodo podia tener mas de un padre, pero no era
aln una solucion factible. Para dar absoluta libertad a las relaciones entre tablas surgieron las bases
de datos relacionales que incorporaron un lenguaje comin de acceso a los datos: SQL (del inglés
Structured Query Language, o Lenguaje Estructurado de Consultas), supliendo de esta forma la
dependencia de los aspectos fisicos y la programacion de aplicaciones con bases de datos y las

propiedades ACID, que significa:
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Atomicidad: Las operaciones se tratan en forma atomica, agrupadas en transacciones que se ejecutan
en su totalidad o no se ejecutan; asi si algo falla no debe quedar rastros de la informacién inconclusa
en la base de datos.

Consistencia: Las transacciones deben cumplir las reglas de integridad definidas dentro de la BD que

mantienen la coherencia entre los datos, de no cumplirlas se evita su ejecucion.

Aislamiento: Cada transaccion es tratada como una unidad de aislamiento. Se manejan posibles
conflictos entre varias transacciones concurrentes, impidiendo que unas interfieran con otras y

garantizando que todas se ejecuten y finalicen en el orden en que se iniciaron.

Durabilidad: Los resultados de las transacciones confirmadas son permanentes y deben sobrevivir a

posibles caidas del sistema o de la Base de Datos.

Las propiedades ACID resuelven muchos conflictos ocurridos durante las transacciones,
especialmente los causados por la concurrencia y la interrupciéon de procesos de grabacién debido a

errores o fallas.

Mas adelante surgieron las Bases de Datos orientadas a objetos para superar algunas deficiencias de

los modelos anteriores y son aplicadas generalmente en aplicaciones mas complejas y sofisticadas.
1.3 Principales componentes de las Bases de Datos
Los principales elementos que componen una BD son:

Datos: Es lo que se conoce como BD propiamente dicha. Los datos seran tanto integrados, cuando se
unifican varios archivos que de otra forma serian diferentes, como compartidos, cuando se comparten

los datos individuales para que sean utilizados por lo usuarios en diferentes fines.
Hardware: Son los dispositivos de almacenamiento de la BD y los periféricos necesarios para su uso.

Software: Lo constituye un conjunto de programas que se conocen como Sistemas Gestores de Bases
de Datos (SGBD)

Usuarios: Con las Bases de Datos se relacionan tres tipos de usuarios:
= Programador de aplicaciones: se encarga de crear programas de aplicacién que utilizan la BD.

= Usuario final: es quien accede a la Base de Datos, ya sea por programas de aplicacién o por un

lenguaje de consultas
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= Administrador de la BD (DBA, de sus siglas en inglés Data Base Administrator): se encarga del
control general de la BD (1)

1.4 ;Qué es una Base de Datos?

“Base de Datos es un conjunto exhaustivo no redundante de datos estructurados organizados
independientemente de su utilizacion y su implementacién en maquinas accesibles en tiempo real y
compatible con usuarios concurrentes con necesidad de informacion diferente y no predicable en

tiempo. “ (2)
1.5 Modelos de Bases de Datos

1.5.1 Bases de Datos Jerarquicas
En estas Bases de Datos se almacena la informaciébn en una estructura jerarquica,
organizandose los datos en una forma similar a un arbol (visto al revés), en donde un nodo padre de
informacion puede tener varios hijos. El nodo que no tiene padres es llamado raiz, y a los nodos que

no tienen hijos se les conoce como hojas. (3)

1.5.2 Bases de Datos de Red
Este es un modelo ligeramente distinto del jerarquico; su diferencia fundamental es la
modificacion del concepto de nodo: se permite que un mismo nodo tenga varios padres (posibilidad no

permitida en el modelo jerarquico).

1.5.3 Bases de Datos Relacional
Se basa en el uso de "relaciones". Estas relaciones podrian considerarse en forma légica como
conjuntos de datos llamados "tuplas". Pese a que ésta es la teoria de las Bases de Datos relacionales
creadas por Edgar Frank Codd, la mayoria de las veces se conceptualiza de una manera mas facil de
imaginar. Esto es pensando en cada relacion como si fuese una tabla que estd compuesta por

registros (las filas de una tabla), que representarian las tuplas, y campos (las columnas de una tabla).
1.5.4 Bases de Datos Orientada a Objetos

Una Base de Datos orientada a objetos es una Base de Datos que incorpora todos los

conceptos importantes del paradigma de objetos:

. Encapsulacion: Propiedad que permite ocultar la informacion al resto de los

objetos, impidiendo asi accesos incorrectos o conflictos.

. Herencia: Propiedad a través de la cual los objetos heredan comportamiento

dentro de una jerarquia de clases.
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. Polimorfismo: Propiedad de una operacién mediante la cual puede ser aplicada a
distintos tipos de objetos.

1.5.5 Bases de Datos Documentales

Permiten la indexaciéon a texto completo, y en lineas generales realizar busquedas mas

potentes. Tesaurus es un sistema de indices optimizado para este tipo de Base de Datos.
1.5.6 Bases de Datos Deductivas

Un sistema de Bases de Datos deductivos, es un sistema de Bases de Datos pero con la
diferencia de que permite hacer deducciones a través de inferencias. Se basa principalmente en reglas
y hechos que son almacenados en las Bases de Datos. También las Bases de Datos deductivas son

llamadas Bases de Datos l6gicas, a raiz de que se basan en l6gica matematica.
1.5.7 Gestiéon de Bases de Datos Distribuidas

La Base de Datos esta almacenada en varias computadoras conectadas en red. Surgen debido
a la existencia fisica de organismos descentralizados. Esto les da la capacidad de unir las Bases de

Datos de cada localidad y acceder asi a distintas universidades, sucursales de tiendas, etcétera.
1.6 Modelo Utilizado

Para el desarrollo de este trabajo se utiliza el modelo de Base de Datos relacional, ademas de
ser precisamente, el modelo mas utilizado en la actualidad para modelar problemas reales y
administrar datos dindmicamente, a través de este modelo se puede representar una eficiente
redundancia de los datos, la forma en la cual se almacenan los datos, es mas facil de entender y

utilizar para un usuario esporadico de las Bases de Datos, facilitando de esta forma un mayor soporte.
1.7 Técnica de representacién de esquema conceptual

Los modelos de datos convencionales descritos anteriormente no ofrecen la suficiente
capacidad de abstraccion, ni el poder expresivo como para captar la semantica del mundo real,
haciendo dificil la comunicacién del disefiador con el usuario. Entre los modelos de datos que surgen

con el fin de resolver este problema se destaca:
1.7.1 Modelo entidad/interrelacion (E/R)

El modelo E/R fue propuesto por Peter P. Chen entre los afios 1976-1977, en sus dos articulos
histéricos,” El modelo E/R puede ser usado como una base para una vista unificada de los

datos”, adoptando “el enfoque mas natural del mundo real que consiste en identidades e
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interrelaciones”. Posteriormente otros muchos autores han investigado y escrito sobre el modelo,
proporcionando importantes aportaciones, por lo que realmente no se puede considerar que exista un
unico modelo E/R .El modelo E/R describe los datos como entidades, relaciones (vinculos) y atributos
y permite representar el esquema conceptual de una Base de Datos de forma grafica mediante los
diagramas E/R.

1.7.2 Modelo entidad/interrelacion (E/R) extendido

El modelo E/R extendido pretende aportar soluciones a requerimientos un tanto mas complejos
no contemplados en el modelo E/R propuesto por Chen. Asi se incorporan al modelo E/R dos nuevos

elementos: Superclases y Subclases.

El modelo E/R permite al disefiador concebir la Base de Datos a un nivel superior de
abstraccion, aislandolo de consideraciones relativas a la maquina (tanto a un nivel I6gico como fisico),
y a los usuarios en particular (nivel externo), y centrandolo en un plano infologico, en el que la

informacion desempefia un papel fundamental.
1.8 Arquitectura de los sistemas de BD

Para alcanzar la separacion entre los programas de aplicacion y los datos, el manejo de multiples
vistas por parte de los usuarios y el uso de un catalogo para almacenar el esquema de la Base de
Datos, en 1975, el comité ANSI-SPARC (American National Standard Institute - Standards Planning

and Requirements Committee) propuso una arquitectura de tres niveles. (ver figura# 1.1)
En esta arquitectura, el esquema de una Base de Datos se define en tres niveles de abstraccion:

1.8.1 Nivel interno: Describe la estructura fisica de la BD mediante un esquema interno. Este
esquema se especifica mediante un modelo fisico y describe todos los detalles para el
almacenamiento de la Base de Datos, asi como los métodos de acceso. Es el mas cercano al

almacenamiento.

1.8.2 Nivel conceptual: Describe la estructura de toda la Base de Datos para una comunidad de
usuarios mediante un esquema conceptual. Este esquema oculta los detalles de las estructuras de
almacenamiento y describe entidades, atributos, relaciones, operaciones de los usuarios y
restricciones. En este nivel se puede utilizar un modelo conceptual o un modelo l6gico para

especificar el esquema.

1.8.3 Nivel externo: Describe varios esquemas externos o vistas de usuario. Cada uno describe la

parte de la Base de Datos que interesa a un grupo determinado de usuarios y oculta a ese grupo el
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resto de la Base de Datos. En este nivel se puede utilizar un modelo conceptual o un modelo l6gico

para especificar los esquemas. Es el mas cercano al usuario.

Usuarios

I Mivel Externo

. + * (walyy=tata b o T
Diseno

-rel Canceptual

* LTS IR LS

Almacenamientf*

T

Figura# 1.1 Arquitectura de tres niveles.

El objetivo de la arquitectura de tres niveles es el de separar los programas de aplicacion de la
Base de Datos fisica.

Se pueden definir dos tipos de independencia de datos:

» Independencia légica: Es la capacidad de modificar el esquema conceptual sin tener que
alterar los esquemas externos ni los programas de aplicacién. Se puede modificar el esquema

conceptual para ampliar la Base de Datos o para reducirla.

> Independencia fisica: Es la capacidad de modificar el esquema interno sin tener que alterar el

esquema conceptual o los externos.
1.9 Etapas del Disefio de BD
1.9.1 Disefio Conceptual

El modelado conceptual, también denominado disefio conceptual, constituye la primera fase

de desarrollo de las Bases de Datos, y puede subdividirse en dos etapas claramente diferenciadas:

Andlisis de requerimientos: Esta primera etapa, comln para datos y procesos, €s la etapa de
percepcion, identificacion y descripcion de los fendmenos del mundo real a analizar, es aqui donde se
ha de responder a la pregunta ¢Qué representar? (4)

10
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Mediante el estudio de las reglas de una empresa y de entrevistas a los usuarios, se elabora un
esquema descriptivo o percibido de la realidad, a través del lenguaje natural, este primer esquema,

luego se ira refinando hasta llegar a un esquema mas correcto: el esquema conceptual.

Conceptualizacion: En esta segunda etapa se transforma este primer esquema descriptivo,
refindndolo adecuadamente y responde a la pregunta ¢Cémo representar?, es aqui donde se habra
de buscar una representacion normalizada que se apoye en un modelo de datos que cumpla
determinadas propiedades: coherencia, plenitud, no redundancia, simplicidad, etc., hasta llegar asi al

esquema conceptual.

El disefio conceptual es completamente independiente de los aspectos de implementacion,
como puede ser el SGBD que se vaya a usar, los programas de aplicacion, los lenguajes de
programacion, el hardware disponible o cualquier otra consideracion fisica. Durante todo el proceso de
desarrollo del esquema conceptual, éste se prueba y se valida con los requisitos de los usuarios. El

esquema conceptual es una fuente de informacién para el disefio l6gico de la Base de Datos.
1.9.2 Disefio Logico

El disefio l6gico es la segunda fase del desarrollo de las Bases de Datos , tiene como objetivo
transformar el esquema conceptual obtenido en la fase anterior, adaptandolo al modelo de datos en el
gue se apoya el SGBD que se va a utilizar. Es aqui donde se adquiere una estructura l6gica adecuada
gue establezca el equilibrio entre las exigencias del usuario y la eficiencia, limando las redundancias,
consiguiendo la maxima simplicidad, evitando cargas suplantarias de programacién, optando por una
amplia: flexibilidad, confidencialidad, integridad y tiempo de respuesta, estableciendo prioridades y

adoptando compromisos.
En esta fase se pueden encontrar dos etapas:

Disefio 16gico estandar: A partir del esquema conceptual resultante de la fase anterior, y
teniendo en cuenta los requisitos de procesos y de entorno, se elabora un esquema légico estandar
(ELS), que se apoya en el modelo l6gico estandar (MLS), el cual es el mismo que el modelo de datos
(Jerarquico, Codasyl, Relacional), soportado por el SGBD que se vaya a utilizar, pero sin restricciones

ligadas a ningun producto Comercial.

Disefio légico especifico: Una vez definido ELS, y con el modelo l6gico especifico (MLE),
propio del SGBD (PostgresSQL, Oracle, MySQL, Interbase, etc.), se elabora el esquema ldgico
especifico (ELE), que serd descrito en el lenguaje de definicion de datos (LDD), del producto

comercial que se esté utilizando.

11
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En esta fase se dispone ademas de técnicas como: la normalizaciébn que se utiliza para
comprobar la validez de los esquemas légicos basados en el esquema relacional y la técnica de grafos
relacionales.

1.9.3 Diserio Fisico

La ultima fase del desarrollo de las Bases de Datos, el disefio fisico, es el proceso de producir
la descripcion de la implementacién de la Base de Datos en memoria secundaria: estructuras de
almacenamiento y métodos de acceso que garanticen un acceso eficiente a los datos. El objetivo del
disefio fisico es describir como se va a implementar fisicamente el esquema Idgico obtenido en la fase

anterior. Concretamente, en el modelo relacional, esto consiste en:
» Obtener un conjunto de relaciones (tablas) y las restricciones que se deben cumplir sobre ellas.

» Determinar las estructuras de almacenamiento y los métodos de acceso que se van a utilizar

para conseguir unas prestaciones éptimas.
» Disefiar el modelo de seguridad del sistema.

Cada fase es un proceso iterativo y, como tal, se van produciendo refinamientos sucesivos
antes de pasar a las siguientes. Entre el disefio fisico y el disefio l6gico hay una realimentacion, ya
gue algunas de las decisiones que se tomen durante el disefio fisico para mejorar las prestaciones,

pueden afectar a la estructura del esquema logico.
1.10 Disefios de BDR analizados

En la actualidad, la recogida de la informacion de los militantes de la UJC en la Universidad y
en Cuba se plasma en papel, la carencia de una Base de Datos para la gestion de la informacion de la
UJC hace mas dificil el trabajo, y dificulta el rapido acceso a los datos debido al gran volumen de
informacién recogida. Se realiz6 un estudio a nivel nacional, internacional, y en la universidad de
algunos sitios de gestién de informacién juvenil como fuente de apoyo para el desarrollo de este

trabajo.
1.10.1 Esfera Internacional
XesCampus: “Sistema de informacién de gestién académica”

XesCampus es una aplicacion de gestion académica de la Universidad de Santiago de Compostela,
Espafa, desarrollada por Unixest. Esta aplicacion web esta construida en torno a una Base de Datos

relacional a la que se accede mediante tecnologias estandar de Internet (HTML, XML, ASP...). Consta
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de varios modulos que abordan procesos caracteristicos de gestibn académica como planificacion,

matricula, expedientes, bolsas y titulos.

Este sistema fue desarrollado sobre la plataforma de Microsoft.Net, en el que se empled6 tecnologia
como Microsoft SQL Server 2000, Microsoft Windows 2000 Advanced Server, Microsoft Internet
Information Server 5.0, Microsoft ASP 3.0, Microsoft Server-SQLXML 3.0, Microsoft Office XP Web
Components y Microsoft Office XP SmartTags.

Proyecto ALBA: “Sistema libre de gestion educativa”

El Proyecto AIBA también conocido como “Sistema Informatico Abierto de Gestion Unificado para
Unidades Educacionales”, en la Republica de Argentina. AIBA fue desarrollada con herramientas
robustas, confiables, flexibles y modulares que resuelven la fragmentacion y redundancia innecesaria
de la informacion, permitiendo a los responsables de los establecimientos educativos una
administracion mas sencilla y agil. ALBA se desarrollé en PHP5 con Symfony, utiliza un servidor de
Base de Datos MySQL4.1 o superior. Es un sistema licenciado bajo GNU/GPL, estructurado mediante

diferentes médulos ensamblables y su primera version beta cubre tres grandes funciones:

e Gestidon de Alumnos: elabora un legajo del alumno que articula informacion administrativa (los
datos personales), el desempefio escolar (notas, asistencia, seguimiento docente) e

informacién complementaria (como vacunas 0 examenes meédicos).

e Gestion de Docentes: contempla la informacién basica de los profesionales docentes, sus

asistencias, horarios, materias dictadas y actividades.

e Gestion de las Unidades Educacionales: integra la informacion de los docentes (horarios,
asignacion de materias, asistencia), los alumnos (notas, asistencia, legajos) y toda la

informacion relativa al establecimiento educativo.
1.10.2 Esfera Nacional
Sistema para el control de la plantilla de los militantes

El Sistema para el control de la plantilla de los militantes, fue la primera versién que tuvo la UJC de
software de gestion a nivel nacional, en el cual gestionaba algunos de los datos que se tramitan en la
UJC. Este software contaba con un intalador (setup), donde se podia escoger la ruta para su

instalacion.

Entre los servicios que brindaba se pueden mencionar la gestion de organizaciones de base, asi como

la inscripcién de Comité UJC, Comité Primario y militantes. La BD contaba con nomencladores para la
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creacion de los Comité UJC vy Primario. Se podia obtener reportes de las altas y bajas, asi como la
actualizacion de las plantillas de cada una de las organizaciones de base que sufria cambio producto a
las altas y bajas. También se podia obtener de la base de datos reportes de los militantes con doble
condicion, de los desvinculados por organizacion de base y de las organizaciones de base activas.

Este sistema de gestién no estuvo activo por mucho tiempo debido a su incapacidad para realizar
algunos requerimientos., ademas de mdultiples problemas de rendimiento que fue presentando en el

corto plazo de su explotacion.
GESTACAD: Sistema para la gestién académica universitaria

GESTACAD es un sistema automatizado que permite mantener y actualizar toda la informacion
referente a estudiantes y profesores de la Universidad de Matanzas, a través de una arquitectura
cliente-servidor, esta soportado por el SGBD Interbase FireBird y Borland Delphi como cliente, usa
tecnologia ActiveX Data Object (ADO) para la conexion a la base de datos remota. Este sistema brinda
una herramienta de ayuda para el trabajo en los departamentos y secretarias de la universidad. Esta

estructurado a través de varios médulos entre los que se encuentran:

Un Médulo de Administracién: para la gestion de las tablas del sistema via Web asi como agregar

nuevas consultas al sitio oficial y establecer los distintos niveles de acceso a estas.

Un Mddulo Web para las Secretarias Docentes: para la Gestion de Estudiantes que permite hasta
el momento la realizacidon de acciones generales comunes en una Secretaria Docente asi como la

obtencion de reportes oficiales

Un Médulo Web para los Jefes de Departamentos docentes: donde se incluyen acciones relativas

como la asignacién de la carga docente y el control sobre los profesores del Dpto.

Un Mobdulo Web para los Profesores: donde estos pueden llevar el control docente de sus

estudiantes, el control de las evaluaciones asi como reportes relativos a su carga docente.

Un sitio Web con reportes en linea: con la utilidad del registro docente para los profesores ademas
de la busqueda de estudiantes la cual devuelve, ademas de algunos datos personales del estudiante,
su ubicacién segun el horario docente detallando aula, asignatura y tipo de clases que esta recibiendo

ademas de su estado si se ha pasado asistencia en el turno de clase.

A partir del estudio realizado sobre este sistema de gestion se llego a la conclusién de que fue
necesario realizar un disefio de Bases de Datos que permitiera obtener informaciéon académicas

necesarias para su posterior gestion, utilizandose para su modelacién el modelo Entidad-Relacion.
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1.10.3 Esfera UCI

En la universidad no existe un sistema encargado de gestionar la informacién que necesita la UJC. En
el marco del proyecto Kainos se desarroll6 un sistema recientemente que gestiona la informacion de la
FEU nacional, este sistema es similar al que se esta construyendo para la UJC, consta de una Base
de Datos relacional soportada por el SGDB PostgreSQL. La Base de Datos fue disefiada para
almacenar toda la informacion referente a la Federacion Estudiantil Universitaria. En ella esta recogida
toda la estructura de la FEU, la asignacion de tareas por parte de los directivos de la organizacion, las
diferentes formas de ingreso, asi como también las brigadas estudiantiles existentes y su

caracterizacién estadistica.
1.11 Aporte

El estudio de los sistemas de gestion antes descritos sirvid de referencia para la identificacion de los
modelos de Bases de Datos que estos presentan, y en la adopcion del modelo utilizado para la
propuesta que se brinda. Se obtuvo experiencia en la forma de representar los datos en las distintas
fases o etapas que conforman el modelado de las BD. Se realiz6 estudios de herramientas de
modelacion y SGDB para definir el mas propicio y factible para el desarrollo de la BD de la UJC. Se
adquirié conocimiento de Software libre a través del estudio de algunos de estos sistemas de gestién.

La BD de FEU nacional sirvié de guia para la conformacion de la estructura organizativa de la UJC .
1.12 Metodologia a Utilizar

Partiendo de que una metodologia de desarrollo de software es un conjunto de procedimientos,
técnicas y ayudas a la documentacién para el desarrollo de productos software con la calidad
requerida por el cliente. En el presente trabajo se utiliz6 como metodologia el RUP conjuntamente con
el Lenguaje Unificado de Modelado (UML).

1.12.1 RUP

El Proceso Unificado Racional (Rational Unified Process en inglés, habitualmente resumido
como RUP), es el resultado de varios afios de desarrollo y uso practico en el que se han unificado
técnicas de desarrollo, a través del UML, y trabajo de muchas metodologias utilizadas por los clientes,
constituye la metodologia estandar mas utilizada para el andlisis, implementacién y documentacion de

sistemas orientados a objetos.
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El RUP divide el proceso de desarrollo en ciclos, teniendo un producto final al culminar cada
una de ellos, estos a la vez se dividen en fases que finalizan con un hito donde se debe tomar una

decision importante (ver figura# 1.2).
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Project Management
Environment |

’i
{

Elab #1 | | Hab #£2|| Const || Const
Initial 5 L

5
2
3

g

w%®
Lt

Iterations

Figura# 1.2 RUP en dos dimensiones

En RUP se han agrupado las actividades en grupos légicos definiéndose 9 flujos de trabajo

principales. Los 6 primeros son conocidos como flujos de ingenieria y los tres Ultimos como de apoyo.
Caracteristicas principales de RUP

v" Guiado por Casos de Uso

v lterativo e Incremental

v' Centrado en la Arquitectura

El rol de Disefiador de BD segun esta metodologia debe desarrollar una serie de artefactos y

actividades para garantizar el cumplimiento satisfactorio de su labor, entre ellas esta:

v Identificar las clases persistentes.
v' Elaborar el diagrama de clases persistentes.

v' Definir las tablas de referencia.
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v Crear clave primaria y restricciones de integridad.

v Definir las reglas de integridad referencial y de la informacién.

v" Normalizar el disefio de la BD para su optimizacion.
El Disefiador de BD debe tener sélido conocimiento sobre:
v Modelado de datos.

AN N N NN

Arquitectura del sistema

Analisis y disefio de técnicas Orientado a Objetos.

Administracion de BD.

Comprension del entorno y lenguaje de implementacion.

El artefacto que se obtiene como resultado de las actividades desarrolladas por el Disefiador de

BD es el Modelo de Datos. (ver figural.3)

[ata Model
{:Z. (Altemate Seeraio) Database Desigrer
. Logical Data Model (Optional)| | Creates idealized Logical Database
Analysis Clazs Cesign in 3 Logical Dats Mode!
<entity==

e

Analysiz Model

Evolves | info f D

Phiysical [rata Model

F.f’” [ atabage Designer

A
U

Design Model

seTabless |22
Databaze Designer Refines Logical
Tahle Desigrs to Greate Detailed
. .y Phyzical Datzhaze Design
[resign Clazs “\ E
Datahase Designer Collabomtes - | Uatzhawe Desiyner Creates fitfal
! Tahle Desigrs fon Design

with Desigrerto Define Design "
Classes O Hasmes

[atabase Designer

Figura# 1.3 Actividades realizadas por el disefiador de base de datos.

El modelo de datos describe las representaciones ldgicas y fisicas de los datos persistentes

utilizados por la aplicaciéon. Puede ser creado a partir de un conjunto de clases del disefio persistentes,
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del modelo de disefio, a partir de un modelo entidad-relacion creado por el disefiador de BD o

mediante ingenieria inversa a partir de una BD existente.

Es necesario el modelo de datos aun cuando el mecanismo de almacenamiento de los datos
persistentes no se base en la tecnologia orientada a objetos. Se utiliza para definir la persistencia de
las estructuras de datos y la correspondencia entre las clases de disefio y las estructuras de datos
persistentes.

El Disefiador de BD es responsable de la integridad del modelo de datos, y de asegurar que los

datos modelados sean correctos, coherentes y comprensibles.

UML

UML es un lenguaje para visualizar, especificar, construir y documentar los artefactos de un
sistema que involucra una gran cantidad de software, permite la modelacion de sistemas con

tecnologia orientada a objetos.

UML es un lenguaje para especificar y no para describir métodos o procesos. Ofrece un
estandar para describir un plano del sistema (modelo), incluyendo aspectos conceptuales tales como
procesos de negocios y funciones del sistema, y aspectos concretos como expresiones de lenguajes

de programacion, esquemas de BD y componentes de software reutilizables.
UML cuenta con varios tipos de diagramas.

v Diagramas de Estructura
v' Diagramas de Comportamiento
v' Diagramas de Interaccion

1.13 Herramientas

Para el disefio y construccion de una Base de Datos se necesita de herramientas que
permitan la gestion de los procesos inherentes, control sobre la redundancia de los datos, asi como su
consistencia, comparacién de datos por usuarios autorizados y nuevas aplicaciones que se vayan
creando, la integridad de los datos, la seguridad con proteccion frente a usuarios no autorizados, la
accesibilidad a los datos a través de SGBD, mantenimiento e independencia de los datos,
concurrencia, servicios de copias de seguridad y de recuperacién ante fallos, asi como lograr que todo
el proceso de su creacién sea lo mas sencillo y rapido posible. Existe una gran variedad de
herramientas que se encargan del disefio y construccion de las Bases de Datos, entre ellas se

encuentran:
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1.13.1 Herramientas case
> ERwin

ERwin es una herramienta para el disefio de BD, que brinda productividad en el modelado de
datos, disefio, generacién, y mantenimiento de aplicaciones. Desde un modelo I6gico de los
requerimientos de informacion, hasta el modelo fisico perfeccionado para las caracteristicas
especificas de la Base de Datos disefiada. Se caracteriza por su simplicidad de generar cédigo para la
mayoria de los manejadores de BD y la rapidez para el desarrollo de BD complejas, acelerar los
tiempos de desarrollo. Esta herramienta ofrece una metodologia para realizar diagramas entidad-
relacion y cuenta con una interfaz grafica altamente intuitiva. Ademas ERwin permite visualizar la
estructura, los elementos importantes, y optimizar el disefio de la base de datos. Genera
automaticamente las tablas y miles de lineas de procedimientos almacenados y disparadores para los

principales tipos de BD.
» DBDesigne4

DBDesigner 4 es un sistema de disefio visual de BD gratuito que integra la BD de disefio,
modelado, creacion y mantenimiento en un Gnico entorno sin fisuras. Combina caracteristicas
profesionales y un claro y sencillo interfaz de usuario para ofrecer la forma mas eficiente de manejar
sus Bases de Datos. Dispone de una representacion visual de las tablas y las relaciones que figuran
en su proyecto. Se puede ver rapidamente los campos en una tabla o cémo cada cuadro se refiere a
los demas. DBDesigner puede exportar el esquema de la base de datos en un SQL script, o
conectarse directamente a un soporte de base de datos y crear alli. También puede importar de las
BD ya existentes. Scripts SQL db o de generacién. Por supuesto, puede guardar un proyecto en su
formato original (XML) de manera gue toda la informacién se mantiene (por ejemplo, no se puede
guardar las posiciones de los cuadros en el espacio de trabajo en una SQL script). Debido a su
arquitectura de plugin, DBDesigner es facilmente extensible para trabajar con muchos servidores de

Bases de Datos.

Soporta multitud de opciones, entre las que se encuentran:
v" Modo de disefio o consulta.
v Ingenieria inversa de Bases de Datos MySQL, Oracle, MSSQL y cualquiera con drive ODBC.
v Control de versiones.

v' Constructor de queréis.
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v' Soporte especial para MySQL.
v" Es un producto gratuito bajo licencia GPL.
» Visual Paradigm

Visual Paradigm es una herramienta CASE (Computer-Aided Software Engineering) que utiliza
“‘UML”: como lenguaje de modelaje. Se integra con las siguientes herramientas Java:

v’ Eclipse/IBM WebSphere
v JBuilder

v" NetBeans IDE

v Oracle JDeveloper

v' BEA Weblogic

Esta disponible en varias ediciones, cada una destinada segun las necesidades: Enterprise,
Professional, Community, Standard, Modeler y Personal. Ofrece ingenieria inversa, generacién de
cédigo, importacion desde Rational Rose, exportacidon/importacion XMI, generador de informes, editor
de figuras, integracion con MS Visio, plug-in, integracién con Visual Studio. Entre sus nuevas
caracteristicas se incluyen el modelado colaborativo con CVS y Subversion, interoperabilidad con
modelos UML2 a través de XMI, etc. Uso de un lenguaje estandar comdn a todo el equipo de

desarrollo que facilita la comunicacion.
1.13.2 Sistema Gestor de Bases de Datos (SGBD)
» PostgreSQL

PostgresSQL es un servidor de Base de Datos relacional orientada a objetos de software libre,
liberado bajo la licencia BSD. Es dirigido por una comunidad de desarrolladores y organizaciones
comerciales denominada PGDG (PostgreSQL Global Development Group). PostgreSQL esta basado
en el proyecto POSTGRES, de la universidad de Berkeley. Es una derivacion libre (OpenSource) de
este proyecto, y utiliza el lenguaje SQL92/SQL99. Fue pionero en muchos de los conceptos del

sistema objeto-relacional actual.

“Este proyecto lleva mas de una década de desarrollo, siendo hoy en dia, el sistema libre mas
avanzado con diferencia, soportando la gran mayoria de las transacciones SQL, control concurrente,
teniendo a su disposicion varios "language bindings" como por ejemplo C, C++, Java, Python, PHP y

muchos mas.”
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Entre sus principales caracteristicas estan:
v" DBMS Objeto-Relacional

PostgreSQL aproxima los datos a un modelo objeto-relacional, y es capaz de manejar complejas
rutinas y reglas. Ejemplos de su avanzada funcionalidad son consultas SQL declarativas, control de
concurrencia multi-version, soporte multi-usuario, transaccion, optimizacion de consultas, herencia, y

arreglos.
v' Altamente Extensible

PostgreSQL soporta operadores, funcionales métodos de acceso y tipos de datos definidos por el

usuario.
v' Soporte_SQL_Comprensivo

PostgreSQL soporta la especificacion SQL99 e incluye caracteristicas avanzadas tales como las
uniones (joins) SQL92.

v Integridad Referencial

PostgreSQL soporta integridad referencial, la cual es utilizada para garantizar la validez de los datos
de la BD.

v API Flexible

La flexibilidad del API de PostgreSQL ha permitido a los vendedores proporcionar soporte al desarrollo
facilmente para el RDBMS PostgreSQL. Estas interfaces incluyen Object Pascal, Python, Perl, PHP,
ODBC, Java/JDBC, Ruby, TCL, C/C++, y Pike.

v' Lenguajes Procedurales

PostgreSQL tiene soporte para lenguajes procedurales internos, incluyendo un lenguaje nativo
denominado PL/pgSQL. Este lenguaje es comparable al lenguaje procedural de Oracle, PL/SQL. Otra
ventaja de PostgreSQL es su habilidad para usar Perl, Python, o TCL como lenguaje procedural

embebido.
v MVCC

MVCC, o Control de Concurrencia Multi-Version (Multi-Version de Control de Concurrencia), es la
tecnologia que PostgreSQL usa para evitar bloqueos innecesarios. Cuando se utiliza un Database

Management System(DBMS) con capacidades SQL, tal como MySQL o Access, probablemente habra
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notado que hay ocasiones en las una lectura tiene que esperar para acceder a informacién de la base
de datos. La espera estd provocada por usuarios que estan escribiendo en la BD. Resumiendo, el
lector esta bloqueado por los escritores que estan actualizando registros.

Mediante el uso de MVCC, PostgreSQL se evita este problema por completo. MVCC esta considerado
mejor que el bloqueo a nivel de fila porque un lector nunca es bloqueado por un escritor. En su lugar,
PostgreSQL mantiene una ruta a todas las transacciones realizadas por los usuarios de la BD.
PostgreSQL es capaz entonces de manejar los registros sin necesidad de que los usuarios tengan que

esperar a que los registros estén disponibles.
v' Cliente/Servidor

PostgreSQL usa una arquitectura proceso-por-usuario cliente/servidor. Esta es similar al método del
Apache 1.3.x para manejar procesos. Hay un proceso maestro que se ramifica para proporcionar

conexiones adicionales para cada cliente que intente conectar a PostgreSQL.
v" Write Ahead Logging (WAL)

La caracteristica de PostgreSQL conocida como Write Ahead Logging incrementa la
dependencia de la base de datos al registro de cambios antes de que estos sean escritos en la base
de datos. Esto garantiza que en el hipotético caso de que la base de datos se caiga, existird un registro
de las transacciones a partir del cual podremos restaurar la base de datos. Esto puede ser
enormemente beneficioso en el caso de caida, ya que cualesquiera cambios que no fueron escritos en
la base de datos pueden ser recuperados usando el dato que fue previamente registrado. Una vez el
sistema ha quedado restaurado, un usuario puede continuar trabajando desde el punto en que lo dej6

cuando cay0 la base de datos
> MySQL

Es un SGBD relacional, multihilo y multiusuario, creado por la compafia MYSQL AB, una de las mas
grandes empresas en el desarrollo de Software libre en el mundo y es la responsable de su desarrollo
en un esquema de licenciamiento dual. MySQL en los ultimos afios ha tenido un crecimiento

vertiginoso. Es la base de datos de cédigo abierto mas popular del mundo.

Esta compuesto por un servidor SQL, varios programas clientes y bibliotecas, herramientas
administrativas, y una gran variedad de interfaces de programacion (APIs). Se puede obtener también
como una biblioteca multihilo que se puede enlazar dentro de otras aplicaciones para obtener un

producto mas pequefio, mas rapido, y mas facil de manejar.
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Ventajas:

v Acceso a las bases de datos de forma simultanea por varios usuarios y/o aplicaciones.

v' Seguridad: Determinados usuarios tendran permiso para consulta o modificacion de
determinadas tablas en forma de permisos y privilegios, lo que permite compartir datos sin que
peligre la integridad o protegiendo determinados contenidos.

v Potencia: Utiliza el potente lenguaje de consultas SQL.

v Escalabilidad: Es posible manipular bases de datos enormes, del orden de seis mil tablas y
alrededor de cincuenta millones de registros, y hasta 32 indices por tabla.

v Conectividad: Permite conexiones entre diferentes maquinas con distintos sistemas operativos.
Es usual que servidores Linux o Unix, usando MySQL, sirvan datos para ordenadores con
Windows, Linux, Solaris, etc. Para ello se usa TCP/IP, tuberias, o sockets Unix.

v' Recuperacion automatica ante fallas: Si se da de baja de forma anormal, no suele perder
informacion ni corromper los datos y completa las transacciones que no se terminaron.

v Registros de longitud fija y variable, sin limites en el tamafio, soporta hasta 32 indices por tabla.

v Integridad referencial. Se pueden definir llaves foraneas entre tablas relacionadas para
asegurarse de que un registro no puede ser eliminado de una tabla si alin esta siendo
referenciado por otra tabla.

Desventajas:

Aunque MySQL se incluye en el grupo de sistemas de bases de datos relacionales, sus

desarrolladores fueron implementando U(nicamente lo que necesitaban para garantizar su

funcionamiento éptimo, y carece de algunas de sus principales caracteristicas como:

Subconsultas.
Procedimientos almacenados y desencadenadores.

Transacciones: A partir de las Gltimas versiones se incluye el soporte para transacciones, pero

hay que activarlo de modo especial, no existe por defecto.
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1.13.3 Herramientas de desarrollo

EMS Data Generator 2005 for PostgreSQL

Es una potente herramienta para la generacion de datos de prueba para BD PostgreSQL, brinda la

posibilidad de generar datos para varias tablas a la vez. Permite seleccionar las tablas y campos que

se quieren llenar, definir rango de valores para los mismos, generar campos de tipo char utilizando

mascara, ademas de obtener los valores que son resultado de las consultas SQL. Brinda la posibilidad

de definir plantillas de valores para su utilizacion futura.

Caracteristicas:

v

v

v

v

Posee una interfaz de usuario amigable.
Genera datos para BD diferentes, ubicadas en una misma computadora.

Soporta todos los tipos de datos que posee PostgreSQL: arreglos, direcciones de red, tipos

geomeétricos, etc.

Genera datos de diferentes formas para cada campo, ya sea desde una lista de valores
predefinida, valores aleatorios haciendo uso de caracteres previamente definidos o valores

incrementales.

Permite utilizar el resultado de consultas SQL como posibles valores para la generaciéon de

datos.
Control automatico sobre la integridad referencial.
Posee una amplia variedad de parametros de generacion para cada tipo de campo.

Permite generar valores nulos para un por ciento definido de los valores generados para cada

campo.
Permite almacenar todos los pardmetros de generacién en la sesion del asistente en uso.

Se selecciond esta herramienta para la realizacién de las pruebas de carga intensiva a la BD.

1.14 Conclusiones

Después de realizar un estudio profundo sobre las BD y otros aspectos necesarios relacionados con el

tema, se han adquirido un conjunto de conocimientos para el desarrollo del disefio de la BD de la UCJ
de la UCI, donde:
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Se seleccioné el modelo de BD relacional.

Se escogié RUP como metodologia para el desarrollo de la actividad disefiar BD y UML como
lenguaje de modelado, para la realizacion del diagrama de clases persistentes.

Se seleccioné Visual Paradigm for UML 6.1 Enterprise Edition para la realizacion del diagrama
de clases persistentes y para disefiar la base de datos.

Se decidio utilizar el SGBD PostgreSQL 8.1, utilizando para la administracion de la BD: EMS
SQL Manager for PostgreSQL y para la generacion de datos de prueba EMS Data Generador
for PostgreSQL.
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CAPITULO # 2: DESCRIPCION Y ANALISIS DE LA SOLUCION PROPUESTA

2.1 Introduccioén

En este capitulo se realiza la descripcion del disefio de la Base de Datos propuesta, haciendo
mencion a los requisitos funcionales y no funcionales referente al trabajo del analista. Ademas se
presentan algunas estrategias de integracion de la solucién con otros médulos o sistemas y el andlisis
de optimizacion de querys. También se hard una descripcion de las clases, del diagrama entidad
relacion, de las tablas y la arquitectura utilizada, considerando las ventajas que brinda para la

elaboracion del trabajo.
2.2 Estrategia de integracién de la solucién con otros moédulos o sistemas

El sistema de almacenamiento de informacion de la UJC en la UCI esta estructurado en seis
maodulos: Definicion de la organizacion de base, Datos del expediente del militante, Control del estado
de la militancia, Vida Interna, Cuadros y Reportes; a través de los cuales se garantiza toda la
informacion referente a la organizacion juvenil. Considerando que se esta desarrollando un sistema de
gestién para control de los integrantes de la UJC, se puede integrar estos médulos para un mejor

control.

Por lo que se identificaron las clases persistentes a partir del diagrama de disefio que se obtuvo
del trabajo realizado por los analistas. Se integraron las clases persistentes en un Gnico diagrama de
clases, incluyendo de esta forma las relaciones entre clases de los distintos mdodulos. Se validé en todo
momento la correcta representacion del diagrama de clases, asi como los campos que posee cada una
de ella. Acto seguido se realiz6 el diagrama entidad-relacién para la representacién de la estructura
I6gica y fisica de la BD, a través de las relaciones entre las diferentes entidades obtenidas de cada

modulo.
2.3 Requisitos

Un requisito es una necesidad documentada sobre el contenido, comprende todas las tareas
relacionadas con condiciones o capacidades que debe hacer o poseer un sistema para satisfacer un

contrato, estandar, especificaciéon, u otra documentacion formalmente impuesta.
2.3.1 Requisitos Funcionales

Un requisito funcional (RF) define el comportamiento interno del software, es decir,

capacidades o condiciones que el sistema debe cumplir.
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1RF.

2RF.

3RF.

Gestionar la creacién de estructura organizativa

1.1 Debe permitir crear, modificar o eliminar un Comité Nacional, Comités de Base provinciales,
municipales, comités UJC, comités de base y comités de base independiente. Debe quedar el
registro de los comités de base anteriores.

Gestionar el control del estado de la militancia

2.1 Debe permitir gestionar los datos de los militantes en cuanto a sus movimientos, los que
pueden ser por alta o por baja, tener en cuenta que se debe guardar todas las direcciones
particulares que ha tenido y utilizar la Gltima, ademas tener en cuenta cuando fue el Gltimo mes
gue cotizdé (mes y afo), puede que sea mas de un mes y permitir restringir el carné de identidad

para que la edad no sea menor de 14 afios y tenga 11 digitos.

2.2 Debe validarse que los movimientos internos son entre los Comité de Bases dentro del
Comité Primario y que antes de terminar esta accién deben quedar ejecutados los dos
movimientos (alta por traslado interno, baja por traslado interno), los de municipios son entre los

Comité de Bases de un Comité Primario a otro.

2.3 No se debe permitir eliminar a un militante ya que no se borran los militantes de la base de

datos.
Gestionar el Control del estado de Vida Interna

3.1 Debe permitir gestionar los datos de los miembros del Universo Juvenil, ya sea insertar,

modificar o eliminar ya que estos pueden ser eliminados de la Base de Datos.

3.2 Debe permitir realizar crecimiento a la UJC, para ello el joven debe estar entre los 14 y 30

afios y debe formar parte del Universo Juvenil.

3.3 Debe permitir conocer cuantos militantes son arribantes al PCC y quienes son los mismos.

Los militantes arribantes son aquellos que estan en la edad entre 29 y 30 afios.
3.4 Debe permitir realizar seguimiento al proceso de crecimiento al PCC realizado a un militante.

3.5 Debe permitir insertar, modificar y eliminar sanciones de los militantes, las que pueden ser

internas o externas.

3.6 Debe permitir insertar, modificar y eliminar evaluaciones de los militantes. De este proceso es

necesario conocer la fecha de la evaluacién y que sefialamientos fueron hechos a un militante.
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4RF.

5RF.

6RF.

7RF.

Entrar al médulo de reportes

4.1 Debe permitir crear reportes de tablas (plantillas predefinidas) y mantenerlos actualizados,
listos para ser consultados en el momento que consideren los usuarios, mostrando los campos
segun los datos contenidos en la BD, excluyendo los de valores numéricos que sean iguales a

cero.
4.2 Debe permitir seleccionar los parametros deseados para realizar la busqueda de un reporte.
Permitir obtener listado de altas y bajas
5.1 Debe permitir obtener un listado de altas y bajas de los militantes

5.1.1 Nombre y apellidos.

5.1.2 Cl.

5.1.3 Provincia.

5.1.4 Municipio.

5.1.5 Fecha del movimiento.

5.1.6 Direccion particular.

5.1.7 Comité de Base donde se incorpora.

5.1.8 Comité de base donde causa baja.
Permitir obtener informe de estructura

6.1 Debe permitir conocer el total de militantes del Comité UJC, de cualquier Comité Primario, del

Comités de Base y de los Comités de Base Independientes.
Permitir obtener informe dobles militantes
7.1 Debe permitir obtener un informe sobre los dobles militantes:
7.1.1 Nombre y apellidos.
7.1.2 Comité Primario al que pertenece.
7.1.3 Comité de Base al que pertenece.
7.1.4 Sexo.

7.1.5 Color de la piel.
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7.1.6 ClI.
7.1.7 Fecha de ingreso al PCC.
8RF. Permitir obtener informe organizaciones activadas y desactivadas
8.1 Debe permitir obtener un informe sobre las organizaciones activadas y desactivadas:
8.1.1 Nombre del Comité UJC que pertenece.
8.1.2 Nombre del Comité Primario que pertenece.
8.1.3 Nombre del Comité de Base.
8.1.4 Meses en que ocurre la activacion o desactivacion.
8.1.5 Ao en que ocurre la activacion o desactivacion.
9RF. Permitir obtener informe del Universo Juvenil
9.1 Debe permitir obtener informe del Universo Juvenil:
9.1.1 Cantidad total de universo.
9.1.2 Cantidad de universo por Comité Primario.
9.1.3 Sexo.
9.1.4 Raza.
9.1.5 Clasificador ocupacional.
10RF. Permitir obtener informe del Crecimiento
10.1 Debe permitir obtener informe del Crecimiento:
10.1.1 Jovenes en proceso.
10.1.2 Nombre y apellidos.
10.1.3 Cl.
10.1.4 Comité de Base.
10.1.5 Sexo.
10.1.6 Color de la piel.

10.1.7 Labor que realiza.
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10.1.8 Clasificador ocupacional.

10.1.9 Asamblea de ejemplares (si 0 no).
10.1.10 Escuelas politicas (si 0 no).

10.1.11 Principio de voluntariedad (si 0 no).
10.1.12 Fecha de ingreso.

10.1.13 Incorporados (el momento en que se da alta en el Comité de Base).

11RF. Permitir obtener informe de Sanciones
11.1 Debe permitir obtener informe de Sanciones:

11.1.1 Nombre.

11.1.2 Fecha de aprobacién por la organizacion de base.
11.1.3 Organizacion de base.

11.1.4 Tipo de sancion.

11.1.5 Causa(s) de la sancion.

11.1.6 Mes.

11.1.7 Afo.

12RF. Permitir obtener informe de Apelaciones
12.1 Debe permitir obtener informe de Apelaciones:

12.1.1 Nombre.
12.1.2 Fecha de aprobacion de la sancion.
12.1.3 Tipo de sancion.
12.1.4 Fecha de apelacion.
12.1.5 Organizacioén de base.
12.1.6 Resultado de la apelacion.
12.1.7 Mes.

12.1.8 Afio.
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13RF. Permitir obtener informe de Evaluaciones
13.1 Debe permitir obtener informe de Evaluaciones:
13.1 Nombre del militante
13.1 Evaluacion por mes y afio.
14RF. Permitir obtener informe de Arribantes al PCC
14.1 Debe permitir obtener informe de Arribantes al PCC:
14.1.1 Nombre y apellidos.
14.1.2 Militantes avalados (30 o -30 afios de edad).
14.1.3 Proceso iniciado (30 o -30 afios de edad).
14.1.4 Proceso aprobado (30 o -30 afios de edad).
14.1.5 Arribante acogido a principio de voluntariedad (X).
14.1.6 No ingresan (X).
14.1.7 Arribante no avalado (X).
14.1.8 No desea ser procesado (X).
2.3.2 Requisitos no funcionales aplicables ala BD

Los requisitos no funcionales (RNF) son propiedades o cualidades que el producto debe tener. Son las

caracteristicas que hacen al producto atractivo, usable, rapido o confiable.
= Usabilidad

1RNF. Se debe garantizar un acceso facil y rapido a los usuarios, asi como de una documentacion y

manuales de ayuda para un mejor uso de la aplicacion.
*» Rendimiento

2RNF.La velocidad procesamiento debe ser rapida al igual que el tiempo de respuesta de la

informacion.

= Soporte
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3RNF.Se requiere para la instalacion de un servidor Web con funcionalidades relacionadas con el
manejo de la Base de Datos con un SGBD que soporte grandes voliumenes de datos (PostgreSQL) y el
servicio de interpretacion de cédigos con php5y Symfony.

* Portabilidad
4RNF.El sistema podra ser usado sobre los sistemas operativos Linux y Windows.
= Seguridad

5RNF.Garantizar que la informacion sensible solo pueda ser vista por los usuarios con el nivel de
acceso adecuado. El sistema debe contar con proteccion contra acciones no autorizadas o que puedan

afectar la integridad de los datos.
» Confiabilidad

6RNF.EI sistema sera usado y administrado solamente por trabajadores del departamento de control
de la universidad, por lo tanto la informacion que fluira en el mismo, sera la real emitida por cada uno
de los grupos o departamentos. Podran acceder a visualizar ciertas informaciones, directivos de otras

areas, previa consulta con la direccion del proyecto y los desarrolladores de la aplicacion.
= Software

7RNF.Se debera disponer para poder instalar la aplicacion desarrollada, con Sistema Operativo
Windows 98 o superior. Igual sistema operativo en las computadoras personales clientes de los
usuarios, las cuales ademas accederan al sistema usando un navegador compatible o superior con

Internet Explorer 5.5, Netscape, Mozilla 1.7 o superior o FireFox 0.9.3 o superior.
= Restricciones en el disefio y la implementacién

8RNF.Debe ser una aplicacion Web desarrollada con la tecnologia para creacion de paginas dinamicas
PHP y base de datos en PostgreSQL. Se utilizaran herramientas de desarrollo que garanticen la
calidad de todo el ciclo de desarrollo del producto. Se usara el lenguaje de programacion php5 con
Symfony y Visual Paradigm como herramienta CASE para el modelado de los artefactos que se

elaboran en cada uno de los flujos de trabajo.
2.4 Descripcién de la arquitectura y fundamentacion

La BD propuesta consta de 50 tablas en el modelo fisico, las cuales seran utilizadas por los
distintos mddulos del proyecto, haciendo uso principalmente de las tablas: militante, universo juvenil,

sancién y evaluacion; donde se almacena el mayor grueso de la informacién. La aplicacion se
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desarrollara en php5 con Symfony por las ventajas que brinda este framework de acuerdo al patrén de
arquitectura que utiliza. Debido a que ambos son orientado a objetos y que la base de datos es objeto -
relacional; para acceder a los datos se necesita de una capa ORM (Mapeo Objeto-Relacional) que
traduzca la légica relacional de la base de datos a un modelo de objeto de datos, toda esta légica
relacionada con los datos se incluye en el modelo, aqui es donde actua la libreria propel que genera
las clases de la capa del modelo automéaticamente y se realiza la abstraccion de la base de datos.

Php5: Es la dultima version de un lenguaje de programacion interpretado, disefiado

originalmente para la creacion de paginas web dinamicas.

Symfony: Es un framework basado en el MVC (Modelo Vista Controlador), donde el Modelo
representa la logica del negocio, es decir las reglas, restricciones y condiciones definidas para la
operacion de la aplicacién, La Vista se encarga de generar la pagina web con la cual el usuario va a
interactuar, y el Controlador responde a las interacciones del usuario, y se encarga de generar

cambios ya sea en las Vistas o en el Modelo.
2.5 Diagrama de clases persistente

Las clases representan son la forma de modelar entidades del mundo real a través de atributos
y métodos comunes. Los objetos o instancias de clases son persistentes cuando pueden almacenarse
en memoria secundaria (una base de datos o un archivo) y recuperarse posteriormente, en lugar de
existir solo en memoria principal, la persistencia es la propiedad de los objetos de trascender su

estado en el tiempo y el espacio.

A continuacion se muestra el diagrama de clases persistentes realizado a partir del diagrama

de clases del disefio que se adquirié del trabajo realizado por los analistas.
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<<ORM Persistable>>
Th_dBaja
tipo_baja : string

<<ORM Persista...
Th_dAuditoria
Id_Auditoria : string

1

<<ORM Persista...
Tb_dMovimiento

id_mov : int
tipo_movi : String
fecha_mov : Date
CBrelamov : String

Tb_dMavimiento

Id_Militante

CAPITULO# 2

<<0ORM Persistable>>
Tb_dMilitante

came_militante : String
nombre_padre : String
nombre_madre : String
es_activo : boolean
centro_reside : String

tb_dControl_Cambios

e !

<<ORM Persistable>>
Tb dAlta

tipo_alta : string

<<0ORM Persistable>>
Th_dControl_Cambio

-Id_Control : string

tabla : string
accion: string
fecha_elim : date
hora_elim : timer
autor : string

th_dAuditoria

campo : string
-v_old : string
-V_new : string

fecha_Ingreso_UJC : Date
£s_servicio_militar : boal...
esc_poli_curs: boolean
esc_adm : boolean
nievel_cultural : string
via_ingreso : string
org_des_proceso : string
municipio : string
pravincia : string
ciudadania : string

cargo : stiing

fecha_cargo : date
cotizacion : int
fecha_cotizacion : date
pais_mision : string
motivo_mision : string
fecha_mision : date
num_telefono : string
lugar_telefono : string
es_arribante : bool

<<ORM Persistable>>
Tb_dDoble Militante

fecha_ingreso : Date

Figura# 2.1 Diagrama de clases persistente
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<<CRM Persistables»
i Th_dSancion Th_dSancion
|d_Milicante 0.* [id_Sancion ; int
S B argumento_Sanc : Str..,
““Th i EE':'S A= fecha_aprda OrgB - ...
i G~ Y “‘f'“t“’" nombre_OrgB : Sting
id_evaluacion ; in j R
d_Miitante Tb_dEvaluacioft ="~ o tipo_sancion - int
SOl es_revocada : hoolean
siminta - String [d_Sancion
recmda: Sting 1
0.r
Th_Apelacion
<<0RM Persistable=>
I . | =<0ORM Persistable=> Th Asslacion
_ __ Th_dCotizacion ML L e
th_dmilitante th_dCotizacion e id_Apelacion : int
fecha cotiz : date i
- argumento_apelacion : ...
fecha : Date
25 ganada: bodlean

i <<0ORM Persistahle>= <<0RM Persistable>=
tb_dhdilitante 0:* Th dSanc Ext Th_dSanc_Inter
tb dProcesos tipo_sanc_ext: string tipo_sanc_int: string
<<RM Persistable=>
Th dProceso
A Floresos it <<ORM Persistables>
e5_Incdo - boolean
e . 1 1 Th PCC
e5_aprobado : boolean ' o
princi_vol - Boolean d_Procesa  Th PCC |d_PCF3 s int
es_proc_deseado: boal.. fecha ; Date _
es_avalado * boolean condicion_doble ; boa. .,

Figura# 2.2 Diagrama de clases persistente (continuacion)
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0rx 1
Th_dCamite
<<0RM Persistable=>
Th dComite

Comite_Superior

1 3.r

<<0RM Persistable=>
Th_dPersona

id_Comite : int

nombre : String
es_activo : boalean
tipo_organizacion : string
th_dComites
0.

D ; .*
th_dMilitantes

|d_Camite Th_dPersona

Th_dMilitante

<<0RM Persistable=>

id_Persona: int

Cl: String
pmer_nombire ; String
seq_nambre : string
pmer_apellida : String
sgdo_apellido: String
clasfdor_ocupacional : st...
labor_realiza - sting
sector_econamia ; string
rama : string

sexo: string

color_piel : string

L

came_militante : String
nombre_padre : String

<<JRM Persistables:
Th dCrecimiento

id_crecimientn : int
es_asamblea_ejemp ;.
es_Ecuela_Polit: boole...
es_princi_vul : boolgan

Th_dCrecimiento

i

<<0RM Persistahles=
Tb_dUniverso Juv

fue_militante : bodlean

1
d_Persona

Figura# 2.3 Diagrama de clases persistente (continuacién)

2.6 Descripcién del diagrama de clases persistentes

Tabla 1.1Descripcion de la clase "Auditoria”

Nombre: Thb_dAuditoria

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

Id_Auditoria string

tabla string

accion string

fecha date

hora timer

autor string

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dAuditoria.
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Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.2 Descripcion de la clase "Comité”

Nombre: Tb_dComite

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
id_Comite int
nombre String
es_activo boolean
tipo_organizacion string

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dComite.

Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.3 Descripcion de la clase "Persona”

Nombre: Thb_dPersona

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
id_Persona int

Cl String
pmer_nombre String
seg_nombre string
pmer_apellido String
sgdo_apellido String
clasfdor_ocupacional | string
labor_realiza string
sector_economia string
rama string
sSexo string
color_piel string

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dPersona.

Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.
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Tabla 1.4 Descripcion de la clase " Universo Juvenil”

Nombre: Tb_dUniverso Juv

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
fue_militante boolean

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dUniverso_Juv.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.5 Descripciéon de la clase " Crecimiento”

Nombre: Tb_dCrecimiento

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
id_crecimiento int
es_asamblea_ejemp | boolean
es_Ecuela_Polit boolean
es_princi_vul boolean

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dCrecimiento.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.6 Descripcion de la clase " Militante"

Nombre: Thb_dMilitante

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
carne_militante String
nombre_padre String
nombre_madre String
es_activo boolean
centro_reside String
fecha_Ingreso_UJC | Date
es_servicio_militar boolean
esc_poli_curs boolean
esc_adm boolean
nievel_cultural string
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via_ingreso string
org_des_proceso string
municipio string
provincia string
ciudadania string
cargo string
fecha_cargo date
cotizacion int
fecha_cotizacion date
pais_mision string
motivo_mision string
fecha_mision date
num_telefono string
lugar_telefono string
es_arribante bool

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dMilitante.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.7 Descripcion de la clase " Apelacion”

Nombre: Thb_Apelacion

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
id_Apelacion int
argumento_apelacion | String
fecha Date
es_ganada boolean

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_Apelacion.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.8 Descripcion de la clase "Sanciéon”

Nombre: Tb_dSancion

Tipo de clase: Entidad
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Atributo Tipo
id_Sancion int
argumento_Sanc String
fecha_aprda_OrgB Date
nombre_OrgB String
tipo_sancion int
es_revocada boolean

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dSancion.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 1.9 Descripciéon de la clase " Evaluacion”

Nombre: Thb_dEvaluacion

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

id_evaluacion int

fecha_ Date

slminto String

recmda String

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dEvaluacion.
Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.1 Descripcion de la clase " Movimiento”

Nombre: Tb_dMovimiento

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

id_mov int

fecha_mov Date

tipo_movi String

CBrelaMov String

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dMovimiento.
Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.
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Tabla 2.2 Descripcion de la clase " Cotizacion”

Nombre: Tb_dCotizacion

Tipo de clase: Entidad

Atributo

Tipo

fecha_cotiz

date

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dCotizacion.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.3 Descripcion de la clase " Sancién Externa”

Nombre: Tb_dSanc_ Ext

Tipo de clase: Entidad

Atributo

Tipo

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Tbh_dSanc_Ext.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.4 Descripcién de la clase " Sancién Interna”

Nombre: Thb_dSanc_Inter

Tipo de clase: Entidad

Atributo

Tipo

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dSanc_Inter.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.5 Descripcion de la clase " Historial"

Nombre: Thb_dHistorial

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
id_historial int
fecha Date
nombre String
papellido String
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sapellido String
Ci String
accion String

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dHistorial.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.6 Descripcion de la clase " Baja"

Nombre: Tb_dBaja

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
tipo_baja string

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Tb_dBaja.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.7 Descripcion de la clase " Alta"

Nombre: Tb_dAlta

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
tipo_alta string

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dAlta.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 2.8 Descripcion de la clase " Doble Militante”

Nombre: Thb_dDoble_ Militante

Tipo de clase: Entidad
Atributo Tipo
fecha_ingreso Date

Responsabilidad:

Nombre:

Almacena todos los datos de la entidad Th_dDoble_Militante.

Descripcion:

Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.
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Tabla 2.9 Descripcion de la clase " Proceso”

Nombre: Tb_dProceso

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo

id_Proceso int

es_Incdo boolean

es_aprobado boolean

princi_vol Boolean

es_proc_deseado boolean

es_avalado boolean

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_dProceso.
Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 3.1 Descripciéon de la clase " PCC”

Nombre: Thb_PCC

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
id_PCC int
fecha Date
condicion_doble boolean

Responsabilidad:

Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Th_PCC.

Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

Tabla 3.2 Descripcion de la clase " Control de Cambio”

Nombre: Thb_dControl_Cambio

Tipo de clase: Entidad

Atributo Tipo
Id_Auditoria string
tabla string
accion string
fecha date
autor string

Responsabilidad:
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Nombre: Almacena todos los datos de la entidad Tb_dControl _Cambio.

Descripcion: Contiene los valores y tipos, que le pertenezcan a la entidad.

2.7 Diseflo de la Base de Datos

El disefio de esta Base de Datos relacional, tiene el objetivo de generar un conjunto de esquemas de
relaciones que permitan almacenar la informacion con un minimo de redundancia, y que a la vez

faciliten la recuperacion de la informacion sin ningun problema.

A continuacion se mencionan algunos de los patrones de disefio utilizados en la construccion del
diagrama entidad-relacion.

Patrones Brown

v Representar objetos como tablas.

v Identificador de objetos.

v Representar relaciones como tablas.
2.8 Diagrama entidad-relacién de la BD

En este epigrafe se hace una representacion de las tablas mas importantes del disefio propuesto. Para

ver el disefio en su forma general se puede consultar el anexo.
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((Tb_nCampa | ( Ttla nEstructura

*SZ

( Tb dComite )

i/ id_campo | |V id_estructura
[ campo [ orga - 04
% Orga_Supe

5.? Id_Comite
[ nombre
& Es_activo

( Tb_rCampo_Th_Traslado )

% Comite_Superior
(M id_estructura

T

“yid_Campo

(Tb_rHistorial_Traslado )

@ id_traslado |

& valor_campo 1 id_traslado

[ fecha_traslado
[ utt_catizacion
o cuJcviene

[ cuJc_va

(Tb_Tipo_Traslado ) 1 cB_viene
Lﬁ id_tipo_trasld JI--{X‘H’G tipo_trasid

Traslado % /g_Comite_Va
. ‘hld Militante

(" Tb_dMilitante

5O - -

/30 -1

(Th_dMision_Intem )

“y1d_Militante
1? fecha

D Pais

[ Motivo

D anno

“y1d_Militant

] came_militante

[ nombre_padre

[ nombre_madre

] Es_activo

[ centro_reside

] fecha_Ingreso_UJC
[ es_servicio_militar
[ esc_poli_curs

0 esc_adm
‘hC;udadama

% /d_Provincia

4 Id_municipio
i Nivel_ Cul(ural

‘h Id_Via_ingreso

Figura# 2.4 Diagrama entidad-relacion
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( Tb nLabor

( Tb_nClasifdor_Ocup )

¥ 1d_Labor
“1d_Clasifdor_Ocup

i 1d_Clasifdor_Ocup
{ Nombre

% /d_Organiz
\‘h Id_Via_Ingreso

¥ 1d_Comite & Nombre
& Nombre :
0 Es_activa T ( TbrRama )
%= Comite_Superior 9 X < I 1d_ Rama
W g estructua Th_dPersona | 1d_sector Econ
— /-I----04 |/ 1d_Persona [ Nombre
g
o pmer_nombre é
(" To_aviitante ) | [ seq_nombre (" Tb_nsector Econ )
% 1d_Militanto 0 pmer_zpelid 7 1d_Sector_Econ
(] came_militante  sgdo_apelido { Nombre
D nombre_padre D SEX0 J
0 nombre_madre *h/d_Labor (" Tb_nColor_Piel )
0 Es_activo /0 Rama i id_color_piel
[ centro_reside ‘h/d_SeCiQr_ECOH M e
[ fecha_Ingreso_UJC ‘hl'd_Com;te. R s 4 y
E es_servicio_militar ::;z_g;/:sf’g;f/ = _H—(Tb_ dUniverso_Ja)
0 Z:i_gglr;_curs g = ) |*»1d_Persona
~C iz;aa T T 0 fue_militante
“m Id_Provincia R
= Id_municipio g
% Id_Nivel_Cultural 9 .

Th_dCrecimiento
i id_crecimiento

[ Es_asamblea_ejemp
o Es_Ecuela_Polit

& Es_princi_vul
\‘hld_Persona

Figura# 2.5 Diagrama entidad-relacion (continuacion)

2.9 Descripcién del diagrama entidad-relacién

Tabla 3.3 Descripcion de la entidad “Auditoria”

Nombre: Thb_dAuditoria

Descripcion: Historial de afectaciones de todas las tablas

Atributo Tipo ¢SAcepta Nulos? | Descripcién.
Id_Auditoria varchar(31) No Llave primaria.
tabla varchar(50) No Nombre de la tabla que sufre cambio
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accion varchar(10) No Nombre de la accion de cambio
fecha date(0) No Fecha de afectacion

hora time(7) No Hora de afectacion

autor varchar(50) No Usuario que realizo la accion

Tabla 3.4 Descripcion de la entidad “Clasificador Ocupacional”

Nombre: Tb_nClasifdor_Ocup

Descripcién: Nomenclador que guarda todas las ocupaciones adoptadas.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
Id_Clasifdor_Ocup int4(0) No Identificador principal
Nombre text(0) No Nombre de la ocupacién

Tabla 3.5 Descripciéon de la entidad “Rama de la Economia”

Nombre: Tb_nRama

Descripcion: Nomenclador que guarda todas las ramas de los sectores de la economia.

Atributo Tipo ¢SAcepta Nulos? | Descripcion.

Id_Rama int4(0) No Identificador principal

Id_Sector_Econ int4(0) No Identificador del sector de la economia al
cual pertenece.

Nombre text(0) No Nombre de la rama

Tabla 3.6 Descripcion de la entidad “Sector de la Economia”

Nombre: Thb_nSector_Econ.

Descripcién: Nomenclador que guarda todas las ramas de los sectores de la economia.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_Sector_Econ int4(0) No Identificador principal
Nombre text(0) No Nombre del sector

Tabla 3.7 Descripcion de la entidad “Comité”

Nombre: Tb_dComite

Descripcién: Guarda informacion referente a los comités

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_Comite int4(255) No Identificador principal

Nombre varchar(255) No Nombre del Comité

Es_activo bool(0) No Hace referencia si esta activo 0 no
Comite_Superior int4(255) Yes Comité superior al que pertenece
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id_estructura int4(0) Yes Identificador de la estructura.

Tabla 3.8 Descripcion de la entidad “Estructura”

Nombre: Tb_nEstructura

Descripciéon: Nomenclador que guarda informacion referente estructura de los comité.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

id_estructura int4(0) No Identificador Principal

Orga text(0) No Tipo de Comité(CUJC,CP,CB,CBI)
Orga_Supe int4(0) Yes Tipo de organizacion superior.

Tabla 3.9 Descripciéon de la entidad “Labor”

Nombre: Tb_nLabor

Descripcion: Nomenclador que guarda todas las labores de las ocupaciones adoptadas

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcion.

Id_Labor int4(0) No Identificador principal

Id_Clasifdor_Ocup int4(0) No Tipos de clasificador ocupacional existentes
Nombre text(0) No Nombre de la Labor

Tabla 4.1 Descripciéon de la entidad “Tipo de Alta”

Nombre: Thb_nTipoAlta

Descripcién: Nomenclador que guarda los nombres de los tipos de altas existente.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_tipoalta int4(0) No Identificador principal
nombre text(0) No Nombre del Alta

Tabla 4.2 Descripciéon de la entidad “Tipo de Baja”

Nombre: Tb_Tipo_ Baja

Descripcién: Nomenclador que guarda los nombres de los tipos de Bajas existentes.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_tipo_baja int4(0) No Identificador principal
nombre text(0) No Nombre de la Baja

Tabla 4.3 Descripcion de la entidad “Crecimiento”

Nombre: Tb_dCrecimiento

Descripcién: Guarda informacién a todos los crecimientos realizados al Universo Juvenil.

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcién.
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Id_crecimiento int4(0) No Identificador principal

Id_Persona int4(0) No Referencia al identificador de la persona

Es_asamblea_ejemp bool(0) No Expresa a través de true o false si fue la
asamblea de ejemplares quien le realizé el
crecimiento

Es_Ecuela_Polit bool(0) No Expresa a través de true o false se ha
cursado escuela politica

Es_princi_vul bool(0) No Expresa a través de true o false si se acoge

al principio de voluntariedad

Tabla 4.4 Descripciéon de la entidad “Historial de Traslado”

Nombre: Tb_rHistorial_Traslado

Descripcion: Historial de las estancias de todas las personas en los distintos Comités

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcion.

id_traslado int4(0) No Identificador Principal

fecha_traslado date(0) No Fecha en la cual se realiz6 el traslado

ult_cotizacion date(0) No Guarda la dltima cotizacion.

CUJCViene text(0) No Comité UJC al que pertenece el CB donde
se encuentra (es calculable )

CUJC Va text(0) No Comité UJC al que pertenece el comité CB
para donde va

CB_viene text(0) No Referencia del CB de donde viene

id_tipo_trasld int4(0) No Referencia del tipo de traslado que se le va
hacer

Id_Comite_Va int4(255) Yes Referencia al CB donde se va a mover

Id_Militante int4(0) Yes Identificador Principal

Tabla 4.5 Descripcion de la entidad “Tipo de Traslado”

Nombre: Thb_Tipo_Traslado

Descripcién: Nomenclador que guarda la informacion referente a los tipos de Traslado que existen.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_tipo_trasld int4(0) No Identificador principal
Traslado text(0) No Nombre del Traslado

Tabla 4.6 Descripcion de la entidad “Persona”

Nombre: Thb_dPersona

Descripcién: Guarda informacién referente a todas las personas del Universo del Discurso(UD)
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Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.

Id_Persona int4(0) No Identificador principal

Cl varchar(11) No Carné identidad de la persona

pmer_nombre varchar(255) No Nombre de la persona

seg_nombre varchar(255) Yes Segundo nombre de la persona

pmer_apellido text(50) Yes Primer apellido de la persona

sgdo_apellido text(50) Yes Segundo apellido de la persona

sexo char(1) No Sexo de la persona

Id_Labor int4(0) Yes Hace referencia a la labor que realiza dentro
del clasificador ocupacional al que pertenece

Id_Rama int4(0) Yes Hace referencia a la rama que desarrolla
dentro del sector de la economia

Id_Sector_Econ int4(0) Yes Hace referencia al sector de la economia

Id_Comite int4(255) Yes Identificador del Comité al cual pertenece

id_color_piel int4(0) No Identificador del color de la piel

Id_Clasifdor_Ocup int4(0) Yes Identificador del clasificador ocupacional.

Tabla 4.7 Descripciéon de la entidad “Universo Juvenil”

Nombre: Thb_dUniverso Juv

Descripcién: Guarda la informacion referente del Universo Juvenil

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_Persona int4(0) No Identificador principal
fue_militante bool(0) No Identifica si alguna vez fue militante

Tabla 4.8 Descripcion de la entidad “Universo Juvenil”

Nombre: Thb_dAlta

Descripcién: Guarda informacion referente a todas las altas realizadas

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_mov int4(0) No Identificador principal (PK y FK)
id_tipoalta int4(0) No Referencia al tipo de alta

Tabla 4.9 Descripcion de la entidad “Baja”

Nombre: Tb_dBaja

Descripcién: Guarda informacioén referente a todas las Bajas realizadas

Atributo

Tipo

SAcepta Nulos?

Descripcion.

id_mov

int4(0)

No

Identificador principal. Llave foranea.
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id_tipo_baja

int4(0)

No

Referencia al tipo de baja.

Tabla 5.1 Descripcién de la entidad “Causa”

Nombre: Tb_nCausa

Descripciéon: Nomenclador que guarda las distintas causas por la cuales se aplican las sanciones

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_causa int4(0) No Identificador principal
causa text(255) No Nombre de la causa

Tabla 5.2 Descripciéon de la entidad “Sanciones”

Nombre: Tb_dSancion

Descripcién: Guarda la informacion referente a las sanciones

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcion.

Id_Sancion int4(0) No Identificador principal
Argumento_Sanc text(0) No Argumento de la sancion
Fecha_aprda_OrgB date(0) No Aprobacion de la organizacién de base
Nombre_OrgB text(0) No Nombre de la organizacion de base
Id_Militante int4(0) No Identificador del militante

tipo_sancion int4(0) No Tipo de sancion

Es_revocada bool(0) No Guarda si la sancion es revocada o no.

Tabla 5.3 Descripcion de la entidad “Campo_Traslado”

Nombre: Tb_rCampo_Tb_Traslado

Descripcién: Guarda la informacion referente a los capos utilizados por el tipo de Traslado

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

id_Campo int4(0) No Referencia al nombre del campo
id_traslado int4(0) No Referencia al traslado
valor_campo text(0) No Valor del campo seleccionado.

Tabla 5.4 Descripcion de la entidad “Campo”

Nombre: Thb_nCampo

Descripcién: Guarda la informacion referente a los tipos de Campos que varian en el Traslado

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcién.
id_Campo int4 No Identificador del campo
campo text No Nombre del campo
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Tabla 5.5 Descripcion de la entidad “Color de la Piel”

Nombre: Tb_nColor_Piel

Descripcion: Nomenclador que guarda los distintos tipos de color de la piel existentes.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_color_piel int4 No Identificador del campo
nombre text No Nombre del campo

Tabla 5.6 Descripcion de la entidad “Causa _Sancién”

Nombre: Tb_RCausa Tb_dSancion

Descripciéon: Guarda informacion referente a las distintas causas por las cuales se aplica la Sancion.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
Id_Sancion int4(0) No Referencia al identificador de la Sancion
id_causa int4(0) No Referencia al identificador de la Causa

Tabla 5.7 Descripciéon de la entidad “Movimiento”

Nombre: Tb_dMovimiento

Descripcién: Guarda informacion referente al registro de Altas y Bajas en un CB y de un Militante

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

id_mov int4(0) No Identificador principal

fecha_mov date(0) No fecha de alta y/o baja

tipo_movi text(0) No Referente el tipo de movimiento si es alta o
baja(discriminante)

CBrela_mov text(0) Yes CB el cual realiza el movimiento

Id_Militante int4(0) No Referencia al militante de que se le realizé el

movimiento

Tabla 5.8 Descripcion de la entidad “Mision Internacionalista”

Nombre: Thb_dMision_Intern

Descripcién: Guarda la informacion referente a todas las misiones internacionalista del militante

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_Militante int4(0) No Identificador del militante

Pais text(0) No Pais donde desarrollé misién
Motivo text(0) Yes Motivo de la misién

anno int4(0) No AfRo en el cual cumplié la mision
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Nombre: Tb_Apelacion

Descripcién: Guarda la informacion referente a las apelaciones realizadas por determinada sancion

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.

Id_Apelacion int4(0) No Identificador principal
argumento_apelacion varchar(255) No Argumento de la sancién

fecha date(0) No Fecha de la apelacion.

Es_ganada bool(0) No Guarda si es ganada o no la apelacion.

Tabla 6.1 Descripcion de la entidad “Via de Ingreso Utilizada”

Nombre: Tb_nVia_ Ingreso_Utilizada

Descripcion: Guarda la informacion referente a todas las vias de ingreso a la UJC existentes

Atributo Tipo ¢SAcepta Nulos? | Descripcion.
Id_Via_lIngreso int4(0) No Identificador principal
nombre varchar(255) No Nombre de la via ingreso

Tabla 6.2 Descripciéon de la entidad “Sancion Interna”

Nombre: Thb_dSanc_Inter

Descripcién: Guarda la informacion referente a las sanciones internas

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_Sancion int4(0) No Identificador principal
Id_nSanc_Int int4(0) No Tipo de sancidn interna

Tabla 6.3 Descripcion de la entidad “Sancion Externa”

Nombre: Th_dSanc_ Ext

Descripcién: Guarda la informacion referente a las sanciones externas

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_Sancion int4(0) No Identificador principal
Id_nSanc_Ext int4(0) No Tipo de sancion externa

Tabla 6.4 Descripcion de la entidad “Militante”

Nombre: Thb_dMilitante

Descripcién: Guarda la informacion referente a los militante de la UJC

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcién.
Id_Militante int4(0) No Identificador principal del militante
carne_militante varchar(10) No Carné de la militancia en la UJC
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nombre_padre text(0) Yes Nombre del padre del militante

nombre_madre text(50) Yes Nombre de la madre del militante

Es_activo bool(0) No Si el militante es activo o no.

centro_reside text(50) Yes Centro donde reside el militante

fecha_Ingreso_UJC date(0) No Fecha de ingreso a la filas de la UJC

Id_Nivel_Cultural int4(0) No Nivel cultural que tiene el militante

Id_Via_Ingreso int4(0) No Via de ingreso por la cual llego a las fila de
la UJC

Id_Organiz int4(0) No Organizacion que desarroll6 el proceso de
ingreso a la fila de la militancia

Id_municipio int4(255) Yes Identificador del municipio al que pertenece.

Id_Provincia int4(0) Yes Identificador de la provincia ha la que
pertenece.

es_servicio_militar bool(0) No Si es 0 no servicio militar.

esc_poli_curs bool(0) No Si ha cursado o no escuelas politicas.

esc_adm bool(0) No Guarda la escuela.

Ciudadania int4(0) Yes Guarda la ciudadania.

Tabla 6.5 Descripcion de la entidad “Ciudadania”

Nombre: Thb_nCiudadania

Descripcién: Nomenclador que guarda los tipos de ciudadania que existen.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
id_ciudadania int4(0) No Identificador principal.
nombre varchar(255) No Nombre de la ciudadania.

Tabla 6.6 Descripcion de la entidad “Tipo Sanciéon Externa”

Nombre: Tb_nSanc_ Exter

Descripcién: Nomenclador que guarda los tipos de sanciones externas existentes

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_nSanc_Ext int4(0) No Identificador principal
Nombre text(0) No Nombre del tipo de sancion externa

Tabla 6.7 Descripcion de la entidad “Tipo Sancién Interna”

Nombre: Tb_nSanc_Inter

Descripcién: Nomenclador que guarda los tipos de sanciones internas existentes

Atributo

Tipo

SAcepta Nulos?

Descripcion.
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Id_nSanc_Int

int4(0)

No

Identificador principal

Nombre

text(0)

No

Nombre del tipo de sancion interna

Tabla 6.8 Descripcion de la entidad “Provincia”

Nombre: Tb_nProvincia

Descripcién: Nomenclador que guarda todas las provincias del pais

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
Id_Provincia int4(0) No Identificador principal
Provincia text(255) No Nombre de la provincia

Tabla 6.9 Descripciéon de la entidad “Cotizaciéon”

Nombre: Thb_dCotizacion

Descripcion: Guarda informacion referente a la Cotizacion realizada por los militantes mensualmente.

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcion.

id_Cotizacion int4(0) No Identificador principal

anno date(0) No Afio de la cotizacién

Id_meses int4(0) No Referencia al mes de la Cotizacion
Id_Militante int4(0) No Referencia al identificador del militante

Tabla 7.1 Descripciéon de la entidad “Evaluaciéon”

Nombre: Thb_dEvaluacion

Descripcién: Guarda las evaluaciones de los militantes.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_evaluacion int4(0) No Identificador principal

fecha date(0) No Fecha en la cual se realizé la evaluacion
slminto text(0) No Sefialamiento a mejorar

recmda text(0) No Recomendaciones

Id_Militante int4(0) Referencia al identificador del Militante

Tabla 7.2 Descripcion de la entidad “Nivel Cultural”

Nombre: Thb_nNivel Cultural

Descripciéon: Nomenclador que guarda todos los distintos niveles culturales

Atributo Tipo SAcepta Nulos? | Descripcién.
Id_Nivel_Cultural int4(0) No Identificador principal
nombre varchar(255) No Nombre del nivel cultural
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Tabla 7.3 Descripcion de la entidad “Municipio”

Nombre: Tb_nMunicipio

Descripcion: Nomenclador que guarda todos los municipios del pais

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_municipio int4(255) No Identificador principal

Id_Provincia int4(0) No Referencia a la provincia a la cual pertenece
Municipio text(255) No Nombre del municipio

Tabla 7.4 Descripciéon de la entidad “Organizacion que Desarrollo el Proceso”

Nombre: Tb_nOrzganizacion_Des_Proceso

Descripcién: Guarda la informacién de todas las organizaciones capacitadas para desarrollar un proceso

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
Id_Organiz int4(0) No Identificador de la organizacién
nombre varchar(255) No Nombre de la organizacion

Tabla 7.5 Descripciéon de la entidad “Meses”

Nombre: Tb_nMeses

Descripcién: Nomenclador que guarda los meses.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_meses int4(0) No Identificador principal.
meses text(0) No Nombre del mes.

Tabla 7.6 Descripcion de la entidad “Proceso Militante”

Nombre: Thb_rPuede Tner_Pcso _dM_dP

Descripcién: Guarda informacion referente a los procesos de crecimiento al PCC realizados a los Militantes

menores de 30

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_Proceso int4(0) No Referencia al identificador proceso

Es_deseado bool(0) No Expresa a través de true o false si esta de
acuerdo a que se le realice el proceso

Es_Avalado bool(0) No Expresa a través de true o false si es
avalado para realizarle el proceso.

Id_Militante int4(0) No Referencia al identificador del militante

Tabla 7.7 Descripcion de la entidad “Militante_Telefono”

Nombre: Thb_dMilitante_Tb_Telefono

Descripcién: Guarda informacién de la relacion entre teléfonos y militantes
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Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
Id_Militante int4(0) No Identificador principal
id_telefono int4(0) No Identificador principal

Tabla 7.8 Descripcion de la entidad “Historial del Militante”

Nombre: Tb_dHistorial

Descripcién: Historial de la vida de los militantes.

Atributo Tipo ¢SAcepta Nulos? | Descripcion.

id_historial int4(0) No Identificador principal
Id_Militante int4(0) Yes Identificador del militante

fecha date(0) No Fecha en que se hace el historial
nombre text(0) No Nombre del militante

papellido text(0) No Primer apellido del militante
sapellido text(0) No Segundo apellido del militante

ci varchar(255) No Carné de identidad del militante
id_acc int4(0) Yes Identificador de la accion realizada.

Tabla 7.9 Descripciéon de la entidad “Teléfono”

Nombre: Thb_dTelefono

Descripcién: Guarda la informacion referente a los teléfonos de cada militante

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

id_telefono int4(0) No Identificador principal

namero varchar(255) No Numero telefénico

Id_tipo_telef int4(0) No Referencia al nombre del local al cual
pertenece el teléfono

Tabla 8.1 Descripcion de la entidad “Doble Militante”

Nombre: Thb_dDoble Militante

Descripcién: Guarda la informacion referente a los dobles militante de la UJC

Atributo Tipo

¢Acepta Nulos?

Descripcion.

Id_Militante int4(0)

No

Identificador del militante

fecha_ingreso date(0)

No

Fecha de ingreso al PCC

Tabla 8.2 Descripcion de la entidad “Arribante”

Nombre: Thb_dArribante

Descripcién: Hace una especificacion de todo aquel militante que tiene edad de 30 afos
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Atributo

Tipo

¢Acepta Nulos?

Descripcion.

Id_Arribante

int4(0)

No

Referencia del identificador del Militante

Tabla 8.3 Descripcion de la entidad “Proceso”

Nombre: Tb_dProceso

Descripcién:

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.

Id_Proceso int4(0) No Identificador principal

Es_Incdo bool(0) No Expresa a través de true o false si el proceso
es iniciado o no

Es_aprobado bool(0) No Expresa a través de true o false si el proceso
es aprobado o no

Princi_vol bool(0) Yes Expresa a través de true o false si se acogio

al principio de voluntariedad

Tabla 8.4 Descripcion de la entidad “Proceso”

Nombre: Tb_rRealiza Pcso_dM_dArrb

Descripcién: Guarda informacion referente del procesos realizados a cada arribante

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_Arribante int4(0) No Referencia al Identificador del Arribante(PK)

Id_Proceso int4(0) No Referencia al identificador del Proceso(PK)

Es_Deseado bool(0) No Expresa a través de true o false si desea
que se le realice el proceso

Es_Avalado bool(0) No Expresa a través de true o false si esta

avalado

Tabla 8.5 Descripcion de la entidad “Tipo de Teléfono”

Nombre: Tb_nTipo_Telef

Descripcién: Nomenclador donde se guarda los distintos tipos de locales al que pertenece el teléfono.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_tipo_telef int4(0) No Identificador principal
nombre varchar(255) No Nombre del local

Tabla 8.6 Descripcion de la entidad “PCC”

Nombre: Th PCC

Descripcién: Guarda informacion referente a militantes de la UJC que llegan al PCC

Atributo

Tipo

SAcepta Nulos?

Descripcion.
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Id_PCC int4(0) No Identificador principal

fecha date(0) No Fecha de llegada al PCC

condicion_doble bool(0) No Expresa a través de true o false si posee la
condicion de doble militante

Id_Proceso int4(0) No Referencia al identificador del proceso por el
cual lleg6 al PCC

Tabla 8.7 Descripcion de la entidad “Accién a Realizar”

Nombre: Tb_nAccion

Descripcion: Nomenclador que guarda las acciones existentes.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcion.
id_acc int4(0) No Identificador principal
nombre text(0) No Fecha de llegada al PCC

Tabla 8.8 Descripciéon de la entidad “Cargo”

Nombre: Thb_dCargo

Descripcion: Guarda los cargos que ha ocupado el militante.

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.
Id_Militante int4(0) No Identificador del militante
cargo varchar(255) No Cargo.

anno date(0) No Afo en que fue ocupado

Tabla 8.9 Descripcion de la entidad “Control de Cambio”

Nombre: Thb_dControl_Cambio

Descripcién: Historial de los Comités

Atributo Tipo ¢Acepta Nulos? | Descripcién.

Id_control varchar(31) No Llave primaria.

campo varchar(50) No Nombre del campo que sufre cambio
v_old varchar(10) No Valor viejo del campo

V_new date(0) No Valor nuevo del campo

Id_Auditoria time(7) No Llave foranea

2.10 Analisis de optimizacién de querys

En Bases de Datos, una consulta es el método para acceder a los datos, a través de las

consultas se puede modificar, borrar, mostrar y agregar datos en una Base de Datos. Para esto se
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utiliza un lenguaje de manipulacion de datos (DML — Data Manipulation Language). Las consultas se

pueden expresar de diferentes formas alcanzandose el mismo propdsito para lo cual fue disefiado, de

ahi que algunas sean mas Optimas que otras en dependencia de la lI6gica empleada y el plan de

ejecucion.

Cuando hablamos de optimizacion de consultas nos referimos a mejorar los tiempos de

respuestas en un sistema de gestion de Base de Datos, pues la optimizacion es el proceso de

encontrar el mejor plan de ejecucién con exclusiva eficiencia.

Para el andlisis de la optimizacion de consultas de la BD propuesta se tuvo en cuenta algunos

criterios y se definieron algunos parametros para un adecuado rendimiento:

>

Todas las tablas de la BD estan normalizadas hasta la tercera forma normal, permitiendo que

no exista duplicidad en los datos, contribuyendo a un almacenamiento mas sélido y eficiente.
Se tuvo en cuenta una sintaxis para la identificacion de tablas: Th_nombreTabla.

Se utilizé el numero de indice que postgreSQL admite por defecto; no siendo necesario la

creacién de nuevos indices.

Las consultas para la aplicacién no se van a realizar en el mismo gestor de BD, aprovechando

la posibilidad que brinda la capa de abstraccion utilizada por Symfony de poder cambiar la aplicacion a

otro SGDB en cualguier momento del desarrollo del proyecto. Se recomienda que a la hora de

confeccionar las consultas se tenga en cuenta algunos criterios buena optimizacién de consultas.

Por Ejemplo:

>

>

>

En la medida de lo posible hay que evitar que las sentencias SQL estén embebidas dentro del
cbdigo de la aplicacion. Es mucho mas eficaz usar vistas o procedimientos almacenados por
gue el gestor los guarda compilados. Si se trata de una sentencia embebida el gestor debe

compilarla antes de ejecutarla.
Seleccionar exclusivamente aquellos que se necesiten

No utilizar nunca SELECT * porque el gestor debe leer primero la estructura de la tabla antes

de ejecutar la sentencia

» Si utilizas varias tablas en la consulta, especificar siempre a qué tabla pertenece cada campo,

le ahorras al gestor el tiempo de localizar a que tabla pertenece el campo.
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» La clausula DISTINTIC es costosa de ejecutar porque generalmente involucra un ordenamiento
de las tuplas restantes para eliminar duplicados, por lo que es necesario analizar si realmente

es favorable su utilizacion.

» Las condiciones de JOIN se pueden evaluar mas eficientemente comparando indices primarios,
aunque es preferible evaluar una condicién de igualdad numérica que una condicién de

igualdad de caracteres.

A continuacién se muestran algunos ejemplos de optimizacién de consultas realizadas en la BD de la
UJC.

Ejemplo:

SELECT public.tb_dpersona.pmer_nombre, public.tb_dcomite.nombre
FROM public.tb_dpersona, public.tb_dcomite

WHERE (public.tb_dpersona.ci ='01225706418')

AND (public.tb_dpersona.id_comite = public.tb_dcomite.id_comite)
2.11 Conclusiones

En este capitulo se describié la arquitectura utilizada y la forma en que se accederd a los datos.
Se realiz6 una descripcion de las clases persistentes, asi como de las entidades que conforman la
base de datos, explicandose de forma detallada cada uno de sus atributos y tipo. También se analizd
el proceso de optimizacién de consultas, mostrandose algunas de ellas y dandose a conocer un

conjunto de heuristicas a tener en cuenta para una mejor optimizacion de consultas.
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CAPITULO #: 3 VALIDACION DEL DISENO REALIZADO

3.1 Introduccidén

En este capitulo se describe la validacion teérica y funcional del disefio realizado. Se exponen
algunos aspectos que se tuvieron presentes para realizar el disefio de Base de Datos, tales como: la
integridad de los datos, la normalizacion, la no redundancia de la informacion y la seguridad. Ademés
se realiza un analisis de las consultas mas utilizadas en el estudio de las pruebas de cargas

intensivas.
3.2 Validacion tedrica del disefio
3.2.1 Integridad de los datos

Consiste en garantizar la no contradiccion entre los datos almacenados de modo que, en
cualguier momento del tiempo, los datos almacenados sean correctos, es decir, que no se detecte
inconsistencia entre los datos. Esta relacionada con la minimizacién de la redundancia, ya que es mas

facil garantizar la integridad si se elimina la redundancia.

En el mundo real existen ciertas reglas que deben cumplir los elementos en él existentes, por
ejemplo una persona debe tener uno y sdélo un CI (Carné de identidad).Cuando disefiamos una Base
de Datos deseamos que ésta refleje lo mas fielmente posible el universo del discurso que se estaba

recogiendo.

La semantica y la integridad de los datos son conceptos que en la Base de Datos suelen ir
asociados, aungue no son idénticos. La integridad de los datos presenta varias restricciones que
posibilitan la declaracién y comprobacién de condiciones para expresar la consistencia, correccion y
exactitud de datos almacenados, estas son: Integridad de entidad, de dominio, referencial, integridad

de usuario.
> Integridad de entidad

La integridad de entidad define una fila como entidad Unica para una tabla determinada. La
integridad de entidad exige la integridad de las columnas de los identificadores o la clave principal de

una tabla, mediante indices y restricciones UNIQUE, o restricciones PRIMARY KEY.
» La integridad de dominio

La integridad de dominio viene dada por la validez de las entradas de los datos para una

columna determinada. Se puede exigir la integridad de dominio para restringir el tipo mediante tipos de
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datos, el formato mediante reglas y restricciones CHECK, o el intervalo de valores posibles mediante
restricciones FOREIGN KEY, definiciones DEFAULT, definiciones NOT NULL. En el caso de de la BD
para UJC de la UCI se defini6 el carné de identidad de tipo de dato varchar y solo acepta cadenas de
longitud 11, su dominio seria de varchar (11), pero como el tipo de dato acepta niUmeros, caracteres y
letras, fue necesario restringir mediante una restriccion de verificacion (check) que solo aceptara

nameros, haciendo uso de una expresion regular :
Cl varchar (11) check (Cl SMILAR TO “%( 1]|2|3|4|5|6]7]8|9]0)’)

Las restricciones de verificacion (check), siempre van ligadas a un Unico elemento de la base
de datos. También existen los disparadores, estos son de gran importancia si se quiere especificar una
accion distinta al rechazo si se cumple una determinada restriccion o cuando la condicién se hace
verdadera, los disparadores pueden interpretarse como reglas de tipo evento-condicién-accién, un
ejemplo de ellos se utilizé en esta base de datos para validar la insercién de un comité de acuerdo a la
estructura predefinida, es decir, se cre6 un disparador que verificara antes de insertar un comité, si
este estaba correctamente subordinado de acuerdo a su tipo de comité, por ejemplo: se valida que no
se pueda insertar un CP(comité primario) y un CBl(comité de base independiente ) sin antes haber
insertado un CUJC(comité UJC), ademas verifica que de acuerdo al tipo de comité sea la
subordinacion , pues tanto un CP como un CBI sélo se puede subordinar a un CUJC , mientras que un

CBN (comité de base normal), se subordina solamente a un CP.
> Integridad referencial

La integridad referencial es un sistema de reglas que utilizan la mayoria de las bases de
datos relacionales para asegurarse que los registros de tablas relacionadas son validos y que no

se borren o cambien datos relacionados de forma accidental produciendo errores de integridad.

La integridad referencial protege las relaciones definidas entre las tablas cuando se crean o se
eliminan filas. Se basa en las relaciones entre claves externas y claves principales, donde los valores
de la clave ajena de la relacion hija deben corresponderse con los valores de las claves primarias de la
relacion padre, garantizando que los valores de claves sean coherentes en las distintas tablas. Para
conseguir esa coherencia en la base de datos de la UJC de la UCI, se precis6 que no existieran
referencias a valores inexistentes, se definié las opciones de borrado y modificacién en las claves
ajenas, al cambiar el valor de una clave, todas las referencias a ella se cambian en consecuencia en

toda la base de datos. Un ejemplo de esto lo constituye entre comité y personas pues al modificar el
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identificador del comité se modifica todas las tuplas relacionadas en la relacién persona. Existen varias
formas para la operacién de actualizacion (borrado o modificacion) esta son:

B: C Borrado en Cascada
B: N Borrado con puesta a nulos

B: D Borrado con puesta a valor por defecto.

o9)

: R Borrado restringido.

: C Modificacién en Cascada.

< Z

: N Modificacién con puesta a nulos

o9)

: D Modificacion con puesta a valor por defecto.
B: R Modificacion restringido.
» Integridad definida por el usuario

La integridad definida por el usuario permite definir reglas de empresa especificas que no
pertenecen a ninguna otra categoria de integridad. Todas las categorias de integridad admiten la
integridad definida por el usuario. Esto incluye todas las restricciones de nivel de columna y nivel de
tabla en CREATE TABLE, procedimientos almacenados y desencadenadores. Un ejemplo de una de
esta regla lo constituye que para crear un comité de base ya sea independiente o normal es preciso

tener 3 militantes como minimo asociado a este comité.
3.2.2 Normalizacion de la Base de Datos

“La teoria de normalizacion consiste en obtener esquemas relacionales que cumplan unas
determinadas condiciones y se centra en las determinadas Formas normales. Se dice que un esquema
de relacion esta en una determinada forma normal si satisface un conjunto determinado de

restricciones. “(5)

» Primera forma normal (1FN)

La primera forma normal elimina los grupos repetitivos al establecer que todos los dominios de
la relacion contienen valores atémicos. Si se ve la relacion graficamente como una tabla, estara en

1FN si tiene un solo valor en la interseccién de cada fila con cada columna.

» Segunda forma normal (2FN)
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Una relacién esta en segunda forma normal si ya estd 1FN y, ademas, cada atributo que no

esta en la clave primaria es completamente dependiente de la clave primaria.

Para pasar una relacion en 1FN a 2FN hay que eliminar las dependencias parciales de la clave
primaria. Para ello, se eliminan los atributos que son funcionalmente dependientes y se ponen en una
nueva relacion con una copia de su determinante (los atributos de la clave primaria de los que

dependen).
> Tercera forma normal (3FN)

Una relacion esta en tercera forma normal si ya estd en 2FN y, ademas, cada atributo que no
esta en la clave primaria no depende transitivamente de la clave primaria. La dependencia x>y es
transitiva si existen las dependencias x>y, y—> z siendo X, y, atributos o conjuntos de atributos de una

misma relacion.

Para pasar una relacion de 2FN a 3FN hay que eliminar las dependencias transitivas. Para ello,
se eliminan los atributos que dependen transitivamente y se ponen en una nueva relacién con una

copia de su determinante (el atributo o atributos no clave de los que dependen).
Explicacion de la normalizacién de la BD
La base de datos de la UJC se encuentra normalizada hasta la tercera forma normal
3.2.3 Andlisis de redundancia de informacion

La redundancia es el almacenamiento repetitivo de datos en diferentes lugares de la base de
datos o ficheros. Puede provocar problemas como: un incremento del trabajo, desperdicio de espacio
de almacenamiento, inconsistencia de datos; es por ello que se deben crear bases de datos con un
minimo de redundancia, ya que es imposible evitarla en un 100% en proyectos grandes. Aunque a
veces es considerada por cuestiones de rendimiento y controladas por el sistema, pudiéndose utilizar
para ello disparadores. Teniéndose en cuenta de que no existia una BD para la gestion de la
informacién en la UJC de la UCI, mucha de las informaciones que se manipulaba eran redundantes, se
hacian copias de ficheros de informacion en diferentes lugares, que dificultaba la actualizacién de los
datos, dando lugar a una mayor inconsistencia de los mismos, con la realizacion de esta base de datos

gran parte de esta redundancia se vera resuelta.
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3.2.4 Andlisis de la seguridad de la base de datos

Hoy en dia la informacién se ha convertido en el activo mas importante de cualquier
organizacion ya sea académica o con intereses lucrativos. Debido a esto la seguridad informatica ha
fundamentado su razén de ser en sus principios basicos: integridad, confidencialidad y disponibilidad.

Para el desarrollo de este trabajo se utiliz6 el DBMS (Sistema Gestor de Base de Datos)

PostgresSQL para administrar los datos y disminuir el riesgo de la informacion.
La seguridad de la base de datos esta implementada en varios niveles:

v' Se recomienda instalar el directorio de datos separado de la instalacion debido a que se tiene

una mejor organizacion a la hora de administrar los datos y los archivos.

v Proteccién de los ficheros de la base de datos. Todos los ficheros almacenados en la base de
datos estan protegidos contra escritura por cualquier cuenta que no sea la del super usuario de
PostgreSQL

v La conexiones de los clientes se pueden restringir por directorios IP y /o por nombres de

usuarios mediante el fichero pg_hba.conf situado en PG_DATA.
v Las conexiones de los clientes pueden ser autentificadas mediante otros paquetes externos.

v A cada usuario de PostgreSQL se le asigna un nombre de usuario y (opcionalmente) una
contrasefia. Por defecto, los usuarios no tienen permisos de escrituras a bases de datos que

no hayan creado.

v Los usuarios pueden ser incluidos en grupos, y el acceso a las tablas puede restringirse de

acuerdo a esos grupos.
v' Se debe realizar copias de seguridad de las bases de datos regularmente.

v" No se recomienda confiar en los sistemas de copia de seguridad del sistema para las copias de

respaldo de las bases de datos.

Para la seguridad de la solucién propuesta se recomienda aislar el directorio de datos,
preferentemente en una particion por separado por si se llegara a dar el caso poder agregar espacio a
la particion con mayor facilidad, la creaciéon de un usuario que actie como administrador del SGBD y
gue no sea el que brinda PostgreSQL por defecto “Postgres”. También se debe configurar, de acuerdo
con las politicas de accesos permitidas, las conexiones locales y remotas mediante el archivo de

configuracién pg_hba.conf
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De inicio contiene algo como lo siguiente:

# TYPE DATABASE USER CIDR-ADDRESS METHOD
# IPv4 local connections:

#host all all 127.0.0.1/32 md5

# IPv6 local connections:

#host all all :1/128 md5

Esta configuracién que trae por defecto solo permite tener acceso mediante conexion local, es
por ello que lo primero que se hace es modificar estos permisos de acceso por defecto, para ello se

debe tener en cuenta que representa cada uno de las 5 columnas que se muestran
Type: Es aqui donde se representa el tipo de conexién que se usara, local y remota.

Database: Es el nombre de la base de datos a la que podemos conectarnos, si se requiere se pueden

poner todas se especifica con la palabra reservada all.

User: Es el usuario que tendra acceso a la(s) base(s) de datos que le sea permitido. De igual forma se

hace referencia a todos con all.

Cidr-address: Es la columna donde pone el IP y la netmask que puede acceder al servidor. Para el

caso de una conexion local se deja en blanco.

Method: ElI método de autenticacion especifica el tipo de autenticacion que el servidor deberia usar

para un usuario que intenta conectar a PostgreSQL. Existen varios métodos posibles a utilizar

Para un mejor control de la base de datos, se propone que el usuario administrador de
PostgreSQL se conecte solamente de forma local a la base de datos con el método de autentificacion
md>5. Se incluiria ademas las restricciones de conexidn necesarias de los clientes dependiendo de las
reglas del negocio. Mediante PostgreSQL se puede restringir el acceso a una determinada base de
datos por medio de direccion IP en especifico o grupo de usuarios, mediante el archivo de
configuracién pg_ident.conf. Asi como también permite configurar dentro de la BD los privilegios de

acceso a las tablas, utilizando para ello los comandos GRAN y REVOKE.
3.2.5 Trazabilidad de la acciones

La trazabilidad es la habilidad de trazar o dejar huellas de los movimientos y procesos por los

gue pasa un determinado producto, la capacidad que tiene una organizacion o sistema para rastrear,
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reconstruir o establecer relaciones entre objetos monitoreados, para identificar y analizar situaciones

especificas o generales en los mismos.

Con vista a tener un control de los movimientos de traslados de los militantes en la BD, se
modeld la tabla Tb_rtraslado, donde se registra la entrada y salida de cada militante en un comité.
Ademas de acuerdo a la necesidad de tener constancia de todas las altas y bajas realizadas por un
comité en una fecha determinada se modelé las tablas Th_movimiento, Tb_movimiento_alta y
Th_movimiento_baja , las cuales registran las trazas de cada accion llevada a cabo por los Comités de
Bases y Comités de Bases Independientes. También queda un registro de los Comités de Bases y

Comités de Bases Independiente que existio.
3.3 Validacién funcional

Para el llenado voluminoso e inteligente de la BD se utiliz6 como herramienta EMS Data
Generator For PostgreSQL 2005, siendo de gran utilidad para generar los datos de pruebas a varias
tablas ala misma vez. Esta herramienta da la posibilidad de escoger las tablas a las cuales se quiere
llenar. Se realiz6 un registro de 20 000 tuplas para la tabla militante , 15 000 para universo juvenil , asi
como también otras tantas tuplas para las restantes. Se definié para cada campo el rango de valores
admitidos en dependencia de la cantidad de tuplas a insertar, cumpliendo en todo momento las

pruebas de carga intensiva y escalabilidad propuesto.
A continuacion se muestra algunas de las consultas realizadas:
SELECT
COUNT (public.tb_dmilitante.id_militante) AS cantidad
FROM
public.tb_nestructura

INNER JOIN public.tb_dcomite ON

(public.tb_nestructura.id_estructura=public.tb_dcomite.id_estructura)

INNER JOIN public.tb_dpersona ON (public.tb_dcomite.id_comite=public.tb_dpersona.id_comite)
INNER JOIN public.tb_dmilitante ON (public.tb_dpersona.id_persona=public.tb_dmilitante.id_militante)
Where public.tb_dmilitante.es_activo = true and public.tb_dcomite.id_comite = 1,

Esta consulta devuelve la cantidad de militantes activos que pertenecen a un Comité determinado.
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3.4 Conclusiones

A través de este capitulo se han analizado una serie de aspectos de gran importancia para la
propuesta de modelacion de la BD. Se concluyé con un analisis de la consistencia de la misma, asi

como la integridad de sus datos, la normalizacion y las distintas formas de seguridad que se pueden
adoptar para el control de la informacién.
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CONCLUSIONES

En nuestros dias el almacenamiento de los datos en la UJC nacional resulta un gran problema,
debido a que se hace de forma manual, por lo que no existe calidad en la prestacion de servicios a los

clientes de esta organizacion, es por eso que surgio este trabajo de investigacion y modelacion de una
base de datos capaz de eliminar dicho inconveniente.

Para el buen desarrollo de este trabajo se utilizaron herramientas multiplataforma y
pertenecientes a la familia del software libre, dadas las caracteristicas y condiciones en el mundo de la
informatica en la actualidad, entre las que se encuentran:

> El uso de PostgreSQL como SGBD.
> El uso de Symfony como framework de desarrollo web conjuntamente con php5.
> El uso de Visual Paradigm como herramienta CASE.

Se debe agregar que se obtuvieron los disefios de una Base de Datos relacional en Tercera
Forma Normal, y se analizé la integridad y la redundancia de informacion, lograndose finalmente

cumplir con el objetivo propuesto, pues cuenta con todos los requisitos y se logra guardar la
informacién con la mayor seguridad posible.
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Recomendaciones

Se recomienda darle seguimiento a este trabajo para finalmente llegar a la integracion de la

base de datos con una aplicacion web y que asi el cliente pueda aprovechar los servicios brindados
por el disefio propuesto.

Otra recomendacion valida es que una vez obtenida una aplicacién se debe poner a disposicién
de todas las UJC del pais.

Por ultimo se propone establecer una politica de seguridad ante fallos y recobrado de la

informacion en la BD. Se pueden generar de manera automatica backups periédicos asi como la
realizacion de tareas de mantenimiento.
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GLOSARIO DE TERMINOS

UJC: Unién de Jovenes Comunistas de Cuba.
FEU: Federacién Estudiantil Universitaria.

Sistema Gestor de Bases de Datos (SGBD): Tipo de software especifico, dedicado a servir de
interfaz entre la base de datos, el usuario y las aplicaciones que la utilizan.

Lenguaje Estructurado de Consultas (SQL): Es un lenguaje declarativo de acceso a bases de datos

relacionales que permite especificar diversos tipos de operaciones sobre las mismas.

IPv4-IPv6: Protocolos de comunicaciéon que identifican con un nimero Unico las computadoras

conectadas a Internet o intranet corporativa.

Java Database Connectivity (JDBC): Marco de programacién para los desarrolladores de
aplicaciones Java que tienen acceso a la informacion guardada en bases de datos, hojas de calculos o

archivos planos.

Open Database Connectivity (ODBC): Estandar de acceso a Bases de Datos desarrollado por
Microsoft Corporation cuyo objetivo es hacer posible el acceso a los datos desde cualquier aplicaciéon ,

sin importar el SGDB que almacena la informacion.

Lenguaje de Definicién de Datos (DDL): Es un lenguaje proporcionado por el sistema de gestion de
base de datos que permite a los usuarios de la misma llevar a cabo las tareas de definicion de las
estructuras que almacenaran los datos asi como de los procedimientos o funciones que permitan

consultarlos.

Licencia GPL: Proteger la libre distribucién, modificacion y uso de software, declarar que el software

cubierto por esta licencia es software libre.

Licencia BSL: Licencia de software otorgada principalmente para los sistemas BSD (Berkeley
Software Distribution). Pertenece al grupo de licencias de software Libre. Permite el uso del codigo

fuente en software no libre a diferencia de la GPL.
Cardinalidad: El cardinal indica el nUmero o cantidad de los elementos constitutivos de un conjunto.

Framework: Es una estructura de soporte definida en la cual otro proyecto de software puede ser

organizado y desarrollado.
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Query: Consiste en una cadena de consulta que se utiliza para : Insertar, Actualizar o Editar valores de
la Bases de Datos.

Tablas: Tipo de modelado de datos, donde se guardan los datos recolectados por un programa. Estan
compuestas por dos estructuras: campo y registros.

Tuplas: Es una secuencia ordenada de objetos; una funcién que asocia univocamente los nombres

con algunos valores.

Llave primaria: Es un conjunto de atributos de una relacion que son escogidos para identificar una

tupla.
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Anexol. Diagrama de clases persistente

<<ORM Persistablex»=
Th_dMilitante

came_militante ; String
nombre_padre ; String
nombre_madre ; String
es_activo : boolean
centro_reside ; String
fecha_Ingreso UJC: Date
&s_servicio_militar : bool...
esc_pali_curs: boolzan
esc_adm : boolean
nievel cuttural; string
via_ingreso: string
arg_des_procesa : string
municipi : string
pravincia ; string
ciudadania : string

cargo ; sting

fecha cargo : date
cotizacion : int
fecha_cotizacion: date
pais_mision ; string
mativa_misian; string
fecha_mision: date
num_telefona ; sting
lugar_telefono : string
es_arribante : bool

<<ORM Persistables=
Th_Apelacion

id_Apelacion  int
argumento_apelacion : ..

fecha : Date
£s_ganada: boolean
<<ORM Persistable=» —
Th_dEvaluacion Tb—’!‘p“'a'h'[’i‘
| 0 id_evaluacion : int i |
d_Militante Th_dEval el R Id_Sanci
| Militante |_dEvaluacion siminto - String 1 ancion
recmda - Sting <<0ORM Persistable>>
Th_dSancion
1 Th dSancion id_Sancion ; int |
= = argumento_Sanc ; Str.
d_Miltante 0.

1

*

th_dMilitante th dCotizacion

1

<<ORM Persistables»

tipo_sancion
Th_dCotizacion

fecha_cotiz : date

fecha_aprda OrgB .
nambre_OrgB : String
Jint

£s_fevocada : boolean

<<ORM Persistanle>»
Th dDoble Militante
fecha_ingreso : Date

th_dMiltante 0.

th_dProcesos

<<ORM Persistable>>
Tb_dProceso

id Proceso : int

es_Incda - boolean
£s_aprabado : boolean
princi_vol | Boolean
&s_proc_deseado: bodl...
es_avalado : bodlean

<<ORM Persistanles:
Th dSanc_Ext
fipo_sanc_ext: string

<<0RM Persistable>>
1 1 Th PCC
d Proceso  Th PCC |id PCC . int
fecha : Date
condicion_dable : baa...

<<ORM Persistables»
Th_dSanc_Inter

tipo_sanc_int: string
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Anexo2. Diagrama de clases persistente

<<0RM Persistable==

Th_dCracimiento

id_crecimienta : int

es_Ecuela Polit: boale..,
£s_asamblea_ejemp .

&s_princi_vul ; boolean

Thb_dCrecimiento
U”*

<<ORM Persista..
Th dAuditoria
|d_Auditaria : string
tabla: string

es_activa : boalean
tipo_organizacion : string

ANEXO

il 1
Th_dComite | Comite_Superior
<<ORM Persistable>>
Th_dComtte tb_dComites %
id_Comite : int 0. th_dMiltantes
nambre ; String |d_Comite

1
3”*

1 1d_Persona

<<0RM Persistable=»
Tb_dUniverso Juv

fue_militante : boolean

to_dControl_Cambios

1 i

Th_dPersana
<<0RM Persistables=
Th dPersona
id_Personaint
pmer_nambre ; String
Gl : String
seQ_nombre : string

<<0RM Persistanles>
Tb dControl Cambio

pmer_apellida : String
sgdo_apellido : String

accian: string
fecha_elim : date
hara_elim : timer
autor - sfring

th_dAuditaria

<<CORM Persista...
Tb_dMovimiento

id_mov int
tipo_mavi: String

-1d_Control ; string
-campo ; string
-v_old : string

-V _NEW ; string

clasfdar_ocupacional : st...
labor_realiza : sting
Sector_economia : string
rama: sfring

SEXO. string

Th_dMavimiento

colar_piel - string

d_Militante

<<0RM Persistahle>=
Th_dMilitante

fecha_mav : Date
CBrelamay ; String

I

Tb_dBaja

<<0RM Persistable=:

1“*

tino_baja : string

<<0RM Persistahles=

T dAka

tipo_alta: sting

1

came_militante ; String
nambre_padre : String
nombre_madre ; String
£5_activo : boalean
centro_residz : String
fecha_Ingreso_UJC : Date
es_servicio_militar: boal...
gsc_poli_curs: boolean
gsc_adm ' boolean
nievel_culturd : string
via_ingreso; string
0rg_des proceso ; sting
municipio ; string
provincia © string
ciudadania ; string

cargo : sting
fecha_cargo ; date
cotizacion : int
fecha_cotizacion: date
pais_mision : string
maotiva_mision ; string
fecha_mision: date
num_telefona : sting
lugar telefono ; string
gs_arribante : bool
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Anexo3. Diagrama de entidad-relacion

!

(

Tb_nClasifdor_Ocup )

7

>

L Tb_dPersona ! 1d_Clasifdor_Ocup
(TonCampo ) ( TbnEstrucra | ( Th dComie ) ! 1d_Persona {B Nombre J
I id_campo | |V id_estructura I 1d_Comite fc
Beampo | [Jorg 104 [ Nombe 3 pmer_nombre l
% Orga_Supe 1 Es_activo NSRRI 04 [] seg_nombre
% Comite_Superior [ pmer_apelio ( Topnlaor )
(hid_estrucrwa { sgdo_apelid / 1d_Labor
(Th_rCampo_Th_Traslado | T ai‘;)‘f : $1d_Clasitdor_Ocup
: abor
?;:g:fr:z::o . Tb_Historial_Traslado ) i % g Rama [ontre )
§velorcampo E id_traslado | % _Sector_Econ
D{ﬁtm: mfzr:illz:o | (To Wit ) :::g fgg“; ” ( TopRama )
 cuJcviene " |1 Mianto ‘h!d Clasitor_Ocup JXH § 1o Rama
Jcuicva -2 | [ came_miltante “1d_Sector Econ
o Tpo Travada) | CB_vere Eﬂﬁ?ﬁﬁ‘ﬁ?ﬁe e
1 id_tipo_trasld ::’d tipo_trasta T Es atvo
D Tra5|ad0 %;Z ;;naae{eva B Centro res|de
Ao - 41 [ fecha_Ingreso_UJC “ld_Persona
Ees senvicio_militar 1 [ fue_miltants
esc_poll_curs T
Tb_dMision Intem esc gdm : (" Tb nSector Econ
S 1d_Militanto % Ciudacania : ! 1d_Sector_Econ
i fecha BO———H % /d_Provincia Q [ Nombre
[ pais % 1 municipio (" Tb dCrecimiento /
E MOtIVO ‘Hfd NNE/ CUI‘(U!'&/ ? id_crecimiento
[ amo % d Organiz BES asamblea_ejemp

‘hld Via Ingreso

DES Ecuela_Polit
[ Es_princi_vul

‘hld Persona
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Anexo4. Diagrama de entidad-relacion

[ ThApelacion )
[ Todsancion ) | 1d Apelacion
TR  1d_Sancion .4 [ argumento_apelacion
'y e DArgumeno to Sanc 1 fecha
Ui e: miZtant [ Fesha_aprda_OrgB [ Es_ganada
Nombre_OrgB % 1d Sancion
Dnombre pade Th nSanc_Inter E tpo sanuor? i
nombre_macfe
E Es_activo E L?&:Eraenc—lm Lo ILSoE 2
T cenro_ ese ‘H’d Mient —H%1d_Sancion { Tb_nSanc_Exter
{1 fecha_Ingreso_UJC a1 nSanc_B 1/ 1d_nSanc_Ext
[ es_senvicio_iltar ’ 1 Nomtre
T \.
esc pgll Al a [ nSan;._ (Tb RCausa Th dSancion ) [ Th nCausa )
‘H?ﬂi d: d:ma %91d_Sancion | 1/ id_causa
% id causa 1 causa
% 4 Provincia § ) TonMeses )
T I o e e M |10 meses
a1 Nivel Cutura ' |
%10 Organz Heeee- . (Th_rPuede_Tner Peso dM_aP) (_gﬁ : T
‘H Id Via Ingreso | i Proceso Tb_dEvaluacion | :
A I I 1/ 1d_evaluacion |
| Ly WES_ deseado % Wreer 2 |
- | T Es Avalado Th_dCozacion ) |
— | 4 ' sminto |
To_dDobl Mitante) | ———L—— | Mitante i 7 it Cotzacion | |
Yl miitanty | | TR N - 10 Milar Jam L
ld | : itante
d fecha ingreso | 1o Ambant /| %d meses
' o 5 % ld Mitante
2 Th rRealiza Pcso_dM_dAmb +
T dCargo “1d_Arribante [ Th_dProceso ) —
{ 1d_cargo [ Es_Deseado 14 Proceso T
[ cango [Es _Avalado $--4{ [0 Es Incdo : s
| i RiFmo DES L i [ condicion_doble
% d Mitante \ / 1 Princi_val (YT;
\ foceso |
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Anexo5. Diagrama de entidad-relacion

Th dBaja
& id_mov
g fo baa

Th Tipo Baja
! id tipo_baja
| nambre

Th_nTipoAlta
' id tipoalta

| nambre

ANEXO

T o
(T dMavimienta L GALine (Tb_dCantol_Cambio
| | ifid_mw Eigagumtona Tfid_control
|| fecha_mov . 1 campo
e 1 accion HEEEE
. tipo_mavi frece v_old
[ CBrela_mav B v_new
Mﬁanfe B k‘mra_,q udftoria
T ¥
B e PO TR i Todvitarte
| Th nCiudadania | ”Tb_n‘v‘ia_lngresu_un'lizada} ‘;Pid_Mmtante
' id_ciudadania 1/ 1d Via_Ingreso e 04 [J came_miliante
. . nombre L nombre ] nambre_padre
' \ | nombre_made
.................................. Y DEs_activu
(g (] cenhO_feside
! 1d Provincia | | e e S See Seie st s D I TRENE MOS0 UG
[ Provincia : T [ es_senvicio_miltar
( To_nNivel Culiral ) Tt ¥ esc_pol curs
Tb niunicipio | | ¥ 1d Nivel Cutural | | [ esc_adm
P i |d_municipio D nomore : —I—‘Hcrudadama
1%1d Provincia B % Ig_ Provincia
L Municipio (Tb_nOrzganizacion Des Procesa | | | %o municipo
1 1 Organiz % g Nivel Cutural
(To_dNitartz_To_Teefano {D L J :ﬁg{faﬂ;rm
—04% [d Militanto — /
yid tolafono
L%
Tb_Telefono
' id telefono Th nTipo_Telef
Brumen P 17 1d.tipo_telef

% /d fipo_telef

| nambre
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