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RESUMEN

RESUMEN

Con este trabajo se logra conocer la situacién actual de la Unién de Jovenes Comunistas (UJC) en la
Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI), especificamente en todo lo referente a la gestién de la
informacién relacionada con el funcionamiento de esta importante organizacién politica, rectora de la

gran masa universitaria de militantes por la que esta compuesta.

La UJC en la UCI no posee actualmente un sistema automatizado que le permita de manera agil y
confiable realizar todos los procesos relacionados con su funcionamiento, por lo que el proyecto
productivo Kainos, asumio la responsabilidad de desarrollar un sistema capaz de resolver esta
situacion. Inicialmente se comenzé con el desarrollo de dos médulos del futuro sistema de la UJC en la
UCI, dentro de los que se encuentra el modulo de reportes, elemento importante para la obtencién de

informacion debido a que en la actualidad los reportes se realizan de forma manual.

Mediante la realizacion de la investigacion se lleva a cabo un estudio de sistemas gestores de
informacion existente a nivel internacional, Cuba y la UCI que poseen mddulos de reportes. Se realiza
un analisis detallado del negocio. Ademas se describen las principales herramientas, metodologias y
tecnologias utilizadas para el analisis y disefio del médulo de reportes. Se propone un disefio que
permita la futura implementacién del médulo, garantizando también que los desarrolladores puedan

entender con facilidad el disefio propuesto.

PALABRAS CLAVE: Reportes, Modulo de Reportes, Gestion de Informacion.
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INTRODUCCION

Introduccion

La Universidad de las Ciencias Informaticas (UCI) es el centro de altos estudios donde se forman
actualmente miles de jévenes cada afio, comprometidos con la Revolucion Cubana y el Comandante
en Jefe Fidel Castro Ruz quien fuese su creador. Pasado solo seis afios desde la fundacién de tan
significativa institucion, la UCI muestra resultados extraordinarios tanto en la produccion de software y
soluciones informaticas, como en la preparacion cientifica de sus estudiantes y profesores. La masa
universitaria se descompone en diez facultades, asumiendo cada una de ellas un perfil especifico con
el objetivo de trabajar en distintos campos relacionados con la informatica. Cada facultad desarrolla
proyectos productivos en beneficio de la propia universidad y del pais. Muchos de estos proyectos
realizan convenios con paises extranjeros. Kainos es uno de los proyectos productivos desarrollados
por la Facultad # 1 y tiene como premisa principal la informatizacion del trabajo de la Federacion

Estudiantil Universitaria (FEU) en toda la Isla.

La Unién de Jévenes Comunistas (UJC) en la UCI, aglutina una gran cantidad de estudiantes. La UCI,
para lograr convertirse en la universidad de excelencia sofiada por Fidel, necesita contar con una
organizacidon que garantice la preparacion politica de sus jovenes, esa es la principal tarea realizada

por esta importante organizacion.

Para que un sistema gestor de informacion sea realmente Util para sus usuarios, debe contar con un

modulo de reportes que garantice la obtencién de informacion de manera agil y segura.

El constante trabajo politico con los militantes, las reuniones efectuadas mensualmente en cada comité
de base, el crecimiento a jovenes dispuestos a integrar las filas, las amonestaciones y sanciones en
casos penosos donde se requieran, son sélo unos pocos ejemplos de procesos que se realizan en la
UJC. Todos estos procesos son realizados actualmente de forma manual en varios departamentos

subordinados directamente al Secretario de Organizacion de la UJC.
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A raiz de las necesidades de la UJC en la UCI surge la siguiente Situacién Problémica: En la UCI, la
UJC gestiona la informacion relacionada con su funcionamiento de forma manual, lo que dificulta la
organizacioén y recuperacion en tiempo de la informacién necesaria para el trabajo con los militantes,
comités de base y comités primarios. En la actualidad, esta organizacion no cuenta con un sistema
automatizado que le permita llevar el control de la informacién relacionada con toda la masa de
militantes por la que se compone. Por este motivo es necesario desarrollar un sistema que contenga
un moédulo de reportes, capaz de gestionar la informacion requerida por esta organizacion. El proyecto
productivo Kainos de la Facultad #1 se ha tomado la tarea de desarrollar un sistema automatizado
donde una de las piezas fundamentales sera un médulo de reportes con el fin de resolver esta

situacion.

A partir de la situacién planteada surge el siguiente Problema Cientifico: ¢ Como contribuir a facilitar

la gestion de la informacion relacionada con el funcionamiento de la UJC en la UCI?

Se tiene como Objeto de Estudio: Conjunto de reportes que se obtienen al llevar a cabo los procesos
de Control de la Militancia y Vida Interna en la UJC de la UCI.

El Campo de Accién esta compuesto por: EI Departamento de Documentacion y Control y el

Departamento de Procesos Politicos de la UJC en la UCI.

Para dar solucion al problema planteado se proponen las siguientes Preguntas Cientificas:
v' ¢ Cbémo son realizados actualmente los procesos de gestion de la informacién relacionada con
el funcionamiento de la UJC en la UCI?
v ¢El personal encargado de la gestién de la informacion de la UJC en la UCI, cuenta con

suficiente experiencia en el trabajo que realiza?

El Objetivo General es: Analizar y disefiar un modulo de reportes para gestionar la informacion

relacionada con el funcionamiento de la UJC en la UCI.

Los Objetivos Especificos son:

v Revisar aspectos tedricos conceptuales sobre médulos de reportes.

v" Analizar la situacién actual del funcionamiento de la UJC en la UCI.
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v Recoger los requisitos para el analisis y disefio del médulo de reportes.

Con el fin de dar cumplimiento a los objetivos especificos se trazaron las siguientes Tareas:
v" Investigacion sobre médulos de reportes existentes en otras aplicaciones.

v Revision de la documentacion que se tenga sobre las tareas que realiza actualmente de forma

manual la UJC en la UCI.

v Realizacion de entrevistas a los responsables de manipular los reportes en la UJC.

v' Estudio de un conjunto de herramientas y seleccion de las mas 6ptimas para el analisis y

disefio del médulo de reportes.

Los métodos cientificos empleados en la presente investigacion son mostrados a continuacion:

Métodos Tedricos: Método histérico — légico.
Este método es utilizado al efectuar un analisis de como se han realizado los reportes en un

determinado periodo de tiempo para entender como es el funcionamiento de ese proceso.

Método de la Modelacién: La planificacion se auxilia de diferentes diagramas y modelos que
permiten obtener diferentes vistas que brindan un mayor entendimiento del cronograma a seguir. Este
método ademas permite la creacion de modelos, es decir representar lo que se quiere estudiar de

forma mas simple, explicando lo que pasa de una manera légica.

Métodos Empiricos: Entrevista.

La entrevista es un método de gran importancia porque a través de su puesta en practica se logra
conocer a profundidad el funcionamiento de la organizacion donde se desarrollara la investigacion.
También se realiza una correcta y detallada captura de los requerimientos del sistema. Su aplicacién

se manifiesta al entrevistarse con los funcionarios correspondientes en la UJC de la UCI.

Posibles Resultados:
Propuesta del disefio de un modulo de reportes que permita gestionar la informacién relacionada con

el funcionamiento de la UJC en la UCI de manera rapida y organizada.
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El presente trabajo esta estructurado en tres capitulos:

Capitulo 1: Fundamentacion Tedrica: En este capitulo aparecen conceptos asociados con Médulo de
Reportes como son Médulo, Reporte, Reporte de Resultados, entre otros. Se realiza un analisis de los
principales antecedentes de sistemas automatizados compuestos por modulos de reportes, en el
Mundo, Cuba y la Universidad de las Ciencias Informaticas. Ademas son estudiadas algunas
herramientas para la creacion de reportes como son el Crystal Reports y JasperReports. Son
explicadas las principales herramientas, metodologia y lenguaje de modelado empleados para la

realizacion del analisis y disefio.

Capitulo 2: Caracteristicas del Sistema: Este capitulo se caracteriza fundamentalmente por el analisis
del proceso de negocio actual, para comprender como es su funcionamiento y tener una nocién de las
posibles actividades que puedan llegar a automatizarse. Se definen los casos de uso del sistema y los
requerimientos tanto funcionales como no funcionales del sistema. Son descritos los casos de uso del

sistema y se muestran sus respectivos prototipos de interfaz de usuario.

Capitulo 3: Analisis y Disefio del Sistema: En este capitulo se obtienen diferentes artefactos como el
modelo de clases del analisis, el modelo de clases del disefio y los diagramas de interaccién, y son

descritas las clases del disefo. Ademas es realizado el estudio de la factibilidad del proyecto.
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Capitulo 1: Fundamentacion Teérica

1.1 Introduccién

En este capitulo se describen conceptos asociados con médulos de reportes. Se muestra un estudio
de sistemas automatizados compuestos por moédulos de este tipo, existentes a nivel internacional,
Nacional y en la Universidad de las Ciencias Informaticas. Ademas se abordan tendencias y
tecnologias actuales de la informacion, justificandose las herramientas, tecnologias y metodologia

seleccionadas en el analisis y disefio del médulo de reportes.
1.2 Principales conceptos asociados a Médulo de Reportes
Modulo: Un médulo es un componente auto controlado de un sistema, el cual posee una interfaz bien

definida hacia otros componentes; algo es modular si es construido de manera tal que se facilite su

ensamblaje, acomodamiento flexible y reparacion de sus componentes. (1)

Moédulo (programacién): En programacion un modulo es una parte de un programa de ordenador. De
las varias tareas que debe realizar un programa para cumplir con su funcién u objetivos, un médulo
realizara una de dichas tareas (o quizas varias en algun caso). (2)

Reporte: Noticia, informe.

Reporte de Resultados: Es la capacidad de nuestra infraestructura tecnolégica para, en los intervalos

determinados de tiempo (diario, semanal, quincenal, mensual) o al final de la prueba piloto, emitir los

reportes con informacién estadistica sobre el desempeno del proyecto. (3)

Se puede decir entonces que un moédulo de reportes, es el componente de un sistema automatizado,
encargado de la emision de reportes de forma periddica (diario, semanal, quincenal, mensual, anual).
Los modulos de reportes son capaces de gestionar informacion con rapidez y confiabilidad en los
datos. En general, un moédulo de reportes representa la pieza mediante la que el usuario del sistema

puede obtener y controlar la informacion.
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1.3 Estado del Arte
A continuacion se muestra un estudio de una serie de sistemas automatizados compuestos por

modulos de reportes para la gestion de informacion:

1.3.1 Sistemas automatizados compuestos por moédulos de reportes en el Mundo

CENACAD: Sistema Censo Académico en Linea para la Automatizacion de la Evaluacion a los

Docentes.

CENACAD fue realizado por parte del personal de la Escuela Superior Politécnica del Litoral (ESPOL),

Guayaquil, Ecuador.

El sistema CENACAD (Censo Académico en Linea) es la innovacién de las evaluaciones docentes
mediante el uso de nueva tecnologia en el manejo de sistemas en ambiente Web, creando un
repositorio de datos, diferentes accesos, diferentes reportes, siendo asi una herramienta para
encontrar una buena aproximacién de la ensefianza en la Escuela Superior Politécnica del Litoral
(ESPOL). El sistema nace de la necesidad de brindar una solucion informatica sobre las evaluaciones
docentes en la ESPOL, permitiendo que el estudiante pueda evaluar de una forma mucho mas
tranquila y sin necesidad de interrumpir sus horas de estudio, mediante el uso de Internet,
garantizando de este modo la confiabilidad de los datos. El sistema fue disefiado no soélo para
comodidad de los estudiantes, profesores y directivos, sino, ademas para reducir costos y tiempo,
permitiendo la ampliacion de los servicios del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos (CISE),

dando la posibilidad de implementar este sistema a otras instituciones educativas. (4)
El sistema tiene la capacidad de:
v" Mostrar reportes en linea: que son de facil entendimiento, con informacién mostrada de
una manera amigable y que pueden ser descargadas desde Internet.

v' Generar documentos de Excel con informacién especifica.

El moédulo de Reportes de CENACAD permite la obtencidn de diferentes tipos de reportes a los

usuarios, los que son mostrados a continuacion:
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Reporte de dominio publico:

Promedio General de ESPOL (por término).
Promedio por Unidad (por término).

Promedio por Profesor-Término (por término).

a0 T o

Listado de mejores docentes en base a los mejores promedios obtenidos en la ESPOL por el
periodo de un afo.

e. Promedio de la(s) facultad(es) o Instituto(s).

f. Promedios obtenidos en cada area que conforman cada una de las encuestas realizadas a
cada materia. Estos promedios deberan ser: general, de toda la facultad o unidad. Ademas son

presentadas de manera grafica.

SAFYR: Sistema de Analisis Financiero y Rentable.

APP-WEB SAFYR es una aplicaciéon que tiene como objetivo principal la administracion de portafolios
de inversiones de titulos valores. Es una aplicacidn muy amigable, agil, segura y lo mas importante es
su facilidad de manejo y operacién. La interfaz grafica y la automatizacion que se disefid para la
captura de datos hacen posible todas estas ventajas. Esta desarrollado en Microsoft Visual Studio .Net
ASP.NET (Paginas Activas de Servidor .NET), con motor de bases de datos en Microsoft SQL Server
(Aplicacion Cliente Servidor). Cumple con todos los requerimientos de trabajo en un entorno
multiusuario, esto significa que varios usuarios desde diferentes maquinas o equipos pueden crear,

modificar, ver y administrar datos simultaneamente sin generar ningun tipo de conflicto. (5)

SAFYR tiene la capacidad de soportar dentro de los mdédulos por los que esta compuesto, el modulo

de consultas para comisionistas y el médulo de reportes.

El médulo de reportes se divide en las siguientes categorias:

Informes Comerciales.

Informes Financieros.

Informes de Transacciones.

Informes de Portafolios de Inversiones.

Informes Por Centros de Costos.

AN N N N RN

Informes Contables.
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Cada una de estas categorias descritas anteriormente a su vez se compone por una variedad de
informes o reportes. Destacar que el SAFYR incluye algunos tipos de reportes dentro de otros
modulos, por lo que se considera que los reportes presentes en este sistema, no se encuentran

centralizados en un mismo maodulo.

CELTA: Sistema para entidades de economia solidaria.

CELTA ® es el primer sistema integral de tipo ERP desarrollado en Colombia y orientado en su
totalidad a entidades de economia solidaria, dentro de las que se encuentran Fondos de Empleados,
Cooperativas, Precooperativas, Asociaciones Mutuales, Organismos de Representacion,
Administraciones Publicas Cooperativas, Instituciones Auxiliares Especializadas y Organismos de
Segundo Grado de Caracter Econdmico. En virtud de ser un Sistema tipo ERP (Planeacién de
Recursos Empresariales), el sistema CELTA esta conformado por 23 médulos que enmarcan las areas
gerencial, comercial, administrativa, operativa, financiera y fiscal, permitiendo automatizar los procesos
propios de la gestion de cada area, brindando la funcionalidad requerida por cada una de las areas y
dando manejo centralizado a la informacion, de forma tal que se encuentre disponible para la consulta

de los usuarios, permitiendo explotar la informacion y reduciendo drasticamente las cargas operativas.

(6)

El sistema Celta se compone por 23 médulos, dentro de los que se destaca el médulo de reportes por

su gran utilidad a la hora de gestionar informacién.

Moédulo de Reportes de CELTA: La generalidad de los reportes del Sistema CELTA® se encuentran

centralizados en este médulo. El sistema permite seleccionar médulos, submaodulos y funcionalidades
para desplegar los informes asociados. Al realizar una seleccién, se carga la informacién en un
reporte en Cristal Reports, que en gran parte de los casos permite ingresar diversos parametros que

amplian su funcionalidad. (7)
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1.3.2 Sistemas automatizados compuestos por médulos de reportes en Cuba

Babel: Sistema Automatizado de Gestiéon de Informaciéon para los servicios de traducciéon e
interpretacion.

Babel es un sistema que integra las tecnologias de la informacion a la gestion de solicitudes de los
servicios de traduccion e interpretacion del Centro de Informacién. Mediante una interface de
comunicacion amigable los usuarios pueden realizar un intercambio de datos entre todas las funciones
implicadas en este proceso y asi aprovechar adecuadamente las sinergias que se producen entre
todas y cada una de las funciones. Este sistema da a sus usuarios la informacién precisa sobre el
estado de su solicitud y ademas, las competencias del traductor, al aumentar el valor afadido de cada
recurso que interviene en el proceso. Esta herramienta de trabajo permite la organizacion, clasificacion
de la informacion, la recuperacién de documentos con oportunas normas de seguridad. Babel v1.0 es
una aplicacién programada en PHP (Preprocesador de Hipertexto), lenguaje de programacion de

aplicaciones Web. (8)

Dentro de los objetivos a la hora de pensar el sistema estan:

1. Realizar una aplicacién que sea capaz de administrar los diferentes flujos de trabajo que se
generan en cada servicio solicitado.

2. Lograr un sistema integrado de gestion via Web en el que se conjugaran tres interfaces
fundamentales, de usuario, traductor y administrador.

3. Permitir que la aplicacion realice busquedas dentro de los datos almacenados, de acuerdo a
diferentes criterios de seleccion.
Generar reportes para saber el estado actual de las solicitudes que se realizan.
Incluir la opcién que el usuario pueda ver y modificar sus datos y los documentos siempre que

no hayan sido asignados a un traductor.

GestCult: Sistema de gestion de informacion de actividades culturales.

GestCult fue disefiado e implementado a peticion del Ministerio Nacional de Cultura para solventar una
serie de dificultades a la hora de organizar los diferentes tipos de actividades que se realizan
constantemente como parte de la expansion territorial de la cultura y recreacién en nuestro pais.
Ejemplo de estas actividades son las diferentes giras artisticas de actores, elencos de telenovelas,

agrupaciones musicales, humoristas por sefalar sélo algunos, que conforman ese gran potencial
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cultural que se extiende por cada rincén de nuestro archipiélago regalandole a los cubanos su trabajo y

dedicacion a su vocacion. (9)

Médulo de reportes estadisticos de GestCult: Todo sistema de gestién de informacién debe brindar la

posibilidad de acceder a la informacion generada y esto es precisamente lo que se puede hacer
mediante el médulo de reportes estadisticos. Aqui se generan un grupo de reportes solicitados por la
direccion de programas culturales y que forman parte de toda la informacién que hasta el momento se

consolida de forma manual en la direccion.
1.3.3 Sistemas automatizados compuestos por moédulos de reportes en la UCI

AKADEMOS Sistema Automatizado de Gestién Académica

Akademos es el Sistema Automatizado para la Gestion Académica por el cual se maneja actualmente
la informacién docente en la UCI. El sistema de gestién de informacién académica cuenta en la
actualidad con una serie de modulos que engloban diferentes tipos de areas. A través de la red interna
de la universidad, estudiantes, secretarias docentes y profesores, hacen uso de las ventajas ofrecidas
por el sistema para la gestion de informacién.

Como tecnologias basicas de desarrollo para el sistema Akademos se destacaron:

v' SQL Server 2000 como gestor de bases de datos.

v Plataforma de desarrollo .Net

v' Servicios WEB XML (lenguaje de marcas extensible) para el intercambio con otras
aplicaciones.

v" IS (Servidor de Informacion del Internet) como servidor web.

Dentro de los médulos con que cuenta el sistema, se encuentra el modulo de reportes, elemento que

permite a los usuarios del sistema la obtencion de reportes de forma rapida y confiable.

10
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KAINOS Sistema de gestién de la informacion de la FEU

Hace s6lo aproximadamente tres afios en la UCI, la FEU decidié desarrollar e implementar un sistema
capaz de brindarle un mejor servicio a la comunidad universitaria para mantenerlos informados de lo
acontecido en esta importante organizacion estudiantil de manera rapida y organizada. Actualmente el
sistema de gestion de Kainos de la FEU Nacional es el encargado de gestionar todo lo referente a los
estudiantes universitarios en el pais. Kainos conté desde sus inicios con tres modulos esenciales:
moédulo de seguridad, el médulo estadistico y el médulo de funcionamiento. Independientemente de
estos médulos, el sistema gestiona un conjunto de reportes estaticos, aunque estos no se encuentran

de forma centralizada en el sistema.
El sistema para ser desarrollado necesité de herramientas y tecnologias como:

v'Java como lenguaje de programacion.

Postgre SQL como gestor de base de datos.

Eclipse como entorno de desarrollo.

JasperReports como herramienta para generar los reportes.

Framework Hibernate para el acceso a los datos.

NN NN

Framework Spring para el negocio.

Actualmente en el sistema automatizado de gestiéon de informacién de la FEU Nacional se estan
realizando nuevos disefios de mdédulos como es el caso del médulo de reportes que sera capaz de

crear reportes dinamicos, lo que beneficiara considerablemente a los usuarios del sistema.

1.3.4 Conclusiones del estudio de los antecedentes del tema investigativo

A partir del estudio realizado sobre sistemas compuestos por médulos de reportes en el Mundo, Cuba
y la UCI, a pesar de reconocerse que algunos de los sistemas poseen caracteristicas ventajosas a la
hora de crear reportes, se determiné que ninguno de estos sistemas esta compuesto por un modulo de

reporte acorde a lo que se quiere disefiar segun las necesidades expuestas por parte de los clientes.

11
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1.4 Herramientas para crear Reportes

1.4.1 Crystal Reports

Crystal Reports es un producto de alta tecnologia para la creacién e integracion de reportes con datos
provenientes de multiples fuentes de datos. Seleccionado por mas de 300 socios de negocios por su
alta tecnologia de elaboracion de reportes, Crystal Reports es un lider comprobado en el disefio de
reportes que cumplan los desafios que dia a dia enfrentan los analistas de negocio y los
desarrolladores. Crystal Reports provee mas opciones de conectividad a datos que cualquier otra
herramienta. Incluye mas de 30 drivers para acceso a bases de datos relacionales, fuentes de datos
XML (Lenguaje de marcas extensible) y cubos OLAP (Procesamiento Analitico en Linea) (Incluyendo
sistemas ERP, CRM (Administracion de la Relacion con el Cliente), Oracle, IBM DB2 y Microsoft SQL
Server). La tecnologia flexible de disefio de Crystal Reports provee control completo sobre el acceso y
la presentacion de los datos en los reportes. El nuevo Repositorio Crystal le permite almacenar
elementos esenciales de los reportes de su organizacion, tales como objetos de texto, imagenes,
sentencias SQL (Lenguaje Estructurado de Consultas) y funciones personalizadas. Crystal Reports
habilita la visualizacion e interaccidn con los reportes a través de una amplia variedad de dispositivos y
entornos. Los visores Web avanzados habilitan a los usuarios finales para realizar busquedas dentro
de los datos de un reporte y exportarlas posteriormente a Microsoft Excel, Word y paginas HTML
(Lenguaje de Marcado de Hipertexto) con el vinculo dinamico al reporte original. Adicionalmente, el
reporte completo puede ser exportado a una variedad de formatos incluyendo XML, PDF (Formato
Portable de Documentos), HTML y Microsoft Excel. (10)

A partir de las caracteristicas de Crystal Reports se puede apreciar que es un instrumento muy util,
posee una gran gama de funciones para crear y exportar reportes. Teniendo en cuenta que el modulo
que se pretende disefiar se desea desarrollar sobre una plataforma libre y siendo el Crystal Reports
una herramienta propietaria basada en .NET, se descarta como posible herramienta generadora de

reportes para el médulo de reportes de la UJC en la UCI.

1.4.2 Agata Report

Agata Report es un generador de reportes multi-plataforma, una herramienta de consulta y generacién

de graficos como el Crystal Reports que se conecta a varias Bases de Datos, como PostgreSQL,

12
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MySQL, Oracle, DB2, MS-SQL, Informix, InterBase, Sybase, o Frontbase y permite exportar los
reportes en formatos como PostScript, plain text, HTML, XML, PDF o CSV (StarCalc, Excel).

Permite definir niveles de datos, subtotales y totales para el relatorio. Permite crear documentos, como
cartas y conjugar dinamicamente con los datos provenientes del reporte, asi como crear etiquetas de

direccionamiento y hasta generar un diagrama ER completo a partir de su banco de datos. (11)

Agata Report es otro de los mecanismos para crear reportes, posee muchas ventajas como las que se
destacan el acceso a diferentes tipos de bases de datos, permite exportar a formato PDF y a XLS o
Excel, ademas de ser multiplataforma lo que la hace mucho mas utilizable que a muchas otras. La gran
dificultad de esta herramienta radica en que no se puede ejecutar en aplicaciones web, al no
ejecutarse en una aplicacion web pasa a ser descartada debido a que el sistema que se va a

desarrollar es una aplicacion web.

1.4.3 JasperReports

JasperReports es una poderosa herramienta de creacion de informes Java open source que tiene la
habilidad de entregar contenido rico en el monitor, a la impresora o a ficheros PDF, HTML, XLS, CSV y
XML. Esta escrito completamente en Java y puede ser usado en gran variedad de aplicaciones de
Java, incluyendo J2EE o aplicaciones web, para generar contenido dinamico. Su propdsito principal es
ayudar a crear documentos de tipo paginas, preparados para imprimir en una forma simple y flexible.

JasperReports se usa comunmente con iReports, unos front-end graficos open source para la edicion

de informes. (12)

Luego de ser estudiada la herramienta JasperReports, se pudo conocer que esta escrita en lenguaje
de programacion Java. Esto dificulta que sea directamente compatible con el lenguaje PHP, sobre el
que sera desarrollado el sistema. A través de la instalacién del PHP/Java Brige, herramienta que
funciona como puente entre JasperReports y PHP, se puede realizar la vinculacién de los mismos.
JasperReports presenta caracteristicas en cuanto a los tipos de formatos (PDF, HTML, XLS, CSV y
XML) con que permite exportar los reportes. Valorando que dos de los tipos de formatos requeridos
por el usuario son satisfechos por esta herramienta, se propone entonces como la herramienta idénea

para la creacion de reportes, el JasperReports.

13
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1.5 Tendencias y tecnologias actuales de informacion

Elegir las herramientas, metodologias y tecnologias a usar cuando de desarrollar software se trata, no
es tarea facil. Primero debe realizarse un estudio sobre un conjunto de ellas para determinar cual es la
mas indicada segun lo que se pretende hacer. Después de realizado un estudio riguroso, las
decisiones del proyecto en cuanto a tecnologias y herramientas fueron: RUP(Proceso Unificado de
Rational), UML2.0 (Lenguaje Unificado de Modelado) como lenguaje de modelado, Visual Paradigm
3.0 como herramienta CASE (Ingenieria de Software Asistida por Computacién), como lenguaje de
programacion PHP_5.1.2, usando como Framework el Symfony 1.0.14, el IDE (Infraestructura de
Datos Especiales) Eclipse_3.3.0 integrado con PHP Development Tools (PDT) como entorno de
programacion, como gestor de bases de datos a ser utilizado PostgreSQL_8.1, servidor Web de
aplicacion sera Apache2, entre otras, todas siguiendo las tendencias a software libre, y en este

epigrafe se describiran caracteristicas y ventajas de cada una de ellas.

1.5.1 Software Libre

Software libre es un término del que se escucha mucho en la actualidad, y en especial dentro del
mundo de la informatica. A lo largo de décadas, las tecnologias de la informacion y las comunicaciones
han ido desarrollandose de manera vertiginosa, donde la competencia entre tecnologias existentes y
las que van surgiendo se hace cada vez mas evidente. “Software Libre” se refiere a la libertad de los
usuarios para ejecutar, copiar, distribuir, estudiar, cambiar y mejorar el software. De modo mas preciso,

se refiere a cuatro libertades de los usuarios del software:

a. Lalibertad de usar el programa, con cualquier propésito (libertad 0).

b. La libertad de estudiar como funciona el programa, y adaptarlo a tus necesidades (libertad 1).
El acceso al cadigo fuente es una condicién previa para esto.

c. Lalibertad de distribuir copias, con lo que puedes ayudar a tu vecino (libertad 2).

d. La libertad de mejorar el programa y hacer publicas las mejoras a los demas, de modo que toda
la comunidad se beneficie. (libertad 3). El acceso al codigo fuente es un requisito previo para
esto. (13)

Cuba ha venido experimentando la migracion parcial hacia el software libre como alternativa del
desarrollo informatico, comenzando por algunas universidades del pais y otros sectores. Esto se debe
fundamentalmente a las dificultades generadas para la obtencién del software propietario en el
mercado mundial. Para obtener las licencias requeridas en el uso de este tipo de producto, por lo

general en la mayoria de los casos, se le niega a la Isla adquirir estas licencias para poder usar el

14
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software, a causa del genocida bloqueo econdmico impuesto a Cuba por parte de los Estados Unidos.
En los minimos casos, se pueden adquirir estas licencias, condicionadas al pago en efectivo de las
mismas, siendo brutales las sumas de ddlares que hay que pagar a sus proveedores. Ofra de las
causas por las que nuestro pais se encuentra apostando por una futura migracién oficial hacia software
libre, son las ventajas o libertades que ofrece este tipo de producto, permitiéndole a sus usuarios,

ejecutar, copiar, distribuir, estudiar, cambiar y mejorar el software en beneficio de la sociedad.

1.5.2 Proceso Unificado de Desarrollo (RUP)

El desarrollo de un software no resulta ser tarea facil. Con el uso de metodologias que influyen
positivamente a la hora de obtener productos informaticos (software), se logra planificar un desarrollo
pleno de un proyecto, donde los resultados que se obtengan ayudaran a cumplir con las expectativas
del cliente y de esta forma los desarrolladores llegaran a sentirse satisfechos de su propio trabajo.
Dentro de las principales metodologias conocidas y mas utilizadas se encuentran: Proceso Unificado
de Desarrollo de Software (RUP), Microsoft Solution Framework (MSF) y Programacion rapida o
extrema (XP). La metodologia RUP se considera como la mas eficaz en el analisis y disefio del

presente caso de estudio, debido que es la que mas se adapta a lo que se pretende realizar.

La siguiente figura muestra las fases y los flujos de desarrollo o disciplinas de RUP, estos ultimos

clasificados en disciplinas de proceso o flujos de ingenieria y disciplinas de soporte o flujos de apoyo:

Fases

o - - = o 2E2 [ e
Disciplinas | Inicio ” Elaboracion ” Construccion ||Transu:|on_:

Modelacion del negocio

Reguerimientos

Analisis vy Disefio

Implementacion e H —
Prueba H -

Despliegue o

Gestion de configuracion H e R s
Gestion de proyecto | o | . i et
Entorno o F St e

Elab Const || Const | Const || Tran || Tramn
| _|[=ae #1| et ez Sgnst [ eanst Jogi [[Tn [T

Iteraciones

Figura 1.1 Fases e Iteraciones de la Metodologia RUP
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A continuacién se describen los principales elementos y ciclo de vida de RUP:

Elementos:

v' Trabajadores: Personas o entidades que interactian con cada proceso.
v/ Actividades: Son tareas de proposito claro, desarrolladas por un trabajador, manipulan
elementos.

v' Artefactos: Puede ser un documento, un modelo o un elemento de modelo.

Ciclo de vida:

v' Dirigido por casos de uso: Los casos de uso reflejan lo que los usuarios futuros necesitan y
desean, lo cual se capta cuando se modela el negocio y se representa a través de los
requerimientos. A partir de aqui los casos de uso guian el proceso de desarrollo ya que los
modelos que se obtienen, como resultado de los diferentes flujos de trabajo, representan la
realizacion de los casos de uso (cédmo se llevan a cabo).

v' Centrado en la arquitectura: La arquitectura muestra la visién comun del sistema completo en la
que el equipo de proyecto y los usuarios deben estar de acuerdo, por lo que describe los
elementos del modelo que son mas importantes para su construccion, los cimientos del sistema
que son necesarios como base para comprenderlo, desarrollarlo y producirlo econdmicamente.

v’ lterativo e incremental: RUP propone que cada fase se desarrolle en iteraciones. Una iteracién
involucra actividades de todos los flujos de trabajo, aunque desarrolla fundamentalmente algunos
mas que otros. Las iteraciones hacen referencia a pasos en los flujos de trabajo, y los

incrementos, al crecimiento del producto.

El Proceso Unificado de Rational es un proceso de ingenieria del software. Proporciona un
acercamiento disciplinado a la asignaciéon de tareas y responsabilidades en una organizacion de
desarrollo. Su propdsito es asegurar la producciéon de software de alta calidad que se ajuste a las

necesidades de sus usuarios finales con unos costos y calendario predecibles. (14)

1.5.3 Lenguaje Unificado de Modelado (UML)

UML es el lenguaje de modelado mas usado en el mundo actualmente para la generacion de
diagramas que permitan describir las diferentes fases y flujos de trabajo de un determinado proceso de

desarrollo de software.
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UML no es una metodologia, si no mas bien es un lenguaje, una notacion que permite visualizar,
especificar, construir y documentar el modelado de sistemas; sea cual fuere el ciclo de vida elegido
para el analisis, disefio e implementaciéon del mismo. UML es de reciente aparicién y, al ser no
propietario, es usado y refinado por muchas empresas, grupos de investigadores y desarrolladores a

nivel mundial. (15)

1.5.4 Herramientas CASE

Las herramientas CASE se corresponden a un grupo de métodos y técnicas que son de gran utilidad
durante el ciclo de vida de cualquier proceso de desarrollo de un software. CASE significa en espafiol:
Ingenieria de Software Asistida por Computacion y se refiere a las iniciales de las palabras en inglés:
Computer Aided Software Engineering. Los analistas y desarrolladores de software las emplean para

facilitar el mejoramiento del ciclo de vida del desarrollo de sistemas de informacion.

Visual Paradigm — UML

Visual Paradigm para UML es una herramienta UML profesional que soporta el ciclo de vida completo
del desarrollo de software: analisis y disefio orientados a objetos, construccién, pruebas y despliegue.
El software de modelado UML ayuda a una mas rapida construcciéon de aplicaciones de calidad,
mejores y a un menor coste. Permite dibujar todos los tipos de diagramas de clases, cédigo inverso,
generar codigo desde diagramas y generar documentacién. La herramienta UML CASE también
proporciona abundantes tutoriales de UML, demostraciones interactivas de UML y proyectos UML.
(16)

1.5.5 Arquitectura MVC (Modelo Vista Controlador)

Symfony esta basado en un patrén clasico del disefio web conocido como arquitectura MVC, que esta

formado por tres niveles:

v" El modelo representa la informacién con la que trabaja la aplicaciéon, es decir, su logica de
negocio.

v’ La vista transforma el modelo en una pagina web que permite al usuario interactuar con ella.

v' El controlador se encarga de procesar las interacciones del usuario y realiza los cambios

apropiados en el modelo o en la vista.

La arquitectura MVC separa la l6gica de negocio (el modelo) y la presentacién (la vista) por lo que se

consigue un mantenimiento mas sencillo de las aplicaciones. Si por ejemplo una misma aplicacion
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debe ejecutarse tanto en un navegador estandar como un navegador de un dispositivo movil,
solamente es necesario crear una vista nueva para cada dispositivo; manteniendo el controlador y el
modelo original. El controlador se encarga de aislar al modelo y a la vista de los detalles del protocolo
utilizado para las peticiones (HTTP (Protocolo de Transferencia de Hipertexto), consola de comandos,
email, etc.). El modelo se encarga de la abstraccion de la légica relacionada con los datos, haciendo
que la vista y las acciones sean independientes de, por ejemplo, el tipo de gestor de bases de datos

utilizado por la aplicacion. (17)

1
| Cliente |

Feticion

Respuesta
Controlador

A

Vista

w

Modelo

Sarvidor

Figura 1.2 Arquitectura MVC

1.5.6 Lenguaje de programacion PHP (Preprocesador de Hipertexto)

PHP es un lenguaje de programacion interpretado, disefiado originalmente para la creaciéon de paginas
web dinamicas. PHP es un acrénimo recursivo que significa PHP Hypertext Pre-processor (inicialmente
PHP Tools, o, Personal Home Page Tools). Fue creado originalmente por Rasmus Lerdof en 1994,
PHP es un lenguaje interpretado de propodsito general ampliamente usado y que esta disefiado
especialmente para desarrollo web y puede ser embebido dentro de cédigo HTML. Generalmente se
ejecuta en un servidor web, tomando el cédigo en PHP como su entrada y creando paginas web como
salida. Puede ser desplegado en la mayoria de los servidores web y en casi todos los sistemas

operativos y plataformas sin costo alguno. (18)
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PHP 5.1.2

PHP 5.1.2 surge con el objetivo de resolver las insuficiencias que versiones ya existentes no podian
solucionar. En gran medida ayuda el rendimiento del lenguaje. Una de las ventajas que tiene es que

perfecciona los componentes de la POO (Programacion Orientada a Objetos).

1.5.7 Sistema Gestor de Bases de Datos

Los sistemas de bases de datos estan disefiados para gestionar grandes voliumenes de informacion.
Un Sistema Gestor de Base de Datos (SGBD) es un conjunto de programas que permiten crear y
mantener una Base de datos, asegurando su integridad, confidencialidad y seguridad. Dentro de los
tipos de SGBD existentes se encuentran MySQL, SQL Server, Oracle, PostgreSQL, DB2, MS, entre

otros.

PostgreSQL_8.1

PostgreSQL es considerado como el sistema de bases de datos de cddigo abierto mas avanzado del
mundo. Funciona en todos los sistemas operativos importantes, incluyendo Linux, UNIX (AIX, BSD,
HP-UX, SGI IRIX, Mac OS X, Solaris, Tru64), y Windows. Posee muchas caracteristicas que
tradicionalmente solo se podian ver en productos comerciales de alto calibre. Tiene ademas soporte
completo para llaves foraneas, joins (union), views (Vistas), subconsultas, disparadores (triggers), y

procedimientos almacenados en diferentes lenguajes.

1.5.8 Framework Symfony_1.0.14

Symfony es un framework para construir aplicaciones web con PHP. Este framework es un enorme
conjunto de herramientas y utilidades que simplifican el desarrollo de las aplicaciones web. Symfony es
una de las mejores copias para PHP del famoso framework Ruby on Rails. Ha tomado las mejores
ideas de Rails y de muchos otros frameworks, tiene incorporado ideas propias y el resultado es un
framework elegante, estable, productivo y muy bien documentado. Symfony emplea el tradicional
patron de disefio MVC (modelo-vista-controlador) para separar las distintas partes que forman una
aplicacion web. El modelo representa la informacion con la que trabaja la aplicacidon y se encarga de
acceder a los datos. Symfony es compatible con la mayoria de los gestores de bases de datos, como
MySQL, PostgreSQL, Oracle y SQL Server de Microsoft. Ademas se puede ejecutar tanto en

plataformas *nix (Unix, Linux) como en plataformas Windows.
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1.5.9 IDE Eclipse_3.3.0 integrado con PHP Development Tools (PDT)

Eclipse: Es un entorno de desarrollo integrado de cédigo abierto. Fue desarrollado originalmente por
IBM como el sucesor de su familia de herramientas para VisualAge. Actualmente Eclipse es
desarrollado por la Fundacién Eclipse, una organizaciéon independiente sin animo de lucro que fomenta
una comunidad de cédigo abierto y un conjunto de productos complementarios, capacidades vy

servicios.
La version actual de Eclipse dispone de las siguientes caracteristicas:

Editor de texto

Resaltado de sintaxis
Compilacién en tiempo real
Pruebas unitarias con JUnit
Control de versiones con CVS
Integracion con Ant

Asistentes (wizards): para creacién de proyectos, clases, tests, entre otras.

AN NN Y N N NN

Refactorizacion

PDT (Herramientas de desarrollo de PHP)

El PDT se basa en la popular plataforma Eclipse, por lo que no es soélo una de las mas potentes

plataformas de desarrollo para los desarrolladores de PHP, sino también uno de los mas flexibles.

Entre las caracteristicas de la version actual (1.0) se encuentran:

v Editor sensible al contexto, el cual provee resaltamiento de cddigo, asistente de cddigo y
autocompletado de caodigo.

v Integracion con el modelo del proyecto Eclipse, que permite para inspeccionar el uso de las
vistas del contorno del fichero y del proyecto, asi como la nueva vista PHP Explorer.

v Soporte para el debug incremental del cédigo de PHP

v' Extensos frameworks y Apis que permiten a los desarrolladores e ISVs (vendedores de software
independientes) facilmente extender PDT para crear nuevas e interesantes herramientas

orientadas al desarrollo de PHP.
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1.6 Conclusiones

Este capitulo recoge elementos importantes relacionados con moédulos de reportes, partiendo de un
analisis de los antecedentes del tema. Se ponen de manifiesto algunas caracteristicas de las posibles
herramientas generadoras de reportes que se propondrian a la hora de realizar la implementacién del
modulo. Se realizé un estudio de las tendencias, tecnologias y metodologias que son utilizadas a la

hora de realizar un analisis y disefo.
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Capitulo 2: Caracteristicas del Sistema

2.1 Introduccién

En este capitulo se describe una propuesta de solucion del médulo de reportes de la UJC en la UCI
siguiendo el problema cientifico planteado. Se analiza el estado actual de la organizacion y se realiza
el modelado del negocio donde se identifican los actores, casos de uso del negocio, asi como el
vinculo entre las entidades y trabajadores del negocio. Ademas en este capitulo se recogen los
requisitos funcionales y no funcionales del sistema, también se definen los actores y casos de uso del

sistema.

2.2 Estado actual de la organizacion

Actualmente la UJC en la UCI no cuenta con un sistema automatizado para llevar el control de la
informacion relacionada con toda la masa de militantes con que cuenta, lo que implica ademas que los
reportes se realicen de forma manual, provocando serias dificultades a la hora de entregar en tiempo la
informacion que sea solicitada. La UJC es una organizacién politica que aglutina gran parte de
estudiantes, profesores, y trabajadores, tanto internos como externos de la UCI. Para llevar
actualmente el control de toda la informacién que circula dentro de la estructura organizativa de la
UJC, se hace necesario emplear algunos medios de comunicacién tradicionales, como via personal,

via telefonica o a través del correo electronico.

El secretario de la organizacién UJC en la UCI, maximo exponente a nivel organizativo, al solicitar los
reportes de la organizacion tiene que esperar que en los departamentos de Documentacién y Control y
Procesos Politicos se confeccionen de forma manual los reportes solicitados y que el personal
correspondiente a cada uno de estos departamentos, le haga entrega de los mismo a través del correo

electrénico.

Esta situacion es s6lo un ejemplo de cédmo se encuentra afectado el flujo de informacién dentro de esta
importante organizacion politica, lo que muestra con claridad como se dificultan estos procesos. Esto
ademas trae consigo que al ser confeccionados manualmente los reportes, ocurran errores humanos y
a la hora de ser enviada la informacién requerida exista retraso. Esto evidentemente no permite que
toda la informacién que fluye a través de los diferentes niveles organizativos pueda llegar en tiempo a

su destino, ademas de influir considerablemente la calidad con que son elaborados los reportes.
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2.3 Informacién que se maneja

La informacién que se maneja en el departamento de Documentacién y Control asi como en el
departamento de Procesos Politicos de la UJC en la UCI, se encuentra contenida dentro de las

siguientes planillas y tablas:

Plantilla de control de la militancia de la UJC: Esta plantilla recoge la informacion relacionada con
un listado de militantes de un comité de base en especifico con los siguientes datos: organizacién de
Base, zona, sector de la economia, esfera y de cada militante (nombre y apellidos, fecha de alta,
causa, carné de identidad, fecha de ingreso a la UJC, fecha de ingreso al PCC, sexo, raza, clasificador
ocupacional, nivel cultural, direccién particular, fecha de baja y causa).

Plantilla de Sectores y Ramas: Esta plantilla recoge la informacién sobre las organizaciones de base
y los militantes por sectores y ramas de la economia.

Plantilla de Movimientos de la Militancia: Esta plantilla recoge la informacion relativa a los
movimientos de la militancia y la cotizacion.

Plantilla de Antigliedad, Edad, Nivel Cultural y Raza: Esta plantilla recoge la informacion relativa a
las antigliedades, edades, nivel cultural y composicion étnica de la militancia.

Plantilla de Clasificador Ocupacional: Esta plantilla recoge la informacion relativa a los militantes de
la UJC por clasificadores ocupacionales.

Plantilla de estructura de la UJC por municipios: Esta plantilla recoge la informacién relativa a las
estructuras de la UJC por municipios.

Plantilla de crecimiento y construccién por sectores: Esta plantilla recoge la informacion del
desarrollo del proceso de crecimiento y construccion por sectores.

Plantilla de crecimiento y construccion para uso de la UJC: Esta plantilla recoge la informacién de
los comités de bases y centros sin comités de base con jévenes por sectores.

Plantilla de sanciones internas y externas: Esta plantilla recoge la informacion de las sanciones
internas y externas aplicadas a los militantes de la UJC.

Plantilla de sanciones y desactivaciones: Esta plantilla recoge la informacion de las sanciones
internas y externas y las desactivaciones de los militantes por causas.

Plantilla de Arribantes al PCC: Esta plantilla recoge los datos por municipios como total de
arribantes, arribantes con doble militancia, militantes avalados, procesos iniciados, procesos
aprobados, arribantes acogidos al principio de voluntariedad, no ingresan, arribantes no avalados, no

desea ser procesado, total de avalados no procesados, entre otros datos.
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Plantilla del universo juvenil: Esta plantilla recoge la informaciéon relacionada con un listado del
universo juvenil que constituye radio de acciéon de un comité de base en especifico con los siguientes
datos: organizacion de Base, zona, sector de la economia, esfera y de cada universo juvenil se recoge
(nombre y apellidos, sexo, raza, clasificador ocupacional, nivel cultural, ;ha sido militante?, posible de

procesar, entre otros.

2.4 Propuesta del sistema

Todo médulo de reportes de cualquier sistema debe poseer cualidades que beneficien a los usuarios,
como por ejemplo poseer una interfaz amigable, facil de comprender, para que entienda el contenido
de la misma y pueda trabajar sin dificultad, por tal motivo se persigue que el disefio de este mddulo de
reportes resulte de facil entendimiento a los implementadores del modulo en un futuro, de esta forma

pueda ser aceptado y de gran utilidad para sus usuarios.

El disefio de este mddulo luego de realizada su implementacion permitira al usuario:

v' Obtener reportes especificados segun parametros de seleccién deseados.
v Obtener reportes de tablas.
v’ Elegir al formato de salida deseado los reportes (PDF y Excel).

v" Imprimir los reportes.

2.5 Modelo de Negocio

Mediante el modelamiento del negocio se logra comprender la estructura y la dinamica de la
organizacion en la cual se va a implantar un sistema. El propdsito del modelo de negocio es lograr una
mejor comprension del problema que el software tiene que resolver. Permite ademas obtener una

vision de lo que se necesita para definir los procesos, roles y responsabilidades de la organizacion.

2.5.1 Actores y trabajadores del negocio

Un actor del negocio es cualquier individuo, grupo, organizacion o maquina que interactia con el
negocio. Un trabajador del negocio representa a personas, o sistemas (software) dentro del negocio

que son las que realizan las actividades que estan comprendidas dentro de un caso de uso.
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Tabla 2.1 Actores y Trabajadores del Negocio

Actor

Secretario de Organizacion UJC

Trabajador

Personal del departamento de Documentacién

y Control.

Personal del departamento de

Politicos.

Procesos

Descripcion

Es el responsable de dirigir el departamento de
Organizacion de la UJC en la UCI. Solicita reportes
a los Departamentos de Control y Documentacion y
al de Procesos Politicos, relacionados con el estado
de la militancia de la UJC en la UCI segun le sean
necesarios.

Descripcion

Se encarga de controlar la informaciéon asociada a
los militantes de la UJC en la UCI. Este personal esta
compuesto por el Jefe de Control y tres Asistentes de
Control.

Se encarga de controlar la informacién relacionada
con los procesos politicos de la UJC en la UCI. Este
personal esta compuesto por el Funcionario de
Procesos Politicos y un Asistente de Procesos

Politicos.

2.5.2 Diagrama de casos de uso del negocio
Todo el proceso de modelamiento del negocio se sintetiza mediante el diagrama de casos de uso del

negocio, que representa la interaccion entre actores y casos de uso del negocio.

Secretario de Organizacian UJC

Salicitar Reporte de datos del Dpto.

Solicitar Reporte de datos del Dptn.

Figura 2.1 Diagrama de Casos de Uso del Negocio
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2.5.3 Diagrama de clases del modelo de objetos

El diagrama de objetos representa la relacién entre las entidades y los trabajadores en el flujo de

trabajo modelo de negocio.

® ®

Personal deDC Personal de PP

it ¥

i N 0 4
o e e o

ArchivodeDC  Reporte de Dpto. DC Archivo de PP Reporte de Dpto. PP

Figura 2.2 Diagrama de clases del modelo de objetos
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2.5.4 Diagrama de actividades del CUN: Solicitar Reporte de Datos del Dpto. DC

Secretario de Organizacion UJC Personal tlel departamento de Documentacian v Control

0

Archivo de DC [Consuttado]

¢
F]

%(Realiza Busqueda de Datos}” ( 2

Reporte de Dpto. DC [Creado]

(Elatmra Reporte DigitaD Q

Reporte de Dpto. DC [Impreso]

&

Solicta Reparte

&
E

Imprime Reporte # ;

Reporte de Dpto. DC [Enviado]

&
-
Fl
-

Recibe Reporte

—[ Envia Reparte via e-mall j

Figura 2.3 Diagrama de actividades del CUN Solicitar Reporte de Datos del Dpto. DC
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2.5.5 Diagrama de actividades del CUN: Solicitar Reporte de Datos del Dpto. PP

Secretario de Org UJC Personal del departamento de P rocesosP dlficos

0

Archivo de PP [consuitado]

Salicita Reparte }(Realiza Buisqueda de los Datas jL ( ;

rg;porte de Dpto. PP [Creado]

Elabora Reporte Digital ( ;

Reporte de Dpto. PP [Impresa]
7

Imprime Repatte | ( 2

Reporte de Dpto, PP [Enviada]

L

T

o

:

Recibe Reparte Evia Reporte via e-mall

Figura 2.4 Diagrama de actividades del CUN Solicitar Reporte de Datos del Dpto. PP
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2.6 Descripcién de los casos de uso del negocio
La descripcion de los casos de uso facilita el entendimiento del negocio de cualquier organizacion,
describiendo el conjunto de acciones que devuelven resultados observables para un actor

determinado.
2.6.1 Descripcion del caso de uso del negocio Solicitar Reporte de Datos del Dpto. DC

Tabla 2.2 Descripcién CUN: Solicitar Reporte de Datos del Dpto. DC

Caso de uso del negocio Obtener Reporte de Datos Dpto. DC
Actor Secretario de Organizacion UJC
Resumen El caso de uso comienza cuando el Secretario de

Organizacion UJC solicita el reporte. Luego el Personal del
departamento de Documentacion y Control realiza la
busqueda de datos, elabora e imprime el reporte. El caso de
uso concluye cuando el Secretario de Organizacion UJC
recibe el reporte.

Casos de uso asociados

Accién del actor Respuesta del proceso de negocio

1. El Secretario de Organizaciéon UJC

solicita Reporte. Especifica los datos

que necesita para el reporte.
2. El Personal del departamento de Documentacién y Control
realiza busqueda de Datos.
3. El Personal del departamento de Documentacién y Control
elabora Reporte Digital.
4. El Personal del departamento de Documentacién y
Control imprime Reporte.
5. El Personal del departamento de Documentacion y Control
envia a través de e-mail el Reporte al Secretario de
Organizacion UJC.

6. El Secretario de Organizacion UJC

recibe el Reporte.

7. El caso de uso concluye.

29



CAPITULO 2: CARACTERISTICAS DEL SISTEMA

2.6.2  Descripcion del caso de uso del negocio Solicitar Reporte de Datos del Dpto. PP

Tabla 2.3 Descripcion CUN: Solicitar Reporte de Datos del Dpto. PP

Caso de uso del negocio

Actor

Resumen

Casos de uso asociados

Accién del actor

1. EIl Secretario de Organizacion UJC solicita
Reporte. Especifica los datos que necesita para

el reporte.

6. El Secretario de Organizacién UJC recibe el

Reporte.

7. El caso de uso concluye.

Obtener Reporte de Datos del Dpto. PP

Secretario de Organizacion UJC

El caso de uso comienza cuando el Secretario de
Organizacion UJC solicita el reporte. Luego el
Personal del departamento de Procesos Politicos
realiza la busqueda de datos, elabora e imprime el
reporte. El caso de uso concluye cuando el

Secretario de Org. UJC recibe el reporte.

Respuesta del proceso de negocio

2. El Personal del departamento de Procesos

Politicos realiza busqueda de Datos.

3. El Personal del departamento de Procesos

Politicos elabora Reporte.

4. El Personal del departamento de Procesos

Politicos imprime Reporte.

5. El Personal del departamento de Procesos
Politicos envia por e-mail el Reporte al Secretario

de Organizacion UJC
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2.7 Especificacion de los requisitos
La captura de los requisitos es uno de los pasos primordiales a la hora de desarrollar software por lo

que resulta importante determinar con exactitud qué es lo que realmente desea el cliente.

2.7.1 Requerimientos funcionales

Los requerimientos funcionales son capacidades o condiciones que el sistema debe cumplir. A
continuacion se muestran los requerimientos funcionales que fueron identificados a la hora de realizar

la captura de los mismos:

RF_1 Obtener reportes especificados.
RF_1.1 Seleccionar el tipo de reporte especificado.
RF_1.2 Obtener los campos segun el tipo de reporte seleccionado.

RF_1.3 Mostrar los campos del tipo de reporte seleccionado.

v Los campos mostrados para la generacion del Reporte especificado de altas y bajas son:

Nombre y apellidos

Cl

Provincia

Municipio

Fecha del movimiento

Direccién particular

Comité de Base donde se incorpora
Comité de base donde causa baja

v Los campos mostrados para la generacion del Reporte especificado de estructura son:
Total de militantes del Comité UJC
Total de militantes de cualquier Comité Primario
Cantidad de Comités de Base

Cantidad de Comités de Base Independientes
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v Los campos mostrados para la generacion del Reporte especificado de dobles militantes son:
Nombre y apellidos
Cl
Comité Primario al que pertenece
Comité de Base al que pertenece
Sexo
Raza

Fecha de ingreso al PCC

v Los campos mostrados para la generacion del Reporte especificado de organizaciones activadas
y desactivadas son:
Nombre del Comité UJC al que pertenece
Nombre del Comité Primario al que pertenece
Nombre del Comité de Base
Meses en que ocurre la activacion o desactivacion

Afio en que ocurre la activacién o desactivaciéon

v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado del Universo Juvenil son:
Cantidad total de universo
Cantidad de universo por Comité Primario
Cantidad de universo por Sexo
Cantidad de universo por Raza

Cantidad de universo por Clasificador ocupacional
v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado del Crecimiento son:

Jovenes en proceso
Nombre y apellidos
Cl

Comité de Base
Sexo

Raza

Labor que realiza
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Clasificador ocupacional
Asamblea de ejemplares (si 0 no)
Escuelas politicas (si 0 no)
Principio de voluntariedad (si 0 no)
Fecha de ingreso

Incorporados (el momento en que se da alta en el Comité de Base)
v Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado de Sanciones son:

Nombre

Fecha de aprobacion por la organizacion de base
Fecha de ratificacion por el organismo superior.
Organizacion de base

Tipo de sancion

Causa(s) de la sancién

Mes

Afo

v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado de Apelaciones son:

Nombre

Fecha de aprobacion de la sancion
Tipo de sancion

Fecha de apelacion

Organizacion de base

Resultado de la apelacion

Mes

Afo

v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado de Evaluaciones son:

Nombre del militante

Evaluacién por mes y ano
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v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte especificado de Arribantes al PCC son:

Nombre y apellidos

Militantes avalados (30 o < 30 afios de edad)
Proceso iniciado (30 0 < 30 anos de edad)
Proceso aprobado (30 o < 30 anos de edad)
Arribante acogido a principio de voluntariedad
No ingresan

Arribante no avalado

No desea ser procesado

RF_1.4 Mostrar el periodo sobre el cual se desea realizar el reporte

RF_1.4.1 Escoger el periodo sobre el cual se desea realizar el reporte.

RF_1.5 Seleccionar los campos deseados para el tipo de reporte especificado elegido.
RF_1.5.1 Comprobar que se seleccione al menos un campo.

RF 1.6 Generar el reporte.

RF_2 Obtener Reporte de tabla (plantillas predefinidas).

RF_2.1 Seleccionar el tipo de reporte de tabla.

RF_2.2 Obtener los campos segun el tipo de reporte seleccionado.

RF_2.3 Mostrar los campos segun el tipo de reporte de tabla seleccionado.

v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte de tabla del Comité de Base son:

Comité de Base

v' Reporte de tabla segun movimientos de la militancia.

v' Los campos mostrados para la generacion del Reporte de tabla segun plantilla del Universo

Juvenil son:

Comité de Base
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Los campos mostrados para la generacion del Reporte de tabla segun plantilla del crecimiento y

construccion por sectores son:

Organizacién de base

Los campos mostrados para la generacion del Reporte de tabla segun plantilla de informacion

de los C/B y centros sin C/B con jévenes por sectores son:

Organizacién de base

Los campos mostrados para la generacioén del Reporte de tabla segun plantilla de los arribantes
al PCC son:

Organizacion de base

Los campos mostrados para la generacién del Reporte de tabla segun plantilla de sanciones

internas y externas son:

Organizacion de base

Los campos mostrados para la generaciéon del Reporte de tabla segun plantilla de sanciones y

desactivaciones son:

Organizacion de base

Los campos mostrados para la generacion del Reporte de tabla segun plantilla de antigliedad,

edad, nivel cultural y raza son:

Organizacién de base

Los campos mostrados para la generacion del Reporte de tabla segun plantilla de clasificador

ocupacional son:

Organizacién de base
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v' Reporte de tabla segun plantilla de la estructura de la UJC por municipios.
v' Los campos mostrados para la generacién del Reporte de tabla segun plantilla de sectores y
ramas son:

Organizacién de base

RF_2.4 Mostrar el periodo sobre el cual se desea realizar el reporte.

RF_2.4.1 Escoger el periodo sobre el cual se desea realizar el reporte

v Mensual

v" Acumulativo

R_2.5 Llenar todos los campos.
RF_2.5.1 Comprobar que todos los campos estén llenos.

RF_2.6 Generar el reporte.

RF_3 Visualizar los reportes.
RF_4 Exportar los reportes luego de visualizados, a formato Excel y PDF.

RF_5 Imprimir los reportes cuando el usuario lo solicite.

2.7.2 Requerimientos no funcionales

Los requerimientos no funcionales son propiedades o cualidades que el producto debe tener. Estas

propiedades son las caracteristicas que hacen al producto atractivo, usable, rapido o confiable.

Requisitos de Software

v' Navegador Web

v" Windows 2000 Professional Service Pack 2.0 o superior
v’ Sistema operativo con interfaz grafica y soporte para red
v Bases de datos PostgresSQL

Requisitos de Hardware

v Pentium 2.4 GHz o superior.
v 512 MB de memoria RAM.
v' 20 GB o0 mas de disco duro.
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Requisitos de Rendimiento
El tiempo de respuesta ante cada accion del usuario debe ser lo mas minimo posible, debido a la

importancia de los procesos que se realizan. Estara implementado sobre una tecnologia Web.

Requisitos de Interfaz o apariencia

Interfaz con un disefno sencillo para facilitar la interaccion usuario-sistema.

Requisitos de usabilidad

Proporcionar documentacién y manuales de ayuda para un mejor uso de la aplicacion.

Requisitos de Seguridad

Definir niveles de acceso para el trabajo con la aplicacién, asi como de las operaciones que estos
realizan. Sélo podra acceder a la informacién que gestiona la aplicacion las personas autorizadas que
seran responsables de cualquier divulgacion de las mismas. El usuario debe autenticarse antes de

entrar al sistema.

Requisitos de portabilidad
El software es multiplataforma. El mismo se desarrolla mediante el uso del framework Symfony para
PHP 5.0 para lograr el nivel de portabilidad requerido. El servidor de base de datos es Postgre SQL

logrando asi un paquete de herramientas basadas en software libre.

Restricciones de disefio
El sistema se desarrollara siguiendo la metodologia RUP (Proceso Unificado de Software). Se utilizara
Visual Paradigm 3.0 como herramienta CASE para el modelado UML. Se utilizard el lenguaje de

programacion PHP 5.0 con el framework Symfony. El servidor de base de datos sera Postgre SQL.

2.8 Modelo del sistema

2.8.1 Actores del sistema

Cada trabajador del negocio (inclusive si fuera un sistema ya existente) que tiene actividades a
automatizar, es un candidato a actor del sistema. Si algun actor del negocio va a interactuar con el

sistema, entonces también sera un actor del sistema.
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Tabla 2.4 Actores del Sistema

Actor Descripcion
Es el responsable de obtener reportes,
favoreciéndose con las ventajas que ofrece el
sistema para la obtencion de informacion. Los
usuarios del médulo de reportes seran el Secretario

Usuario de Reportes de Organizacion UJC, el personal del Departamento
de Documentaciéon y Control compuesto por el jefe
de departamento y tres asistentes, asi como el
personal del Departamento de Procesos Politicos

integrado por el jefe del departamento y un asistente.

2.8.2 Diagrama General de Casos de Uso del Sistema

El diagrama de casos de uso del sistema constituye una representacion grafica donde interactian actores

y casos de uso del sistema. {Ver Anexo 1}

2.8.3 Diagrama de CUS arquitecténicamente significativos

__.-(Obtener Reporte de tabla de la Org.de Base

 =<Bxtend>>

Obtener Reporte de Tabla B
<<Eitendss._ _ '
% “-{Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

Usuario de Reportes
___.---{ Obtener Reporte especificado del Univ. Juvenil
m—“?ﬁ'étend»

Obtener Reporte de tabla de Mov. Militancia

btener Report Especificado <

Extension Points (:'-‘ <<Extend==

Obtener Reporte especificado de Altas y Bajas

Figura 2.5 Diagrama de casos de uso arquitectonicamente significativos

38



CAPITULO 2: CARACTERISTICAS DEL SISTEMA

2.9 Descripcion de los Casos de Uso Arquitectonicamente Significativos

Una buena descripcion de caso de uso ayuda a comprender mejor el flujo de sucesos en detalle,

incluyendo como comienza, termina e interactua con los actores.

Tabla 2.5 Descripcion CUS: Obtener Reporte de Tabla

Caso de Uso: Obtener Reporte de Tabla.

Actores: Usuario de Reportes

Propésito Obtener reportes de tipo tabla.

Resumen: El caso de uso se inicia cuando el Usuario de Reportes solicita el tipo de reporte

de tabla que desea obtener.

Precondiciones: El usuario debe estar previamente autenticado.
Referencias RF_2,RF_2.1
Prioridad Critica

Flujo Normal de Eventos
Accién del Actor Respuesta del Negocio
1. El usuario solicita obtener un reporte de tabla. 2. El sistema le muestra las opciones al
usuario para obtener un tipo de reporte de
tabla:

a. Reporte de tabla de la
organizacion de base.

b. Reporte de tabla segun
movimientos de la militancia.

c. c. Reporte de tabla del
Universo Juvenil.

d. Reporte de tabla del
crecimiento segun informacion
de los comités de base y
centros por sectores.

e. Reporte de tabla segun
antigledad, edad, nivel
cultural y raza.

f. Reporte de tabla segun
estructura de la UJC.
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3. El usuario selecciona una opcion.
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g. Reporte de tabla segun
clasificador ocupacional.

h. Reporte de tabla segun
sanciones internas y externas.

i. Reporte de tabla segun
crecimiento y construccion.

j. Reporte de tabla de sectores y
ramas.

k. Reporte de tabla de sanciones
y desactivaciones.

I.  Reporte de tabla de arribantes
al PCC.

4. Se eligi6 la opcion para obtener el reporte:

Obtener Reporte de tabla de la Org. Base. (Ver

punto de extension 1).

Obtener Reporte de tabla segun Mov.

Militancia (Ver punto de extension 2).

Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

(Ver punto de extension 3).

Obtener Reporte de tabla del crecimiento
segun infor. C/B y centros. (Ver punto de

extension 4).

Obtener Reporte de tabla segun A, E, NCy R

(Ver punto de extension 5).

Obtener Reporte de tabla segun estructura

de la UJC (Ver punto de extension 6).

Obtener Reporte de tabla segun clasificador
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5. El caso de uso concluye.

ocupacional (Ver punto de extensién 7).

Obtener Reporte de tabla segun sanciones
internas y externas. (Ver punto de extension
8).

Obtener Reporte de tabla segun crecimiento y

construccion. (Ver punto de extension 9).

Obtener Reporte de tabla de sectores y ramas.

(Ver punto de extension 10).

Obtener Reporte de tabla de sanciones y

desactivaciones. (Ver punto de extension 11).

Obtener Reporte de tabla de arribantes al PCC

(Ver punto de extension 12).

Prototipo de Interfaz

" FRECIFE Bz oA FRe S
W P BT A B B

“Repur‘[es especificados

Reportes de tablas

| Inicio ”

Org.de Base

Mov.de la militancia

UJ

Inf.de los C/B

Antiguedad edad,
nivel cultural

Estructura de la LUJC

Clasificadores
Ocupacionales

Sanciones Internas y
Externas

Crecimiento vy
Construccion

Sectares y Ramas

Sanciones y
Desactivaciones

Arribantes al PCC

Fie de pagina
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Puntos de extension:

. CU Obtener Reporte de tabla de la Org. Base.

. CU Obtener Reporte de tabla segun Mov. Militancia

. CU Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil.

CU Obtener Reporte de tabla del crecimiento segun infor. C/B y centros.
CU Obtener Reporte de tabla segun A, E, NC y R.

CU Obtener Reporte de tabla segun estructura de la UJC.

CU Obtener Reporte de tabla segun clasificador ocupacional.

© N o g bk w2

CU Obtener Reporte de tabla segun sanciones internas y externas.

©

CU Obtener Reporte de tabla segun crecimiento y construccion.
10. CU Obtener Reporte de tabla de sectores y ramas.

11. CU Obtener Reporte de tabla de sanciones y desactivaciones.
12. CU Obtener Reporte de tabla de arribantes al PCC.

Poscondiciones Es seleccionado el reporte de tabla.

Tabla 2.6 Descripcion CUS: Obtener Reporte Especificado

Caso de Uso: Obtener Reporte Especificado.

Actores: Usuario de Reportes

Propésito Obtener reportes de tipo especificado.

Resumen: El caso de uso se inicia cuando el Usuario de Reportes solicita el tipo de reporte

especificado que desea obtener.

Precondiciones: El usuario debe estar previamente autenticado.
Referencias RF_1,RF_1.1
Prioridad Critica

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor Respuesta del Negocio
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1. El usuario solicita obtener un reporte especificado.

3. El usuario escoge una opcion.

CAPITULO 2: CARACTERISTICAS DEL SISTEMA

2. El sistema le muestra las opciones al usuario

para obtener un tipo de reporte especificado:
Reporte especificado de altas y bajas.
Reporte especificado del universo juvenil.

c. Reporte especificado de arribantes al
PCC.

d. Reporte especificado de evaluaciones.

e. Reporte especificado de estructura.

f. Reporte especificado de dobles militantes.

g. Reporte especificado de organizaciones
activadas y desactivadas.

h. Reporte especificado de sanciones.

i. Reporte especificado de apelaciones.

j- Reporte especificado de crecimiento.

4. Se eligio la opcidn para obtener el reporte:

Obtener Reporte especificado de altas y bajas

(Ver punto de extension 1).

Obtener Reporte especificado del universo juvenil

(Ver punto de extension 2).

Obtener Reporte especificado de arribantes al

PCC (Ver punto de extension 3).

Obtener Reporte especificado de evaluaciones

(Ver punto de extension 4).

Obtener Reporte especificado de estructura (Ver
punto de extensioén 5).

Obtener Reporte especificado de dobles
militantes (Ver punto de extension 6).

Obtener Reporte especificado de organizaciones
activadas y desactivadas (Ver punto de extensién
7).

Obtener Reporte especificado de sanciones (Ver

punto de extension 8).
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5. El caso de uso concluye.

Obtener Reporte especificado de apelaciones

(Ver punto de extension 9).

Obtener Reporte especificado de crecimiento
(Ver punto de extension 10).

Prototipo de Interfaz

7 rREcIFER Bz _Faorr e FReS

P PR E A B B

{Repones especificados

|Rep0nes de tahlas | | Inicio ||

Altas v bajas

Universo juvenil

Artibantes al PCC

Ewaluaciones

Estructura

Dobles militantes

Organizaciones
activadas v
desactivadas

Sanciones

Apelaciones

Crecimiento

Puntos de extension:

2 © o Nk N =

0.

Fie de pagina

CU Obtener Reporte especificado de altas y bajas.

CU Obtener Reporte especificado del universo juvenil.

CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte
CU Obtener Reporte

especificado de arribantes al PCC.

especificado de evaluaciones.

especificado de estructura.

especificado de dobles militantes.

especificado de organizaciones activadas y desactivadas.
especificado de sanciones.

especificado de apelaciones.

especificado de crecimiento.
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Poscondiciones

Es seleccionado el reporte especificado.

Tabla 2.7 Descripcion CUS: Obtener Reporte de tabla de la Organizacion de Base

Caso de Uso:
Actores:
Propésito

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

Obtener Reporte de tabla de la Org. de Base

Usuario

Obtener reporte de tabla de la Org. Base.

El caso de se inicia cuando el usuario decide que desea obtener un Reporte de tabla
de la Org. de Base. El sistema muestra tanto el periodo en que se quiere el reporte
como los campos de seleccion para obtenerlo. El sistema imprime el reporte después
de ser generado. El usuario lo exporta a Excel o a PDF segun estime conveniente.

El usuario debe estar previamente autenticado.

RF_2,RF_21,RF_2.2, RF_2.3, RF_2.4,RF_2.4.1,RF_2.5 RF_2.5.1, RF_2.6, RF_3,
RF_4,RF_5

Prioridad Critica
Flujo Normal de Eventos
Accién del Actor Respuesta del Negocio
1. El usuario decide obtener un Reporte de tabla de 2. El sistema muestra los campos de seleccién

la Org. de Base.

correspondientes para la obtencién del reporte:
v' Comité de Base.

3. El sistema muestra el tipo de periodo sobre
el cual se puede obtener el reporte.

v' Mensual

v" Acumulativo.

4. El usuario selecciona un periodo sobre el cual se

va a obtener el reporte.

5. El usuario llena todos los campos

correspondientes para obtener el

reporte y da la opcién Generar.

6. El usuario comprueba que todos los campos

estén llenos.

7. El sistema muestra el reporte segun los

datos introducidos por el usuario.

8. El usuario selecciona imprimir el reporte.

9. El sistema imprime el reporte.
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10.El caso de uso concluye.

Prototipo de Interfaz

|| Reportes especiiicados | Repores de tablas | ||n|c|uT|

Reporte de tabla de la organizacion de base

Periodo del reporte Datos a relacionar en el reporte
Acurmulativo hMensual
Mes inicio Mles final Mes Afo Comités de Base
= | =i | =l ~] =1
Ao
Generar l
" -
Reporte de tabla de la organizacién de base Periodo: A [R88] iy
PLANTILLA DE CONTROL DE LA MILITANCIA DE LA UJC.
Organizaciéon de Base: fona: Sector de la Economia: Esfera:
F Cam | FMVUJ | FIVPC | SEX Clasific FJ/BAL
ALTA & c C (9] Nivel A
Mombres y CALU | Identi RA | Ocupa | Cult Drireccitn Cau

Apellidos Dl M Al SA dad [D| M AID] M A| F] M| ZA cion ural Particular Dy M| A] sa

(| | (W | |2

Pie de pagina

Flujos Alterno 1
Accion del Actor Respuesta del Negocio
8.  El usuario selecciona exportar el reporte a Excel.
9. El sistema exporta el reporte a formato Excel.
10. El sistema imprime el reporte.
11. El caso de uso concluye.
Flujos Alterno 2
Accion del Actor Respuesta del Negocio
8.  El usuario selecciona exportar el reporte a PDF.
9. El sistema exporta el reporte a formato PDF.
10. El sistema imprime el reporte.

11. El caso de uso concluye.

Poscondiciones El usuario obtiene el Reporte.
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Tabla 2.8 Descripcion CUS: Obtener Reporte de tabla segun Movimientos de la Militancia

Caso de Uso:
Actores:
Propdsito

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

Obtener Reporte de tabla segun Movimientos de la Militancia.

Usuario de Reportes

Obtener reporte de tabla segun Mov. Militancia.

El caso de se inicia cuando el usuario decide que desea obtener un Reporte de tabla
segun Mov. Militancia. El sistema muestra tanto el periodo en que se quiere el reporte
como los campos de seleccion para obtenerlo. El sistema imprime el reporte después
de ser generado. El usuario lo exporta a Excel o a PDF segun estime conveniente.

El usuario debe estar previamente autenticado.

RF_2, RF_2.1, RF_2.2, RF_24, RF_2.4.1, RF_2.5, RF_2.5.1, RF_2.6, RF_3, RF_4,
RF_5

Prioridad Critica
Flujo Normal de Eventos
Accién del Actor Respuesta del Negocio
1. El usuario decide obtener un Reporte de tabla segun 2. El sistema muestra el tipo de periodo sobre el

Mov. Militancia.

cual se puede obtener el reporte:
v' Mensual

v" Acumulativo.

3. El usuario selecciona un periodo sobre el cual se va a

obtener el reporte.

4. El usuario comprueba que todos los campos estén

llenos.

5. El usuario da la opciéon Generar.

6. El sistema muestra el reporte segun los datos

introducidos por el usuario.

7. El usuario selecciona imprimir el reporte.

8. El sistema imprime el reporte.

9. El caso de uso concluye.

Prototipo de Interfaz
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|r| Repores especifiicados | Repores da tabias |

Reporte de tabla segun los movimientos de la militancia

Periodo del reporte

Acumulatieo Flensual
Mes inicio hes final hes Ao
= | =3 I = | =
AP
=
SFensrar |
Reporte de tabla segun los mowvimientos de la militancia Periodo: -:'—: LS oy
Departamente de Organizacidén. Seccidén de Control.
Dhjetivo: Recoge la informaocdn relativa a los mowvimentos de la mulitancia v la cotizacxdn
Pernodicidad Mensual
PROWIRC LA hes - Ao
COMNMCEPTOS Filas TOTAL COMNCEPTOS Filas TOTAL
CIERRE DEL MES ANT MILITANTE S QUE COTIZAMN
FProceso da Crecirmianio. MILITANTE S QUE MO COTLZAMN
De elios, estudantes Pandiant as a sancidn o desactiv.
Sancionas Revocadas INJUISTIFICADOS
i Incorporaciones Intemas Magligencia del Mite_
= Incor. Entre Mopios Magligencia dal Organismmo
'i" Incorp. Entre Praow._ Pdres. A trasiado
Incom. De las FAR Fuera de Mcpio o Provincia
Incorm. Del RAIMNENT HJUSTIFECADOS
Incomp. Del Extenor Mowilizados FAR o Agacultura
Ajuste Enfermo. Hospitaleado
SUB - TOTAL Mawvegando
Separaciones de las filas En el exterior
Expulsionas CUOoTAS DE 20 Ciw
Fie de pagina
Flujos Alterno 1
Accién del Actor Respuesta del Negocio

7. El usuario selecciona exportar el reporte a Excel.
8. El sistema exporta el reporte a formato
Excel.
9. El sistema imprime el reporte.

10. El caso de uso concluye.

Flujos Alterno 2
Accién del Actor Respuesta del Negocio
7. El usuario selecciona exportar el reporte a PDF.

8. El sistema exporta el reporte a formato
PDF.
9 El sistema imprime el reporte.

10 El caso de uso concluye.

Poscondiciones El usuario obtiene el Reporte.
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Tabla 2.9 Descripcion CUS: Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

Caso de Uso:
Actores:
Propdsito

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil.

Usuario de Reportes

Obtener reporte de tabla del Universo Juvenil.

El caso de se inicia cuando el usuario decide que desea obtener un Reporte de tabla
del Universo Juvenil. El sistema muestra tanto el periodo en que se quiere el reporte
como los campos de seleccion para obtenerlo. El sistema imprime el reporte
después de ser generado. El usuario lo exporta a Excel o a PDF segun estime
conveniente.

El usuario debe estar previamente autenticado.

RF_2, RF_2.1 , RF_2.2, RF_2.3, RF_24, RF_2.4.1, RF_2.5, RF_2.51, RF_2.6,
RF_3,RF_4,RF_5

Prioridad Critica
Flujo Normal de Eventos
Accion del Actor Respuesta del Negocio
1. El usuario decide obtener un Reporte de tabla del 2. El sistema muestra los campos de

Universo Juvenil.

seleccion correspondientes para la obtencién
del reporte:

v/ Comité de Base.
3. El sistema muestra el tipo de periodo
sobre el cual se puede obtener el reporte.

v" Mensual

v" Acumulativo.

4. El usuario selecciona un periodo sobre el cual se va

a obtener el reporte.

5. El usuario llena todos los campos correspondientes

para obtener el

reporte y da la opcion Generar.

6. El usuario comprueba que todos los campos estén

llenos.

7. El sistema muestra el reporte segun los

datos introducidos por el usuario.

8. El usuario selecciona imprimir el reporte.

9. El sistema imprime el reporte.

10.El caso de uso concluye.
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Prototipo de Interfaz

& v rrn clffer (Ferner pmer s~ g

A‘~;::;‘!s=;::“’ C P TP L ELFEE S A S ST

“ Reportes especificados E Reportes de tablas [ |1nlclo "

Reporte de tabla del Universo Juwvenil

Peariodo del reports Dratos a relacionar en al reports

Acumulative Mensual
Ples inicio Mes final Mes Ao Comiles de Base
=1 | =] =l T - [ =]
—
Sensrar
Reporte de tabla del Universo Juwvenil Periodo: __-: | TN
UMNIONDE JOWENE S COMUNISTAS
UMIVERSIDAD DE LAS CIENCIAS INFORMATICAS
PLANILLA PARA EL CONTROL DEL UNIWERSD JUNENIL
B
Jiweneas [
Cuadno: Jdiwenes con posibilidades: _
Mirvel Clasificador LHa sido milit | Posibilidad de | Observadciones
Ma. MNombres y Apellides Cultural Ccupscional Edad | Sewc| Raza Antericomente? |ser procesado
Elaborade por: Revisado por Aprobedo por Feachac
Secrztario Genaral Cuadra: Funcionarie:
FPie de pagina
Flujos Alterno 1
Accion del Actor Respuesta del Negocio

8. El usuario selecciona exportar el reporte a Excel.

9. El sistema exporta el reporte a formato

Excel.
10. El sistema imprime el reporte.

11. El caso de uso concluye.
Flujos Alterno 2

Accion del Actor Respuesta del Negocio

8. El usuario selecciona exportar el reporte a PDF.

9. El sistema exporta el reporte a formato
PDF.

10. El sistema imprime el reporte.
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11. El caso de uso concluye.

Poscondiciones

El usuario obtiene el Reporte.

Tabla 2.10 Descripcion CUS: Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil

Caso de Uso:
Actores:
Proposito

Resumen:

Precondiciones:

Referencias

Prioridad

Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil.

Usuario de Reportes

Obtener reporte especificado del Universo Juvenil.

El caso de se inicia cuando el usuario decide que desea obtener un Reporte
especificado del Universo Juvenil. El sistema muestra tanto el periodo en que se
quiere el reporte como los campos de seleccidon para obtenerlo. El sistema imprime el
reporte después de ser generado. El usuario lo exporta a Excel o a PDF segun
estime conveniente.

El usuario debe estar previamente autenticado.

RF_1,RF_1.1, RF_1.2, RF_1.3,RF_1.4,RF_14.1,RF_1.5 RF_1.5.1,RF_1.6,
RF_3,RF_4,RF_5
Critica

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Negocio

1. El usuario decide obtener un Reporte especificado 2. El sistema muestra los campos de seleccion

del Universo Juvenil.

correspondientes para la obtencion del reporte:
v/ Cantidad total de universo juvenil.
v' Cantidad universo juvenil por raza.
v' Cantidad universo juvenil por sexo.
v' Cantidad universo juvenil por Comité
Primario.
v/ Cantidad universo juvenil por Clasificador

Ocupacional.

3. El sistema muestra el periodo sobre el cual se
puede obtener el reporte.

v' Mes de Inicio

v' Mes Final.

v Afo.

4. El usuario selecciona un periodo sobre el cual se va
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a obtener el reporte.

5. El usuario llena todos los campos correspondientes
para obtener el

Reporte.

6. El usuario comprueba que al menos un campo sea
marcado para generar el reporte.

7. El usuario da la opcion Generar.

8. El sistema muestra el reporte segun los datos

introducidos por el usuario.

9. El usuario selecciona imprimir el reporte.

10. El sistema imprime el reporte.

11.El caso de uso concluye.
Prototipo de Interfaz

&' o de Jovenes

‘-c\;sc" ORI LLILESTCES

|| Reportes sspecificados | Feportes de tablas |

Reporte especificadodel universo uwenil . . . . . . . . L L L
fre: Pefiodo deltepdite; Bhens Bies Bee B Bdtes g relacionar et Blredn e s b Biees el b B b B B
Mes inicig- - - - - - - GUyEmees RRRED RS ERDASD e puEi WEACS mmes mubACs ph mabaCn pabaee piows paliee piows gl
| j | jiiZiiii|_Qamid?'ﬁ.ﬂt?'idﬁUU‘YE(SPJUF’E’.”".'iZiiZiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiii
ST T O il pn Dy e T Cantidad universojuvenitporrazal i b T T DR P R bl
i MERCER A0 e e MiGantidaddeuniverspiomrliporsarmy  Tres mree vees mree neee mres o
g T e = | ....jiiiIZZZI—C.a.ht!d?"liU;EIUhi.\fErS_UZJL.WEﬂ”IDWIC.UmiIéIFJ!im%r[DIIZIIZIIZIIZIZIIZIIZII
LDt T Cantidad aniversa juvenil por clasificadorocupacidnal D0 0o T T
T T Genarar B T T T
G AR Sdun BORR SOuE Sau D SO BaRan S Dduh SO Rl Al maR ,; p Sl S o
Reporte especificado deluniverso juvenil . . Periodo: . . . . . . . . . . L
SRR mhes mhes DREs spes R cmes wwes sofielfaoiinee cres e mes cmes GEes Shes DRES GRes oEes o
Flujos Alterno 1
Accion del Actor Respuesta del Negocio

9. El usuario selecciona exportar el reporte a Excel.

10. El sistema exporta el reporte a formato
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Excel.
11. El sistema imprime el reporte.
12.El caso de uso concluye.
Flujos Alterno 2
Accién del Actor Respuesta del Negocio
9. El usuario selecciona exportar el reporte  a
PDF.
10. El sistema exporta el reporte a formato
PDF.
11. El sistema imprime el reporte.
12. El caso de uso concluye.

Poscondiciones El usuario obtiene el Reporte.

Tabla 2.11 Descripcién CUS: Obtener Reporte especificado de altas y bajas

Caso de Uso: Obtener Reporte especificado de altas y bajas.

Actores: Usuario de Reportes

Propdésito Obtener reporte especificado de altas y bajas.

Resumen: El caso de se inicia cuando el usuario decide que desea obtener un Reporte

especificado de altas y bajas.El sistema muestra tanto el periodo en que se quiere el
reporte como los campos de seleccién para obtenerlo. El sistema imprime el reporte
después de ser generado. El usuario lo exporta a Excel o a PDF segun estime
conveniente.

Precondiciones: El usuario debe estar previamente autenticado.

RETETENEEE RF 1,RF_1.1, RF_1.2, RF_1.3,RF_1.4,RF_1.4.1,RF_1.5, RF_1.5.1, RF_1.6,

RF_3,RF_4,RF_5
Prioridad Critica
Flujo Normal de Eventos
Accion del Actor Respuesta del Negocio
1. Elusuario decide obtener un Reporte especificado 2. El sistema muestra los campos de seleccién

de altas y bajas. correspondientes para la obtencién del reporte:

v" Nombre y Apellidos
v Cl

v' Provincia.
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v" Municipio.

v Fecha del movimiento.

v" Direccidn particular.

v' Comité de Base donde se incorpora.

v' Comité de Base donde causa baja.

3. El sistema muestra el periodo sobre el cual se
puede obtener el reporte.

v" Mes de Inicio

v" Mes Final.

v" Afo.

4. El usuario selecciona un periodo sobre el cual se va
a obtener el reporte.
5. El usuario llena todos los campos correspondientes
para obtener el
Reporte.
6. El usuario comprueba que al menos un campo sea
seleccionado para generar el reporte.
7. El usuario da la opcion Generar.
8. El sistema muestra el reporte segun los datos
introducidos por el usuario.
9. El usuario selecciona imprimir el reporte.
10. El sistema imprime el reporte.
11.El caso de uso concluye.

Prototipo de Interfaz
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" raEar Fe e _FoverFrae s

«\j'sc—’ € CPPPE LA FEES LB

|| Reporttes especificados | Feportes de taklas | |Inici|:| ”

Reporte especificado de altas y hajas

Feriodo del reporte Datos a relacionar en el reporte

Mes inicio : Afio.

[&Fars i 2008 v [[INombres y apellidos de las personas ] Carmné de identidad

i [CPravincia [IMunicipio

Mes final : Afio . [CIFecha del movimiento [C]Direccidn particular

| enero v 2008 ; 3

L [JcB donde causa baja [J=B donde se incorpora

Generar

Reporte especificado de altas y bajas Periodo:

Mambres v apellidos Mo, G |Provincia [Municipio  |Fecha del mov. |C/B procedencia |C/B incorpora |D.Particular

Fie de pagina

Flujos Alterno 1
Accién del Actor Respuesta del Negocio
9. El usuario selecciona exportar el reporte a Excel.
10. El sistema exporta el reporte a formato
Excel.
11. El sistema imprime el reporte.
12. El caso de uso concluye.
Flujos Alterno 2
Accion del Actor Respuesta del Negocio
9. El usuario selecciona exportar el reporte a PDF.
10. El sistema exporta el reporte a formato PDF.
11. El sistema imprime el reporte.
12.El caso de uso concluye.

Poscondiciones El usuario obtiene el Reporte.
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2.10 Conclusiones

En este capitulo se pudo conocer ampliamente las caracteristicas del sistema. Se comenzé por el
desarrollo del modelado del negocio, la captura de los requerimientos funcionales y no funcionales,
importantes para llegar a conocer las exigencias del cliente, asi como el modelo del sistema, donde se
destacan las descripciones de los casos de uso del sistema por la informacién que brindan para lograr
realizar el analisis y disefio con calidad. Se hace la propuesta del sistema acorde a las necesidades de

los clientes.
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Capitulo 3: Analisis y Disefio del Sistema

3.1 Introduccién

En este capitulo se realizan los modelos del analisis y disefio respectivamente. Estos modelos se
elaboran a partir de la informacién de artefactos obtenidos en los flujos de negocio y requerimientos,
vistos en el capitulo anterior. Dentro de los diagramas incluidos en el modelaje del andlisis y disefio se
encuentran el diagrama de clases del analisis, el diagrama de clases del disefio y los diagramas de

interaccion.

3.2 Analisis
En el andlisis se destaca la presencia de tres tipos de clases que constituyen el modelo de andlisis, las

que se muestran a continuacion:

v' Clase Interfaz:

Al modelar la interaccién entre el sistema y sus actores, pueden identificarse a partir de estos ultimos:

Al menos una clase que modele la interaccion del actor-usuario con el sistema, es decir, una clase
para cada interaccion actor-caso de uso sin preocuparse que en la solucién puede que se presente
mas de una pantalla dentro de un caso de uso para un mismo usuario. Una clase para cada sistema
externo que sera el responsable de la relacion del sistema con cada uno de ellos. Una clase para cada

actor que represente un dispositivo sobre el cual el sistema actua o recibe informacion.

v' Clase Control:

Las clases de control coordinan el trabajo de uno o unos pocos casos de uso, coordinando las
actividades de los objetos que implementan la funcionalidad del caso de uso, por lo que definen el flujo

de control y las transacciones dentro de un caso de uso delegando el trabajo a otros objetos.

v' Clase Entidad:

Estas clases modelan informacion que posee una larga vida y que a menudo es persistente y
fendmenos, conceptos y sucesos que ocurren en el mundo real. La fuente principal de obtencion son
las clases entidades del negocio y el glosario de términos que se ha ido elaborando. Algunos autores
proponen un estudio del texto, a partir de las frases nominales, de manera que los sustantivos

representan objetos y clases.
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3.2.1 Diagrama de clases del analisis

Un Diagrama de clases del analisis es un artefacto en el que se representan los conceptos en un

dominio del problema. Representa las cosas del mundo real, no de la implementacion automatizada de
estas cosas.

CUS Obtener Reporte de tabla

—0 0 1 }

; Cl_Obtener Reporte de Tabla ~ CC_Obtener Reporte Tabla CE_Reportes de Tabla
Usuario de Reportes

Figura 3.1 DCA del CUS Obtener Reporte de tabla

CUS Obtener Reporte especificado

—0 0 1]

Usuario de Reportes CI_Obtener Reporte Especificado  CC_Obtener Reporte Especificado  CE_Reportes de Especificados

Figura 3.2 DCA del CUS Obtener Reporte especificado
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CUS Obtener Reporte de tabla de la Organizacion de Base

O

CE_Militante

e —@ ®

Usuario de Reportes Cl_Obtener Reporte de tabla de la Org. de Base CC_Obtener Rep. de tabla de la Org. de Base

T

@

CE_Persona

Figura 3.3 DCA del CUS Obtener Reporte de tabla de la Organizacion de Base.

CUS Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

@

/ CE_Universo Juvenil
5 —O O

Usuario de Reportes CI_Obtener Reporte de tabla del Univ. Juvenil CC_Obtener Reporte de tabla del Univ. Juvenil

NPy

CE_Persona

Figura 3.4 DCA del CUS Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

CUS Obtener Reporte de tabla de Movimientos de la Militancia

X 9 5 Y

Usuario de Reportes  CI_Obtener Reporte de tabla de Mov. Militancia CC_Obtener_Reporte ce tabla Mov. Militancia CE_Movimiento

Figura 3.5 DCA del CUS Obtener Reporte de tabla de Movimientos de la Militancia
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CUS Obtener Reporte especificado de altas y bajas

@

CE_Militante

T - @ o @

Usuario de Reportes  Cl_Obtener_Rep. especif. de altas y bajas ~ CC_Obtener Rep. espcif. de altas y bajas CE_Historial de Traslado

@

CE_Persona

Figura 3.6 DCA del CUS Obtener Reporte especificado de altas y bajas

CUS Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil

CE_Univ. Juvenil

i @ Y

Usuario de Reportes CI_Obtener Reporte especif. del Univ. Juvenil CC_Obtener Reporte especif. del Univ. Juvenil CE_ Comite

Y

CE_Persona

Figura 3.7 DCA del CUS Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil.
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3.3 Disefo

3.3.1 Patrones de disefio empleados

Los patrones de diseno se usan con el objetivo de solucionar problemas que ocurren repetidamente

dentro de un mismo ambiente.

Cuando se trabaja con Symfony es necesario emplear el patron de disefio web mas conocido como
Modelo Vista Controlador. El patron MVC se divide en tres partes o capas que son el Modelo, que
representa los datos con que trabaja la aplicacion, la Vista que son las diferentes interfaces con las
que interactuan los usuarios de la aplicacion y el controlador es el de mas poder de los tres ya que

atiende todas a las peticiones realizadas por los usuarios.

Para lograr realizar el diseio de la propuesta de solucion fue necesario el uso de algunos de los

patrones GOF dentro de los que se destacaron:

Facade: Este patron de disefio ofrece al los usuarios una interfaz comun a la hora de realizar distintos

tipos de reportes. Esto le resulta mucho mas factible al usuario en la interaccion con el modulo.

Decorator: Este patron se encarga de afiadir funcionalidad a una clase dindmicamente. Symfony
utiliza este patrén a través de un layout o plantilla base, donde es guardada el cédigos HTML comun

a todas las paginas, evitando la salida en pantalla.

Ademas de los patrones de disefio GOF también fueron usados los patrones de disefio GRASP

(Patrones Generales de Software para Asignacién de Responsabilidades), tal es el ejemplo:

Experto: Mediante el uso de este patron se conserva el encapsulamiento, ya que los objetos se
valen de su propia informacién para hacer lo que se les pide. Esto provee un bajo nivel de
acoplamiento. El uso de este patréon evita que se proliferen las relaciones entre las clases, logrando
independencias entre las mismas y un mejor funcionamiento del sistema. A través de la libreria
externa Popel, Symfony logra que se generen clases con todas las funcionalidades comunes de las

entidades concordando siempre con lo planteado por el patron.
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Controlador: Este patrén juega un papel primordial a la hora de realizar las asignaciones referidas a la

manipulaciéon de los eventos dentro del sistema. El controlador frontal o Unico punto de entrada a la

aplicacion es la evidencia de como Symfony hace uso de este patréon. Colocando el controlador frontal

como el unico elemento con capacidades para manejar y dar respuesta a todas las peticiones emitidas

por los usuarios.

3.3.2 Diagrama de clases del disefio

CUS Obtener Reporte de Tabla

Usuario de Reportes

Reporte deTabla_P eer

Figura 3.8 DCD del CUS Obtener Reporte de Tabla

Controladaor
]
=<redirect==
=
g Peticidn
SP_UJCGestion.php
==link=> ==submit=>
wista
3 = S
p <<build=> I -
- -
= -
SP_ObtenerReportedeTabla.ph
- P PR CP_ObtenerReportedeTabla.html Form_Obtener Report de Tabla
Modelo
Base_Reportes deTabla_Peer
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CUS Obtener Reporte Especificado

]

SP_Obtener Reporte Especificado

CP_ObtenerReporteEspecificado.hml

Controlador
ObtenerReporteEspecificadoAction
y Peticidn
<aredired == % —
SP_UJCGestion.php Usuario de Reportes
<<links>
<submits=
Vista
= #
— i <=fuilg== = ’_

Form_Obtener Reporte Especificado

1

Madelo

Base Reportes Especificados Peer

Reporte Especificado_Peer

Figura 3.9 DCD del CUS Obtener Reporte Especificado
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CUS Obtener Reporte de tabla de la Org. de Base

[ 1

Controladaor

ObtenerReporte de Tabla de la Org, de BaseAction

==redired=>

R

Peticion : :

SP_UJCGestionphp

<<ink=>

=<gubmit=>

Usuario de Reportes

<<submit>=

]

<<huild==

SP_Obtener Reporte de tabla de la Org. Base

— e

Vigta

<>

Form_Obtener Rep

CP_Obtener Reporte de tabla Org. Basehtm

orta con periodo mensual

Form_Obtener Reporte con periodo acumulativo

Modela

Base Persona_Peer

Militante Peer

Figura 3.10 DCD del CUS Obtener Reporte de tabla de la organizaciéon de base
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CUS Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil

]

Controlador

ObtenerReporteTabla del Univ. JuvenilAction

h

- d

SP_UJCGestiénphp
T

Peticidn 1

Usuario de Reportes

<< submit==

==zlink==

==zsubmit>>

il

Vista

& <<huild==

SP_Obtener Reporte de tabla del Univ. Juvenil

-3

e e

CP_Obtener ReporteTabla del Univ. Juvenil.htmi

Form_Obtener Reporte con periodo mensual

Pt

Form_Obtener Reporte con periodo acum ulativo

Modelo

Base Persona Peer

|

Universo Juvenil_Peer

Figura 3.11 DCD del CUS Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil
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CUS Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil

]

Controladar
ObtenerReport;especificadoUnivJuvenilAction
,[ =<redired s '=,$ Peticion
5F'_UJ0Gestif]{n-PhP Usuario de Reportes
<<submit=>
<<link==>
Yista
pom—
== huild== o
— &% S

@ CP_Obtener Reporte especificado del Univ. Juvenil.html
Obtner Reporte Especificado del Univ. Juvenil = P P

e

Form_Obtener Reporte con periodo acumulativo

]

Maodelo

Base Persona_Peer Base ComitéPeer

]

Universo Juvenil Peer

Figura 3.12 DCD del CUS Obtener Reporte especificado del Universo Juvenil
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CUS Obtener Reporte de tabla del movimiento de la militancia

]

Cantrolador

ObtenerReportetabla delMovimientoMil

tanciaAction

e Usuario de Reportes

-

_J

SP_ObtenerRep orhéT ablaMov.Militancia

i

==redired == J>‘ ==gubmit==
SP_UJCGestion.php
T
| zzsubmits=
<<link==
Vista
==hbuild== i —

Cl_OntenerR eporteT ablaMov.Militancia.html

Form_Obtener Reporte con periodo mensual

Form_Obtener Reporte con

periodo acumulative

]

Modelo

Base MovimientoPeer

Figura 3.13 DCD del CUS Obtener Reporte de tabla del movimiento de la militancia
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CUS Obtener Reporte especificado de Altas y Bajas

—

Coaontral

ObtenerReporteEspecif.deAltasyBajasAction

==redired ==

oy

SP_UJCGestion.php

Pl

=
=<submit==

==<submit==

- OO0

==link==

“ista

==Build==

3

SP_ObtenerReporteEspcif.deAltasyBajas

CP_ObtenerReporteEspecif. deAltasyBajas.html

Form_Obtener Reporte con periodo mensual

Peticidn E
Mde Reportes

Form_Obtener Reporte con periodo acumulativo

1

Modelo

Base Persona_Peer

Base TrasladoPeer

Militante Peer

Figura 3.14 DCD del CUS Obtener Reporte especificado de altas y bajas.
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3.3.3 Diagramas de interaccion

Los diagramas de interaccion visualizan con un alto nivel de detalle, el flujo de acciones realizadas por
los usuarios del sistema, asi como las respuestas emitidas por el sistema para los usuarios, siempre

siguiendo un orden légico.

CUS Obtener Reporte de Tabla

toselecttipo Repot Tabla)

Reoorte TablaPeer

ohimeReprteT ala) Dﬂg 4 Renotte

3 Repotte

ObtenerRenortT ablaéction

DJ.
2 eveeuteOtenerepoteTahl

)
UJC Gestianphp

P

1 ek

Usuao e Regotes

Figura 3.15 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte de Tabla
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CUS Obtener Reporte Especificado
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Figura 3.16 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte Especificado
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CUS Obtener Reporte de tabla de la Organizacién de Base
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Figura 3.17 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte de tabla de la Org. de Base
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CUS Obtener Reporte de tabla del Universo
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Figura 3.18 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte de tabla del Universo Juvenil
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CUS Obtener Reporte de Tabla del Movimiento de la Militancia
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Figura 3.19 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte de tabla del Mov. de al Militancia.
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CUS Obtener Reporte Especificado de Altas y Bajas
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Figura 3.20 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte Especificado de Altas y Bajas.
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CUS Obtener Reporte Especificado del Universo Juvenil
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Figura 3.21 Diagrama de secuencias del CUS Obtener Reporte Especificado del Universo Juvenil.
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3.4 Descripcién de las clases disefio

3.4.1 Descripcion de las Entidades.

Tabla 3.1 Descripcion de la CDE “Persona”

Nombre: Persona

Tipo de clase : Entidad

Descripcioén: Almacena la informacion referente tanto a
Militantes como al Universo Juvenil.

Atributo Tipo

apellido string

Carné ID int

sexo char

Labor string

rama string

Color de piel String

clasificador ocupacional String

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:

GetNombre Método de acceso

GetApellido Método de acceso

GetCarnélD Método de acceso

Tabla 3.2 Descripcion de la CDE “Universo Juvenil”

Nombre: Universo Juvenil

Tipo de clase : Entidad

Descripcién: Almacena la informacién referente al Universo
Juvenil.
Atributo Tipo
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Id_Persona Int

fue_Militante bool

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:
Getld_Persona Método de acceso
GetFue_Militante Método de acceso

Tabla 3.3 Descripcion de la CDE “Militante”

Nombre: Militante
Tipo de clase : Entidad
Descripcién: Almacena la informacion referente a los
militantes de la UJC.
Atributo Tipo
Id_militante Int
Carné_militante string
nombre_padre string
nombre_madre string
es_activo bool
Centro_reside string
fecha_ingreso_UJC date
nivel_cultura string
id_via_ingreso_UJC int
id_municipio int
id_provincia int
es_servicio_militar bool
escuelas_politicas_cursadas bool
fecha_ingreso_PCC date
Para cada responsabilidad:
Nombre: Descripcién:
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Getld_militante

Método de acceso

Get_fecha_ingreso_UJC

Método de acceso

Get_nivel_cultural

Método de acceso

Get _provincia

Método de acceso

Get_municipio

Método de acceso

Get_ fecha_ingreso_UJC

Método de acceso

Get_ fecha_ingreso_PCC

Método de acceso

Tabla 3.4 Descripcion de la CDE “Movimiento”

Nombre: Movimiento

Tipo de clase : Entidad

Descripcién: Almacena la informacién referente al registro
de Altas y Bajas en un CB y de un Militante

Atributo Tipo

id_movimiento int

fecha_movimiento date

tipo_movimiento string

CB_relaliza_movimiento string

id_militante_realiza_movimiento int

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Descripcion:

Getldld_movimiento

Método de acceso

GetTipo_movimiento

Método de acceso

GetCB_relaliza_movimiento

Método de acceso

GetMilitante_realiza_movimiento

Método de acceso
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Tabla 3.5 Descripcion de la CDE “Historial de Traslado”

Nombre: Historial de Traslado

Tipo de clase : Entidad

Descripcion:

Almacena el historial de las estancias de todas

las personas en los distintos Comités.

Atributo Tipo
id_traslado int
id_Militante int
fecha_traslado date
ultima_cotizacién date
CUJC Viene string
CUJC Va String
CB_viene String
id_tipo_traslado int
id_Comite_Base Va int
Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:

Getld_traslado

Método de acceso

GetCB_viene

Método de acceso

GetComite_Base Va

Método de acceso

Tabla 3.6 Descripcion de la CDE “Comité”

Nombre: Comité

Tipo de clase : Entidad

Descripcién: Almacena la informacién referente a los
comités

Atributo Tipo

id_comité int

nombre string

es_activo bool
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comite_Superior int

id_estructura int

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:

Getld_comité Método de acceso

3.4.2 Descripcién de las Clases Interfaz

Tabla 3.7 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte de Tabla”

Nombre: CP_Obtener Reporte de Tabla

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo

Taba 3.8 Descripcién de la CDI “Obtener Reporte de Especificado”

Nombre: CP_Obtener Reporte Especificado

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo

Tabla 3.9 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte de Tabla de la Org. Base”

Nombre: CP_Obtener ReporteTablaOrg.Base

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo

mes inicial data

mes final data

ano data

Comité de Base string
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Tabla 3.10 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte de Tabla del Universo Juvenil”

Nombre: CP_Obtener Reporte Tabla del

Univ.Juvenil

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo
mes inicial data
mes final data
ano data
Comité de Base string

Tabla 3.11 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte de Tabla de Movimiento de Militancia”

Nombre: CP_Obtener Reporte de Tabla de

Movimiento de la Militancia

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo
mes inicial data
mes final data
afno data

Tabla 3.12 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte Especificado del Univ.Juvenil”

Nombre: CP_Obtener Reporte Especificado del
Univ.Juvenil

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo
mes inicial data
mes final data
ano data
cantidad Universo juvenil total int
cantidad Universo juvenil por sexo int
cantidad Universo juvenil por raza int
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cantidad Universo juvenil por clasificador int
ocupacional
cantidad Universo juvenil por comité primario int

Tabla 3.13 Descripcion de la CDI “Obtener Reporte Especificado de Altas y Bajas”

Nombre: CP_Obtener Reporte Especificado de

altas y bajas

Tipo de clase : interfaz

Atributo Tipo
nombre string
apellidos string
Cl int
provincia string
municipio string
comité Base_baja string
comité Base _alta string
fecha_Movimiento date
direccion string
mes inicial data
mes final data
ano data

3.4.3 Descripcidn de las Clases Controladoras

Tabla 3.14 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte de Tabla”

Nombre: ObtenerReporteTablaAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre:

Descripcion:

executeObtenerReporteTabla

Realiza una llamada al SP_ObtenerReporte
Tabla

executeValidateObtenerReporteTabla

valida cada una de las acciones realizadas
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executeError valida los errores que puedan aparecer

Tabla 3.15 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte de Especificado”

Nombre: ObtenerReporteEspecificadoAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcion:

executeObtenerReporteEspecificado Realiza una llamada al SP_ObtenerReporte

Reporte Especificado

executeValidateObtenerReporteEspecificado | valida cada una de las acciones realizadas

executeError valida los errores que puedan aparecer

Tabla 3.16 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte de Tabla de la Org. Base”

Nombre: ObtenerReporteTablade la
Org.BaseAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:

ExecuteObtenerReportedeTabladelaOrg.Base Realiza una llamada al SP_

ObtenerReporte de Tabla de la Org. Base

executeValidateObtenerReporteTabladelaOrg.Base | valida cada una de las acciones

realizadas

executeError valida los errores que puedan aparecer
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Tabla 3.17 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte de Tabla del Universo Juvenil”

Nombre: ObtenerReportedeTabla del

Universo JuvenilAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcion:

executeObtenerReportedeTabla del Universo | Realiza una llamada al SP_

Juvenil ObtenerReportedeTabla del Universo Juvenil

executeValidateObtenerReportedeTabla del valida cada una de las acciones realizadas

Universo Juvenil

executeError valida los errores que puedan aparecer

Tabla 3.18 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte de Tabla de Movimientos Militancia”

Nombre: ObtenerReporte de Tabla de

Movimientos MilitanciaAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcion:
executeObtenerReporte de Tabla de Realiza una llamada al SP_ ObtenerReporte
Movimientos Militancia de Tabla de Movimientos Militancia

executeValidate ObtenerReporte de Tabla de | valida cada una de las acciones realizadas

Movimientos Militancia

executeError valida los errores que puedan aparecer

Tabla 3.19 Descripcion de la CDC “Obtener Reporte Especificado del Universo Juvenil”

Nombre:

ObtenerReporteEspecificadodelUniversoJuvenilAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:
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executeObtenerReporteEspecificadodelUniv.Juvenil Realiza una llamada al
SP_ObtenerReporte Reporte
Especificado

executeValidateObtenerReporteEspecificadodelUniv.Juvenil valida cada una de las

acciones realizadas

executeError valida los errores que puedan

aparecer

Tabla 3.20 Descripcién de la CDC “Obtener Reporte Especificado de Altas y Bajas”

Nombre: ObtenerReporteEspecificadodeAltasyBajasAction

Tipo de clase : Control

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcién:

executeObtenerReporteEspecificado de Altas y Bajas Realiza una llamada al
SP_ObtenerReporte Reporte
Especificado de Altas y Bajas

executeValidateObtenerReporteEspecificado de Altas y Bajas valida cada una de las

acciones realizadas

executeError valida los errores que puedan

aparecer

Tabla 3.21 Descripcion de la CDC “SP_ UJCGestion”

Nombre: SP_UJCGestion

Tipo de clase : Control

Descripcién: Almacena la informacion referente a los

comités

Para cada responsabilidad:

Nombre: Descripcion:

executeSP_UJCGestion Es el unico punto de entrada a la aplicacion.
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3.5 Modelo de Despliegue

El modelo de despliegue representa la estructura fisica con que contara el sistema, luego de su futura

implementacion, a la hora de su puesta en practica por parte del personal de prueba del proyecto y por
sus usuarios finales.

<< exe cutionEnvironment== ==lU5B== <<device>>
PC_Cliente

Impresora

<=HTTP ==

==gxecitionEnvironment==
Servidor Web

== TCPAP==

== gxecitionEnvironment==
Servidor de BD

Figura 3.22 Modelo de despliegue
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3.6 Estudio de la Factibilidad del Proyecto

Método de estimacién por punto de casos de uso.

La estimacién mediante el andlisis de Puntos de Casos de Uso es un método propuesto originalmente
por Gustav Karner de Objectory AB, y posteriormente refinado por muchos otros autores.

Se trata de un método de estimacion del tiempo de desarrollo de un proyecto, mediante la asignacién
de "pesos" a un cierto numero de factores que lo afectan, para finalmente, contabilizar el tiempo total

estimado para el proyecto a partir de esos factores.

Paso 1. Calculo de Puntos de Casos de Uso sin ajustar
Se calcula a través de la siguiente ecuacion:

UUCP = UAW + UUCW

Donde:

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar

UAW: Factor de Peso de los Actores sin ajustar

UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar

Factor de Peso de los Actores sin ajustar (UAW)

Este valor se calcula mediante un analisis de la cantidad de Actores presentes en el sistema y la
complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los Actores se establece teniendo en cuenta en
primer lugar si se trata de una persona o de otro sistema, y en segundo lugar, la forma en la que el

actor interactua con el sistema. Los criterios se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 3.22 Para calcular Factor de Peso de los Actores sin ajustar (UAW)

Tipo de L Factor de
Descripcion Actores [Total
actor peso
) Sistema con sistema a través de interfaz de
Simple 1 0 0

programacion.

] Sistema con sistema mediante protocolo de
Medio 2 0 0
interfaz basada en texto.

] Persona que interactua con el sistema
Complejo ) ) o 3 1 3
mediante interfaz grafica.

Total 1 3
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UAW =} cant_actores * Factor de Peso
UAW = 3

Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar (UUCW)

Este valor se calcula mediante un analisis de la cantidad de Casos de Uso presentes en el sistema y la
complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los Casos de Uso se establece teniendo en
cuenta la cantidad de transacciones efectuadas en el mismo, donde una transaccion se entiende como
una secuencia de actividades atomica, es decir, se efectua la secuencia de actividades completa, o no

se efectua ninguna de las actividades de la secuencia. Los criterios se muestran en la siguiente tabla:

Tabla 3.23 Para calcular Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar (UUCW)

Tipo  de|Descripcion Peso Cantidad | Total
CuU de CU
] El caso de uso tienede 1a 3
Simple ) 5 7 35
transacciones.
) El caso de usotienede 4 a7
Medio ) 10 0 0
transacciones.
] El caso de uso tiene mas de 8
Complejo ) 15 0 0
transacciones.
Total 7 35

UUCW =} cant_CU * Peso
UUCW = (7*5)
UUCW = 35

Los Puntos de Casos de Uso sin ajustar resultan:
UUCP = UAW + UUCwW

UUCP =3+ 35
UUCP = 38
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Paso 2. Calculo de Puntos de Casos de Uso ajustados

Se calcula mediante la siguiente ecuacion:

UCP = UUCP x TCF x EF

Donde:

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados
UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar
TCF: Factor de complejidad técnica

EF: Factor de ambiente

Factor de complejidad técnica (TCF)
El factor de complejidad técnica (TCF) se calcula mediante la cuantificacion de un conjunto de factores
que determinan la complejidad técnica del sistema. Cada uno de los factores se cuantifica con un valor

de 0 a 5, donde 0 significa un aporte irrelevante y 5 un aporte muy importante.

Tabla 3.24 Para calcular Factor de complejidad técnica (TCF)

Factor | Descripcion Peso Valor Total
asignado
T1 Sistema distribuido 2 0 0
T2 Tiempo de respuesta 1 3 3
T3 Eficiencia del usuario final 1 3 3
T4 Funcionamiento Interno complejo 1 3 3
T5 El cédigo debe ser reutilizable 1 5 5
T6 Facilidad de instalacion 0,5 0 0
T7 Facilidad de uso 0,5 5 2,5
T8 Portabilidad 2 5 10
T9 Facilidad de cambio 1 5 5
T10 Concurrencia 1 3 3
T11 Incluye objetivos especiales de seguridad 1 3 3
T12 Provee acceso directo a terceras partes 1 0 0
T13 Se requieren facilidades especiales de ] ] ]
entrenamiento de usuarios
Total 38.5
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TCF = 0.6 + 0.01 x X (Pesoi x Valor asignadoi )

TCF=0.6+0.01*38.5
TCF =0.985

Factor de ambiente (EF)
El factor de ambiente (EF) esta relacionado con las habilidades y el entrenamiento del grupo

involucrado en el desarrollo del sistema. El calculo del mismo es similar al calculo del Factor de

complejidad técnica, es decir, se trata de un conjunto de factores que se cuantifican con valores de 0 a

5.

Tabla 3.25 Para calcular Factor de ambiente (EF)

Factor |Descripcion Peso Valor Total
asignado
E1 Familiaridad con el modelo de proyecto 15 ] 15
utilizado

E2 Experiencia en la aplicacion 0,5 0 0

E3 Experiencia en la orientacién a objeto. 1 5 5

E4 Capacidad del analista lider. 0,5 3 1,5

E5 Motivacion. 1 5 5

E6 Estabilidad de requerimientos 2 3 6

E7 Personal Part—Time -1 0 0

ES8 Dificultad del lenguaje de programacion -1 3 -3
Total 16

EF =1.4 - 0.03 x X (Pesoi x Valor asignadoi)

EF=1.4-0.03*16
EF =0.92

UCP = UUCP x TCF x EF

UCP =47 *0.955* 0.77
UCP = 34.4356
Estimacion de esfuerzo a través de los puntos de casos de uso

E=UCP x CF
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Donde:
E: Esfuerzo estimado en horas hombres.
UCP: Punto de casos de usos ajustados.

CF: Factor de conversion.

Para obtener el factor de conversion (CF) se cuentan cuantos valores de los que afectan el factor
ambiente (E1...E6) estan por debajo de la media (3), y los que estan por arriba de la media para los
restantes (E7, E8). Si el total es 2 0 menos se utiliza el factor de conversion 20 Horas-Hombre / Punto
de Casos de uso. Si el total es 3 0 4 se utiliza el factor de conversion 28 Horas-Hombre / Punto de
Casos de uso. Si el total es mayor o igual que 5 se recomienda efectuar cambios en el proyecto ya que

se considera que el riesgo de fracaso del mismo es demasiado alto.

En este caso se puede decir que:

CF = 20 Horas-Hombre / Punto de Casos de uso.
E=UCP x CF

E = 34.4356* 20

E = 688.712 horas/hombres

Paso 4. Calcular esfuerzo de todo el proyecto

Tabla 3.26 Para calcular esfuerzo de todo el proyecto

Actividad Porcentaje Horas-Hombres
%

Andlisis 10 172.178
Disefio 20 344.356
Implementacion 40 688.712
Pruebas 15 258.267
Sobrecarga (otras

actividades) 19 256.267
Total 100 1721.78

Si Er=1721.78 horas-hombre y se estima que cada mes tiene como promedio 270 horas laborables,

eso daria un Er= 6.4 mes-hombre.
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De los resultados obtenidos se interpreta que con una persona trabajando en el proyecto, el mismo se
desarrolla en 7 meses aproximadamente.

3.7 Conclusiones

En el presente capitulo se desarrollé el analisis y disefio correspondiente al objeto de estudio
obteniéndose como resultado, artefactos fundamentales como son el diagrama de interaccion, el
diagrama de clases del andlisis y diagrama de clases del disefio. Se describieron las clases del

diseno. Ademas se realiz6 el estudio de la factibilidad del proyecto.
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Conclusiones

Mediante el desarrollo del presente trabajo investigativo se pudo conocer como la Unién de Jévenes
Comunistas en la UCI requiere de un sistema capaz de automatizar paulatinamente cada uno de los
procesos con que cuenta. De forma especifica se requiere de un médulo de reportes que le facilite la

gestion de informacién con la que trabaja la misma.

Inicialmente se realizd un estudio de los antecedentes del tema para ver las cualidades de los mddulos
de reportes existentes en otras aplicaciones, del Mundo, Cuba y la UCI respectivamente. Luego se
abordaron posibles herramientas a proponerse para la generacién de Reportes, como son Crystal
Reports y JasperReports. Seguido se describieron una serie de herramientas, metodologia y lenguaje
de modelados que fueron utilizados para lograr el analisis y diseno. También se fundamentaron el
framework Symfony usado, asi como el patron de arquitectura Modelo Vista Controlador (MVC) que

esta estrechamente vinculado al framework.

Ademas fue realizado el modelado del negocio, donde se identificaron, CU del negocio, actores,
trabajadores asi como las entidades que interactian con los trabajadores del negocio. Se realizé la
captura de los requerimientos funcionales y no funcionales del sistema. Luego de la captura de los
requisitos se prosiguié al modelado del sistema, se creo el diagrama de CU del sistema, la descripcion

de los CU del sistema que incluye la muestra del prototipo de interfaz de usuario.
Por ultimo se llevé a cabo el analisis y disefio del médulo de reportes obteniéndose como resultado, el

diagrama de clases del analisis, el modelado de disefio, los diagramas de interaccion (secuencia). Por

ultimo se realizo el estudio de factibilidad del proyecto.
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Recomendaciones

Todo analisis y disefio constituye una propuesta de solucidén que al ser realizada tiene como objetivo
principal el seguimiento para la implementacion de la misma en aras de dar terminacién a lo que
realmente en un futuro beneficiard a los clientes o usuarios finales del sistema. A partir de la
culminacion del presente trabajo se pueden sugerir una serie de recomendaciones importantes tales

como:

v' Se recomienda la inmediata implementacién del médulo de reportes para que de esta forma los
usuarios finales del sistema queden satisfechos.

v Incluir nuevas funcionalidades al moédulo de reportes, relacionadas con otros médulos del propio
sistema.

v Recomendar a la UJC en la UCI que tras el andlisis y disefo realizado y la futura implementacién
de las principales funcionalidades del sistema, relacionadas con el trabajo en sus departamentos
organizadores, se haga extensivo el uso del sistema a los comités primario para proximas

iteraciones, asi se facilitaria mucho mas el trabajo realizado en los mismos.
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1. Diagrama General de Casos de Uso del Sistema
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GLOSARIO DE TERMINOS

Glosario de Términos

A: Antigledad

Archivo de DC: Archivo del departamento de Documentacion y Control
Archivo de PP: Archivo del departamento de Procesos Politicos

APACHE: Es uno de los tantos tipos de servidores web existentes en el mundo.
ASP.Net: Siglas en inglés (Active Server Pages). Es una Herramienta de desarrollo web.
BD: Base de Datos

ClI: Carnet de ldentidad

C/B: Comité de Base

CU: Caso de Uso

CUN: Caso de Uso del Negocio

CUS: Caso de Uso del Sistema

CVS: Sistema de Control de Versiones.

DCA: Diagrama de Clases del Analisis

DCD: Diagrama de Clases del Disefio

Descripcion de la CDE: Descripcion de Clases del Disefio Entidad.
Descripcion de la CDI: Descripcion de Clases del Disefio Interfaz.

Descripcion de la CDC: Descripcion de Clases del Disefio Control.

Diagrama ER: Diagrama Entidad Relacion

Dpto. DC: Departamento de Documentacion y Control

Dpto. PP: Departamento de Procesos Politicos

E: Edad

ERP: En inglés (Enterprise Resource Planning): Planificacion de Recursos Empresariales.
FEU: Federacion Estudiantil Universitaria

HTML: Es el lenguaje utilizado como base para crear las paginas web.

MVC: Es el Patron de Arquitectura Modelo Vista Controlador.

MySQL: Es un gestor de base de datos sencillo de usar e increiblemente rapido.
NC: Nivel Cultural

ODBC: Conectividad Abierta de Bases de Datos, estandar desarrollado por Microsoft.
Org. de Base: Organizacion de Base

Personal DC: Personal del departamento de Documentacion y Control.
Personal PP: Personal del departamento de Documentacion y Control.

PHP: Siglas en ingles (Hypertext Preprocessor) es un Lenguaje de programacion web.
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GLOSARIO DE TERMINOS

POO: Programacién Orientada a Objetos

PostgreSQL: Es uno tipo de sistemas gestores de bases de datos existentes en el mundo.

R: Raza

Reporte de Dpto. DC: Reporte de Departamento de Documentacion y Control.

Reporte de Dpto. PP: Reporte de Departamento de Procesos Politicos Linux, y Windows.

RF_: Requisito Funcional

SQL: Siglas en inglés para Structured Query Language (Lenguaje Estructurado de Consultas). Es un
lenguaje estandar en la informatica utilizado para la manipulacion de datos en sistemas de bases de
datos relacionales.

UCI: Universidad de las Ciencias Informaticas

UJC: Union de Jovenes Comunistas

Univ. Juvenil: Universo Juvenil

XLS: Extension para los archivos de hoja de calculo de Microsoft Excel.

XML: Lenguaje de Etiquetado Extensible. Sirve para estructurar, almacenar e intercambiar

informacion.
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