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Resumen

En la medida que avanza la ciencia y la técnica, se hace necesario aplicar técnicas novedosas para
garantizar la gestion de las actividades productivas acorde con el desarrollo actual del entorno,
creando las condiciones para lograr proyectos de muy buena calidad y un desarrollo arménico entre las
tecnologias, los recursos humanos y los métodos de direccion, con el objetivo de obtener mejores
productos. En la facultad 1 de la Universidad de las Ciencias Informaticas se hace cada dia mas dificil
controlar la informacion que generan las actividades productivas que se llevan a cabo en esta, esto se
debe al constante cambio que existe en los proyectos productivos. De ahi que el objetivo del presente
trabajo de diploma consiste en realizar el analisis y disefio de un mddulo para la intranet de la facultad
1, que contribuya a lograr la gestion de las actividades productivas que en esta se desarrollan. Este
documento refleja los resultados de todo un estudio minucioso que demuestra que la problematica que
afecta en la actualidad a la facultad en cuanto a la gestion de las actividades productivas requiere de

un profundo analisis y disefio como propuesta de solucion.

Palabras claves: Gestion, Produccion, Polos, Proyectos.
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Hntroduccion

INTRODUCCION

“El desarrollo tecnolégico de las dos ultimas décadas muestra una convergencia cada vez
mayor entre la informatica, las telecomunicaciones, la electrénica y la automatizacion, proceso que ha
devenido una nueva rama del saber denominada Tecnologias de la Informacion, de alta incidencia en
la modernizacién y eficiencia de todos los sectores de la sociedad.”[1] Actualmente vivimos toda una
revolucién en este campo y los paradigmas con los cuales se veia el desarrollo del mundo hace unos
afos atrds no son los mismos de hoy en dia.

En la Universidad de las Ciencias Informaticas se producen software para dar soluciones practicas a
distintos problemas sociales tanto dentro como fuera de la misma, es por eso que desde su creaciéon
como proyecto se ha informatizado muchos de los servicios que esta posee. Existe un crecimiento
notable en la creacién de proyectos productivos para la produccién de software y la gestion de estos
gue se ha convertido en una de las disciplinas con mayor grado de prioridad dentro de esta importante
institucion, tratdndose asi de un reto para los que tienen la responsabilidad de llevarla a la practica en
las distintas facultades de la Universidad.

Para un mejor funcionamiento de la produccioén en la facultad 1, se llevan a cabo diferentes actividades
relacionadas con esta esfera, pero no existe un unico procedimiento o flujo de trabajo estandar que
integre los procesos relacionados con la gestién de estas actividades y se trabaja sobre la base de
cronogramas irreales. El control y administracion de los polos y proyectos productivos, la informacion
de cada uno de estos (entiéndase recursos humanos involucrados, actas de registro de los polos y
proyectos productivos) se realizan manualmente, utilizando programas de Microsoft Office lo que trae
como consecuencia el trabajo engorroso y una planificacién mas lenta, que en muchos casos trae
consigo errores de informacion. Las orientaciones e informaciones entre el vicedecano de produccion,
los jefes de polos y los lideres e integrantes de los proyectos productivos, asi como la divulgacion de
las actividades y noticias relacionadas con la produccién se realizan a través del correo electrénico, lo
gue hace que muchas veces estas informaciones no lleguen al destinatario quedando los estudiantes y
trabajadores exentos del conocimiento de las mismas. No existe un espacio organizado o repositorio
donde se guarden las actas de las reuniones del consejo de produccion, provocando que la gran
mayoria se pierdan o el personal que le interesa no puede acceder a estas en el momento deseado,

por lo que todo lo anteriormente planteado genera una situacién problémica.
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Teniendo en cuenta lo expuesto anteriormente se plantea el siguiente problema cientifico: ¢Cémo
contribuir a lograr la gestion de las actividades productivas en la facultad 1 de la Universidad de las

Ciencias Informéaticas?

En consecuencia el objeto de estudio de la presente investigacion son los procesos referentes a la
gestién de actividades productivas y mas especificamente el campo de acciéon son los procesos

relacionados con la gestion de actividades productivas en la facultad 1 de la UCI.

Para darle respuesta a la situacion problematica planteada, se traz6 como objetivo general de la
presente investigacion: Realizar el analisis y disefio del mdédulo Produccién de la intranet de la
facultad 1 de la UCI, contribuyendo de esta manera a la gestion de las actividades productivas que se

llevan a cabo en la facultad 1 de la UCI.

Partiendo de la necesidad que en la actualidad afronta la facultad con la gestién de sus actividades

relacionadas con la produccioén, se trazé como idea a defender:

v La realizacion del analisis y disefio del médulo Produccion de la intranet la facultad 1 de la UCI,
contribuird a lograr la gestion de las actividades productivas en dicha facultad y ademas servira

como propuesta para la futura implementacion de este modulo.

Para lograr un mejor desarrollo de la investigacion y darle cumplimiento a los objetivos trazados se

plantearon las siguientes tareas cientificas:

» Confeccién del marco tedrico-conceptual de la investigacion a partir de una blisqueda y

revision bibliogréafica.

» Elaboracién del diagnéstico de los procesos actuales de la gestion de actividades

productivas enmarcados en el campo de accién anteriormente determinado.

» Realizacion del andlisis y disefio del médulo Produccion de la intranet de la facultad 1 de
la UCI.
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Como posible resultado tendremos que logrando resultados satisfactorios en los objetivos propuestos
se espera obtener el analisis y disefio del médulo Produccion de la intranet de la facultad 1 de la UCI.

Los métodos de investigacion que se emplearon fueron:

Como Meétodos Tedricos se utiliz6 el método Analitico-Sintético pues se hizo una breve
investigacion y estudio detallado de documentos y sistemas gestores de actividades productivas para
asi identificar el problema concreto existente en la facultad, sus causas y lograr un profundo analisis y
disefio.

Por medio del Método Histérico-Légico se estudid la evolucién y desarrollo de la gestion de
actividades productivas a nivel de la Universidad de las Ciencias Informaticas, Cuba y en el ambito

internacional; ademas de estudiar los cambios que surgieron y dieron lugar a la situacion actual.

Como Métodos Empiricos se realizaron una serie de Entrevistas a los trabajadores que actualmente
llevan los procesos de la gestion de actividades productivas para tener un mejor conocimiento sobre
los requisitos que debia cumplir el sistema y saber como funcionan las actividades relacionadas con la
produccion de la facultad.

Se empleo la Observacion Cientifica como método empirico con caracter cualitativo, la cual permitié
la apreciacion detallada de los procesos relacionados con los objetivos de la presente investigacion. La
misma se realiza con el propdsito de conocer la evolucién de los métodos utilizados para la gestidén de

las actividades productivas.

La estructura del documento esta constituida de la siguiente manera:

» Capitulo 1 “Fundamentacion Tedérica” abarca la fundamentacién teérica del tema que se trata,
se realiza un estudio detallado del estado del arte en el ambito internacional, nacional y en
nuestra Universidad. Se aborda las tendencias, tecnologias, herramientas, metodologia vy
software actuales, ademas de la fundamentaciéon del uso de la metodologia y tecnologia

escogidas para la realizacién de este trabajo.
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» Capitulo 2 “Caracteristicas del sistema” contiene las caracteristicas que tendra el sistema. Se
realiza un estudio desde el punto de vista de la ingenieria de software, abarcando el objeto de
estudio, el negocio, los actores y trabajadores que intervienen en el mismo, viendo los objetivos
estratégicos de la institucién y analizando el flujo actual de los procesos involucrados en el
campo de accion para arribar a la conclusion de cual es el motivo de desarrollo de este trabajo
viendo como se desarrolla el proceso en estos momentos, las consecuencias que esto provoca
en la facultad, de realiza un andlisis de la factibilidad donde se determina la estimacién de los
costos financieros, asi como la estimacion del esfuerzo y tiempo de desarrollo del analisis y el
disefio.

» Capitulo 3 “Analisis y disefo del sistema” contiene el modelo de analisis y modelo del disefio
del sistema, se definen las clases del sistema y se clasifican segun su rol dentro del mismo. Por

ultimo se disena la estructura de la base de datos del sistema mediante el modelo de datos.
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CAPITULO 1

Fundamentacion Teérica

Introducciéon

El desarrollo y las tendencias en la rama de la informéatica actualmente han logrado que en el mundo
ocurran una serie de cambios positivos, los cuales traen consigo una gran optimizacion de tiempo y de
recursos, lo que ha llevado a las grandes compafiias a resolver situaciones complejas de gestion y
administracion de proyectos. Podemos incluir en estos cambios positivos el surgimiento de los
sistemas de gestion de actividades productivas, los cuales son un recurso muy eficaz que ha venido
dando pasos prometedores en esta rama, siendo asi un punto de apoyo para obtener mejores
resultados, mejor trabajo y un control de toda la informacion que se maneja.[2] Es por ello que el
objetivo de este trabajo es: Realizar el andlisis y disefio del médulo Produccion de la intranet de la
facultad 1 de la UCI contribuyendo asi a lograr la gestion de las actividades productivas que en esta se
llevan.

En este capitulo se brinda una vision general de los aspectos tedricos relacionados con la gestion de
actividades productivas, los conceptos basicos asociados al dominio del problema y que se hacen
necesarios para entender el desarrollo de la investigacion. Se realiza un estudio critico de las
tendencias, técnicas, tecnologias, metodologias y software usados en la actualidad para desarrollar
sistemas para la gestidon de actividades productivas, asi como una valoracion de las que son mas

factibles para dar solucion al problema en cuestion.

1.1 La gestion de actividades productivas. Tendencias actuales.

Hay casos en que unas mismas situaciones se repiten durante un periodo relativamente prolongado de
tiempo (planes permanentes), de tal manera que los posibles acontecimientos se conocen con un
razonable grado de certeza. En el caso, por ejemplo, de las operaciones repetitivas, de produccion en
linea o por pedido, donde los parametros de control, una vez establecidos, permanecen estables por
un periodo de tiempo determinado, solo se modifican cuando se intenta efectuar cambios en el

proceso
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de produccion, en el modelo de calidad, etc. Teniendo en cuenta que dentro de las funciones de un
directivo de proyectos se encuentra la de dirigir y controlar las operaciones de ejecucién de tal modo
gue el conjunto de acciones ejecutadas se ajusten (en tiempo y calidad) a lo especificado en el
proyecto, es de vital importancia para el cabal desarrollo de cualquier proyecto, que el directivo tenga
la autoridad, capacidad, sentido de equilibrio y una gran facilidad de comunicacion y rapidez para
tomar decisiones y para controlar las tareas, teniendo presente la dificultad que esto implica tratandose

de proyectos. [2]

1.2 Tendencias historicas de los Sistemas de gestion de actividades productivas.

1.2.1 Sistemas de gestion de actividades productivas en el mundo
A nivel internacional se han desarrollado varios sistemas para la gestién y control de actividades
productivas y mas especifico para el control de proyectos productivos. A continuacion se presenta un

estudio de los sistemas de gestion de actividades productivas:

SICOP - Sistema de Control de Proyectos de Investigacion.

Sistema que fue desarrollado por la Oficina de Informatica y Telecomunicaciones —-OITEL-
(Universidad del Valle, Colombia). Es un software que permite el registro de la informacién de los
proyectos de investigacion que adelantan las diferentes dependencias y profesores de la Universidad.
Permite el registro y control de la informacién de los proyectos patrocinados por la Universidad y por

entidades externas tanto nacionales como internacionales.

Gestproject

Gestproject es un software de Novonet (Madrid, Espafia) para la organizacién, gestion y control de
proyectos. Es una solucion de gestion global de proyectos. Nos posibilita gestionar un proyecto de
forma integrada y localizar, visualizar y editar cualquier informacion necesaria y agilizar el desarrollo
del trabajo. Permite organizar, coordinar y optimizar el trabajo en equipo. La gestiébn de toda la

documentacion del proyecto, permite tener un mayor control y actualizacion de la informacion,
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obteniendo un mayor rendimiento, fiabilidad y disminucién de errores y costes.[3]

Microsoft Project

Microsoft Project es una aplicacion desarrollada por Microsoft e integrada al paquete de Microsoft

Office. Es una eficaz y flexible herramienta de administracion de proyectos, valida para controlar

proyectos simples o complejos y que podra ayudar al responsable del proyecto a programar y realizar

un seguimiento de todas las actividades para supervisar su progreso. Es importante destacar que es

una de las herramientas mas usadas para la Gestion de proyectos.

Caracteristicas y ventajas

Entre muchas posibilidades de trabajo, Microsoft Project (MS Project) nos permite:
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Planificar y programar tareas asi como asignar recursos a dichas tareas de manera adecuada
y sencilla.

Realizar un control, organizacion y seguimiento, asi como coordinar toda la informacién que
conlleva los requisitos del proyecto, la duracion y los recursos asignados a las diferentes
tareas.

Visualizar el Plan de Proyecto en formatos estandar y con un disefio de diagramas muy
apropiados y faciles de interpretar.

Establecer escenarios dentro del proyecto para crear andlisis de hipotesis.

Planteamientos del tipo "Qué pasaria si...".

Intercambiar informacién de proyecto con todos sus participantes a través de una red local,

Internet o de una Intranet

DotProject

Fue creado por dotmarketing.org en el afio 2000, con el fin de construir una herramienta para la

Gestion

de Proyectos. Esta construido por aplicaciones de cddigo abierto y es mantenida por un

pequefio pero dedicado grupo de voluntarios. Es una aplicacién multiusuario, soporta varios lenguajes
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y es software libre. Esta programada en PHP, y utiliza MySQL como base de datos (aunque otros
motores como Postgre también pueden ser utilizados). La plataforma recomendada para utilizar
DotProject se denomina LAMP (Linux + Apache + MySQL + PHP). De todas formas, existen binarios
para instalar DotProject bajo otros sistemas operativos tales como Microsoft Windows (NT, 2000, XP) y
Mac.

Es una aplicacion web creada para administracion de proyectos, que incluye modulos para companiias,
proyectos, tareas (con graficas de Gantt), foros, archivos, calendario, contactos, tickets de soporte. Es

multidioma y soporta distintos niveles de permisos de uso de modulos.

1.2.2 Sistemas de gestion de actividades productivas en la UCI.

Rinde Forge

Rinde Forge es un sistema desarrollado en la UCI, posee herramientas para ayudar al equipo de
desarrollo a colaborar, como son foros de discusion, listas de correo, herramientas para crear y
administrar repositorios de los ficheros de un proyecto utilizando CVS (Concurrent Version System) o
Subversion. Permite registrar items acerca de los proyectos y darles seguimiento, tales como errores,
correcciones, solicitudes de ayuda o solicitudes de nuevas funcionalidades, pudiendo definir mas, con
"ilimitado” numero de categorias, campos de texto, etc.

Luego de estudiar las distintas funcionalidades que le brinda al usuario podemos decir que se va mas
alla de lo que requiere el médulo a desarrollar ya que Rinde Forge basicamente ayuda a gestionar todo
el ciclo de vida de desarrollo de proyectos de software, pero debemos tener en cuenta algunas de las
funciones que nos proporciona como son: la gestion de documentos, publicacion de noticias,

administracion de miembros, roles, referencias y la generacién de reportes y estadisticas.

Intranet UCI e Intranet de las Facultades

En nuestra universidad existe una intranet de forma centralizada la cual brinda servicios en las
diferentes areas de la misma. El area de Produccion e Investigacion hace referencia a las diferentes
Direcciones de Produccién que existen en la UCI. Conjuntamente cada facultad esta desarrollando una

intranet propia para ofrecer informaciones a sus trabajadores y estudiantes. Estas tienen un apartado
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para cada area o esfera de la facultad, entre ellas se encuentra Produccion e Investigacion pero hasta
la actualidad solo proporciona informaciones estaticas y no presentan un sistema que automatice como

tal los procesos relacionados con dichas esferas.

COPROY- Control de proyectos productivos

Es un sistema desarrollado por estudiantes de la facultad 4 de la UCI para el control de proyectos
productivos, se basa en una aplicacién web para centralizar y facilitar la busqueda de la informacion
proveniente de los proyectos productivos, especificamente los datos de los proyectos, integrantes,
computadoras, laboratorios, empresas clientes y herramientas. Fue disefiado con metodologia RUP,
implementado con el lenguaje PHP, para el almacenamiento de los datos utiliza el servidor de base de
datos PostgreSQL y el disefio de la arquitectura se realiz6 mediante el patrén Modelo — Vista
Controlador. Actualmente se esta utilizando en el centro UCI-FAR para la gestion basica de sus
proyectos productivos. Es una aplicacion por la cual podemos tomar partida para el desarrollo del
nuevo modulo, aunque debemos tener en cuenta las caracteristicas particulares de las actividades

productivas en la facultad 1 de la UCI.

Debido a las caracteristicas que presenta la gestion de las actividades productivas en la facultad 1 de
la UCI, se puede decir que en el mundo, a pesar de existir multiples sistemas de gestion y
administracion de estas actividades, los cuales presentan magnificas funciones, no se ajustan al
modulo que se va a desarrollar, teniendo en cuenta que la mayoria de estos sistemas son privativos o
no funcionan en el sistema operativo Linux. Actualmente se usan en algunos de los proyectos de la
facultad sistemas de control con el fin de tratar informacién especifica de los mismos pero no existe
ningin sistema que permita llevar el control global de toda la produccién de la facultad 1. Como
podemos apreciar en la UCI se ha hecho necesaria la gestién de las actividades productivas que se
desenvuelven a diario, por lo que se han desarrollado varios sistemas para dar cumplimiento a estas
necesidades, los cuales cumplen con algunas de las funcionalidades requeridas pero no se integran a
la intranet de nuestra facultad lo cual es objetivo primario para la realizacion del modulo. Para el
desarrollo del nuevo médulo se tendran en cuenta las funcionalidades comunes y los inconvenientes

gue presentan las aplicaciones anteriormente estudiadas.
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1.3 Metodologia a utilizar

El objetivo de una metodologia o proceso de desarrollo es subir la calidad del software (en todas las
fases por las que pasa) a través de una mayor transparencia y control sobre el proceso con el objetivo
de reducir el caos y aumentar el porcentaje de proyectos que acaban con éxito. Es labor del proceso
de desarrollo hacer que esas medidas para aumentar la calidad sean reproducibles en cada desarrollo.
Cuesta tiempo que los trabajadores se adapten al proceso, pero una vez superado la inversion se
recupera con creces. Es por ello que no tiene sentido ajustarse a un proceso al pie de la letra, sino que
hay que adaptarlo a las necesidades y caracteristicas de cada empresa, equipo de trabajo o casi a
cada proyecto.[4] Esto deberia entenderse también como que no hay uno mejor que otro, puesto que
su éxito depende siempre del contexto (tipo de proyecto, experiencia del personal, etc.). En realidad en
los ultimos tiempos la cantidad y variedad de los procesos de desarrollo ha aumentado de forma
impresionante, sobre todo teniendo en cuenta el tiempo que estuvo en vigor como ley Unica el famoso
desarrollo en cascada. Se podria decir que en estos Ultimos afios se han desarrollado dos corrientes
en lo referente a los procesos de desarrollo, los llamados métodos pesados y los métodos ligeros. La
diferencia fundamental entre ambos es que mientras lo métodos pesados intentan conseguir el objetivo
comun por medio de orden y documentacion, los métodos ligeros (también llamados métodos agiles)
tratan de mejorar la calidad del software por medio de una comunicacién directa e inmediata entre las
personas que intervienen el proceso.

Es importante destacar que para el uso de la metodologia, lenguajes, herramientas y tecnologias
empleadas se tuvo en cuenta la decisién del arquitecto y el lider del proyecto Intranet Facultad 1,
basada en la politica de migracion a software libre llevada en la actualidad en nuestro pais y en

especial por nuestra Universidad.

1.3.1 Metodologia RUP (Rational Unified Process).

El Rational Unified Process (RUP) es un proceso de amplio marco que ofrece las mejores practicas
para el software y los sistemas de entrega, la aplicacion eficaz y la gestion de proyectos. Constituye
una de las metodologias estandar mas utilizada para el analisis, implementacién y documentacion de
sistemas orientados a objetos. RUP es un proceso de desarrollo de software, que se clasifica como un

proceso pesado, se basa en casos de uso para describir lo que se espera del software y esta muy

10
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orientado a la arquitectura del sistema, documentandose lo mejor posible, basandose en UML (Unified
Modeling Language) como herramienta principal.

Posee 3 caracteristicas principales como son:

+ Dirigido por casos de uso: Los casos de uso capturan requerimientos funcionales y
representan piezas de funcionalidad que brindan un resultado de valor al usuario.

% Centrado en una arquitectura: Comprende los aspectos estaticos y dinamicos mas
importantes del sistema.

+ Iterativo e incremental: El trabajo se divide en piezas pequefias 0 mini proyectos; cada uno

proveyendo un subproducto incremental.

Por lo anterior expuesto se hace uso esta metodologia, ademas su proceso iterativo e incremental

posee grandes ventajas como son:

+ Reduccién de riesgos basado en la retroalimentacion temprana.

+« Pruebas continuas e iterativas promueven una mejor evaluacion del estado del proyecto.
+ Los patrocinadores reciben evidencia concreta del avance del proyecto.

+ Se pueden acomodar mejor los cambios (requerimientos, tacticos y tecnologicos).

+» Los problemas mas complejos se atacan primero.

1.4 Lenguajes empleados.

Actualmente existen diferentes lenguajes de programacion para desarrollar en la web, estos han ido
surgiendo debido a las tendencias y necesidades de las plataformas. Desde los inicios de Internet,
fueron surgiendo diferentes demandas por los usuarios y se dieron soluciones mediante lenguajes
estéticos. A medida que paso el tiempo, las tecnologias fueron desarrollandose y surgieron nuevos
problemas a dar solucién. Esto dio lugar a desarrollar lenguajes de programacion para la web
dindmica, que permitieran interactuar con los usuarios y utilizaran sistemas de Bases de Datos.[5]

Ademas de la existencia del lenguaje de modelado UML el cual nos permite representar visualmente
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las reglas de creacion, estructura y comportamiento de un grupo relacionado de objetos y procesos.
Nos permite desarrollar el disefio de un software orientado a objetos.

UML (Unified Modeling Language)

Es una notacion por donde se van construyendo sistemas por medio de conceptos orientados a
objetos. Esta prescribe un conjunto de notaciones y diagramas estandares, y describe la semantica

esencial de lo que estos diagramas y simbolos significan.

Las caracteristicas mas generales de UML son:

% Tecnologia de orientacion a objetos.
«+ Viabilidad en la correccién de errores.
«» Desarrollo incremental e iterativo.

« Participacion del cliente en todas las etapas del proyecto.

El UML es un lenguaje gréafico para visualizar, especificar y documentar cada una de las partes que
comprende el desarrollo de software. UML entrega una forma de modelar cosas conceptuales como lo
son procesos de negocio y funciones de sistema, ademas de cosas concretas como lo son escribir
clases en un lenguaje determinado, esquemas de base de datos y componentes de software
reutilizable. EI UML prescribe un conjunto de notaciones y diagramas estandares para modelar
sistemas orientados a objetos, y describe la semantica esencial de lo que estos diagramas y simbolos
significan. Mientras que ha habido muchas notaciones y métodos usados para el disefio orientado a
objetos, ahora los modeladores sélo tienen que aprender una Unica notacién. En resumen UML es el
resultado de la unién de tres metodologias, Booch, OMT, y OOSE. Estas han tenido una aplicacion
extensa en el campo del la POO, tienen su historia, y han sido aplicadas en una gran variedad de

industrias y problemas, por lo que pueden ser clasificadas como maduras.[2]

Entre las ventajas que nos brinda el UML encontramos:

®

«»+ Mejora nuestro nivel de comunicacién formal.
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%+ Abordamos la complejidad con una documentacion minimalista.

+ Desarrollamos los procesos y los productos con una mayor fiabilidad y calidad.
+ Podemos definir, organizar y compartir conocimiento.

« Nuestro esfuerzo de especificacion es mas eficiente.

« El impacto de nuestras decisiones sobre un proceso o producto es mas visible.

HTML (Hypertext Markup Language).

Es el acronimo de HyperText Markup Language. Es el lenguaje mas utilizado para la presentacion de
textos estructurados en formato hipertexto, estandar de las paginas Web. HTML es utilizado por la
practica totalidad de navegadores Web del mercado con el fin de presentar al visitante de una pagina
Web el contenido de la misma tal como el disefiador quiere que se muestre a su publico. No es un
lenguaje de programacion y no tiene compilador alguno, asi que si hay algin error que no detecta lo
visualizara de la manera en la que lo ha entendido. Es un sistema de etiquetas que indica al ordenador
cuando hay que sefalar una cursiva, separar un parrafo o definir el color del texto. De todas maneras,
tiene sus limitaciones asi que a menudo se utilizan otras herramientas como las hojas de estilo, que le
dan mayor libertad al disefiador. En concreto, el HTML le da las indicaciones mencionadas al programa
cliente, el browser o navegador para que presente el documento en la pantalla de la manera adecuada.
El HTML se hizo popular por su sencillez, era facil de aprender y eso lo hace accesible a mayor
numero de personas. Estos documentos web deben estar escritos con el mismo “lenguaje” para que
diferentes ordenadores puedan leerlos, si alguien utiliza un sistema diferente no podra compartir su

informacién con los que usan el HTML ni podra visualizar los de los demas. [6]

PHP (Hypertext Processor)

Es un potente lenguaje de script del lado del servidor, que se utiliza principalmente para generar
paginas de forma dindmica, es tan potente que se utiliza para muchisimas cosas mas: generar
imagenes "on-the-fly", generar PDF, atacar diferentes protocolos de Internet (LDAP, IMAP, POPS,
FTP, TELNET, JABBER), como lenguaje de script genérico. La sintaxis, gramatica y funciones del
lenguaje son muy sencillas, su "compatibilidad" con otros sistemas se incrementa agregando nuevas

funciones. La manera de manejar los datos, las funciones disponibles y la documentacion son
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realmente excepcionales. La mayor parte de su sintaxis ha sido tomada de C, Java y Perl con algunas
caracteristicas especificas de si mismo. La meta del lenguaje es permitir rapidamente a los
desarrolladores la generacion dinamica de paginas. No es un lenguaje de marcas como podria ser
HTML, XML o WML. Est4 mas cercano a JavaScript o0 a C, para aquellos que conocen estos lenguajes.
PHP es usado por el 24% del total de los sitios Web de Internet. Esto suma un total de 9 millones de
servidores y por el momento no cesa de crecer.

En los ultimos dos afios, PHP ha crecido un 6.5% mensualmente. La clave de su éxito es la confianza
de los administradores por lo que ahora se conoce como LAMP (Linux + Apache + MySQL + PHP).
Ademas, PHP esta disefiado para soportar perfectamente sitios con trafico muy denso, es muy
productivo para las empresas y es cédigo abierto. Hoy en dia grandes empresas usan PHP, entre ellas
GMC, Motorola, Siemens, Ericsson, Philips, Air Canada, Lycos Europe etc. PHP usa una mezcla entre
interpretacion y compilacion para intentar ofrecer a los programadores la mejor mezcla entre
rendimiento y flexibilidad. PHP compila para tu cédigo una serie de instrucciones (llamadas opcodes)
siempre que estas son accedidas. Estas instrucciones son entonces ejecutadas una por una hasta que
el script termina. Esto es diferente a la manera convencional de compilacién de lenguajes como C++
donde el cddigo es compilado a cddigo ejecutable que es después ejecutado. PHP es recompilado
cada vez que se solicita un script. Esta constante recompilacion puede parecer una perdida de tiempo,
pero no lo es porque no hay que preocuparse de la recompilacién cada vez que realizas cambios.
Ademads, proporciona una regeneracion muy rapida durante el desarrollo. Si hay errores en el codigo,
PHP rechazara compilar la pagina hasta que el programador arregle el problema, y tendra que ejecutar

el codigo linea a linea hasta encontrar el problema. [6]

Ventajas de PHP

+» Mejor soporte para la Programacioén Orientada a Objetos, que en versiones anteriores era
extremadamente rudimentario, con PHP Data Objects.

+» Mejoras de rendimiento.

+» Mejor soporte para MySQL con extensién completamente rescrita.

+» Mejor soporte a XML (XPath, DOM, etc.).

+» Soporte nativo para SQLite.

*,

R/
0.0

Soporte integrado para SOAP.
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Iteradores de datos.
Manejo de excepciones.

1.5 Herramientas a utilizar.

Visual Paradigm

Es una

herramienta CASE que utiliza “UML” como lenguaje de modelaje. Permite disefiar todo el

negocio y sistema del presente trabajo dando una mayor precision y permitiendo obtener exitosos

resultados.[7] Esta disponible en varias ediciones, cada una destinada a unas necesidades: Enterprise,

Professional, Community, Standard, Modeler y Personal.

Principales Ventajas de Visual Paradigm
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Entorno de creacion de diagramas para UML 2.0

Disefio centrado en casos de uso y enfocado al negocio que generan un software de mayor
calidad

Uso de un lenguaje estdndar comun a todo el equipo de desarrollo que facilita la
comunicacion.

Capacidades de ingenieria directa (version profesional) e inversa.

Modelo y cddigo que permanece sincronizado en todo el ciclo de desarrollo.

Disponibilidad de mdltiples versiones, para cada necesidad.

Disponibilidad de integrarse en los principales IDEs.

Disponibilidad en mdltiples plataformas.

Drupal

Es un sistema de administracion de contenido para sitios Web que permite publicar articulos,

imagenes, u otros archivos y servicios afiadidos como foros, encuestas, votaciones, blogs y

administracion de usuarios y permisos. Drupal es un sistema dinamico: en lugar de almacenar sus

contenidos en archivos estaticos en el sistema de ficheros del servidor de forma fija, el contenido
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textual de las paginas y otras configuraciones son almacenados en una base de datos y se editan

utilizando un entorno Web incluido en el producto.

El disefio de Drupal es especialmente idoneo para construir y gestionar comunidades en Internet. No

obstante, su flexibilidad y adaptabilidad, asi como la gran cantidad de médulos adicionales disponibles,

hace que sea adecuado para realizar muchos tipos diferentes de sitio web. En general estas son

caracteristicas que motivaron para la utilizacion de este sistema de gestién de contenido.

Caracteristicas que hacen de Drupal un buen gestor de contenidos:

R/
0‘0

R/
0‘0
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Amplia comunidad de usuarios que lo utilizan y lo mantienen, lo que implica que el desarrollo
de la aplicacion tenga un gran dinamismo y esté mejorandose continuamente.

Est& basado en software libre: el cédigo fuente de Drupal esta libremente disponible bajo los
términos de la licencia GNU/GPL. Al contrario que otros gestores de contenido propietarios, es
posible extender o adaptar Drupal segun las necesidades.

Entorno modular: al estar estructurado en modulos permite una gran flexibilidad, permitiendo
crear desde el portal Web de un Instituto hasta un sitio de blogs. Drupal tiene disponibles una
gran cantidad de modulos que pueden descargarse de su pagina Web e instalarlos en el
sistema ampliando su funcionalidad.

Multiples herramientas de trabajo colaborativo: comentarios enlazados jerarquicamente, foros
de discusion, encuestas, libros colaborativos, que permiten a muchos usuarios trabajar
conjuntamente en la elaboracién del contenido... También existe la posibilidad de que los
contenidos sean moderados por los usuarios. En este caso los contenidos pasan por una
serie de puntuaciones realizadas por los usuarios antes de ser publicados en la portada.
Soporte de mudltiples idiomas y localizacién: Drupal permite tener el contenido en varios
idiomas, lo cual, para comunidades autbnomas bilinglies, es un requisito importante.

Drupal es multiplataforma desde sus inicios. Puede funcionar con Apache o Microsoft IIS

como servidor Web y en sistemas como Linux, BSD, Solaris, Windows y Mac OS X.

1.6 Tecnologias y principios basicos empleados.
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1.6.1 ¢;Qué se define como Tecnologia web?

El concepto de servicios web suele confundirse con el de "servicio interactivo", es decir, con "servicios
gue se prestan a través de una pagina web". Sin embargo, los servicios web son en realidad un
paradigma de computacion distribuida que consiste en un conjunto de protocolos de comunicacion que
permiten el intercambio de datos entre aplicaciones remotas.

El motivo de utilizar tecnolégica de la Web es por que incluye “software servidor, sindicacion de
contenidos, aplicaciones cliente, navegadores estandares con plugins y extensiones” y todas estas
tecnologias le permiten ofrecer capacidades distintas de las que ofrecen los sitios Web tradicionales,
como son almacenamiento de informacion, creacion y capacidades de diseminacion.

La tecnologia que hay detras de la Web trata, sobre todo, de “tecnologias que estan siendo utilizadas
por personas en el mundo, y de la velocidad con la que se asimilan muchas de ellas”. Esta esta
formada por un conjunto de tecnologias que permiten que un gran nimero de personas se conecten,

colaboren y creen entre si. [8]

1.6.2 Sistema Operativo

Linux

Linux es un sistema operativo tipo Unix, también conocido como GNU/Linux. Se distribuye bajo la
Licencia Publica General de GNU o GPL, es decir que es software libre. Su nombre proviene del
Nucleo de Linux, desarrollado en 1991 por Linus Torvalds. Es usado ampliamente en servidores y
super-computadores y cuenta con el respaldo de corporaciones como Dell, Hewlett-Packard, IBM,
Novell, Oracle, Red Hat y Sun Microsystems. Las variantes de estos sistemas se denominan
"distribuciones" y su objetivo es ofrecer una edicién que cumpla con las necesidades de determinado
grupo de usuarios. De estar forma existen distribuciones para hogares, empresas y servidores.
Algunas son gratuitas y otras de pago, algunas insertan software no libre y otras contienen solo
software libre.

Siguiendo la decisién tomada por la direccién del proyecto Intranet Facultad 1 de seguir la politica de

nuestro pais y el objetivo que se quiere lograr en la Universidad de las Ciencias Informaticas de
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adoptar

un sistema operativo estandar de trabajo, se decidi6 emplear Linux por las multiples

caracteristicas que ofrece.

@,
0’0

Linux es muy robusto, estable y rapido: Ideal para servidores y aplicaciones distribuidas. A
esto se afiade que puede funcionar en maquinas humildes: Linux puede correr servicios en un
x86 a 200 MHz con calidad.

Linux es libre: Esto implica no sélo la gratuidad del software, sino también que Linux es
modificable y que Linux tiene una gran cantidad de aplicaciones libres en Internet. Todo ello
arropado por la inmensa documentacién de Linux que puede encontrarse en la Red.

Linux ya no esta restringido a personas con grandes conocimientos de informatica: Los
desarrolladores de Linux han hecho un gran esfuerzo por dotar al sistema de asistentes de
configuracién y ayuda, ademas de un sistema grafico muy potente .Distribuciones Linux como
Red Hat/Fedora tienen aplicaciones de configuracion similares a las de Windows

Linux dificilmente tendra algun virus: De hecho, un virus en Linux no es imposible pero Linux
hace que esto sea bien dificil que pase, por varias razones: La mayoria de personas usa
Microsoft Windows y los delincuentes informéticos quieren hacer tanto dafio (0 controlar)

como sea posible: es por esto que ellos apuntan sus ataques a Windows.
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Conclusiones

A lo largo del capitulo se expuso el estudio del arte y conceptos fundamentales para el desarrollo del
presente trabajo, analizando las tendencias histéricas y actuales que presentan los distintos sistemas
existentes para la gestion de las actividades productivas. Teniendo en cuenta las grandes ventajas que
nos brinda UML como un lenguaje de modelado orientado a objetos, sencillo, pero muy potente y la
facilidad de uso que brinda la herramienta para el modelado Visual Paradigm, se toma la decision de
utilizar estas tecnologias con el fin de lograr un excelente analisis y disefio del médulo Produccion de
la Intranet de la facultad 1 de la UCI.
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Cararcteristicas del Sistema

CAPITULO 2

Caracteristicas del Sistema
Introducciéon

En este capitulo se describe el objeto de estudio, se analiza el flujo actual de los procesos involucrados
en el campo de accion, las reglas que se debe tener en cuenta para el desarrollo del modelo del
negocio, los requerimientos tanto funcionales como no funcionales, se definen de los casos de usos
del sistema, asi como los actores que intervienen en el mismo. Para poder realizar el andlisis y disefio
del médulo Produccion de la intranet de la facultad 1 de la UCI, debemos estimar el esfuerzo que
realizan los recursos humanos, el tiempo de desarrollo y el costo, ya que son factores que debemos
tener en cuenta para analizar si es factible pasar a la proxima etapa del desarrollo del presente trabajo.
Al finalizar este capitulo se realiza un estudio de la factibilidad del sistema utilizando el método de

andlisis por Punto de Casos de Uso.
2.1 Informacion que se maneja.

La informacion que se maneja son las actas de las reuniones del consejo de produccién, los datos de
las actas de registro de los polos y proyectos pertenecientes a la facultad 1, asi como los listados de

sus integrantes.

2.2 La gestién de actividades productivas en la facultad 1

Actualmente la facultad 1 de la UCI tiene una amplia gama de proyectos productivos donde se generan
gran cantidad de informacion, lo que resulta dificil administrarla de forma organizada, esto se debe al
cambio constante e incremento de los proyectos. Ademas muchas veces se le hace insuficiente brindar
informacién importante en tiempo y forma a los directivos encargados del manejo de la misma. La
investigacion realizada demuestra que la planificacion de las actividades relacionadas con la
produccion en la facultad 1 presenta inconvenientes que hacen el trabajo mas engorroso y una
planificaciébn mas lenta e ineficiente. Las informaciones de los polos y proyectos productivos, listados
de sus integrantes, las actas del consejo de produccion y otras informaciones, son guardadas en

documentos de Microsoft Office y no existe un espacio organizado donde se pueda guardar toda esta
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documentacion, lo que hace imposible realizar una busqueda rapida de estas.

2.2.1 Flujo actual de los procesos involucrados en el campo de accion

Un examen detallado del flujo actual de los procesos involucrados en el campo de accién nos da a
conocer como se desarrollan los procesos productivos en la facultad y con esto lograr una solucién
mas 6ptima que de respuesta al problema presente. Se determin6 que los siguientes procesos seran

objetos del andlisis y disefio:

» Proceso referente a la gestion de polos, proyectos productivos e integrantes de los mismos.

Se hace necesaria la gestion de los polos, proyectos productivos e integrantes de los mismos pues
esta constituye la base de toda la actividad productiva de la facultad. Actualmente este proceso se
realiza manualmente en Documentos Excel lo que hace que este expenso a errores. Para la
realizacion de este proceso es preciso tener informaciones como las actas de registro de los polos y
proyectos de la facultad, listado de los estudiantes y profesores de cada uno de estos, listado de
grupos docentes, profesores y estudiantes que no estan en polos y proyectos. Primeramente los polos
son creados a nivel central de la Universidad y asignados a las facultades teniendo en cuenta el perfil
de la misma. Posteriormente el vicedecano de produccion designa un jefe de polo al cual le envia el
acta de registro del polo luego de registrar en ella los datos del mismo e informa a la facultad sobre la
creacion del nuevo polo productivo. Luego asigna grupos docentes y profesores a los polos
productivos quedando registrado en la informacion del polo. Los proyectos también son creados a nivel
central de la Universidad y asignados a la facultad, el vicedecano de produccién lo ubica dentro del
polo que corresponda segun el perfil del proyecto. El jefe de polo propone un lider de proyecto, el cual
debe ser aprobado por el vicedecano de produccion. Posteriormente registra los datos del proyecto en
el acta de registro del proyecto y realiza la actividad de ubicar los estudiantes, profesores y

especialistas externos en el proyecto.
» Proceso relacionado con la publicacion de informaciones sobre produccion.
Actualmente es uno de los procesos que mas afecta a la facultad, debido a las serias dificultades

existentes con la divulgacién de las actividades o temas que son de interés para los estudiantes y

trabajadores involucrados en la produccion, los medios por los cuales se realiza la misma hace que la
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informacion no se divulgue a tiempo y muchas personas queden exentas de esta. Para desarrollar este
proceso es necesario tener la informacion que se desea divulgar como son toda la informacién
referente a los polos y proyectos productivos, consejo de la FEU que atiende produccion en la facultad,
consejo de produccion, la publicacion de informaciones importantes o actividades a desarrollar,
concursos, eventos, entre otras. Los estudiantes y trabajadores proponen informaciones para divulgar
y luego estas son revisadas por el vicedecano de produccion o el Jefe de produccién de la FEU para

determinar su posterior divulgacion.

» Proceso relacionado con la gestion de las actas de reuniones del consejo de produccion.

Las actas de las reuniones del consejo de produccion actualmente estan siendo llevadas a mano y
guardadas en una computadora, corriéndose el riesgo de perder las mismas y una busqueda de estas
un poco lenta y deficiente ya que en mucho de los casos no existe un espacio organizado donde
guardarlas, es por esto que se hace prescindible la gestion de las actas para hacer mas facil el trabajo
con las mismas. Para realizar este proceso se debe conocer, la asistencia a la reunion, los invitados la
misma, la agenda que no es mas que los puntos que se trataran a lo largo de la reunion. Primeramente
el vicedecano de produccion redne a los miembros del consejo de produccién y le entrega la asistencia
y los nombres de los invitados al activista de acta, quien incluye estos datos en una nueva acta. Los
acuerdos, con su formato correspondiente son tomados en el transcurso de la reunién en cada uno de
los puntos de la misma. Al finalizar la reunién el activista de acta envia el acta al vicedecano de
produccion, quien la revisa detalladamente y si no presenta errores la guarda en su computadora. Si es
preciso corregir algin error se la envia nuevamente al activista de acta y este proceso se realiza hasta

que el acta este completamente correcta.

2.2.2 Reglas de negocio

1. Las informaciones referentes a la produccion solo les debe llegar a los estudiantes de la
facultad a través del miembro del Consejo FEU de la facultad que atiende produccién e
investigacion.

2. El miembro del Consejo FEU que atiende produccién e investigaciéon en la facultad recibe
las informaciones que se deben divulgar a través del vicedecano de produccion.

3. La informacién que se va a divulgar debe ser previamente revisada por el miembro del
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Consejo FEU que atiende produccion e investigacion o el vicedecano de produccion.

4. El vicedecano de produccion es la Unica persona autorizada a asignar un grupo docente o
profesor a un polo productivo.

5. El jefe de polo productivo es la Unica persona autorizada para asignar un estudiante de un
grupo docente, profesor o especialista externo a un proyecto de su polo.

6. El jefe de polo solo puede ubicar a un profesor o estudiante que pertenezca al grupo
docente que haya sido previamente asignado a su polo por la vicedecano de produccion.

7. El acta de las reuniones del consejo de produccién solo pueden ser creadas, modificadas o
eliminadas por el activista de acta del consejo de produccion.

8. El acta de las reuniones del consejo de produccién solo pueden ser leidas por los
miembros del consejo de produccion.

9. Las informaciones referentes a un proyecto solo pueden ser consultadas por el jefe del polo
al que pertenece el mismo y el vicedecano de produccion.

10. Las informaciones referentes a un polo productivo solo pueden ser consultadas el
vicedecano de produccién.

11. Las informaciones referentes a polos y proyectos solo pueden ser publicadas por el

vicedecano de produccion.

2.3 Propuesta de solucién.

Teniendo en cuenta la situacidon problémica, capaz de soportar los procesos antes descritos, se
propone como solucién al problema existente, la realizacion del analisis y disefio del maddulo
Produccién de la intranet de la facultad 1, con el objetivo de contribuir a lograr la gestién de las
actividades productivas.

Siguiendo la politica adoptada por nuestra Universidad fundamentada en la migracién a software libre
gue se lleva a cabo en nuestro pais, la decisidon tomada por el arquitecto y la direccién del proyecto
Intranet Facultad 1, se utiliza Visual Paradigm como herramienta para el modelado UML y por su
ventaja de ser multiplataforma se escogié la distribucion Debian 4.0 de GNU/Linux como sistema
operativo. La metodologia de desarrollo que se emplea es RUP y la utilizaciéon de Drupal 5.7 como
sistema manejador de contenidos. Para la realizacién del disefio debe ser estudiado este Ultimo debido
a las caracteristicas y funcionalidades que ofrece, las cuales se deben tener en cuenta para la

propuesta del sistema.
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2.4 Descripcion de la solucién propuesta

2.4.1 Modelo del Negocio.

El proceso del negocio es importante dentro del proceso de desarrollo del software, este permite
precisar los actores y trabajadores, ademas de definir los Casos de Usos del Negocio y el modelado de
los mismos para una mejor comprension de los procesos del negocio. El negocio actual abarca una
serie de procesos que seran modelados para englobar los problemas que afectan el desarrollo
progresivo y la eficiencia de la facultad, como es la gestion de los polos y proyectos productivos en
este caso a nivel central se determinan los polos y proyectos que se asignaran a la facultad teniendo
en cuenta el perfil de esta, el vicedecano de produccion tiene la opcion de determinar los grupos
docentes y profesores que seran asignados a los diferentes polos de la facultad para luego el jefe de
polo seleccionar los profesores y estudiantes de estos grupos y ubicarlos en los distintos proyectos de
su polo. La publicacion de informaciones relacionadas con la produccion, como son eventos o
actividades a desarrollar en los proyectos, noticias sobre produccion de software dirigidas a los
estudiantes y trabajadores de la facultad, las cuales seran previamente revisadas por el vicedecano de
produccion o el miembro del consejo FEU de la facultad que atiende produccién e investigacién para
luego ser divulgadas por los mismos. Por altimo tenemos todo el trabajo que se realiza con las actas
de las reuniones del consejo de produccion, proceso que es llevado a cabo por el activista de acta del
consejo de produccién quien crea el acta, la redacta teniendo en cuenta su formato y los aspectos que
debe incluir para luego guardarla y enviarla al vicedecano de produccion para que este la rectifique y
en caso de errores se la envia nuevamente al activista de acta para corregirlos. Esta accion se repite

tantas veces sea necesaria hasta que el acta se encuentre completamente correcta.

2.4.2 Actores del negocio

Un actor del negocio es cualquier individuo, grupo, entidad, organizacién, maquina o sistema de
informacién externos; con los que el negocio interactla. Lo que se modela como actor es el rol que se
juega cuando se interactla con el negocio para beneficiarse de sus resultados. [9] En este caso

basado en el concepto anteriormente expuesto tendremos como actores del negocio:

Actores del Negocio Justificacion

Estudiantes Favorecidos en funciones que se desenvuelven en
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el proceso del negocio, contribuye con elementos

necesarios para el desarrollo de algin caso de uso.

Profesores

Favorecidos en funciones que se desenvuelven en
el proceso del negocio, contribuye con elementos

necesarios para el desarrollo de algiin caso de uso.

Especialista Externo

Favorecidos en funciones que se desenvuelven en
el proceso del negocio, contribuye con elementos

necesarios para el desarrollo de algun caso de uso.

Es una generalizacion, empleada para representar

Persona .

los estudiantes y profesores de la facultad.

Es una generalizacion, empleada para representar
Usuario el universo productivo de la facultad (estudiantes,

profesores y especialistas externos).

Tabla 2.1 Actores del Negocio

2.4.3 Trabajadores del negocio

Un trabajador del negocio es una abstraccién de una persona (0 grupo de personas), una maquina o

un sistema automatizado; que actla en el negocio realizando una o varias actividades, interactuando

con otros trabajadores del negocio y manipulando entidades del negocio. Representa un rol. [9] Luego

de interpretar el concepto de trabajadores del negocio se determiné que en este caso serian:

Trabajadores del Negocio

Justificacion

Vicedecano de Produccién

Es uno de los responsables de revisar las
informaciones y luego publicarlas. Asigna grupos
docentes y profesores a los polos productivos.
Preside el consejo de produccion. A través de este
se divulga toda la informacién referente a la
produccién. Realiza la revision de las actas de las

reuniones del consejo de produccidn.

Jefe de Produccién de la FEU

Es uno de los responsables de revisar las
informaciones para luego publicarlas. Su funcion
bésica es divulgar las informaciones proporcionadas
por el vicedecano de produccioén a los estudiantes

de la facultad.
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Es el encargado de manejar las informaciones

) referentes a los proyectos que pertenecen al polo
Jefe de polo productivo ] ) )
del cual es jefe. Asigna estudiantes y profesores a

los proyectos que tiene dentro de su polo.

Es una generalizacion de vicedecano de produccién

Publicador y Jefe de produccion de la FEU empleada para

representar las personas autorizadas a publicar

alguna informacion
Tabla 2.2 Trabajadores del Negocio

2.4.4 Descripcion de los procesos del negocio

Para describir el negocio, los procesos se describiran mediante subsistemas que recogeran las
actividades de acuerdo a los procesos que se desarrollan y de esta forma se resaltaran las actividades
gue se desean automatizar. En este caso los procesos los podremos apreciar mediante el siguiente

diagrama de casos de uso del negocio.

Especialista extemo

Divulgar Informacion ,

Crear Polo Productivo
Asignar Estudiantes y
rofesores a Proyecto Produ

Crear Proyecto Producti
= Usuario
Confeccionar Acta , 1

Asignar Grupos Docentes
Profesores a Polo Productiwo

Persona

20 g

Profesor Estudiante
Figura 1 Diagrama de Casos de Uso del Negocio

26



Capitulo 2: Caracteristicas del Sistema

Subsistema Gestién de polos y proyectos productivos.

Este subsistema abarca todo lo relacionado con los polos y proyectos productivos, asi como sus
recursos humanos que se encuentran involucrados en estos, procesos que podemos apreciar

mediante los casos de uso que se referencian a continuacion.

CU: Crear polo productivo

El caso de uso se inicia cuando es creado un nuevo polo productivo que se enmarque dentro del perfil
de la facultad. El vicedecano de produccién recibe y organiza toda la documentacion, designa un jefe
de polo y registra los datos en el acta de registro del polo que incluye las lineas de trabajo que atiende,
su fecha de creacion, jefe y el planificador del polo. Por dltimo envia el acta al jefe de polo y divulga en

la facultad sobre la creacion del nuevo polo.

CU: Asignar grupos docentes y profesores a polo productivo.

El caso de uso se inicia cuando el vicedecano de produccién decide asignar grupos docentes y
profesores a los polos productivo de la facultad. Primeramente selecciona los grupos docentes y
profesores que desea asignar verificando que no estén asignados a ningun polo productivo, luego
escoge el polo al que los desea asignar y registra los datos en la informacion del polo. Por Gltimo envia

la informacion actualizada al jefe de polo y la divulga en la facultad.

CU: Crear proyecto productivo

El caso de uso se inicia cuando es creado un nuevo proyecto productivo que abarque el perfil de la
facultad. El vicedecano de produccion recibe la informacién del proyecto y teniendo en cuenta el perfil
del proyecto lo ubica dentro de un polo, luego envia los datos del proyecto al jefe del polo donde lo
ubicé y este le hace una propuesta del lider del proyecto, si el vicedecano de produccion aprueba la
propuesta el jefe de polo registra los datos en el acta de registro del proyecto, sino realiza otra

propuesta hasta que sea aprobada por parte del vicedecano.
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CU: Asignar estudiantes y profesores a proyecto productivo.

El caso de uso se inicia cuando el jefe de polo decide asignar estudiantes y profesores a los proyectos
del polo del cual es jefe. Primeramente selecciona los estudiantes y profesores que desea asignar
verificando que no estén asignados a ningun proyecto productivo y que hayan sido previamente
asignados a su polo, luego escoge el proyecto al que los desea asignar y registra los datos en la
informacion del proyecto. Por ultimo envia la informacién actualizada al vicedecano de produccion y

este la divulga en la facultad.

CU: Asignar especialistas externos a proyecto productivo.

El caso de uso se inicia cuando el jefe de polo decide asignar especialistas externos a los proyectos
del polo del cual es jefe. Primeramente el especialista externo se presenta ante el jefe de polo y le
proporciona sus datos de identificacion, el jefe de polo lo ubica en el proyecto productivo y registra los

datos en la informacién del proyecto.

Subsistema Publicacion de informaciones relacionadas con la produccion.
Este subsistema esta enmarcado en la publicacion de informaciones sobre las actividades o noticias
sobre la esfera de produccion de la facultad 1, abarcando el siguiente proceso visto desde un caso de

uso.

CU: Divulgar Informacion.

El caso de uso se inicia cuando algun estudiante, profesor o especialista externo solicita publicar
alguna informacion sobre la produccién en la facultad. El vicedecano de produccion o el miembro del
consejo FEU de la facultad que atiende produccion realizan la revision de la informacion que necesita
ser divulgada y aprobada. En caso de ser aprobada se divulga para que esta llegue a los estudiantes y

trabajadores de la facultad.

Subsistema Gestién de actas del consejo de produccién.
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Esta actividad abarca todo lo relacionado al trabajo con las actas tomadas en las reuniones del consejo
de produccién y sus procesos son vistos mediante los siguientes casos de usos.

CU: Confeccionar acta.

El caso de uso se inicia una vez que el vicedecano de produccion retna al consejo de produccion de la
facultad y el activista de acta reciba la asistencia e invitados de la reunién, se comienza a redactar el
acta de la misma por parte del mismo. Luego al concluir dicha reunién envia el acta al vicedecano de
produccion, este realiza una revision del acta y en caso de errores se envia nuevamente al activista de
acta hasta que esta este completamente correcta, luego es guardada en la computadora del

vicedecano de produccién y enviada a los miembros del consejo de produccion.

2.4.5 Representacion esquematica del flujo actual de los procesos

Diagrama de actividades

Un diagrama de actividades puede considerarse como un caso especial de un diagrama de estados
en el cual casi todos los estados son estados accion (identifican una accidén que se ejecuta al estar en
€l) y casi todas las transiciones evolucionan al término de dicha accién (ejecutada en el estado
anterior). Un diagrama de actividades puede dar detalle a un caso de uso, un objeto o un mensaje en
un objeto. Describen la secuencia de las actividades en un sistema, permitiendo representar
transiciones internas al margen de las transiciones o eventos externos.[10] El flujo actual de los

procesos involucra 9 diagramas de actividades. Ver Anexo 1.

Modelo de objeto

El modelo de objetos describe como colaboran los trabajadores y las entidades del negocio dentro del
flujo de trabajo del proceso de negocio.[10] El propdsito del modelado de objeto es describir los
objetos. Representa los aspectos estaticos y estructurales de datos del sistema. El modelo de objeto
describe las estructuras de datos sobre las cuales operan los modelos dinAmicos y funcionales, las
operaciones del modelo de objeto se corresponden con sucesos en el modelo dinamico y con

funciones en el modelo funcional. Luego de realizar el estudio de cémo colaboran los trabajadores y
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entidades en el presente negocio se confeccioné el modelo de objeto. A continuacion se muestra el

modelo de objeto:

Acta de Registro del Jefe de Polo \udiama por Grupo

, Vic edecano Produc ,
Informacion del Proyecto Informacion del Polo
Activista Acta
Listado de Profesores

Divulgador

5
5

5
:

S

:

o
:

Informacion Listado de Grupos Docentes
Figura 2 Diagrama de Objetos

2.4.6 Modelo del sistema

2.4.6.1 Especificaciéon de los requisitos de software

En este epigrafe del capitulo se abarcara los requisitos tanto funcionales como no funcionales que
debe cumplir el sistema y que a su vez se hacen imprescindibles a tener en cuenta para el desarrollo
del médulo. Los requisitos funcionales son aquellas condiciones que necesita el usuario para resolver
cualquier problema o lograr un objetivo. Los requisitos no funcionales son las propiedades o cualidades

gue el sistema o producto debe cumplir para una mejor eficiencia del mismo.

» Requisitos Funcionales

R1. Gestionar polo productivo
R1.1. Adicionar polo productivo
R1.1.1. Verificar que no exista el polo en el sistema

R1.2. Maodificar polo productivo
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R1.2.1. Mostrar los polos existentes.
R1.3. Eliminar polo productivo
R1.3.1. Mostrar los polos existentes.
R2. Gestionar grupos docentes en polo productivo
R2.1. Asignar grupos docentes a polo productivo
R2.1.1. Mostrar los grupos docentes sin polo productivo.
R2.1.2. Mostrar los polos productivos existentes.
R2.2. Modificar grupo docente en polo productivo.
R2.2.1. Mostrar los grupos docentes en polo productivo.
R2.2.2. Mostrar los polos existentes.
R2.3. Eliminar grupo docente de polo productivo
R2.3.1 Mostrar los grupos docentes en polo productivo.
R3. Gestionar profesores en polo productivo
R3.1. Asignar profesores a polo productivo
R3.1.1. Mostrar los profesores sin polo productivo.
R3.1.2. Mostrar los polos productivos existentes.
R3.2. Maodificar profesor en polo productivo
R.3.2.1. Mostrar los profesores en polo
R.3.2.2. Mostrar los polos existentes.
R3.3. Eliminar profesores de polo productivo
R3.3.1. Mostrar los profesores en polo.
R4. Gestionar proyecto productivo
R4.1. Adicionar proyecto productivo
R4.1.1. Verificar que no exista el proyecto en el sistema.
R4.2. Maodificar proyecto productivo
R4.2.1. Mostrar los proyectos existentes.
R4.3. Eliminar proyecto productivo.
R4.3.1. Mostrar los proyectos existentes.

R5. Gestionar estudiantes en proyecto

31



Capitulo 2: Caracteristicas del Sistema

R5.1. Asignar estudiantes a proyecto
R5.1.1. Mostrar los estudiantes del polo sin proyecto.
R5.1.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R5.2. Modificar estudiante en proyecto.
R5.2.1. Mostrar los estudiantes en proyecto.
R5.2.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R5.3. Eliminar estudiantes de un proyecto
R5.3.1. Mostrar los estudiantes en proyecto.
R6. Gestionar profesores en proyecto
R6.1. Asignar profesores a proyecto
R6.1.1. Mostrar profesores del polo sin proyecto.
R6.1.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R6.2. Modificar profesor en proyecto
R6.2.1. Mostrar los profesores en proyecto.
R6.2.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R6.3. Eliminar profesores de un proyecto
R6.3.1. Mostrar profesores en proyecto.
R7. Gestionar especialistas externos en proyecto
R7.1. Asighar especialista externo a proyecto
R7.1.1. Verificar que no exista el especialista en el sistema.
R7.1.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R7.2. Modificar datos de especialista externo en proyecto
R7.2.1. Mostrar los especialistas en proyecto.
R7.2.2. Mostrar los proyectos existentes del polo.
R7.3. Eliminar especialista externo de un proyecto
R7.3.1. Mostrar los especialistas en proyecto.
R8. Publicar informaciones
R8.1. Publicar noticia.

R8.1.1. Permitir descarga de noticia
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R8.2. Publicar informaciones de proyecto
R8.2.1. Permitir descarga de informacion
R8.3. Publicar materiales
R8.3.1. Permitir descarga de materiales
R8.4. Publicar informaciones de proyecto productivo.
R8.4.1. Permitir impresion de informaciones de proyecto productivo.
R8.5. Publicar informaciones de polo productivo.
R8.5.1. Permitir impresion de informaciones de polo productivo.
R9. Gestionar actas
R9.1. Redactar acta.
R9.2. Guardar acta
R9.3. Modificar acta
R9.4. Eliminar acta
R10. Generar reportes para Vicedecano de Produccion.
R10.1 Generar reportes de proyectos productivos.
R10.1.1 Mostrar los proyectos existentes.
R10.1.2 Mostrar la informacion de un proyecto.
R10.2 Generar reportes de polos productivos.
R10.2.1 Mostrar los polos existentes.

R10.2.2 Mostrar la informacion de un polo.

» Requisitos No Funcionales

1. Apariencia o interfaz externa.
La aplicacion debe tener una interfaz amigable y facil de usar, de manera que no sea tedioso el trabajo
para los usuarios. Permitir un manejo de las funcionalidades de manera comoda y rapida. Su

resolucion debe ser la mas 6ptima y debe integrarse completamente a la intranet de la facultad 1.

2. Usabilidad.
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Facilitar su uso para los usuarios que se encuentren dentro del dominio de la Universidad. Los

administradores finales de la aplicacion recibiran un adiestramiento basico de como usarla.

3. Compatibilidad

Compatible con navegador web, preferentemente Mozilla Firefox o Internet Explorer 7 que son los mas

usados en nuestra Universidad.

4. Hardware.

En la PC del cliente se requiere de una maquina con 128 MB de RAM como minimo, el servidor Web
debera tener 512 MB de RAM y 20 GB de capacidad de almacenamiento en disco como minimo.
5. Software.

En la computadora de los usuarios solo se requiere de navegador un navegador Web, bajo cualquier
sistema operativo Windows NT en adelante o cualquier distribucién de Linux. En el servidor de base de

datos se requiere Windows NT en adelante o Linux en cualquiera de sus distribuciones.

6. Soporte.

El sistema final debe permitir la garantia de instalacién y pruebas del sistema. Permitir ademas el

mantenimiento de la aplicacion ante cualquier fallo que pueda ocasionarse.

7. Portabilidad.

La aplicacion podra ser usada en cualquier plataforma.
8. Seguridad.
+ Confiabilidad: La informacién manejada por el sistema debe estar protegida de acceso por

personas no autorizadas al mismo siguiendo siempre las politicas de seguridad implantadas

por nuestra Universidad.
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+ Integridad: La informacién manejada por el sistema debe ser objeto de cuidadosa proteccién
contra la corrupcion y estados inconsistentes.

+« Disponibilidad: La aplicacion debera estar disponible en todo momento para aquellas
personas que tengan acceso a la informacién y los mecanismos empleados para lograr la
seguridad no deben ser obstaculo para los usuarios que quieran obtener los datos deseados

en un momento dado siempre y cuando estén autorizados al acceso a los mismos.

2.4.6.2 Definicion de los casos de uso del sistema

Un caso de uso del sistema describe, —desde el punto de vista de los actores—, un grupo de
actividades de un sistema que produce un resultado concreto y tangible. Los casos de uso son
descriptores de las interacciones tipicas entre los usuarios de un sistema y ese mismo sistema.
Representan el interfaz externo del sistema y especifican qué requisitos de funcionamiento debe tener
este. [11]. Partiendo de los requisitos funcionales y el concepto anteriormente planteado se

confecciond el siguiente diagrama de casos de uso del sistema:

Generar Reportes VP

Gestionar Proyecto Productivo

Gestionar Grupo Docente
en Polo Productivo

estionar E studiantes en Proyecto
Productivo

Gestionar Polo Productivo

Jefe Polo Gestionar Profesores

en Proyecto Productivo

Gestionar Profesores
en Polo Productivo

G estionar E specialistas E xternos
en Proyecto Productivo

Publicador
Gestionar Acta

T
A

Jefe FEU Produccion

o

Publicar Informacion

Activista de Acta
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Figura 3 Diagrama de Caso de Usos del Sistema

» 2.4.6.2.1 Actores

Actores del Sistema

Justificacion

Vicedecano de Produccion

Publica informaciones sobre la produccion en la
facultad. Asigna grupos docentes y profesores a los
polos productivos. Preside el Consejo de
Produccién. Gestiona toda la informacion referente

a los polos productivos de la facultad.

Jefe FEU de Produccion.

Publica informaciones referentes a la produccion en

la facultad.

Jefe de polo productivo

Gestiona la informacion referente a los proyectos
productivos de su polo. Asigna estudiantes o
profesores a los proyectos que pertenecen a su

polo.

Publicador

Generaliza a las personas autorizadas en el sistema

a Publicar informaciones sobre la produccion.

Tabla 2.3 Actores del Sistema

» 2.4.6.2.2 Descripcion de los casos de Uso

A continuacion se expone una breve descripcion de los casos de usos del sistema, para ver la

descripcion extendida de estos casos de usos del sistema ir a los anexos. Ver anexo 2.

CU-1 Gestionar polo productivo

Actores Vicedecano de Produccion
El caso de uso se inicia cuando el vicedecano de produccion decide crear,
modificar o eliminar un polo productivo en el sistema. Posteriormente

Descripcion introduce los datos necesarios para realizar la operacién deseada y el
sistema crea, modifica o elimina un polo productivo segun la decision del
vicedecano de produccion, finalizando el caso de uso.
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Referencia RF1(RF1.1,RF 1.2, RF 1.3)
Tabla 2.4 Descripcion del CU Gestionar polo

CU-2 Gestionar grupo docente en polo productivo

Actores Vicedecano de Produccion
El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar un grupo docente en un polo productivo en el sistema. Luego

Descripcion introduce los datos necesarios para realizar la operacion deseada y el
sistema asigna, modifica o elimina un grupo docente segun la decisién del
actor, finalizando el caso de uso.

Referencia RF 2 (RF 2.1, RF 2.2, RF 2.3)

Tabla 2.5 Descripcion del CU Gestionar grupo docente en polo productivo

CU-3 Gestionar profesores en polo productivo

Actores Vicedecano de Produccion
El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar profesores en un polo productivo en el sistema. Posteriormente

Descripcion introduce los datos necesarios para realizar la operacién deseada y el
sistema asigna, modifica o elimina profesores en un polo productivo segun
la decision del actor, finalizando el caso de uso.

Referencia RF 3 (RF 3.1, RF 3.2, RF 3.3)

Tabla 2.6 Descripcion del CU Gestionar profesores en polo productivo

Cu-4 Gestionar proyecto productivo

Actores Jefe de polo
El caso de uso se inicia cuando se decide crear, modificar o eliminar un
proyecto productivo en el sistema. Seguidamente introduce los datos

Descripcion necesarios para realizar la operacion deseada y el sistema crea, modifica
o elimina un proyecto productivo segun la decisién del actor, finalizando el
caso de uso.

Referencia RF 4 (RF 4.1, RF 4.2, RF 4.3)

Tabla 2.7 Descripcion del CU Gestionar proyecto productivo
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CU-5 Gestionar estudiantes en proyecto productivo

Actores Jefe de polo

El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar estudiantes en un proyecto productivo en el sistema. Luego
Descripcion introduce los datos necesarios para realizar la operacion deseada y el
sistema asigna, modifica o elimina estudiantes en un proyecto productivo

segun la decisién del actor, finalizando el caso de uso.

Referencia RF 5 (RF 5.1, RF 5.2, RF 5.3)

Tabla 2.8 Descripcion del CU Gestionar estudiantes en proyecto productivo

CU-6 Gestionar profesores en proyecto productivo

Actores Jefe de polo

El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar profesores en un proyecto productivo en el sistema.
Descripcion Seguidamente introduce los datos necesarios para realizar la operacion
deseada y el sistema asigna, modifica o elimina profesores en un proyecto
productivo segun la decisién del actor, finalizando el caso de uso.

Referencia RF 6 (RF 6.1, RF 6.2, RF 6.3)

Tabla 2.9 Descripcion del CU Gestionar profesores en proyecto productivo

CU-7 Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

Actores Jefe de polo

El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar especialistas externos en un proyecto productivo en el sistema.
Descripcion Posteriormente introduce los datos necesarios para realizar la operacion
deseada y el sistema asigna, modifica o elimina especialistas externos en
un proyecto productivo segun la decisién del actor, finalizando el caso de

uso.

Referencia RF 7 (RF 7.1, RF 7.2, RF 7.3)

Tabla 2.10 Descripcién del CU Gestionar especialistas externos en proyecto productivo
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CU-8 Publicar informaciones

Actores Publicador

Este caso de uso se inicia cuando se desea publicar informaciones

relacionadas con la produccion, el actor redacta o sube los archivos que

Descripcion ) ) ) _ _

desea publicar y el sistema guarda y publica las informaciones deseadas.

Todas estas informaciones tendran la opcién de ser descargadas.
Referencia RF 8 (RF 8.1, RF 8.2, RF 8.3, RF 8.4, RF 8.5)

Tabla 2.11 Descripcién del CU Publicar informaciones

CuU-9 Gestionar actas
Actores Activista de acta

El caso de uso se inicia cuando el actor decide redactar, modificar o

L eliminar actas del consejo de produccion de la facultad en el sistema.

Descripcion

Seguidamente introduce los datos necesarios para realizar la operacion
deseada y el sistema redacta, modifica o elimina actas segun la decision
del activista de acta, finalizando el caso de uso.

Referencia RF 9 (RF 9.1, RF 9.2, RF 9.3, RF 9.4)

Tabla 2.12 Descripcion del CU Gestionar actas

CuU-10 Generar reportes VP

Actores Vicedecano de Produccion

Este caso de uso se inicia cuando el actor desea solicitar reportes de
informacién, luego el sistema muestra los reportes que puede seleccionar,

Descripcion ) ]
ya sea a de polos o de proyectos. Todas estas informaciones tendran la
opcion de ser publicadas para conocimiento de la facultad.

Referencia RF 10 (RF 10.1, RF 10.2)

Tabla 2.13 Descripcion del CU Generar reportes VP

2.5 Estudio de la factibilidad
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La especificacion de los requerimientos mediante Casos de Uso ha probado ser uno de los métodos
mas efectivos para capturar la funcionalidad de un sistema. Este hecho se puede apreciar en algunas
metodologias actuales ampliamente difundidas, entre ellas el Proceso Unificado de Rational (Rational
Unified Process), en la cual se propone especificar la funcionalidad de los sistemas mediante la
utilizacion de Casos de Uso.

2.5.1 Planificacion mediante Puntos de Casos de Uso.

La estimacion mediante el analisis de Puntos de Casos de Uso es un método propuesto originalmente
por Gustav Karner de Objector y posteriormente refinado por muchos otros autores. Se trata de un

método de estimacién del tiempo de desarrollo de un proyecto mediante la asignacion de "pesos” a un
cierto nimero de factores que lo afectan, para finalmente, contabilizar el tiempo total estimado para el

proyecto a partir de esos factores.[12]

Célculo de Puntos de Caso de Uso sin ajustar.

UUCP = UAW + UUCW

Donde:

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar.

UAW: Factor de Peso de los Actores sin ajustar.
UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar.

Calculando UAW: Factor de Peso de los actores.

Este valor se calcula mediante un andlisis de la cantidad de actores presentes en el sistemay la
complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los actores se establece teniendo en cuenta en
primer lugar si se trata de una persona o de otro sistema, y en segundo lugar, la forma en la que el

actor interactiia con el sistema.

Los criterios se muestran en la siguiente tabla:

Tipo de Actor Descripcion Peso

Simple Otro sistema que interactda con el sistema a desarrollar

mediante una interfaz de programacion (API, Applications
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Programming Interface).

Medio Otro sistema que interactda con el sistema a desarrollar
mediante un protocolo o una interfaz basada en texto.
Complejo Una persona que interactta con el sistema mediante una

interfaz grafica.

En este caso son 7 actores de tipo complejo, Vicedecano de Produccion, Jefe de polo, Activista de

Tabla 2.14 Complejidad de los actores

acta, Profesores, Estudiantes, Especialistas externos y Publicador.

TIPO PESO | VALOR PESO*VALOR
Simple 1 0 0
Medio 2 0 0
Complejo 3 7 21

RESULTADO: 21

Tabla 2.15 Factor de peso de los actores sin ajustar

Calculando UUCW: Factor de Peso de los Casos de Uso sin ajustar.

Este valor se calcula mediante un andlisis de la cantidad de casos de uso presentes en el sistemay la

complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los casos de uso se establece teniendo en

cuenta la cantidad de transacciones efectuadas en el mismo.

Una Transaccion esta representada por uno o0 mas pasos del flujo de eventos principal del Caso de

Uso, pudiendo existir mas de una transaccion dentro del mismo caso de uso.

Tipo de Caso de Descripcién Peso
Uso
Simple El Caso de Uso contiene de 1 a 3 transacciones.
5
Medio El Caso de Uso contiene de 4 a 7 transacciones.
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10

Complejo El Caso de Uso contiene més de 8 transacciones.

15

Tabla 2.16 Complejidad de los casos de uso

Caso de Uso

Transacciones

Peso

Gestionar polo productivo

w

Gestionar proyecto productivo

Gestionar grupos docentes en polo productivo

Gestionar profesores en polo productivo

Gestionar estudiantes en proyecto productivo

Gestionar profesores en proyecto productivo

Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

Publicar informaciones

Gestionar actas

wW| N W Wl W w w w

oy o o o o o o o1 O

Generar reportes VP

4

10

Tabla 2.17 Complejidad de los casos de uso aplicado a los casos de uso actuales

TIPO PESO | VALOR PESO*VALOR
Simple 5 9 45
Medio 10 1 10
Complejo 15 0 0
RESULTADO: 55

Tabla 2.18 Factor de peso de los casos de uso sin ajustar

Calculo de Puntos de Caso de Uso sin ajustar.
UUCP = UAW + UUCW

UUCP = 21+55

UUCP =76
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Calculando lo Puntos de Caso de Uso ajustados.

Los puntos de Casos de Uso se calculan con la siguiente formula:

UCP = UUCP * TCF *EF

Donde:

UCP: Puntos de Casos de Uso ajustados.

UUCP: Puntos de Casos de Uso sin ajustar.

TCF: Factor de complejidad técnica.

EF: Factor ambiente.

Calculando TCF: Factor de complejidad técnica.

Este coeficiente se calcula mediante la cuantificacion de un conjunto de factores que determinan la

complejidad técnica del sistema. Cada uno de los factores se cuantifica con un valor de 0 a 5, donde 0

significa un aporte irrelevante y 5 un aporte muy importante.

En la siguiente tabla se muestran los factores, el peso de cada uno de ellos y el valor asignado:

Factor | Descripcion Peso ;/Silggado
T1 Sistema distribuido 2 0
T2 Tiempo de respuesta 1 3
T3 Eficiencia del usuario final 1 4
T4 Procesamiento interno complejo 1 0
T5 El cédigo debe ser reutilizable 1 0
T6 Facilidad de instalacion 0.5 0
T7 Facilidad de uso 0.5 4
T8 Portabilidad 2 2
T9 Facilidad de cambio 1 3
T10 Concurrencia 1 3
T11 Incluye objetivos especiales de seguridad 1 0
T12 Provee acceso directo a terceras partes 1 0
T13 Se requie_ren facilidade_s especiales de 1 4
entrenamiento a usuarios

Tabla 2.19 Determinacién del factor de Complejidad Técnica
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TCF = 0.6 +0.01 * ¥ (Pi * Vi)
TCF = 0.6+ (0.01*23)

TCF =0.83

Calculando EF: Factor de ambiente.

Las habilidades y el entrenamiento del grupo involucrado en el desarrollo tienen un gran impacto en las

estimaciones de tiempo. Estos factores son los que se contemplan en el calculo del factor de ambiente.

El calculo del mismo es similar al calculo del factor de complejidad técnica, es decir, se trata de un

conjunto de factores que se cuantifican con valores de 0 a 5.

Factor | Descripcion Peso Valor asighado
E1 Familiaridad con el modelo de proyecto 15 )
utilizado.
E2 Experiencia en la aplicacion. 0.5 3
E2 Experiencia en orientacién a objetos 1 4
E4 Capacidad del analista lider. 0.5 4
E5 Motivacion. 1 4
E6 Estabilidad de los requerimientos. 2 3
E7 Personal part-time. -1 0
E8 Dificultad del lenguaje de programacion. -1 0

Tabla 2.20 Determinacion del factor ambiente

EF=1.4-0.03*Y (Pi* Vi)
EF = 1.4 —(0.03 * 19)

EF =0.785

Calculando lo Puntos de Caso de Uso ajustados

UCP = UUCP * TCF *EF
UCP =76 *0.83 * 0.785

UCP =49.5178
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Calculando el esfuerzo del flujo de trabajo:
E=UCP*CP

E =49.5178 * 20

E = 990.356 horas-hombre.

ACTIVIDAD | % ESFUERZO | VALOR ESFUERZO
ANALISIS 10 247,589

DISENO 20 495,178
IMPLEMENTACION 40 990,356
PRUEBA 15 371,3835
SOBRECARGA 15 371,3835
TOTAL 100% 2475.89

Tabla 2.21 Estimacion del esfuerzo total

Como la jornada laboral de un dia de trabajo es de 8 horas y en un mes se trabaja un aproximado de
24 dias, entonces una persona en 1 mes trabaja 192 horas, por tanto:

Et= E (Horas-Hombres)/192horas-mes

Quedaria, Et= 990.356horas-Hombres/192horas-mes = 5.158 =5 mes-hombres.

Calculando el tiempo de desarrollo:
Tiempo de desarrollo= Et /cantidad de hombres
Tiempo de desarrollo= 5/1= 5 meses

El tiempo a emplear para el andlisis y disefio es de 5 meses.

Salario
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Para determinar el salario mensual se tiene en cuenta que los analistas pueden ser ingenieros recién

graduados, por lo que se toma como salario mensual: $225.

2.5.2 Costo.

Como se definié anteriormente el salario promedio de un ingeniero, y es una sola persona como
desarrollador del proyecto, el costo total seria:

Ct= Salario mensual*Cantidad de hombres*Tiempo de desarrollo

Ct= $225*1*5

Ct=$1125

2.5.3 Beneficios tangibles e intangibles.

El objetivo primario de esta investigacion es realizar el analisis y disefio del médulo Produccion de la
intranet de la facultad 1. Los beneficios que reporta estan centrados en la contribucion a la mejor la
gestion de las actividades productivas que se llevan a cabo en la facultad, asi como simplificar las
dificultades que los procesos involucradas en las mismas traen consigo y constituye una propuesta de
desarrollo para la futura implementacion, representando para una mejor comprension, desde los flujos
actuales de los procesos referentes a la produccion, hasta el disefio general de las clases y las
funcionalidades que brindan las mismas.

Por otra parte, su futura implementacion y puesta en marcha disminuye considerablemente los gastos
por concepto de papel e imprenta para la elaboracion de reportes, informes, publicaciones y
planificaciones, por ejemplo las informaciones de los polos y proyectos productivos, las publicaciones

de eventos, noticias, las actas del consejo de produccion de la facultad 1.

2.5.4 Analisis de costo / beneficio.

Los beneficios que reporta fundamentalmente son de orden social, pues esta dirigido a la gestion de
las actividades productivas de la facultad 1, beneficiando a todos los trabajadores y estudiantes
involucrados en este proceso. Una vez implementada la propuesta de analisis y disefio contribuira a

disminuir el tiempo invertido en los procesos productivos. Teniendo en cuenta que las tecnologias
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empleadas en el desarrollo del presente trabajo pertenecen al software libre y la licencia de la
herramienta Visual Paradigm fue comprada por la UCI, el sistema final podra ser comercializable, pues
no requiere el pago de una licencia para vender el producto desarrollado con ella.
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Conclusiones

En este capitulo se abordaron los distintos procesos que comprende el negocio y el flujo actual de
actividades que conllevan, analizando las mejoras potenciales y dificultades que requieren estos
procesos. Se describen los requisitos funcionales y no funcionales que debe cumplir el sistema, los
actores y trabajadores del negocio y por ultimo una descripcién reducida de los casos de usos del
sistema. Se realiza ademas un estudio de la factibilidad del producto, calculando los costos, el
esfuerzo, el tiempo de desarrollo y los beneficios tangibles e intangibles que aportan el Analisis y
Disefio del médulo Produccion de la intranet de la facultad 1.

Como resultado final de los célculos y estimaciones realizadas, se concluye que es viable la propuesta

realiza en el presente trabajo. A continuacion se muestran los resultados:

Parametros Valores
Esfuerzo 5 mes-hombre
Tiempo de desarrollo 5 meses
Cantidad de hombres 1 hombres
Salario $225

Costo Total MN $1125

Tabla 2.22 Resultados obtenidos de esfuerzo y costo
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CAPITULO 3

Andlisis y Disefio del Sistema

Introducciéon

En el presente capitulo se modelan a través de diagramas las funcionalidades que requiere el sistema,
se representa mediante los diagramas de colaboracién la relacion estructural que existe entre los
mensajes y los objetos que interactian, se expone el modelo de datos como una estructuracion de la
informacion. Ademas de realizarse el disefio de las funcionalidades que tendra el sistema y el andlisis

de las clases persistentes que estaran presentes en el mismo.

3.1 Andlisis

El andlisis permite estructurar los requisitos de manera que facilite su comprension. Esta estructura
(basada en clases de analisis y paquetes) es independiente de la estructura que se dio a los requisitos
(basada en casos de uso). Sin embargo existe una trazabilidad directa entre esas distintas estructuras,
la cual se define entre los casos de uso del modelo de casos de uso y las realizaciones del caso de
uso en el modelo de analisis. [9] En este caso se realiza el andlisis como una alternativa para obtener
una mejor visién y continuar luego con la modelacién, ya que el andlisis no es imprescindible para la
modelacion del sistema, debido a que podemos iniciar esta a partir del disefio. La representacion del

analisis se presenta en los diagramas de clases. Ver Anexo 3.

3.1.1 Diagramas de interaccion (colaboracion)

El diagrama de colaboracién una forma alternativa al diagrama de secuencia de mostrar un escenario.
Este tipo de diagrama muestra las interacciones entre objetos, organizadas entorno a los objetos y los
enlaces entre ellos.[9] Podemos apreciar la secuencia de acciones que realiza el sistema ante las

peticiones del actor mediante los diagramas de colaboracion.
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Capitulo 3: Analigis p Disefio del Sistema

3.2 Disefo

Para la realizacion del disefio debemos tener en cuenta los requisitos funcionales y no funcionales, ya
gue se modela el sistema teniendo en cuenta las funcionalidades que soporten todos los requisitos,
permitiendo desarrollar mas comoda la actividad de implementacion. Representa la parte estatica del
sistema, asi como sus clases persistentes y las relaciones entre estas, por lo que se considera una
modelacion mas completa que el diagrama de clases del andlisis. Para desarrollar esta fase, es
preciso realizar un estudio del CMS Drupal, con el objetivo de conocer los médulos que nos brinda
para la realizacion de un sistema. Por indicacién de la direccion de Informatizacion y la decision
tomada por la Universidad para el disefio de las funcionalidades en Drupal se realiza un esquema
general del funcionamiento de Drupal. (Ver Figura 31). En este se exponen los paquetes principales

para su funcionamiento. Los paquetes que contiene el diagrama general se explican a continuacion:

Themes: Incluye las distintas plantillas que sirven de elemento base para crear el disefio de la

aplicacion, cuando se desee incluir un nuevo disefio, se copia la plantilla dentro de esta carpeta.

Includes: Contiene un conjunto de ficheros indispensables para el funcionamiento, como Database

gue provee las funcionalidades de acceso a la base de datos de Drupal.

Modules: Incluye todos los médulos que permiten crear las distintas funcionalidades del CMS,
cuando se desee incorporar un huevo modulo sélo se tiene que copiar en dicha carpeta. Estos

modulos se activan en el modulo de Administracion en la seccién Construccion del sitio.

Es importante sefialar que este CMS contiene una Unica pagina servidora. Las paginas que se van

creando en Drupal pueden tener o no formularios, en dependencia de lo que se desee realizar.

Teniendo en cuenta lo que se sugiere en el manual del usuario de Drupal se realizé un diagrama para
representar el disefio propuesto para guardar los médulos a realizar. (Ver Figura 32). Dentro del
paquete Site existe otro paquete llamado All donde se creard un paquete con el nombre Médulos
donde se guardaran los médulos a realizar para el médulo. Esto se realiza debido a que el manual de
Drupal sugiere no colocar los médulos adicionales dentro del paquete Modules ya que al eliminar o

realizar un cambio en este paquete puede afectar el funcionamiento de Drupal, poniendo la intranet de
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la facultad 1 fuera de servicio. Los modulos Generar reportes VP y Gestionar actas utilizan el médulo
Publicar Informaciones y este a su vez utiliza los médulos de Drupal que se relacionan en el epigrafe
3.2.1.

Los diagramas de clases del disefio se realizaron teniendo en cuenta las nuevas funcionalidades que
se le agregaran a los médulos ya existentes en el CMS Drupal. Para un mejor entendimiento del

disefio se exponen los diagramas de este en los anexos.

3.2.1 Médulos del Drupal seleccionados para la realizacién del disefio.

Moédulo node

Acceder al contenido.
Administrar nodos.

Ver revisiones.

Volver a revisiones.

Crear.

Editar.

Edit own (creacién propia).

DN N N NN

Mdédulo upload

v' Cargar archivos.
v" Ver archivos cargados.

Modulo block

v" Administrar bloques.
Médulo system

v'Acceder a las paginas de administracion.
Médulo Page

v" Crea contenido

Moédulo views
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v Crear una vista de los servicios quedando visible para los usuarios

Modulo CCK
v' Crear todos los campos asociados a la creacién de los tipos de contenidos.

Modulo taxonomy
v Activa la categorizacion del contenido.

3.3.2 Representacioén del Disefio

o

Page_Client \T\

Y

,’ SYS_Inflex

|
|
|
|
/ |
|
|
|
|

o b _]V ;\_I

Themes Modules Include

Figura 31 Disefio General de Drupal
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_-1SYSndex [TI1 T T T T T TTOC >
: 3 i = Form_Custom Form
] \ L I -
| \ .
y2 \V% N i
= Theihe Mot > Include
T
1
|
1
A4
All
‘
1
V4
Modulos

Figura 32 Estructura propuesta para disefio de Drupal
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Module _.l
User I CCK
Upload
A
<<use>> <<use>> <<use>>
Views System
<<use>> <<use>>
Publicar
<<yse>> _|
- <<use>>
Node 7 . Taxonony
| .
] |
| 1
| |
| |
| |
<<use>> : : <<use>>
|
| |
| |
| |
| |
|
| . ]
|
Page | [ Block
| |
: <<use>> : <<use>>
| :
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
| |
I | |
| Modulos [
|
: .
_| 1 _l
Gestionar Actas Generar Reportes VP

Figura 33 Disefio de los modulos del Drupal
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Gestionar Actas

Gestionar Grupos
Docentes en Polo
Productivo

Gestionar Estudiantes en
Proyecto Productivo

Modulos

Gestionar Polo

Productivo

[ 1

Gestionar Profesores
en Polo Productivo

Gestionar Proyecto
Productivo

Generar Reportes VP Gestionar Profesores en

Proyecto Productivo

Gestionar Especialistas
Externos en Proyecto
Productivo

Figura 34 Disefio de Mddulos propuestos

Gestionar Polo Productivo

<=<0ORM Persistable=>
Polo

3

Gestionar Polo
-polos: list

+Adicionar_Polo(polo : Polo) : void
+Seleccionar_Polos() : list
+Modificar_Polo(idpolo : int, polo : Polo) : void
+Eliminar_Polo(idpoloint) : void
+Gestionar_Polo()

-idpolo : int

-nombre : string
-lineas_trabajo : string
fecha_creacion : string
-usuario_jp : string

+Polo() : void

+Get_ldpolo(): int
+Get_Nombre() : string
+Get_Lineas_Trabajo() : string
+Get_Fecha_Creacion() : string

Figura 35 DCD del CU Gestionar polo productivo
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Gestionar Grupos Docentes en Polo Productivo

<<0ORM Persistahle>>
Polo

-idpolo: int

-nombre : string
-lineas_trabajo : string
fecha_creacion : string
-usuario_jp : string

+Polo() : void

+Get_ldpolo(): int
+Get_Nombre() : string
+Get_Lineas_Trabajo() : string
+Get_Fecha_Creacion() : string

1.4
1.}
1
<<0RM Persistable==>
0 Informacion_Polo
a -idpolo : int
3& 0 -idgrupo : int
=3 0 1..* |-ci:int
Gestionar Grupos en Polo +Informacion_Polo() : void

-asignaciones : list
-polos : list
-grupos : list 1
+Asignar_G rupo(inform : Informacion_Polo) : void
+Modificar_Grupo(info : Informacion del Polo, idgrupo : int).; void
+Eliminar_Grupo(idgrupo : int) : void
+Seleccionar_Grupos_sin_Polos() : list \
+Seleccionar_Grupos_en_Polo(idpolo : int) : list 1.0 1.
+Seleccionar_Polos() : void " <<0ORM Persistable=>
+Gestionar_Grup_Polo() : void Grupo_Docente

-idgrupo : int

-nombre_grupo : string

+Get_IdGrupo() : int
+Get_Nombre_Grupo() : string

+Grupo_Docente(anombre : string...

Figura 36 DCD del CU Gestionar grupos docentes en polo productivo
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Gestionar Profesores en Polo Productivo

<<QRM Persistahle>>
Polo

-idpolo : int

-nombre : string
-lineas_trabajo : string
-fecha_creacion : string
-usuario_jp : string

+Polo() : void

+Get_ldpolo() : int
+Get_Nombre(): string
+Get_Lineas_Trabajo() : string
+Get_Fecha_Creacion() : string

1“0
1"A
1
<<QRM Persistable>>
a 0 Informacion_Polo
2 1.* [idpolo: int
i 0 -idgrupo : int
Gestionar_Profesqres en Polo 'T' :fmt — o
2 5 P
-polos : list 0 ormecion. Polai: v <<ORM Persistahle>>
-profesores : list Persona
-info_polo: list 1 .ci:int
-nombre : string

+Asignar_Prof_Polo(idpolo: int, ci: int) : void
+Modificar_Prof_Polo(ci : int, inform_polo : Informacion_Pol o) void
+Eliminar_Prof_Polo(ci : int) : void
+Seleccionar_Profesores_en_Polo(idpolo : int) : list
+Seleccionar_Profesores_sin_Polo() : list

+Seleccionar_Polos() : list

+Gestionar_Prof_Polo() : void

1.

<<ORM Persistahle>>
Profesor

-1er_apellido : string
-2do_apellido : string
-usuario : string
-tipo_persona: string
-solapin : string
-email : string

-sexo : string

+Personal) : void

+Get_Ci(): int
+Get_Nombre(): string
+Get_tipo_personal) : string
+Get_Usuario() : string

+Get_Sexo() : string

Figura 37 DCD del CU Gestionar profesores en polo productivo
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3

Gestionar Proyecto Productivo

=<=0ORM Persistahle=>
Proyecto

Gestionar Proyecto

-proyectos : list

+Adicionar_Proyecto(proy : Proyecto) : void
+Modificar_Proy(codigo : string, proyecto : Proyecto) : void
+Eliminar_Proy(codigo : string) : void

+Seleccionar_Proy(idpolo : int) : list

+Gestionar_Proyecto() : void

-codigo : Integer
-nombre_proy : Integer
-descripcion : Integer
-clasificacion : Integer
-entidad _cliente : Integer
-idpolo : int
-usuario_jproy : Iinteger
-fecha_inicio : Integer
-fecha_fin : Integer

+Proyecto() : void
+Get_Codigo() : string
+Get_Nombreproy() : string
+Get_Descripcion() : string
+Get_Clasificacion() : string
+Get_Entidad_Cliente() : string

Figura 38 DCD del CU Gestionar proyecto productivo

Gestionar Estudiantes en Proyecto Productivo

<<0ORM Persistahle>>

<<0ORM Persistahle=>

Proyecto e
codigo : Integer Informacion_Polo
-nombre_proy : Integer -idpolo: mt
-descripcion : Integer -I(!QT}IIII:O sint

ci: i

-clasificacion : Integer
-entidad _cliente : Integer
-idpolo : int
-usuario_jproy : Integer
-fecha_inicio : Integer
-fecha_fin : Integer

+Informacion_Polo() : void

1

+Proyecto() : void
+Get_Codigo() : string
+Get_Nombreproy() : string
+Get_Descripcion() : string
+Get_Clasificacion() : string

+Get_Entidad _Cliente() : string

1.

<<0ORM Persistahle>>
Grupo_Docente

-idgrupo : int
-nombre_grupo : string

1.4
0 1. +Grupo_Docente(anombre : string...
+Get_IldG rupo() : int
+Get_Nombre_Grupo() : string
-2 g 0 1
i 0 1.4 <<ORM Persistahle>> 1
) Gestionar Estudiantes en Ryoyecto Informacion _Proyecto Z<ORM Perssahiass
MMoyecios: I : -codigo : string Persona
-informacion_proy : list _ci: int R
+Asignar_Est_Proy(info_proy : Informacion_Proy : void :no'nine: string
+Modificar_Est_Proy(ci: int, info_proy : Informacion_Proyecto) : void 1er_apellido: string
+Eliminar_Est_Proy(ci: int) : void 1 2do_ apellido : string
+Seleccionar_Est_Proy(codigo : string) : list \isirario:: string
+Seleccionar_Est_sin_Proy(idpolo : int) : list tipo_persona: string
+Seleccionar_Proyectos(idpolo : int) : list solapin : string
+Gestionar_Est_Proy() : void _email : string
£ 18 ) B -sexo : string
- <<ORM Persistable>> ———{>{+Persona) : void
Estudiante +Get_Ci(): int
-idgrupo : int +Get_Nombre() : string
+Get_Grupo(): int +Get_tipo Jj'etsona(.): string
+Get_Usuario() : string
+Get_Sexo() : string

Figura 39 DCD del CU Gestionar estudiantes en proyecto productivo
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Gestionar Profesores en Proyecto Productivo

<<QRM Persistable>>
Proyecto

-codigo : Integer
-nombre_proy : Integer
-descripcion : Integer
-clasificacion : Integer
-entidad_cliente : Integer
-idpolo : int
-usuario_jproy : Integer
-fecha_inicio : Integer
-fecha_fin : Integer

+Proyecto() : void
+Get_Codigo(): string
+Get_Nombreproy() : string
+Get_Descripcion() : string
+Get_Clasificacion() : string
+Get_Entidad_Cliente() : string

1. 1.}
1
0 <<QRM Persistable=>
1 Informacion_Proyecto
b 3 "l codigo : string
- 0 .ci: int
Gestionar Profesores enProyecto
-proyectos : list 0
-informacion_proy : list 1
-profesores : list
+Asignar_Prof_Proy(informacion_proy : Informacion_Proy : void
+Modificar_Prof_Proy(ci : int, informacion_proy : Informacion_Proyectq) : void .
+Eliminar_Prof_Proy(ci : int) : void 1. 1.4
+Seleccionar_Prof_sin_Proyecto(idpolo : int) : list <<QRM Persistable>> "
+Seleccionar_Prof_en_Proy(codigo : string) : list Profesor

+Seleccionar_Proyectos(idpolo : int) : list
+Gestionar_Prof_Proy() : void

<<0RM Persistable>>
Informacion_Polo

-idpolo: int
-idgrupo : int
-ci: int

+Informacion_Polo() : void

<<QRM Persistable>>
Persona

-ci: int

-nombre : string
-1er_apellido: string
-2do_apellido : string
-usuario : string
-tipo_persona: string
-solapin : string
-email : string

-sexo : string

+Personal) : void
+Get_Ci(): int

AV

+Get_Nombre(): string
+Get_tipo_persona(): string
+Get_Usuario() : string
+Get_Sexo() : string

Figura 40 DCD del CU Gestionar profesores en proyecto productivo
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Gestionar Especialistas Externos en Proyecto Productivo

<<0ORM Persistable=>
Proyecto

-codigo : Integer
-nombre_proy : Integer
-descripcion : Integer
-clasificacion : Integer
-entidad_cliente : Integer
-idpolo : int
-usuario_jproy : Integer
-fecha_inicio : Integer
-fecha_fin : Integer
+Proyecto() : void
+Get_Codigo() : string
+Get_Nombreproy() : string
+Get_Descripcion() : string
+Get_Clasificacion() : string
+Get_Entidad_Cliente() : string

1.5
RO
0 1
E <<ORM Persistable=>
! 'j} 0 Informaciéon_Proyecto
g 1..* |-codigo : string
Gestionar Especialistas Externos -ci @ int <<ORM Persistable>>

-informacion_proy : list Persona
-proyectos: list -ci: int
-especialistas_externos: list 1 -nombre : string
+Seleccionar_Proyectos(idpolo : int) : list -1er_apellido : string
+Existe_Especialista(ci : int) : bool -2do_apellido : string
+Adicionar_Especiadista(especiaista : Especialista‘Externo) : void -usuario : string
+Asignar_Especialista(asignacion : Informacion_Proyecto) : void -tlpo_p_)erson_a: string
+Modificar_Especialistalinfo_proy : Informacion_Proyécto, ci: int) : void -solapin : string
+Seleccionar_Especialistas(codigo : int) : list -email : 51!"19
+Eliminar_Especialistas(ci: int) : void -sexo : string
+Gestionar_Esp_Proy() : void 1..* B ‘ +Persona() : void

<<ORM Persistable>> +Get_Ci(): int

Especialista_Externo e NamerEg: 5‘3"9 L

e . dri +Get_tipo_persona() : string
-especlalldafi .'strmg +Get_Usuario() : string
+Get_Especialidad() : st... +Get_Sexo() : string

Figura 41 DCD del CU Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

Publicar Informaciones

<==0ORM Persistable=>
Informacion

-idinformacion : int
-texto : string
-titulo : string
+Informacion() : void
+Get_ldinformacion() :...
+Get_Titulo() : string
+Get_Texto() : string

Figura 42 DCD del CU Publicar informaciones
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Gestionar Actas
<<QRM Persistahle=>
. Actas
. '-=sp -lugar : string
'§ d o -fecha: string
Gestionar_Actas 1.} _f:,d?n:;;,;glm
-actas : list -idactt; tint
+Modificar_Acta(idacta: int, acta: Actas): void +Actas() : void
+Eliminar_Acta(idacta: int) : void +GetLugar() : string
+Seleccionar_Actas() : list +GetFecha() : string
+Adicionar_Acta(acta: Actas) : void +GetAsistencia() : int
+Gestionar_Actas() : void +GetTexto() : string

Figura 43 DCD del CU Gestionar actas

3.2.3 Modelo de datos.

El modelo de datos es un conjunto de conceptos, reglas y convenciones que nos permiten describir y

manipular los datos de un cierto mundo real que deseamos almacenar en la base de datos.[9]
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Informacion_Polo B

integer(10) Nullable =..
idgrupo integer(10) Nullable =
i integer(10) Nullable =..

<<0RM Persistable=> ~
Persona ( Persona
ci:int ci integer(10)  Nullable = false
_nombre : string nombre integer(10)  Nullable = true
1er_apellido : string 1er_apellido integer(10) Nullable =true
2do_ apellido : string 2do_apellido integer(10) Nullable =true
“usuario : string usuario integer(10)  Nullable = true
tipo_persona: string tipo_persona integer(10) Nullable =true
_solapin: string |__|solapin integer(10)  Nullable =true
_email : string email integer(10)  Nullable = true
_ _sexo : string sexo integer(10)  Nullable = true
[ Especialista_Externo A P ol Discriminator varchar(255) Nullable =false
tespecialidad integer(10) Nullable J ’G‘;S%I::)l‘) i- n‘t’m
+Get_Nombre(): string i, )
+Get_tipo_persona(): st...
Get_U io() : stri
<<ORM Persistable=> D:Gzt-sz::(';?(;mn;"g
Especialista_Externo — )
-especialidad : string
+Get_Especialidad() : st... <<ORM Persistahle>> Profesor
1 Profesor
1.4
i i i 1.
- <<ORM Persistahle>>
<<0ORM Persistahle>> Estudiante
Info.rrmcml!_Proyeclo 1 [idgrupo : int <<QRM Persistahle=>
-codigo : string I ~Get_Grupo(): int Informacién_Polo C
-ci: int - -idpolo : int idpolo
1 ' -idgrupo : int
-ci: int ci
C Estudiante )  [+Informacion_Polo() : ...
idgrupo integer(10) Nullable = true
( Informacion_Proyecto ) L J 1

codigo
ci
1.2

integer(10) Nullable =..
integer(10) Nullable =..

1.1 1.0
1
<<ORN Persi <<QRM Persistable>> <<0ORM Persistable==>
ersistable>> Grupo_Docente Polo
___Proyecto [idgrupo : int idpolo: int
'cg‘:g‘: : Imeg‘-!un - _nombre_grupo : string _nombre : string e Polo N
-:esui:ch:)rr:)yl'me:ge +Grupo_Docente(anombre : string... -lineas_trahajo : string idpolo integer(10) Nullable =..
e +Get_IdG rupo() : int -fecha_creacion : string nombre integer(10) Nullable =..
-clasificacion : Integer —_— 5 fo_jp : string L s g
_entidad_cliente : Integer +Get_Nombre_Grupo() : string usuario_jp lineas_trabajo integer(10) Nullable =..
Lidpolo : int +Polo() : void fecha_creacion integer(10) Nullable =..
_usuario_jproy : integer :g:}_l’:iz)::r(; (:)I‘n; — Ssuano_lp integer(10) Nullable =..
fecha_inicio : Integer C Grupo_Docente D e hens Taba g
_fecha_fin : Integer = = = _Trabajo() : str...
t"!"“'m integer(10) "““d"ej +Get_Fecha_Creacion() : st...
+Proyecto() : void nombre_grupo integer(10) Nullable .. =t ==
+Get_Codigo() : string
+Get_Nombreproy() : string
+Get_Descripcion() : string i <<ORM Persistable>>
+Get_Clasificacion() : stri... <<ORM Persistahle>> Actas
+Get_Entidad_Cliente() : ... Informacion [lugar : string
-idinformacién : int fecha: stiing
-texto : string -asistencia : int
s Proyecto o titulo : string -texto : string
codigo integer(10) Nullable =.. +Informacion() : void -idacta: int
nombre_proy integer(10) Nullable =.. +Get_ld_inforrr.|aci(_m() +Actas() : void
descripcion  integer(10) Nullable =.. *Get_Titulo() : string +GetLugar() : string
clasificacion  integer(10) Nullable =.. +Get_Texto(): string +GetFecha() : string
entidad_cliente integer(10) Nullable =.. +GetAsistencia() : int
idpolo integer(10) Nullable =.. +GetTexto() : string
usuario_jproy integer(10) Nullable =..
fecha_inicio  integer(10) Nullable =.. @ nformacion 3
fecha_fin integer(10) Nullable =.. idinformacion integer(10) Nullable =..
\ J texto integer(10) Nullable=.| Actas B
titulo integer(10) Nullable =.. lugar integer(10) Nullable =..
fecha integer(10) Nullable =..
asistencia integer(10) Nullable =..
texto integer(10) Nullable =..
idacta integer(10) Nullable =..

Figura 44 Modelo de Datos
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Conclusiones

En este capitulo se abordaron los conceptos fundamentales del andlisis y el disefio, ademas se expuso
el contenido del estudio realizado al CMS Drupal, los diagramas realizados a lo largo del capitulo seran
la base principal para la realizaciéon del modulo Produccion de la intranet de la facultad 1. También se
hace referencia y una descripcion de los modulos que se usaran para el funcionamiento del sistema.

Por ultimo se representa el modelo de datos generado a través de las clases persistentes.
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Conclugiones Generales

CONCLUSIONES

En el desarrollo de esta investigacion se ha estudiado las tendencias histéricas y actuales de la gestiéon
de actividades productivas en el mundo y en nuestra Universidad. Se describi6é los procesos que
conllevan las actividades relacionadas con la produccion y se realizé un estudio de la factibilidad para
determinar los costos, beneficios y el esfuerzo humano. Se desarrollé el Andlisis y Disefio del médulo
Produccion para posteriormente ser implementado e integrado a la intranet de la facultad 1.

Para la realizacion de la propuesta de soluciéon se hizo necesaria la elaboraciéon del marco teérico-
conceptual de la investigacion y posterior a ello la realizacién de un diagndéstico de los procesos

actuales de la gestion de las actividades productivas que se llevan a cabo en la facultad 1.

Como conclusion general podemos afirmar que el trabajo cumplié el objetivo trazado para el desarrollo
del mismo, satisfaciendo las necesidades del cliente y a su vez facilitando la futura implementacién de
la solucion. Se logré el disefio de una aplicacion que podra ser usada por cualquier persona que tenga
los conocimientos basicos de la computacion y que brindara en un futuro las funciones necesarias para

la gestion de las actividades productivas.
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Recomendaciones

RECOMENDACIONES

Teniendo en cuenta que el presente trabajo es una propuesta de analisis y disefio que favorece la
gestion de las actividades productivas de la facultad 1, se hace necesaria varias recomendaciones que
ayudan a fortalecer la aplicacion de esta propuesta. Se ofrecen como recomendaciones:

» Implementar la propuesta de andlisis y disefio del médulo de manera tal que se logre construir
un sistema adaptable a cualquier otra facultad o institucién que desee utilizar la aplicacién con
el objetivo de controlar y administrar sus actividades productivas, mediante pequefios cambios
y configuraciones.

> Establecer con exactitud y precision, los permisos de usabilidad, usando la gestion de roles que
brinda Drupal, asegurando asi la seguridad e integridad de los datos, documentos y
operaciones que se realizan.

» Incluir en proximas iteraciones otras funcionalidades como la gestiébn de herramientas y

laboratorios.

> Estudiar las recomendaciones que se hacen en cuanto a ajustar maneras de realizar ciertos
procesos, pues brindan una mejor propuesta favoreciendo el progreso de la gestion de

actividades productivas.
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ANEXOS

Anexo 1: Diagramas de Actividades

Persona

icedecano Produccion

Jefe Polo

Recibe la propuesta de H
crear un nuevo polo y los
datos del mismo

/

\

Designa un N
Jefe de Polo Productivo

/

Registra los datos del
polo en el acta de
registro del polo

Acta de Registro del Polo: Creado

Recibe la informacion

creado

Informa a la facultad
sobre el nuevo polo

Envia el acta de registro
del polo.

o

Acta de Registro del Polo:Enviado

L

Acta de Registro tlel Polo:Recibido
|
|
I
AV
Recibe o
el acta deregistro
del polo

g

Guada el acta de )
registro del polo

/N

IOH

Acta de Regriro del Polo:Guardado

Figura 45 Diagrama de Actividades del CU Crear polo productivo
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Persoma

Vic edec ano Produccion

Jefe Polo

Inform

Listado

Acta deH

Inform

/Reciben la informacion

_KD o

jcion del Polo:Consultado Listado de Grupos,D ocentes:(

V \4

Verifica los grupos

doc entes y profesores que
no estan en ningin polo
productivo

ide Profesores:Consuitado

Verifica los polo
que existen en la facuitad

0,

egistro del Polo:Consultado

/Elige los grupos docentes\
y profesores que desea
vy €l polo al que los desea

J

- 4
/Regiam la asignacion

\

-

A4

(D

hcion del Polo:Modifica

onsultado

O

Informacién dej} Polo:Recibido

AV

/Recibe la informacion

\

Informa a al facuitad Envia la informacion
del polo actualizada

\
)

0,

Informacion del Polo:E nviado

e 4

!

( Guarda la informacién
para posterior uso

=

. 3

Info! cion del Polo:Guardado

Figura 46 Diagrama de Actividades del CU Asignar grupos docentes y profesores a polo productivo
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Persona

Vicedecano Produccion

Jefe Polo

/Recibe la propuesta de N
crear un nuevo proyectoy los
datos del mismo

X _/

‘/Envia los datos del proyecto\
al jefe del polo al que lo desea

Recibe los datos

asignar.
X 4
Recibe la proposicion Es

L

A4

Propone un Lider
de Proyecto

A

4

Analiza y envia la respuesta\
de la proposicion

(
L

ﬁecibe la respuesta

Recibe el acta deregistro W

2Se acepto Ja propuesta?

No

Vuelve a proponer
otro lider de proyecto

Registra toda la
informacion del proyecto

-7
Acta de Registro del Proyecto:Creado WV

Envia el acta de registro deI\
proyecto

del proyecto

/

Recibe la informacion

Informa a la facuitad

$

L g

Figura 47 Diagrama de Actividades del CU Crear productivo
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Persona

Jefe Polo

Vicedecano Produccion

Reciben la informac iénw

Act:

QO

E studiantes por Grupo: C'pnsultado

1

(D |

Informacion del Rolo:Consultado

a 1
AN
N

\

|
'
DI |
'

_Q

Listado dg Profesores:Consulthdo

O

IS

Informaci¢n del Proyecto: Consufitado
7’

! ’
I ’
' ’
.
L)

en proyecto

o/

Verifica los estudiantes
por grupo y profesores
de su polo que no estan

de su polo

Verifica los proyectos

de Registro del Proyecto: Consuitado

asignar.

Elige los estudiantes y e
profesores que deseay el
proyecto al que los desea

J

Registra la asignacion )

i
QO

JInformacion del Proyecto:Modificado

Envia la informacion

produccion

del proyecto al vicedecano dq

Q.

Informacién del Proyecto:Recibiflo
I

|

|

1

AVA
f\ecibe la informacion

)

71
(D

Informacion del Proyecto:Enviado

L

fnfonm a la facuitad

)

L

Figura 48 Diagrama de Actividades del CU Asignar estudiantes y profesores a proyecto productivo.
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Especia lista extermo Jefe Polo

Recibals soficid 1 /Solicita los datos del \
especialista externo
J\ X3 =
W
Envia los datos W /Recibe los datos \
~
J L i

Verifica los prqyectos
de su polo

Acta de Reglstro del Proyecto: Consuitado

Registra los datosy
lo ubica en el proyecto

deseado

Informacion del Proyecto.Modﬁcada

Recibe la informacion Informa la asignacion a]

proyecto

Figura 49 Diagrama de Actividades del CU Asignar especialista externos a proyecto productivo
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Usuario

Publicador

Solicita la divulgacion
de alguna informacion
acerca de la produccion

V

Envia al publicador
la informacion

Informacion:Enviada

Recibe la respuesta que
no puede ser divulgada
su informacion

Reciben la
informacion

e

D

Informacién: Recibida
|

AV4

Recibe la informacion

W

Revisa y analiza si
puede ser divulgada

Informacion: Consultada

No

Comunica a la persoma
que la informacion no
puede ser divulgada

divulgada?

Divulga la informacion

Figura 50 Diagrama de Actividades del CU Redactar acta
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Anexo 2: Descripcion de los casos de uso del sistema (Extendidos)

Caso de uso

CU-1 Gestionar polo productivo
L Permite Adicionar, Modificar o Eliminar un polo productivo en el
Propésito . polo p
sistema.
Actores Vicedecano de Produccién
El caso de uso se inicia cuando el vicedecano de produccion decide
crear, modificar o eliminar un polo productivo en el sistema.
Posteriormente introduce los datos necesarios para realizar la
Resumen: p

operacién deseada y el sistema crea, modifica o elimina un polo
productivo segun la decision del vicedecano de produccion,
finalizando el caso de uso.

Precondiciones

El vicedecano de produccién se encuentra autenticado en el
sistema y tiene los permisos necesarios para realizar las
actividades del rol de vicedecano de produccion.

Poscondiciones

El polo queda creado, maodificado o eliminado en el sistema.

Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A

Prioridad de Implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

polo productivo.

1. Recibe la informacién del polo
asignado a la facultad y la organiza.

4. Selecciona la opcién deseada.

2. Selecciona la opcion de Administrar 3. El sistema muestra una subaplicacion con las

siguientes opciones:
a. Crear polo productivo.
b. Madificar polo productivo.
¢. Eliminar polos productivos.

5. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcién Crear polo
productivo va a la seccion:”Crear polo
productivo”.

b. Si selecciona la opcién Maodificar polo
productivo va a la seccion:”Modificar polo
productivo”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar polos
productivos va a la seccion:”Eliminar
polos productivos”.

Seccidn “Crear polo productivo”
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Flujo Basico

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra la subaplicacion con los campos para

_ introducir los datos.
2. Introduce los datos necesarios para

crear el polo productivo.

3. Selecciona la opcién para registrar la
operacion, sino ver flujo alternado 1 de 4. Comprueba que no existen campos sin llenar,
la seccion “Crear polo productivo”. sino ver flujo alternado 2 de la seccién “Crear

polo productivo”.

5. Verifica que no exista el polo en el sistema, si
existe ir a flujo alterno 3 de la seccion “Crear
polo productivo”.

6. Almacena los datos del polo productivo.
7. Muestra un mensaje indicando que la operacion

se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcion Cancelar para

cancelar la operacion. 2. Vaalaaccién 3 del flujo basico del CU

“Gestionar polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando cuales son los
campos que deben ser llenados para completar
la operacién.

2. Va a la accién 2 del flujo basico de la seccién
“Crear proyecto productivo”.

Flujo Alternado 3

Accioén del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que ya el polo
productivo existe en el sistema.

2. Vaalaaccién 3 del flujo basico del CU
“Gestionar polo productivo”.

Seccidén “Modificar polo productivo”

Flujo Basico

Accién del actor Respuesta del sistema
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2.Selecciona el polo que desea modificar

4. Introduce los nuevos datos del polo
que desea modificar.

5. Selecciona la opcion para registrar los
nuevos datos, sino ver flujo alternado
1 de la seccién “Modificar polo
productivo”.

1. Muestra los polos productivos que ya estan
creados.

3. Muestra los campos para modificar los datos.

6. Comprueba que no existen campos sin llenar,
sino ver flujo alternado 2 de la seccién
“Modificar polo productivo”.

7. Almacena los nuevos datos del polo productivo.
8. Muestra un mensaje indicando que la operacién

se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion polo
productivo seleccionado.

2. Vaala accién 3 del flujo basico del CU
“Gestionar polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando cuales son los
campos que deben ser llenados para completar
la modificacion.

2. Vaalaaccién 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar polo productivo”.

Seccién “Eliminar polos productivos”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona los polos productivos a
eliminar.

3. Selecciona la opcién para eliminar el o
los polos productivos seleccionados,
sino ver flujo alternado 1 de la seccién
“Eliminar polos productivos”.

1. Muestra los polos productivos que ya estan
creados.

4. Verifica que haya al menos un polo productivo
seleccionado, sino ir a flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar polos productivos”.

5. Elimina los polos seleccionados del sistema.
6. Muestra un mensaje indicando que se realizé

satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.
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Flujo Alternado 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacion del polo

productivo.

2. Va a la accion 3 del flujo basico del CU
“Gestionar polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un polo para eliminar.

2. Va a la accion 2 del flujo basico de la seccion
“Eliminar polos productivos”.

Tabla 2.23 Descripcién extendida del CU Gestionar polo productivo

Caso de uso

CU-2 Gestionar grupos docentes en polo productivo
s Permite Asignar, Modificar o Eliminar un grupo docente en un polo
Proposito . .
productivo del sistema.
Actores Vicedecano de Produccion
El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar un grupo docente en un polo productivo en el sistema.
Resumen: Posteriormente introduce los datos necesarios para realizar la

operacion deseada y el sistema asigna, modifica o elimina un grupo
docente segun la decisién del actor, finalizando el caso de uso.

Precondiciones

El polo se encuentra en el sistema, el vicedecano esté autenticado
en el sistema y tiene los permisos necesarios para realizar las
actividades del rol de vicedecano de produccion.

Poscondiciones

El grupo docente queda creado, modificado o eliminado en el
sistema.

Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A

Prioridad de Implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién de Administrar

grupos docentes en polo productivo. 2. El sistema muestra una subaplicacion con las

siguientes opciones:
a. Asignar grupos docentes a polo
productivo.
b. Modificar grupo docente en polo
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3. Selecciona la opcion deseada.

productivo.
c. Eliminar grupos docentes de polo
productivo.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcién Asignar grupos
docentes a polo productivo va a la
seccién:”Asignar grupos docentes a polo
productivo”.

b. Si selecciona la opcion Madificar grupo
docente en polo productivo va a la
seccién:”Modificar grupo docente en polo
productivo”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar grupos
docentes de polo productivo va a la
seccién:”’Eliminar grupos docentes de
polo productivo”.

Seccidén “Asignar grupos docentes a polo productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona los grupos docentes que
desea asignar a polo productivo, sino
ver flujo alternado 1 de la seccion
“Asignar grupos docentes a polo
productivo”.

4. Selecciona el polo al que van a
pertenecer los grupos docentes
anteriormente seleccionados.

5. Selecciona la opcién Asignar grupos
docentes a polo productivo, sino ver
flujo alternado 1 de la seccién
“Asignar grupos docentes a polo
productivo”.

1. Muestra los grupos docentes que no se
encuentran asignados a ningdn polo productivo.

3. Muestra una subaplicacion con los polos
productivo que se encuentran en el sistema.

6. Verifica que existan al menos un grupo docente
y un polo productivo seleccionado en la
subaplicacion, sino ver flujo alternado 2 de la
seccion “Asignar grupos docentes a polo
productivo”.

7. Registra la asignacion de los grupos docentes al
polo seleccionado en el sistema.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realizo satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
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cancelar la asignacion de grupos 2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
docentes. “Gestionar grupos docentes en polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un grupo docente y un
polo productivo.

2. Va a la accion 3 del flujo basico de la seccién
“Asignar grupos docentes a polo productivo”.

Seccidén “Modificar grupo docente en polo productivo”

Flujo Basico

Accion del actor Respuesta del sistema
1. Muestra los polos productivos que existen en el
sistema.
2. Selecciona el polo donde se encuentra
el grupo docente al que desea
cambiar de polo, sino ver flujo 3. Muestra los grupos docentes del polo y los polos
alternado 1 de la seccion “Modificar existentes en el sistema.
grupo docente en polo productivo”.
4. Selecciona el grupo docente que desea
cambiar y el polo al que lo desea
asignar.
6. Comprueba que exista un grupo docente y un
5. Selecciona la opcion Modificar para polo productivo seleccionado, sino ver flujo
modificar el polo del grupo, sino ver alternado 2 de la seccién “Modificar grupo
qujo alternado 1 de la seccién docente en polo productivo”.
“Modificar grupo docente en polo
productivo”. 7. Registra la modificacion.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1
Accién del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion. 2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU
“Gestionar grupos docentes en polo productivo”.
Flujo Alternado 2
Accioén del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
escoger un grupo docente y un polo productivo.

2. Va a la accion 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar grupo docente en polo productivo”.

Seccion “Eliminar grupos docentes de polo productivo”
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Flujo Basico

Accién del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el polo productivo al que
pertenece los grupos docentes que

1. Muestra los polos productivos existentes en el
sistema.

desea eliminar, sino ver flujo alternado polo seleccionado.

1 de la seccion “Eliminar grupos
docentes de polo productivo”.

4. Selecciona los grupos docentes que
desea eliminar del polo productivo.

5. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar los grupos docentes

6. Verifica que exista al menos un grupo docente

seleccionados, sino ver flujo alternado seleccionado, sino ir al flujo alterno 2 de la

1 de la seccion “Eliminar grupos
docentes de polo productivo”.

seccién “Eliminar grupos docentes de polo
productivo”.

polo productivo.
8. Muestra un mensaje indicando que se realizd

satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

3. Muestra los grupos docentes que pertenecen al

7. Elimina los grupos docentes seleccionados del

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacion.

2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU

“Gestionar grupo docente en polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un grupo docente para
eliminar.

2. Va a la accién 4 del flujo basico de la seccion

“Eliminar grupos docentes de polo productivo”.

Tabla 2.24 Descripcion extendida del CU Gestionar grupos docentes en polo productivo

Caso de uso

CU-3 Gestionar profesores en polo productivo

Propésito

Permite Asignar, Modificar o Eliminar profesores en un polo
productivo en el sistema.

Actores Vicedecano de Produccion
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El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar profesores en un polo productivo en el sistema. Luego
Resumen: introduce los datos necesarios para realizar la operacion deseada y
el sistema asigna, modifica o elimina profesores en un polo
productivo segun la decision del actor, finalizando el caso de uso.

El polo se encuentra en el sistema, el vicedecano esta autenticado
Precondiciones en el sistema y tiene los permisos necesarios para realizar las
actividades del rol de vicedecano de produccion.

B e El profesor queda asignado, modificado o eliminado en un polo

productivo.
Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de Implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcion de Administrar
profesores en polo productivo. 2. El sistema muestra una subaplicacion con las

siguientes opciones:
a. Asignar profesores a polo productivo.
b. Modificar profesor en polo productivo.
) ) c. Eliminar profesores de polo productivo.
3. Selecciona la opcion deseada.
4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcion Asignar
profesores a polo productivo va a la
seccion:”Asignar profesores a polo
productivo”.

b. Si selecciona la opcién Modificar profesor
en polo productivo va a la
seccion:”Modificar profesor en polo
productivo”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar
profesores de polo productivova a la
seccion:”’Eliminar profesores de polo
productivo”.

Seccion “Asignar profesores a polo productivo”

Flujo Basico

Accioén del actor Respuesta del sistema

1. Muestra los profesores que no se encuentran

asignados a ningun polo productivo.
2. Selecciona los profesores que desea

asignar al polo productivo, sino ver

flujo alternado 1 de la seccion 3. Muestra los polos productivos que se
Asignar profesores a polo encuentran en el sistema.
productivo”.
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4. Selecciona el polo al que van a
pertenecer los profesores
anteriormente seleccionados.

5. Selecciona la opcion Asignar para
asignar los profesores al polo
productivo, sino ver flujo alternado 1
de la seccién “Asignar profesores a
polo productivo”.

6. Verifica que existan al menos un profesor y un
polo productivo seleccionado en la
subaplicacion, sino ver flujo alternado 2.

7. Asigna los profesores al polo en el sistema.
8. Muestra un mensaje indicando que la operacién

se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la operacion.

2. Va a la accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar profesores en polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un profesor y un polo
productivo.

2. Va a la accién 2 del flujo basico de la seccion
“Asignar profesores a polo productivo”.

Seccién “Modificar profesor en polo productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el polo donde se encuentra
el profesor al que desea cambiar de
polo, sino ver flujo alternado 1 de la
seccioén “Modificar profesor en polo
productivo”.

4. Selecciona el profesor que desea
cambiar y el polo al que lo desea
asignar.

5. Selecciona la opcién para Modificar
para modificar el polo del profesor,
sino ver flujo alternado 1 de la seccion
“Modificar profesor en polo
productivo”.

1. Muestra los polos productivos que existen en el
sistema.

3. Muestra los profesores del polo y los polos
existentes en el sistema.

6. Comprueba que exista un profesor y un polo
productivo seleccionado, sino ver flujo alternado
2 de la seccioén “Modificar profesor en polo
productivo”.

7. Registra la modificacion.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacion
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se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar profesores en polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
escoger un profesor y un polo productivo.

2. Va ala accion 4 del flujo basico de la seccién
“Modificar profesor en polo productivo”.

Seccién “Eliminar profesores de polo productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el polo productivo al que
pertenece los profesores que desea
eliminar, sino ver flujo alternado 1 de
la seccion “Eliminar profesores de polo
productivo”.

4. Selecciona los profesores que desea
eliminar del polo productivo.

5. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar los profesores seleccionados,
sino ver flujo alternado 1 de la seccién
“Eliminar profesores de polo
productivo”.

1. Muestra los polos productivos existentes en el
sistema.

3. Muestra los profesores que pertenecen al polo
seleccionado.

6. Verifica que exista al menos un profesor
seleccionado, sino ir al flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar profesores de polo
productivo”.

7. Elimina los profesores seleccionados del polo
productivo.

8. Muestra un mensaje indicando que se realizé
satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacion.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar profesores en polo productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

97



Anexos

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un profesor para eliminar.

2. Va a la accion 4 del flujo basico de la seccién
“Eliminar profesores de polo productivo”.

Tabla 2.25 Descripcién extendida del CU Gestionar profesores en polo productivo

Caso de uso

Cu-4 Gestionar proyecto productivo
. Permite Adicionar, Modificar o Eliminar un proyecto productivo en el
Proposito .
sistema.
Actores Jefe de polo

El caso de uso se inicia cuando el actor decide crear, modificar o
eliminar un proyecto productivo en el sistema. Seguidamente
Resumen: introduce los datos necesarios para realizar la operacion deseada y
el sistema crea, modifica o elimina un proyecto productivo segun la
decision del actor, finalizando el caso de uso.

El jefe de polo se encuentra autenticado en el sistemay tiene los

Precondiciones permisos necesarios para realizar las actividades del rol de jefe de
polo.
Poscondiciones El proyecto queda creado, modificado o eliminado en el sistema.
Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Recibe la informacién del proyecto
productivo y la organiza.

2. Selecciona la opcion de Administrar 3. El sistema muestra una subaplicacién con las
proyecto productivo. siguientes opciones:

a. Crear proyecto productivo.

b. Modificar proyecto productivo.

4. Selecciona la opcién deseada, c. Eliminar proyectos productivos.

5. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcion Crear proyecto
productivo va a la seccién:”Crear
proyecto productivo”.

b. Si selecciona la opcién Modificar
proyecto productivo va a la
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seccion:"Modificar proyecto productivo”.
c. Si selecciona la opcién Eliminar
proyectos productivos va a la
seccién:”’Eliminar proyectos productivos”.
Seccidén “Crear proyecto productivo”
Flujo Basico
Accion del actor Respuesta del sistema
1. Muestra los campos para introducir los datos.
2. Introduce los datos necesarios para
crear el proyecto productivo,
ubicéndolo en el polo del cual es jefe
el actor.
_ B _ 4. Comprueba que no existen campos sin llenar,
3. Selecciona la opcién Registrar para sino ver flujo alternado 2 de la seccién “Crear
registrar la operacion, sino ver flujo proyecto productivo”.
alternado 1 de la seccién “Crear
proyecto productivo”. 5. Comprueba que los datos no existan en el
sistema, si existe ver flujo alterno 3 de la
seccioén “Crear proyecto productivo”.
6. Almacena los datos del proyecto productivo.
7. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realiz0 satisfactoriamente, finalizando el
caso de uso.
Flujo Alternado 1
Accién del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la operacion. 2. Va a la accién 3 del flujo basico del CU
“Gestionar proyecto productivo”.
Flujo Alternado 2
Accién del actor Respuesta del sistema
1. Muestra un mensaje indicando cuales son los
campos que deben ser llenados para completar
la operacion.
2. Va a la accion 2 del flujo basico de la seccion
“Crear proyecto productivo”.
Flujo Alternado 3
Accioén del actor Respuesta del sistema
1. Muestra un mensaje indicando que ya existe el
proyecto en el sistema.
2. Vaalaaccion 3 del flujo basico del CU
“Gestionar proyecto productivo”.
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Seccion “Modificar proyecto productivo”

Flujo Basico

Accién del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto que desea
modificar, sino ver flujo alterno 1 de la
seccién “Modificar proyecto
productivo”.

4. Introduce los nuevos datos del
proyecto que desea modificar.

5. Selecciona la opcién Modificar para
registrar los nuevos datos, sino ver
flujo alternado 1 de la seccion
“Modificar proyecto productivo”.

1. Muestra los proyectos productivos que estan
creados en el polo del cual es jefe el actor.

3. Muestra los campos para registrar las
modificaciones deseadas.

6. Comprueba que no existen campos sin llenar,
sino ver flujo alternado 2 de la seccién
“Modificar proyecto productivo”.

7. Almacena los nuevos datos del proyecto
productivo.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacién
se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion.

2. Va a la accién 3 del flujo basico del CU
“Gestionar proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando cuales son los
campos que deben ser llenados para completar
la modificacién.

2. Va a la accién 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar proyecto productivo”.

Seccion “Eliminar proyectos productivos”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona los proyectos productivos
que desea eliminar.

3. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar el o los proyectos productivos
seleccionados, sino ver flujo alternado
1 de la seccion “Eliminar proyectos

1. Muestra los proyectos productivos que se
encuentran en el polo del cual es jefe el actor.

4. Verifica que exista al menos un proyecto
productivo seleccionado, sino ir al flujo alterno 2
de la seccion “Eliminar proyectos productivos”.
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productivos”.

5. Elimina completamente los proyectos
seleccionados.

6. Muestra un mensaje indicando que se realiz6
satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para

cancelar la eliminacion de proyectos 2. Va a la accioén 3 del flujo basico del CU

productivos.

“Gestionar proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un proyecto para eliminar.

2. Va ala accion 2 del flujo basico de la seccién
“Eliminar proyectos productivos”.

Tabla 2.26 Descripcién extendida del CU Gestionar proyecto productivo

Caso de uso

CU-5 Gestionar estudiantes en proyecto productivo
27 Permite Asignar, Modificar o Eliminar estudiantes en un proyecto
Proposito . .
productivo en el sistema.
Actores Jefe de polo
El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar estudiantes en un proyecto productivo en el sistema. Luego
Resumen: introduce los datos necesarios para realizar la operacion deseada y

el sistema asigna, modifica o elimina estudiantes en un proyecto
productivo segun la decisién del actor, finalizando el caso de uso.

Precondiciones

El proyecto se encuentra en el sistema, el jefe de polo esta
autenticado en el sistema y tiene los permisos necesarios para
realizar las actividades del rol de jefe de polo.

Poscondiciones

El estudiante queda asignado, modificado o eliminado en un

proyecto.
Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de Implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico
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Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcion de Administrar
estudiantes en proyecto productivo.

3. Selecciona la opcion deseada.

2. El sistema muestra una subaplicacion con las
siguientes opciones:
a. Asignar estudiantes a proyecto productivo.
b. Modificar estudiante en proyecto productivo.
c. Eliminar estudiantes de proyecto productivo.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcién Asignar estudiantes
a proyecto productivo va a la
seccién:”Asignar estudiantes a proyecto
productivo”.

b. Si selecciona la opcion Modificar estudiante
en proyecto productivo va a la
seccién:’Moadificar estudiante en proyecto
productivo”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar estudiantes
de proyecto productivo va a la
seccion:”’Eliminar estudiantes de proyecto
productivo”.

Seccidén “Asignar estudiantes a proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona los estudiantes deseados,
sino ver flujo alternado 1 de la seccién
“Asignar estudiantes a proyecto
productivo”.

4. Selecciona el proyecto al cual asignara
a los estudiantes seleccionados.

5. Selecciona la opcién Asignar para
asignar los estudiantes al proyecto
seleccionado, sino ver flujo alterno 1
de la seccion “Asignar estudiantes a
proyecto productivo”.

1. Muestra los estudiantes que no se encuentran
asignados a ningun proyecto del polo
productivo del cual es jefe el actor.

3. Muestra los proyectos existentes en el polo del
cual es jefe el actor.

6. Verifica que existan al menos un estudiante y un
solo proyecto productivo seleccionado, sino ver
flujo alternado 2 de la seccion “Asignar
estudiantes a proyecto productivo”.

7. Registra la asignacion de los estudiantes al
proyecto productivo seleccionado en el sistema.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realizo satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.
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Flujo Alternado 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la asignacion de estudiantes
a proyecto productivo.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar estudiantes en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un estudiante y un
proyecto productivo.

2. Va a la accion 2 del flujo basico de la seccién
“Asignar estudiantes a proyecto productivo”.

Seccién “Modificar estudiante en proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto al que
pertenece el estudiante al que desea
cambiar.

. Selecciona el estudiante que desea

modificar y el proyecto al que lo desea

asignar, sino ver flujo alternado 1 de
la seccion “Modificar estudiante en
proyecto productivo”.

Selecciona la opcion Modificar para
registrar la modificacion, sino ver flujo
alternado 1 de la seccion “Modificar
estudiante en proyecto productivo”.

1 Muestra los proyectos del polo del cual es jefe el
actor.

. Muestra los estudiantes que pertenecen al
proyecto seleccionado y los proyectos del polo
productivo.

. Comprueba que exista un estudiante y un
proyecto seleccionado, sino ver flujo alternado 2
de la seccion “Modificar estudiante en proyecto
productivo”.

. Registra la modificacion del estudiante al
proyecto seleccionado en el sistema.

. Muestra un mensaje indicando que la operacién
se realizo satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion.

2. Va ala accion 2 del flujo béasico del CU
“Gestionar estudiantes en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema
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1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar un estudiante y un proyecto
productivo.

2. Va a la accion 4 del flujo basico de la seccién
“Modificar estudiante en proyecto productivo”.

Seccién “Eliminar estudiantes de proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto al que
pertenecen los estudiantes que desea
eliminar del proyecto.

4. Selecciona los estudiantes que desea
eliminar, sino ver flujo alterno 1 de la
seccién “Eliminar estudiantes de
proyecto productivo”.

5. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar los estudiantes seleccionados,
sino ver flujo alterno 1 de la seccién
“Eliminar estudiantes de proyecto
productivo”.

1. Muestra los proyectos del polo productivo.

3. Muestra los estudiantes del proyecto productivo
seleccionado.

6. Verifica que al menos un estudiante esté
seleccionado, sino ver flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar estudiantes de proyecto
productivo”.

7. Elimina los estudiantes seleccionados del
proyecto al que pertenecen.

8. Muestra un mensaje indicando que se realizé
satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacién de estudiantes
en proyecto.

2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU
“Gestionar estudiantes en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un estudiante para
eliminar.

2. Va ala accion 4 del flujo basico de la seccion
“Eliminar estudiantes de proyecto productivo”.

Tabla 2.27 Descripcidon extendida del CU Gestionar estudiantes en proyecto productivo
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Caso de uso
CU-6 Gestionar profesores en proyecto productivo
o Permite Asignar, Modificar o Eliminar profesores en un proyecto

Proposito . .
productivo del sistema.

Actores Jefe de polo
El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar profesores en un proyecto productivo en el sistema.

R s Posteriormente introduce los datos necesarios para realizar la

operacioén deseada y el sistema asigna, modifica o elimina
profesores en un proyecto productivo segun la decision del actor,
finalizando el caso de uso.

Precondiciones

El proyecto se encuentra en el sistema, el jefe de polo esta
autenticado en el sistema y tiene los permisos necesarios para
realizar las actividades del rol de jefe de polo.

Poscondiciones

El profesor gueda asignado, modificado o eliminado en un proyecto.

Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A

Prioridad de Implantacion Critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién de Administrar
profesores en proyecto productivo.

3. Selecciona la opcién deseada.

2. El sistema muestra una subaplicacién con las
siguientes opciones:
a. Asignar profesores a proyecto productivo.
b. Modificar profesor en proyecto productivo.
c. Eliminar profesores de proyecto productivo.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcién Asignar profesores
a proyecto productivo va a la
seccion:"Asignar profesores a proyecto
productivo”.

b. Si selecciona la opcién Modificar profesor
en proyecto productivo va a la
seccion:"Modificar profesor en proyecto
productivo”.

c. Si selecciona la opcion Eliminar profesores
de proyecto productivo va a la
seccion:”Eliminar profesores de proyecto
productivo”.

Seccion “Asignar profesores a proyecto productivo”

Flujo Basico
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Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona los profesores deseados,
sino ver flujo alternado 1 de la seccion
“Asignar profesores a proyecto
productivo”.

4. Selecciona el proyecto al cual asignara
a los profesores seleccionados.

5. Selecciona la opcion Asignar para
asignar los profesores al proyecto
seleccionado, sino ver flujo alterno 1
de la seccion “Asignar profesores a
proyecto productivo”.

1. Muestra los profesores que no se encuentran
asignados a ningun proyecto del polo
productivo del cual es jefe el actor.

3. Muestra los proyectos existentes en el polo del
cual es jefe el actor.

6. Verifica que existan al menos un profesor y un
solo proyecto productivo seleccionado, sino ver
flujo alternado 2 de la seccion “Asignar
estudiantes a proyecto productivo”.

7. Registra la asignacion de los profesores al
proyecto productivo seleccionado en el sistema.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacién
se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la asignacion.

2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU
“Gestionar profesores en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe

seleccionar al menos un profesor y un proyecto
productivo.

2. Va a la accién 2 del flujo basico de la seccion
“Asignar profesores a proyecto productivo”.

Seccidén “Modificar profesor en proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto al que

pertenece el profesor al que desea
cambiar.

4. Selecciona el profesor que desea
modificar y el proyecto al que lo desea
asignar, sino ver flujo alternado 1 de
la seccion “Modificar profesor en

1 Muestra los proyectos del polo del cual es jefe el
actor.

3. Muestra los profesores que pertenecen al

proyecto seleccionado y los proyectos del polo
productivo.
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proyecto productivo”.

5. Selecciona la opcion Maodificar para
registrar la modificacion, sino ver flujo
alternado 1 de la seccién “Modificar
profesor en proyecto productivo”.

6. Comprueba que exista un profesor y un proyecto
seleccionado, sino ver flujo alternado 2 de la
seccién “Moadificar profesor en proyecto
productivo”.

7. Registra la asignacion del profesor al proyecto
seleccionado en el sistema.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacién
se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar profesor en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar un profesor y un proyecto
productivo.

2. Va a la accién 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar profesor en proyecto productivo”.

Seccién “Eliminar profesores de proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto al que
pertenecen los profesores que desea
eliminar del proyecto.

4. Selecciona los profesores que desea
eliminar, sino ver flujo alterno 1 de la
seccioén “Eliminar profesores de
proyecto productivo”.

5. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar los profesores seleccionados,
sino ver flujo alterno 1 de la seccién
“Eliminar profesores de proyecto
productivo”.

1. Muestra los proyectos del polo productivo.

3. Muestra los profesores del proyecto productivo
seleccionado.

6. Verifica que al menos un profesor esté
seleccionado, sino ver flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar profesores de proyecto
productivo”.

7. Elimina los profesores seleccionados del
proyecto al que pertenecen.

8. Muestra un mensaje indicando que se realiz6
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satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accién del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcion Cancelar para
cancelar la eliminacion. 2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU

“Gestionar profesores en proyecto productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un profesor para eliminar.

2. Va ala accion 4 del flujo basico de la seccién
“Eliminar profesores de proyecto productivo”.

Tabla 2.28 Descripcién extendida del CU Gestionar profesores en proyecto productivo

Caso de uso

CuU-7 Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

Permite Asignar, Modificar o Eliminar especialistas externos en un

Proposito proyecto productivo del sistema.

Actores Jefe de polo

El caso de uso se inicia cuando el actor desea asignar, modificar o
eliminar especialistas externos en un proyecto productivo en el
sistema. Posteriormente introduce los datos necesarios para
realizar la operacion deseada y el sistema asigna, modifica o
elimina especialistas externos en un proyecto productivo segun la
decision del actor, finalizando el caso de uso.

Resumen:

El proyecto se encuentra en el sistema, el jefe de polo esta
Precondiciones autenticado en el sistema y tiene los permisos necesarios para
realizar las actividades del rol de jefe de polo.

El especialista externo queda asignado, modificado o eliminado en

Poscondiciones
un proyecto.

Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de Implantacion Critico
Flujo de Eventos
Flujo Basico
Accion del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcién de Administrar
especialistas externos en proyecto 2. El sistema muestra una subaplicacion con las
productivo. siguientes opciones:
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3. Selecciona la opcion deseada.

a. Asignar especialista externo a proyecto
productivo.

b. Modificar especialista externo en proyecto
productivo.

c. Eliminar especialistas externos de proyecto
productivo.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.

a. Si selecciona la opcidn Asignar
especialista externo a proyecto productivo
va a la seccion:”Asignar especialista
externo a proyecto productivo”.

b. Si selecciona la opcion Modificar
especialista externo en proyecto productivo
va a la seccion:”Modificar especialista
externo en proyecto productivo”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar
especialistas externos en proyecto
productivo va a la seccion:”Eliminar
especialistas externos de proyecto
productivo”.

Seccidén “Asignar especialista externo a proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Introduce los datos necesarios para
asignar el especialista externo,
escogiendo ademas el proyecto
productivo del polo al que lova a
asignar.

3. Selecciona la opcién Asignar para
registrar la operacion, sino ver flujo
alternado 1 de la seccion “Asignar
especialista externo a proyecto
productivo”.

1. Muestra los proyectos existentes y los campos
para introducir los datos del especialista
externo.

4. Comprueba que no existen campos sin llenar y
esté seleccionado un proyecto productivo, sino
ver flujo alternado 2 de la seccién “Asignar
especialista externo a proyecto productivo”.

5. Verifica que no exista el especialista externo en
el sistema, sino ver flujo alterno 3 de la seccion
“Asignar especialista externo a proyecto
productivo”.

6. Almacena los datos del especialista externo y
asigna el especialista externo al proyecto
seleccionado en el sistema.

7. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realizo satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.

Flujo Alternado 1
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Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la asignacion del especialista
externo al proyecto productivo.

2. Va a la accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar especialistas externos en proyecto
productivo”.

Flujo Alternado 2

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
completar correctamente los campos y
seleccionar el proyecto al que se desea asignar
al especialista externo.

2. Va ala accion 2 del flujo basico de la seccién
“Asignar especialista externo a proyecto
productivo”.

Flujo Alternado 3

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que el
especialista externo ya existe en el sistema.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar especialistas externos en proyecto
productivo”.

Seccidén “Modificar especialista externo en proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

. Selecciona el proyecto al que
pertenece el especialista externo al
gue desea cambiar de proyecto.

. Selecciona el especialista externo que

desea modificar y el proyecto al que lo
desea asignar, sino ver flujo alternado
1 de la seccién “Modificar especialista
externo en proyecto productivo”.

. Selecciona la opcién Modificar para
registrar la modificacion, sino ver flujo
alternado 1 de la seccion “Modificar
especialista externo en proyecto
productivo”.

1. Muestra los proyectos del polo del cual es jefe el
actor.

3. Muestra los especialistas externos que
pertenecen al proyecto seleccionado y los
proyectos del polo productivo.

6. Comprueba que exista un especialista externo y
un proyecto seleccionado, sino ver flujo
alternado 2 de la seccion “Modificar especialista
externo en proyecto productivo”.

7. Registra la asignacion del especialista externo al
proyecto seleccionado en el sistema.

8. Muestra un mensaje indicando que la operacion
se realizo satisfactoriamente, finalizando el caso
de uso.
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Flujo Alternado 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar especialista externo en proyecto
productivo”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar un especialista externo y un
proyecto.

2. Va ala accion 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar especialista externo en proyecto
productivo”.

Seccién “Eliminar especialistas externos de proyecto productivo”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona el proyecto al que
pertenecen los especialistas externos
gue desea eliminar del proyecto.

4. Selecciona los especialistas externos
gue desea eliminar, sino ver flujo
alterno 1 de la seccion “Eliminar
especialistas externos de proyecto
productivo”.

5. Selecciona la opcion Eliminar para
eliminar los especialistas externos
seleccionados, sino ver flujo alterno 1
de la seccion “Eliminar especialistas
externos de proyecto productivo”.

1. Muestra los proyectos del polo productivo.

3. Muestra los especialistas externos del proyecto
productivo seleccionado.

6. Verifica que al menos un especialista externo
esté seleccionado, sino ver flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar especialistas externos de
proyecto productivo”.

7. Elimina los especialistas externos seleccionados
del proyecto al que pertenecen.

8. Muestra un mensaje indicando que se realizé
satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacion.

2. Va ala accion 2 del flujo basico del CU
“Gestionar especialistas externos en proyecto
productivo”.
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Flujo Alternado 2

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar al menos un especialista externo
para eliminar.

2. Va ala accion 4 del flujo basico de la seccion
“Eliminar especialistas externos de proyecto
productivo”.

Tabla 2.29 Descripcién extendida del CU Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

Caso de uso

CuU-8 Publicar informaciones
Propésito Divulgar las informaciones de produccion de la facultad 1 que son
de interés para los estudiantes y trabajadores en particular.
Actores Publicador
Este caso de uso se inicia cuando se desea publicar informaciones
relacionadas con la produccion, el actor redacta o sube los archivos
Resumen: que desea publicar y el sistema guarda y publica las informaciones

deseadas. Todas estas informaciones tendran la opcion de ser
descargadas.

Precondiciones

Tener la documentacion y las informaciones que se desean

publicar.
Poscondiciones La informacion queda publicada en el sistema.
Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de Implantacion No critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién de Publicar

Informacién. 2. El sistema muestra la subaplicacion para redactar
informaciones y adjuntar archivos, muestra la
3. Redacta o carga la informacion desde opcién de subir informacion.

la computadora.

4. Selecciona la opcidn subir informacion,

sino ver flujo alterno 1 del CU 5. Almacena y publica la informacion.
“Publicar informaciones”.

6. Actualiza y redirecciona al actor hasta donde se

7. Verifica que la informacion se publico publico la informacion en el sitio.

correctamente.
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Flujo Alternado 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para

cancelar la publicacion de
informaciones.

2. Va al menu de usuario.

Tabla 2.30 Descripcion extendida del CU Publicar informaciones

Caso de uso

CuU-9 Gestionar actas

Proposito Permite Redactar, Modificar o Eliminar actas del consejo de
produccién en el sistema.

Actores Activista de acta
El caso de uso se inicia cuando el actor decide redactar, modificar o
eliminar actas del consejo de produccion de la facultad en el

Resumen: sistema. Seguidamente introduce los datos necesarios para realizar

la operacién deseada y el sistema redacta, modifica o elimina actas
segun la decisién del activista de acta, finalizando el caso de uso.

Precondiciones

El activista de acta se encuentra autenticado en el sistemay tiene
los permisos necesarios para realizar las actividades del rol de
activista de acta.

Poscondiciones

El acta queda redactada, modificada o eliminada en el sistema.

Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A

Prioridad de Implantacion No critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién de Administrar
actas del consejo de produccién.

2. El sistema muestra una subaplicacién con las
siguientes opciones:

3. Selecciona la opcion deseada. a. Redactar nueva acta.

b. Modificar acta.
c. Eliminar acta.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.
a. Si selecciona la opcién Redactar nueva
acta va a la seccion:”"Redactar acta”.

b. Si selecciona la opcion Modificar actava a
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la seccion:”Modificar acta”.

c. Si selecciona la opcién Eliminar actas va a
la seccion:”’Eliminar actas”.

Seccion “Redactar acta”

Flujo Basico

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra la subaplicacion para redactar un

_ nuevo acta
2. Redacta la nueva acta, incluyendo los

datos recibidos sobre la reunién, los
acuerdo tomados a lo largo de la
misma, teniendo en cuenta el formato
que esta lleva.

3. Selecciona la opcién para guardar el
acta, sino ver flujo alternado 1 de la

4. Comprueba que el acta tenga el formato
seccién “Redactar acta”.

correspondiente y no tenga datos en blanco,

sino ver flujo alterno 2 de la seccién “Redactar
acta”.

5. Guarda el acta en el sistema.
6. Muestra un mensaje indicando que la operacion

se realizo satisfactoriamente, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcion Cancelar para

cancelar la operacion. 2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU

Gestionar actas.

Flujo Alternado 2

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando cuales son los

datos que deben ser llenados o que el formato
esta incorrecto.

2. Va a la accién 2 del flujo basico de la seccién
“Redactar acta”.

Seccion “Modificar acta”

Flujo Basico

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Muestra las actas que se encuentran guardadas

_ _ _ en el sistema.
2. Selecciona un acta, sino ver flujo
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alterno 1 de la seccién “Modificar
acta”.

4. Modifica el acta segun desee, teniendo
en cuenta que debe mantener el
mismo formato.

5. Selecciona la opcion para guardar los
cambios, sino ver flujo alternado 1 de
la seccion “Modificar acta”.

3. Abre el acta seleccionada en la subaplicacion de
redactar acta para realizar las modificaciones
necesarias.

6. Comprueba que el acta tenga el formato
correspondiente y no tenga datos en blanco,
sino ver flujo alterno 2 de la seccién “Redactar
acta”.

7. Guarda el acta en el sistema.
8. Muestra un mensaje indicando que la operacién

se realiz6 satisfactoriamente, finalizando el
caso de uso.

Flujo Alternado 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion del acta.

2. Va a la accion 1 del flujo basico de la seccion
“Modificar acta”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando cuales son los
datos que deben ser llenados o que el formato
esta incorrecto.

2. Va a la accién 4 del flujo basico de la seccion
“Modificar acta’.

Seccion “Eliminar actas”

Flujo Basico

Accion del actor

Respuesta del sistema

2. Selecciona las actas que desean
eliminar.

3. Selecciona la opcion para eliminar las
actas seleccionadas, sino ver flujo
alternado 1 de la seccion “Eliminar
actas”.

4. Verifica que exista al menos un acta

5. Elimina completamente las actas seleccionadas

1. Muestra las actas que se encuentran guardadas
en el sistema.

seleccionada, sino ver flujo alterno 2 de la
seccion “Eliminar actas”.

del sistema.
6. Muestra un mensaje indicando que se realizé

satisfactoriamente la operacion, finalizando el
caso de uso.
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Flujo Alternado 1

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la eliminacion de actas.

2. Va ala accion 1 del flujo basico de la seccion
“Eliminar actas”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
escoger al menos un acta para eliminar.

2. Va ala accion 2 del flujo basico de la seccion
“Eliminar actas”.

Tabla 2.31 Descripcion extendida del CU Gestionar actas

Caso de uso

CU-10 Generar reportes VP
. Generar los reportes de informacion de los polos y proyectos
Proposito . . L
productivos, permite la publicacién de estos.
Actores Vicedecano de Produccion

Este caso de uso se inicia cuando el actor desea solicitar reportes
de informacién, luego el sistema muestra los reportes que puede
Resumen: seleccionar, ya sea a de polos o de proyectos. Todas estas
informaciones tendran la opcién de ser publicadas para
conocimiento de la facultad.

El vicedecano de produccion debe estar autentificado en el sistema

Precondiciones . ; i
y debe tener los permisos para el rol vicedecano de produccion.

Poscondiciones La informacion es consultada o queda publicada en el sistema.
Include | N/A
Relaciones Extend | N/A
Uses | N/A
Prioridad de Implantacion No critico

Flujo de Eventos

Flujo Basico

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcion de Generar
reportes.
2. El sistema muestra una subaplicacion con las
siguientes opciones:
a. Generar reportes de polos productivos.
b. Generar reportes de proyectos
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3. Selecciona la opcidn deseada. productivos.

4. El sistema realiza determinadas acciones en
dependencia de la opcién seleccionada.
a. Si selecciona la opcién Generar reportes
de polos productivos va a la seccién:”
Generar reportes de polos productivos”.
b. Si selecciona la opcion Generar reportes
de proyectos productivos va a la
seccién:” Generar reportes de proyectos
productivos”.

Seccidén “Generar reportes de polos productivos”

Flujo Basico

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Muestra los polos productivos existentes en el

sistema.
2. Selecciona el polo productivo que

desea mostrar su informacion, sino
ver flujo alterno 1 de la seccion
“Generar reportes de polos
productivos”.

3. Selecciona la opcion para Generar

reportes, sino ver flujo alternado 1 de 4. Comprueba que exista un polo productivo

la seccidn “Generar reportes de polos seleccionado, sino ver flujo alterno 2 de la

productivos”. seccion “Generar reportes de polos
productivos”.

5. Muestra la informacion del polo seleccionado.

6. Muestra la opcidn para publicar la informacion
del polo.

7. Selecciona la opcion publicar
informacion del polo, sino ver flujo ) . .,
alternado 1 de la seccién “Generar 8. Publica la informacién del polo.

reportes de polos productivos”.

Flujo Alternado 1

Accioén del actor Respuesta del sistema
1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la operacion. 2. Va a la accion 2 del flujo basico del CU “Generar
reportes VP”.

Flujo Alternado 2

Accién del actor Respuesta del sistema
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1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar un polo productivo para generar sus
datos.

2. Va a la accion 2 del flujo basico de la seccion
“Generar reportes de polos productivos”.

Seccidén “Generar reportes de proyectos productivos”

Flujo Basico

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Muestra los proyectos productivos existentes en

el sistema.
2. Selecciona el proyecto productivo que

desea mostrar su informacion, sino
ver flujo alterno 1 de la seccion
“Generar reportes de proyectos
productivos”.

3. Selecciona la opcion para Generar

reportes, sino ver flujo alternado 1 de 4. Comprueba que exista un proyecto productivo

la seccion “Generar reportes de seleccionado, sino ver flujo alterno 2 de la
proyectos productivos”. seccion “Generar reportes de proyectos
productivos”.

5. Muestra los datos del proyecto seleccionado.

6. Muestra la opcidn para publicar la informacion
del proyecto.

7. Selecciona la opcién publicar )
informacién del proyecto, sino ver flujo 8. Publica los datos del proyecto.
alternado 1 de la seccién “Generar
reportes de proyectos productivos”.

Flujo Alternado 1

Accién del actor Respuesta del sistema

1. Selecciona la opcién Cancelar para
cancelar la modificacion del acta.
2. Va a la accién 2 del flujo basico del CU
“Generar reportes de proyectos productivos”.

Flujo Alternado 2

Accion del actor Respuesta del sistema

1. Muestra un mensaje indicando que debe
seleccionar un proyecto para mostrar sus datos.

2. Va ala accién 2 del flujo basico de la seccion
“Generar reportes de proyectos productivos”.

Tabla 2.32 Descripciéon extendida del CU Generar reportes VP
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Anexo 3: Diagramas de clases del Anélisis

O

/ Adicionar
o0 6 — 0

Vic edec ano Produccion Administrar Pol6\ Modificar /(;eetlonar Polo Acta de Registro del Polo

Eliminar

Figura 51 DCA del CU Gestionar polo productivo

—O Q

oo

Vicedecano Produccion  Administrar Grupos Docmpo{ Modificar /63r Grupos Doc Sleo\lnformaciE del Polo

Eliminar Acta de Registro del Polo
Figura 52 DCA del CU Gestionar grupos docentes en polo productivo

O

Pergona

—O

Asignar /ado de Erofaom
Vicedecano Produccion Administrar Profesores bQ olo  Modificar /ﬁr Profesofes wMCII del Polo

Eliminar Acta de Registro del Polo
Figura 53 DCA del CU Gestionar profesores en polo productivo
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—O

Adicionar
Jefe Polo Administrar Pr Modificar / estionar Proyecto Acta de Registro del Proyecto
Eliminar

Figura 54 DCA del CU Gestionar proyecto productivo

Registro del Proyecto

L) @ —0 o

JefePolo  Administrar Estudiantes en'Royecto  Modificar yﬂ E studiantes en Proyecto  Informacion

Informacian del Polo

Listado de Estudiantes Listado de Grupos Docentes

0N

Persom
Figura 55 DCA del CU Gestionar estudiantes en proyecto productivo
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&

guon

—%)1@6 ~ O

JefePolo  Administrar Profesores mﬁq& Modificar Gestiorar Profesores en PM\WTMM tel Proyecto

Listado de Profesores  Informacion del Polo

&

Eliminar

Persona
Figura 56 DCA del CU Gestionar profesores en proyecto productivo

—O Q)
/ Asignar \ /dmfeRegl o del Proyecto

Jefe Polo Administrar Especlallsus Extem Proyecto  Modificar /ﬁr E speclallstas hﬁ\lnfonmclon Ed Proyecto

Eliminar Especialista Externo

Persona
Figura 57 DCA del CU Gestionar especialistas externos en proyecto productivo

— - O0—+0—0O0 —Q_

Publicador Publicar Informaciones Publicar Publicar Informaciones Informacion

Figura 58 DCA del CU Publicar informaciones
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—O

%ﬁ%ﬁ@—g

Activista de Acta Administrar Acta Modificar /;eslionar_Actas Acta2

Eliminar
Figura 59 DCA del CU Gestionar actas

Informacign del Polo
/ﬂ’espotes W Polo}\
a deRegistrodel Polo

—O O

Vic edec ano Produccion Administrar Reportes /G‘Qionar Reportes

cta de Registyo del Proyecto

Reportes VP Proyectos

Informacion del Proyecto
Figura 60 DCA del CU Generar reportes VP
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GLOSARIO DE TERMINOS

Intranet Facultad 1: Sistema que brinda informacion y servicios a los estudiantes y trabajadores de la
facultad 1.

UCI: Universidad de las Ciencias Informaticas.

Gestion: Hace alusién a Control, Planificacion, Administracion.

CU: Casos de Uso.

DCD: Diagrama de Clases del Disefio

DCA: Diagrama de Clases del Andlisis

DC: Diagrama de Colaboracion.

DA: Diagrama de Actividades.

Campo de accion: Espacio que delimita el alcance de estudio de la investigacion.

Mdédulo: Parte de un sistema o subaplicacion que manipula procesos relacionados entre si, con el
objetivo de lograr un mejor control y una mejor organizaciéon de estos.

POO: Programacién Orientada a Objetos.
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