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Resumen

Resumen

La Universidad de las Ciencias Informaticas esté llamada a ser, por sus caracteristicas excepcionales, una
universidad de excelencia y élite en el desarrollo de software y la informatizacion de la sociedad cubana.
En la actualidad la UCI cuenta con el Sistema Automatizado para la Gestion Académica — “Akademos”
gue se encarga de optimizar los procesos de gestion académica de la universidad. Este sistema se
encuentra actualmente en plena utilizacién, pero a pesar de las facilidades tecnoldgicas y de accesibilidad
gue ofrece, se han detectado algunas dificultades que atentan contra su buen funcionamiento e impiden
gue el mismo pueda ser utilizado por otras entidades educativas, por lo que en estos momentos se
encuentra sometido al desarrollo de una nueva version. En el presente trabajo se realizd el analisis y
disefio del Modulo Registro y Control Docente para la nueva version del sistema Akademos. La
incorporaciéon de este mddulo permitir4 gestionar toda la informacién relacionada con el desarrollo docente
de los estudiantes y consultar un amplio y sensible universo de informacion referente al proceso docente
educativo como evaluaciones y registro de asistencia. Para el desarrollo del trabajo se determiné utilizar
por decisiones arquitecténicas de la direccion del proyecto PHP 5.2.8, HTML, AJAX, JavaScript y UML
como lenguajes; como sistema gestor de bases de datos: PostgreSQL 8.3.5; como metodologia de
desarrollo: RUP; como servidor Web: Apache 2.2.9; como herramienta de modelado: Visual Paradigm 3.0

y como marcos de trabajo: Ext JS 2.2, Zend Framework 1.7.6 y Doctrine 1.1.
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Introduccion

Introduccioén

La gestién académica, en un centro educacional, constituye un elemento fundamental. Esta determina el
rumbo de la institucion y posibilita la planificacion, organizacion, gestion y control del proceso docente,
siendo su correcto desenvolvimiento uno de los objetivos fundamentales del centro. La Universidad de las
Ciencias Informaticas (UCI), es la casa de altos estudios que relne mayor potencial de capital humano en
la rama de la informatica en el pais. Entre los objetivos fundamentales de la universidad se encuentra la
formacion de profesionales comprometidos con la Revolucion y altamente calificados como ingenieros,

formados a partir de un modelo de formacién profesional para y desde la produccion.

En este centro de altos estudios, el buen desenvolvimiento del proceso docente educativo representa, sin
dudas, el objetivo principal. Dentro de este proceso se encuentra el control docente que constituye una
actividad importante dentro de la gestién académica de una universidad, el cual representa la forma de
medir la eficiencia de este proceso y el punto de partida para la toma de decisiones por parte de los
directivos de la institucién. En él intervienen principalmente los resultados académicos alcanzados por los

estudiantes.

Actualmente, la UCI cuenta con el Sistema Automatizado para la Gestion Académica — “Akademos”, que
tiene como objetivo principal permitir la gestién automatizada de los elementos que intervienen en la labor
académica de un centro de estudios, que pueda enfrentar los cambios de forma natural, adaptandose a

las nuevas condiciones y formas de hacer con el menor costo.

Este sistema cuenta con un médulo llamado Registro del Profesor que posibilita registrar, por los
profesores, las notas de las evaluaciones y asistencia de los estudiantes a los turnos de clases. Estos
registros son so6lo accesibles por los profesores y personal de secretaria, impidiendo la interaccion en
linea de los estudiantes con su informacion académica. Para asignarle un profesor a un grupo docente es
necesario ir al modulo Profesor, lo cual hace el trabajo de secretaria mas engorroso al tener que buscar
funcionalidades dispersas en el sistema; provocando asi pérdida de tiempo en la gestidén. Solicitar una
asignatura de adelanto es complejo, no se permite que los estudiantes hagan sus solicitudes a través del

sistema. Estos médulos presentan, ademas, una dificultad de orden critico y es que no poseen ninguna
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documentacién consistente que respalde su desarrollo y que permita la retroalimentacion a nuevos
miembros del equipo. Esto implica diversas complicaciones a la hora de realizar otras iteraciones o
desarrollar nuevas versiones del sistema, igualmente hace dificil su mantenimiento puesto que requiere de
mucho mas tiempo y mayor cantidad de personas para analizar el funcionamiento de los médulos una vez
gue hayan sido desplegados. El hecho de que no exista documentacion evoluciona en riesgos mas
complejos respecto a la calidad del desarrollo; como puede ser el obtener una aplicacion que no satisfaga
los requerimientos reales de los usuarios debido a la imposibilidad de controlar y revisar periédicamente el
trabajo que se desarrolla con el objetivo de corregirlo y perfeccionarlo. Los mismos estan desarrollados
sobre tecnologias propietarias, por lo que no cumplen con la politica de migracion hacia software libre que
se lleva a cabo en el pais y en la universidad.

La actual version del sistema y la relacién que se establece entre los mddulos anteriormente estudiados
satisfacen muchas de las necesidades de la gestion académica de la UCI, pero no se adaptan a las
necesidades y expectativas del usuario, por lo que se pretende realizar el analisis y disefio del M6dulo
Registro y Control Docente, para que en una futura implementacion automatice con eficiencia las
funcionalidades existentes, que permita a los estudiantes ver sus evaluaciones, las asistencias a clases,
gue no existan problemas con la informacion académica de los estudiantes, ademas de ser adaptable a

cualquier centro de estudios.

Teniendo en cuenta lo anteriormente expuesto, el problema cientifico queda formulado de la siguiente
forma: ¢Como transformar las necesidades de los clientes a un lenguaje entendible por los

desarrolladores, que permita la posterior implementacion?

El objeto de estudio de la presente investigacion lo constituyen los procesos de control docente en los
sistemas de gestion académica. Derivandose que el campo de accién es el proceso de control docente en

el Sistema Automatizado para la Gestion Académica — “Akademos”.

Se define como objetivo de la investigacién: elaborar el andlisis y disefio del M6dulo Registro y Control

Docente para el proyecto Akademos V2.0. De ahi se derivan los siguientes objetivos especificos:

e Desarrollar el marco teorico de la investigacion.



Introduccion

¢ Identificar los procesos relacionados con el Médulo Registro y Control Docente en la Universidad

de las Ciencias Informéticas.
o Definir el analisis y disefio del Médulo Registro y Control Docente.
Para guiar la investigacion se plantea la siguiente idea a defender:

La realizacion del andlisis y disefio del Médulo Registro y Control Docente del proyecto Akademos V2.0

facilitara una eficiente implementacion del mismo.
Para lograr el cumplimiento de los objetivos se proponen las siguientes tareas investigativas:

e Realizar un estudio del estado del arte de los procesos de gestion académica en otras instituciones

similares a la estudiada.
e Fundamentar el uso de metodologias, tecnologias y herramientas a utilizar.
e Entrevistar a los clientes para estudiar los procesos del Médulo Registro y Control Docente.
e Estudiar la arquitectura propuesta para el sistema.

Para llevar a cabo las tareas investigativas se emplearon métodos tedricos y empiricos de la investigacion

cientifica. Los métodos tedricos utilizados para cumplir con las tareas a desarrollar son:

Histdrico LOgico: este método se utiliza porque posibilita un mejor analisis histérico de los procesos de
control docente, es decir, permite analizar la trayectoria de los procesos, desde su desenvolvimiento hasta

las conexiones histéricas méas importantes.

Modelacion: este método se usa porque permite crear abstracciones con el objetivo de investigar la
realidad. EI mismo se pone en practica en el trabajo al realizar el andlisis de la realidad mediante diversos

modelos y diagramas que ayudan a comprender mucho mas el objeto en su totalidad.

Analitico-Sintético: posibilité el analisis de los procesos de Registro y Control Docente para determinar con

exactitud como este funciona. Como resultado, se toman todas las caracteristicas principales para lograr
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modelar un sistema que logre una integracion eficaz y una armonia dentro de los procesos que rigen su

comportamiento.
Los métodos empiricos utilizados para obtener informacion sobre el objeto de estudio son:

Observacion: este método se usa porque permite investigar los procesos externamente sin tener que
llegar a la esencia de los mismos, lo que ayudd al planteamiento del problema cientifico, ademas de
permitir conocer bien el proceso delimitado como objeto de estudio, lo cual ayuda a tener un conocimiento
mas detallado de lo que se quiere, lo que hace falta hacer y como hay que hacerlo.

Entrevista: se usa este método porque ayuda a obtener informacion, comprender y precisar bien el

problema a resolver, asi como a validar la propuesta que se presentard al cliente.

El presente trabajo esta fragmentado en 3 capitulos.

En el capitulo 1, fundamentacion tedrica, se presentan los sistemas de gestion académica utilizados en
universidades cubanas y del mundo y los utilizados en la UCI desde sus inicios. Por otra parte se explican
las tecnologias actuales que se emplearan en el desarrollo del sistema y se fundamenta la metodologia,
lenguaje, gestor de base de batos y programas de software utilizados en el mismo.

En el capitulo 2, descripcion de la solucién propuesta, se describen los procesos del negocio que tienen
gue ver con el objeto de estudio. Se plantean los requisitos funcionales y no funcionales que debe tener el
sistema para obtener de él los éptimos resultados, mostrandose en forma de diagramas los casos de usos

gue de ellos se derivan.

En el capitulo 3, elaboracion de la solucion propuesta, se realiza una estimacion del esfuerzo necesario
para la confeccion del médulo a partir del método de estimacion por puntos de casos de uso. Se modelan,
ademas, los diagramas de clases del andlisis y del disefio dejando todo listo para la etapa de
implementacion. Se hace referencia a los patrones utilizados para la elaboracién de la propuesta de

disefio. Se muestra el modelo I6gico y fisico de datos, asi como el diagrama de despliegue.
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Capitulo I: Fundamentacion teérica

1.1 Introduccion

En este capitulo se realiza una investigacién acerca de los sistemas de gestion académica que se utilizan
en las diferentes universidades del pais y de algunos relevantes en el mundo. Se describen ademas las
caracteristicas del lenguaje de programacion, sistema gestor de base de datos, metodologia de desarrollo

y herramientas propuestas para dar solucion al problema.

1.2 Los sistemas de gestion académica

La gestibn académica constituye un elemento de gran importancia para el buen funcionamiento de
cualquier centro educacional y tiene como tarea fundamental controlar, organizar y dirigir todas las
entidades y actores que intervienen en la labor docente del mismo y que engloba, ademas, otros
subprocesos como la definiciébn de los planes de estudio, el control de la matricula administrativa, el
expediente académico y personal de los estudiantes, asi como el control de la asistencia y las

evaluaciones de los mismos.

1.2.1 Los sistemas de gestion académica en el mundo
En el transcurso de la investigacion se estudiaron varios sistemas en el ambito internacional con
propésitos similares al estudiado en el campo de accion. A continuacion se caracterizan algunos sistemas

de gestion académica usados hoy en el mundo.

Sistema Integrado de Gestion Académica

Sistema Integrado de Gestion Académica (SIGA) es un sistema modular utilizado por la Universidad de
Cérdoba (Espafia) para la administracion académica y curricular. Es un producto disefiado para
interactuar a través de Internet que permite compartir informacion eficiente y segura. Esta compuesto de
subsistemas que permiten la operacion de los diferentes procesos académicos. Estos subsistemas se
dividen en los siguientes mdédulos: General, Definicion de Estudios, Alumnos, Opciones de Alumnos,

Gestion de Tutorias, Gestion de Mensajerias, Gestion de Asistencias, Gestion de Calificaciones,
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Profesores, Inventario, Ingresos y Gastos, Generador de informes, estadisticas y graficos (GENFOR),

Generador de Horarios y Generador de Diplomas.

El médulo de Alumnos tiene como tarea fundamental la gestion integral de todos los alumnos matriculados
en el centro, alumnos antiguos, personas interesadas pero no matriculadas, alumnos que por algin motivo
no estan en el centro y la plaza esta a disposicién o libre para ser utilizada por otro estudiante, asi como el
paso de nivel de un estudiante a otro. Entre las funcionalidades mas destacadas se encuentra el paso de
alumnos al histérico segun criterios, la matriculacion automatica de alumnos individualmente o en grupos y

el andlisis del origen del alumnado.

Modulo Gestion de Asistencias: permite controlar la asistencia del alumno a clases, las ausencias, sus
causas Yy si es justificada o no; el motivo y otros datos de interés, incluido el grupo, el turno, la sesién, la

duracion en horas y minutos de la ausencia parcial.

Modulo Gestion de Calificaciones: posibilita al usuario definir cuantos examenes querra hacer y de qué
tipo y asi hacer medias de examenes con condiciones. Se generan listados para los expedientes

académicos, calificaciones de un alumno/curso, observaciones, diplomas, etc.

En SIGA los estudiantes si interactian con el sistema, existen varios moédulos destinados a satisfacer las
necesidades de estos, como son el médulo de Opciones de Alumnos, donde los estudiantes a través de
los submddulos Gestidn de Asistencias y Gestion de Calificaciones pueden conocer todos los detalles de
su asistencia a clases y evaluaciones. Posee una gran desventaja; su interfaz no es amigable lo cual
puede provocar serios problemas de utilizacién teniendo en cuenta la diversidad de usuarios que

interactlan con el sistema (alumnos, profesores, personal del centro, etc.).

Control Escolar GES

“Control Escolar GES es un sistema planeado y desarrollado por la firma mexicana Grupo GES Sistemas
Avanzados especializada en el software para la gestion escolar. Tiene la finalidad de automatizar los
procesos en una institucion educativa y de este modo mejorar la eficiencia en sus areas de operacion
interna como lo son: Control Escolar, Control Docente, Académico, Administrativo-Financiero y de
cobranza” [1]. Este sistema a diferencia de otros permite el registro de cualquier cantidad de alumnos,

haciendo posible el desarrollo incremental de la matricula de cualquier centro.
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Presenta las siguientes funcionalidades relacionadas con el control docente:

Consulta General: esta funcionalidad brinda la oportunidad de generar consultas al expediente del alumno

de forma sencilla y ver su estado actual.

Control de Grupos: esta funcionalidad se encarga de controlar los grupos con los que cuenta la institucion,

el cupo maximo de estudiantes y la cantidad que estan inscritos en él, asi como el profesor responsable.

Control Escolar GES es un sistema en el cual los estudiantes pueden ver toda su informacién a través de
un expediente, permite llevar el control docente de todos los grupos existentes en el centro y generar
reportes asociados a promedios finales, indice de reprobados, etc. pero no posee forma de integrar las
funcionalidades al Akademos actual debido que gestiona informacién que no se adapta al proceso
docente de la UCI y del pais, tal es el caso de la planeacioén y la programacién de pagos calendarizados,

asignacion de precio a los libros docentes, obtener presupuestos de ingresos, etc.

Agora

Agora es un producto de software estandar de gran calidad para la gestion de centros docentes y
academias de todo tipo, desarrollado por la empresa espafiola Kherian Soft. Se adecua a cualquier tipo de
centro o formacion, ya sea esta de tipo oficial o de caracter libre (academias de ensefianza general, de
idiomas, informatica, musica u oposiciones, etc.), ya se trate de un pequefio centro o una gran empresa de
formacion con una gestion centralizada de varias sucursales distantes geograficamente. Para ello, la
aplicacion cuenta con varias versiones y multiples opciones de organizacién docente para utilizar en cada

caso.

“Agora aporta soluciones en diversos sentidos, como son la gestiéon centralizada de datos a través de la
cual se gestionan, de forma centralizada, todas las bases de datos de alumnos, profesores, aulas y
clases; la generacion automatica de la documentacion permite emitir entregas, recibos y facturas, ademas
de proporcionar listados de soporte de todo tipo” [2]. Gestiona con gran facilidad las excepciones que
trastocan la planificacion: alumnos que solo pueden venir a la mitad de las clases proyectadas de su grupo
0 gque no se adaptan a ningun grupo y toman clases de varios, clases que cambian de horario, profesores
gue estan de baja y han de ser sustituidos, etc. Con el control automatizado de la docencia real, el

programa calcula cada dia la docencia que, en funcion de los horarios y las matriculas, teéricamente se
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habré impartido, generando los registros correspondientes, permite al usuario verificarlos periédicamente
para ajustar, con un simple clic, las incidencias (clase aplazada, no dada, impartida aunque no estaba
prevista, etc.). Es especialmente eficaz para calcular los pagos a profesores. Ademas, calcula de forma
automaética la disponibilidad horaria de profesores, aulas, plazas en grupos y clases.

Este sistema posee una apariencia compleja y poco amigable debido a la gran cantidad de
funcionalidades que presenta y tiene como inconveniente el alto costo de licencia para su uso,

mantenimiento y soporte.

1.2.2 Los sistemas de gestién académica en Cuba

En las universidades cubanas se forman los profesionales que contribuyen al perfeccionamiento de la
sociedad, transformandola, mejorandola e impulsando su desarrollo, por ello, es necesario lograr una
buena organizacién y control de la gestién docente. En estos momentos, todas las universidades del pais
y el sistema de educacion en general, realizan un arduo trabajo en este sentido, con el objetivo de lograr
una mayor eficiencia en la planificacion y elevar los resultados. A continuacion se describen algunos de

los sistemas de gestion académica usados en las universidades cubanas.

GESTACAD

GESTACAD es un sistema informético desarrollado por el Departamento de Informética de la Universidad
de Matanzas "Camilo Cienfuegos”. Permite actualizar y mantener la informacion sobre estudiantes y
profesores de una universidad y obtener determinados resultados propios del trabajo de las areas
implicadas, aunque el grueso de las informaciones se obtiene mediante el acceso al sitio Web de la

universidad.

El sistema es capaz de brindar las siguientes funcionalidades:
e Busqueda de un alumno: brinda la ubicacion segun el horario docente.
e Listado de estudiantes por grupo.
¢ Reportes dindmicos de la informacion existente: se le da la posibilidad al usuario de seleccionar los
campos de datos que desea obtener en el reporte, asi como el titulo de este y las condiciones que
debe cumplir la informacién a mostrar.

o Reporte de notas por asignatura y grupo: examen final, extraordinario, especial, premio, etc.
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e Tabla con los resultados docentes de un grupo en un semestre.

o Reporte de los resultados académicos de un estudiante en toda su carrera: Hoja de Rendimiento.
e Actas de examenes de las diferentes asignaturas.

¢ Registro de caracteristicas de un grupo de estudiantes.

o Dar baja a un estudiante.

El sistema consta de los siguientes modulos relacionados con el control docente:
¢ Un mddulo Web para las secretarias docentes: facilita la gestién de los estudiantes mediante la
realizacion de acciones generales comunes en una secretaria docente, asi como la obtencion de

reportes oficiales.

e Un moédulo Web para los jefes de departamentos: se incluyen acciones relativas como la

asignacion de la carga docente y el control sobre los profesores del departamento.

e Un médulo Web para los profesores: permite a los profesores llevar el control docente de sus

estudiantes, el control de las evaluaciones, asi como reportes relativos a su carga docente.

GESTACAD presenta problemas con la navegabilidad, el ambiente de trabajo resulta en ocasiones
restringido e inflexible, aspectos que recrudecen la blusqueda de informacion; la interfaz requiere ser mas

agradable, interesante y atractiva a la vista del usuario.

Sistema de Gestion de la Nueva Universidad

“El Sistema de Gestién de la Nueva Universidad (SIGENU) es un software que se ha desarrollado con el
fin de ser una herramienta que permita la gestion de toda la informacién académica vinculada con la
educacién superior en Cuba. En correspondencia con su caracter nacional y la gran diversidad de
sistemas de ensefianza superior con que cuenta la universidad cubana, este sistema ha sido concebido
de manera tal que sea capaz de brindar gran seguridad e integridad de la informacién, y a la vez, ser tan
flexible que permita ser adaptado a todos los centros de educacién superior del pais con sus diversas

particularidades y distintas maneras de realizar determinados procedimientos” [3].
SIGENU esta compuesto por cinco elementos fundamentales:

Base de datos: lugar en el cual se almacena la informacion del sistema.
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Servidor de aplicaciones: hace posible que la informacién registrada en la base de datos sea visualizada y

actualizada a través de las aplicaciones que son manipuladas por el usuario.

Médulo de Estadisticas: herramienta para los estadisticos, tanto de los Centros de Educacién Superior

(CES), como del Ministerio de Educacién Superior (MES), con el que pueden generar de forma rapida y

confiable los reportes de la informacion estadistica oficial.

Modulo Web de Recuperacion de Informacion (Recuperador): permite obtener diversos reportes con los

gue se puede recuperar toda la informacion necesaria del sistema.

Aplicacion Cliente: aplicacion de escritorio que permite la insercion y actualizacion de toda la informacion

que se registra en el sistema y la obtencion de reportes. Consta de los mdédulos:

Codificadores: contiene toda la informacion con que debe contar el sistema y que es provista por el
MES.

Matricula: permite realizar el proceso de matricula a través del cual los estudiantes pasan a ser

registrados en el sistema como estudiantes de Educacién Superior.

Control de estudiantes: permite buscar un estudiante registrado en el sistema, modificar los datos
de un estudiante tanto personales como docentes, ubicar a un estudiante en un grupo o cambiarlo
de grupo, realizar el pase de estudiantes a otros afos de estudio y definir los que seran repitentes,
asi como dar baja a un estudiante del centro ya sea por licencia de matricula, resoluciéon o

traslado.

Plan de Estudio: permite la creacion de los planes de estudio para las diferentes carreras del

centro, asi como realizar ajustes y modificaciones a un plan de estudio especifico.

Evaluaciones: permite registrar, modificar o eliminar las evaluaciones de los estudiantes

registrados en el sistema, asi como premios y bonificaciones.

Reportes: permite obtener diversos reportes con los que se puede recuperar toda la informacién

necesaria del sistema.

10
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SIGENU posee la desventaja que es un sistema disefiado a nivel de secretaria, esto quiere decir que
otros usuarios que forman parte importante del &mbito académico como los profesores y los estudiantes

no pueden interactuar con él.

UCIMAT

UCIMAT fue implementado por profesores de la UCI con vistas a agilizar el censo de estudiantes por
determinados criterios, incluye la matricula y modificacion de los datos de los estudiantes, asi como
reportes generales, pero sélo los que traia por defecto, de lo contrario, habia que ir directamente a la base
de datos; impidiendo que se puedan realizar otras operaciones importantes entre los que se puede
destacar el reingreso, registro de traslado u otros datos requeridos. Fue utilizado durante los dos primeros
cursos docentes, siendo de gran utilidad. Paralelamente con este, un poco adentrados en el curso 2002-
2003, comienza a prestar servicios GESTACAD, cuando la universidad contaba con una matricula de
2000 estudiantes y sélo un plan de estudio. Tenia muchas funcionalidades que, en el comienzo, fueron de
mucha ayuda a la universidad, sin embargo, el sistema no obedecia a la ténica del sistema docente
empleado en la UCI, ya que no tenia la posibilidad de contar con mas de un plan de estudio y no daba un
seguimiento en las evaluaciones de una asignatura, por citar algunos ejemplos, por lo que en el préximo
afio ya este sistema dejé de tener validez, pues la matricula crecié, se comenzaron a usar dos planes de

estudio distintos y era necesario dar una trayectoria en las evaluaciones de los estudiantes.

A partir de estas necesidades surge, en el afio 2003, Akademos, el Sistema Automatizado para la
Gestién Académica, con el propésito de dar respuesta a la necesidad de sustentar y dar soporte en la UCI
a toda la labor del personal de secretaria, con la vision de obtener un producto genérico, capaz de ser
aplicable y adaptable en cualquier centro que implemente el control docente universitario. Los primeros
modulos liberados fueron: Matricula y Plan de Estudio, posteriormente, se fueron incorporando los demas
modulos que actualmente conforman el sistema: Expediente, Profesor, Estudiante, Registro del Profesor y

Reportes.

Akademos fue desarrollado tomando en cuenta una serie de principios béasicos que determinan su

estructura y funcionamiento:

e EIl dinamismo del proceso de gestion académica constituye la principal fuente de riesgos para un

sistema que intente automatizarlo.

11
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e Un sistema que automatice la gestibn académica debe lograr que todos los involucrados
(directivos, personal de secretaria, profesores y estudiantes) tengan un papel activo en el proceso.
e El plan de estudio es la entidad fundamental del proceso de gestion académica y rige todos sus

subprocesos (matricula, control, planificacion, etc.).

Estos principios estan sustentados en los siete modulos que componen el sistema y que interactdan
coordinadamente entre si para dar cumplimento a las tareas del negocio, estos médulos se describen a

continuacion:

Modulo Plan de Estudio: el plan de estudio es la entidad fundamental del sistema. Este se define en
Akademos como una sucesion de niveles, divididos en momentos que los estudiantes deben vencer una
vez concluidas las asignaturas, las mismas se ubican en un orden de precedencia dado en los diferentes
momentos del plan de estudio. Este mddulo también permite la definicion de los diferentes perfiles y

disciplinas en las que se agrupan las asignaturas.

Médulo Matricula: es el encargado del control de los estudiantes. Permite no sélo la gestién de la
matricula administrativa, sino también la de los movimientos a que son sometidos los estudiantes en su
paso por la universidad y la definicibn de los estados y las transiciones entre estos. Logra la
descentralizacién del proceso de matricula, aspecto fundamental en centros como la UCI que reciben

cada afno a miles de educandos.

Mdédulo Expediente: gestiona toda la informacién que constituye el grueso de la historia de la universidad y
constituye un repositorio digital de los documentos de los estudiantes. Los expedientes pueden almacenar
documentos basados en plantillas, asi como otros de libre formato o generados por el propio sistema.
Cada vez que se crea un documento este es almacenado junto con otros datos, como la fecha de creacion

y el autor, para facilitar su posterior localizacién.

Maodulo Profesor: el objetivo de este médulo es permitir la asignacion de los profesores a las diferentes
estructuras administrativas. Es controlado por el personal de secretaria, que asocia profesores y
estructuras a través de diferentes niveles de acceso, de manera que estos puedan mantener actualizado
el registro académico de sus estudiantes. Ademas, permite establecer un balance de la carga docente de

los profesores y un mejor control de estos por facultad y grupo.

12
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Mdédulo Estudiantes: este médulo esta disefado especificamente para que el estudiante pueda consultar
sus evaluaciones en las distintas asignaturas vencidas, asi como su desempefio en las disimiles materias
del periodo docente en curso. Permite el acceso a su expediente y con esto a documentos como la Hoja

de Matricula y la Hoja de Prematricula.

Mdédulo Reportes: la generacién de reportes es quizas la tarea fundamental de todo sistema de gestién de
datos. Este médulo provee a los usuarios de un conjunto de herramientas, que permiten el disefio y
publicacién de reportes. Con esta funcionalidad el usuario puede disefiar reportes de todos los datos de
los estudiantes, desde las notas hasta la procedencia social, convirtiéndose en una poderosa herramienta

para el estudio de la comunidad estudiantil.

Médulo Registro del Profesor: su funcionalidad basica es controlar el registro docente de los estudiantes.
Uno de los principios en que se bas6 el disefio de Akademos persigue que la informacién sea introducida
al sistema por los mismos que la originan, previendo de esta manera la ocurrencia de errores. Son los
profesores los que aplican las diferentes formas de control del avance de los estudiantes, de ahi que
Akademos les permita directamente introducir los resultados de todas las evaluaciones que apliquen, asi

como mantener actualizado el registro de asistencia de todos los estudiantes en las distintas asignaturas.

Todos los sistemas estudiados anteriormente presentan caracteristicas que engloban las generalidades
del proceso de control docente, pero algunas de sus funcionalidades no se ajustan a las particularidades
del proceso docente de la universidad, ademas estan desarrollados, en su mayoria, sobre tecnologias
propietarias, o que va en contra de las politicas de migracion hacia software libre del pais y la universidad.
Akademos es el sistema que actualmente satisface las necesidades de la gestiébn académica de la UCIl y
sus desarrolladores radican en el centro, por lo que es muy conveniente contar con un sistema cuyo
equipo de desarrollo se encuentre en la universidad. De ahi que la direccién del proyecto determiné
realizar un sistema similar a Akademos donde se integren funcionalidades nuevas y se mejoren las
existentes, con el fin de obtener un producto altamente comercializable y que presente flexibilidad para
gue pueda ser implantado en cualquier centro de estudio, a la par que facilite su adaptacién a los cambios

gue se necesiten introducir.
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1.3 Software libre

El software libre es un movimiento tecnoldgico que ha revolucionado la sociedad. Presenta caracteristicas
especiales que han permitido la experimentacion de nuevas formas de desarrollo y mantenimiento de
programas, nuevos modelos econdmicos y nuevas normas legales. “Es un asunto de libertad, no de

precio. Para entender el concepto, se debe pensar en “libre” como en “libertad de expresion” [4].

“Software libre es aquel que puede ser distribuido, modificado, copiado y usado; por lo tanto debe venir
acompafado del cédigo fuente para hacer efectivas las libertades que lo caracterizan. De modo mas
preciso, se refiere a cuatro clases de libertad para los usuarios del software: la libertad de usar el
programa, con cualquier proposito (libertad 0), la libertad de estudiar cémo funciona el programa y
adaptarlo a tus necesidades (libertad 1), la libertad de distribuir copias, con lo que puedes ayudar a tus
amigos (libertad 2) y la libertad de mejorar el programa y hacer publicas las mejoras a los demas, de modo
gue toda la comunidad se beneficie (libertad 3)” [4].

La libertad para utilizar un programa significa que cualquier individuo u organizacion puede ejecutarlo
desde cualquier sistema informatico, con cualquier fin y sin la obligacién de comunicarselo ni al
desarrollador ni a ninguna entidad en concreto. La libertad para redistribuir copias supone incluir las
formas binarias o ejecutables del programa y el cddigo fuente tanto de las versiones modificadas, como de
las originales, ya que se debe tener la libertad para redistribuir tales formas si se encuentra el modo de
hacerlo, pues las libertades para hacer cambios y para publicar las versiones mejoradas requieren de la
accesibilidad de codigo fuente, por supuesto de manera libre, condicién necesaria del software libre.
Cuando se habla de software libre, se debe evitar utilizar expresiones como “regalar” o “gratis”, ya que se
puede caer en el error de interpretarlo como una mera cuestion de precio y no de libertad. Evidentemente,

el software libre, es la alternativa para los paises subdesarrollados.

Ventajas
e Escrutinio publico: el proceso de revision al que esta sometido el cédigo fuente, lleva a un proceso
dinamico de correccion de los errores. Cada mejora es socializada libremente, la comunidad puede

cambiar la realidad de las innovaciones.
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e Seguridad y privacidad: por su caracter abierto, dificulta la introducciéon de cédigo malicioso, espia
o de control remoto, debido a que el codigo lo revisan muchos usuarios y desarrolladores que
pueden detectar posibles puertas traseras.

¢ Independencia del proveedor: puede ser usado aun después de que haya desaparecido la persona
que lo elabord, dado que cualquier usuario puede continuar desarrollandolo, mejorandolo o
adaptandolo.

o Costo: el costo total de propiedad del sistema operativo libre Linux es menos de la mitad que el de
Windows. El ahorro proviene de no tener que pagar licencia y de sus menores costos de

administracion.

Desventajas

Sin embargo, el uso de software libre no esta exento de desventajas. Asi se plantean las siguientes:

o Dificultad en el intercambio de archivos: esto se da mayormente en los documentos de texto
creados con Microsoft Word, ya que si se abren con un software libre (Open Office o LaTeX) da
error o se pierden datos.

e Mayores costos de implantacion e interoperabilidad: dado que el software constituye "algo nuevo",
ello supone afrontar un costo de aprendizaje, instalacion, migracion, interoperabilidad, etc.

e La posibilidad de una generacion mas facil de troyanos: el codigo fuente también puede ser
modificado con intenciones maliciosas. Si el troyano logra confundirse con la version original puede
haber problemas graves. La fuente del programa, de no ser seguro, permitird que un tercer agente

lo manipule.

1.3.1 Tendencias actuales del software libre

“Los expertos afirman que el software libre es hoy en dia un recurso potente y maduro, capaz de dar
soluciones practicas y democraticas a las necesidades de la sociedad moderna. Bajo el lema “Innovacion
y Libertad”, que alude a la aplicacién practica de los sistemas de fuente abierta para conseguir mayores
niveles de desarrollo y bienestar. Las principales personalidades en la materia coinciden en sefialar que el
software libre es clave en la educacion digital y su universalizacion” [5]. Muchas empresas informaticas y
compainiias a nivel mundial, han apostado por el nuevo modelo en el uso del software libre. Este es el caso

de IBM, la Administracion del Espacio Aeronautico Nacional (NASA) en los sistemas de mision critica, el
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Banco del Estado de Rio Grande del Sur en su red de cajeros electrénicos, el motor de busqueda Google,
el portal Yahoo, el Departamento de Energia de Estados Unidos, los gobiernos de la Unién Europea,
Australia, China, Venezuela, Brasil y muchos otros, los cuales han confirmado la calidad de los programas

gue son desarrollados sobre software libre, su gran estabilidad, seguridad y confiabilidad.

1.4 Herramientas, lenguajes y metodologias a utilizar

1.4.1 Aplicaciones Web

Con la introduccion de Internet y de la Web, se han abierto infinidad de posibilidades en cuanto al acceso
a la informacion desde cualquier parte del mundo. Esto representa un desafio para los desarrolladores de
aplicaciones, ya que los avances en tecnologia demandan aplicaciones mas rapidas, ligeras, robustas,
gue permitan utilizar la Web y cuya finalidad sea que el usuario pueda tener una comunicacion activa con

la informacion, lo cual posibilita acceder a los datos de modo interactivo.
Ventajas de las aplicaciones Web:

1. Extrapolacién y sindicacion absoluta: el hecho de que todas las aplicaciones se realicen sobre la

Web, va a permitir que entre ellas se pueda compartir toda la informacion.

2. Ubicuidad: la Web se ha consagrado como el canal de interoperabilidad por excelencia, es decir,
las aplicaciones basadas en la Web pueden desarrollarse en cualquier terminal: ordenadores,
moviles, TV digital, etc. Esto permite realizar consultas en cualquier parte del mundo donde tenga

acceso a Internet y a cualquier hora.

3. Seguridad: la capacidad de seguridad y de proteccién de los datos sera siempre mucho mayor
gue la mantenida en servidores compartidos o en los mismos ordenadores de gestién diaria.
Otorga la flexibilidad de determinar niveles de acceso segun la confidencialidad de los datos, asi

como la posibilidad de realizar transacciones on-line.
1.4.2 Modelo cliente-servidor

La utilizacion y aplicacién del modelo cliente-servidor estd fuertemente ligada al desarrollo de sistemas

Web. Este modelo permite al usuario en una maquina, llamado “el cliente”, requerir algun tipo de servicio
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de una maquina a la que esta unido, llamado “el servidor”’, mediante una red como una Red de Area Local

(LAN) o una Red de Area Amplia (WAN).

Un Unico servidor tipicamente sirve a una multitud de clientes, como se muestra en la figura 1, ahorrando

a cada uno de ellos el problema de tener la informacién instalada y almacenada localmente.

Mg

1

L 4

Servidor Web

Figura 1. Modelo cliente-servidor

En este modelo cuando un cliente desea un servicio, que proporciona cierto servidor, le envia un mensaje
solicitando ese servicio: una peticion (Ver figura 2). Los procesos clientes y servidores han de seguir un
protocolo de comunicacién que defina como se codifican las peticiones y como se sincronizan entre si los

procesos.
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Paginas dinamicas usando aplicaciones
de lado del servidor y del lado del cliente

Base de Datos

Ordenador
Remoto

Intérprete

El navegador efectia la peticiéon de la pagina
El servidor llama al interprete del PHP si es necesario
PHP ejecuta los scripts (Interactuando con Ia base de
datos si es preciso) y devuelve al servidor el
documento generado

El servidor envia el documento resultante

en formato HTML

El documento es Interpretado por el navegador

se ejecutan los scripts del lado del cliente

y se presenta el resultado en pantalia

Ladeo del servidor | Lado del diente

Ordenador
Local

Figura 2. Solicitud de servicios utilizando modelo cliente-servidor

Algunas de las ventajas del modelo cliente-servidor se mencionan a continuacion:

1. Se reducen los costos de produccion de software y se disminuyen los tiempos requeridos, ya que
para la construccion de una nueva aplicacion pueden usarse los servidores que estén disponibles,
reduciéndose el desarrollo a la elaboracion de los procesos del cliente, segun los requerimientos
deseados.

2. Facilita el suministro de informacion a los usuarios, proporcionando una mayor consistencia a la
informacion de la organizacion al contar con un control centralizado de los elementos compartidos.
Permite llevar mas facilmente la informacién a donde se necesita y contribuye a aumentar su
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precision, pues se puede obtener de la fuente (el servidor) y no de una copia en papel o en medio

magnético.

3. La habilidad de integrar sistemas heterogéneos es inherente al modelo cliente-servidor, pues los
clientes y los servidores pueden existir en mdltiples plataformas y tener acceso a datos de

cualquier sitio de la red.

4. Favorece la adaptacion a cambios en la tecnologia, pues facilita la migracion de las aplicaciones a
otras plataformas y al aislar claramente las diferentes funciones de una aplicacion, hace mas facil

incorporar nuevas tecnologias en esta.

1.4.3 Servicios Web

Un Servicio Web es un componente de software que se comunica con otras aplicaciones a través de
mensajes XML, se definen, ademas, como una funcién sin estado, auto-contenida, que acepta una o
varias llamadas y devuelve una o varias respuestas mediante una interfaz bien definida que no depende

del estado de otras funciones o procesos.

“Los Servicios Web tienen como base un conjunto de estandares abiertos, incluyendo XML, SOAP, WSDL
y UDDI, los cuales son controlados por el W3C (World Wide Web Consortium)” [6].

1.4.3.1 Servidor Web Apache

Apache se baso originalmente en codificacion e ideas basadas en el servidor HTTP mas popular de todos,
el NCSA httpd 1.3 (principios de 1995). Actualmente por su flexibilidad, rapidez, eficiencia, su constante
actualizacion y adaptacién a los nuevos protocolos (HTTP 1.1) es uno de los mejores servidores Web
utilizados en Internet, segun Netcraft Survey, empresa dedicada a la realizacion de encuestas a nivel

global y estudios sobre el trafico en Internet. (Ver figura 3)

Fue hecho para proveer un alto grado de calidad y fortaleza para las implementaciones que utilizan el
protocolo HTTP, ha sido desde su salida al mercado, uno de los servidores de mayor popularidad,

considerado el proyecto punta del movimiento de software libre.
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Figura 3. Anédlisis realizado por Netcraft de la explotacién de servidores Web

Las principales caracteristicas de Apache son:

¢ Funcionalidad en multiples plataformas.
¢ Sencilla administracion basada en la configuracion de un Gnico archivo.

e Soporte para Interfaz de Entrada Comun (CGI de su significado en inglés Common Gateway
Interface) y FastCGl.

e Soporte para el protocolo HTTP.

e Tecnologia gratuita de codigo fuente abierto.
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e Soporte de host virtuales.
e Servidor proxy integrado.

e Soporte para varios lenguajes: PHP, JAVA, Perl Yy librerias ASP.

1.4.4 Lenguajes de programacion para la Web
En la actualidad los lenguajes de programacion para la Web se clasifican en dos grupos teniendo en
cuenta donde se implementan respecto al modelo cliente-servidor, nombrandose lenguajes del lado del

cliente y lenguajes del lado del servidor.

1.4.4.1 Lenguajes utilizados del lado del cliente

HTML: Lenguaje de Marcas de Hipertexto de su significado en inglés HyperText Markup Language, es un
lenguaje simple que se utiliza para crear documentos de hipertexto. La presentacion de la pagina es muy
dependiente del navegador o programa navegador utilizado, el mismo documento no produce el mismo
resultado en la pantalla si se visualiza con un navegador en modo linea, Mozilla o Netscape, o sea, HTML
se limita a describir la estructura y el contenido de un documento y no el formato de la pagina y su
apariencia. Por tanto, HTML es un lenguaje muy sencillo que permite preparar documentos Web
insertando en el texto de los mismos una serie de marcas que controlan los diferentes aspectos de la

presentacion y comportamiento de sus elementos.

JavaScript: lenguaje de programacion que ha permitido gran desarrollo en la animacion de las paginas
Web. La aparicion de JavaScript ha resuelto de manera facil y elegante la mayoria de los problemas con
gue se enfrenta el diseflador de paginas Web referidos a la programacion, debido fundamentalmente, a
gue sus requerimientos son relativamente sencillos y o que quizds sea mas importante, es un lenguaje
cuyos caédigos se resuelven en el navegador del cliente, sin tener que ir y venir del cliente al servidor

actualizando la informacion.

AJAX: JavaScript Asincrono y XML de su significado en inglés Asynchronous JavaScript And XML, es un
término que engloba a un grupo de tecnologias que trabajan conjuntamente para coordinar los lenguajes
del lado del cliente con tecnologias del lado del servidor, uno de los principales objetivos es afiadir mas

funcionalidad, especialmente para crear una experiencia interactiva que no requiera recargar la pagina
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cada vez. Se ejecuta en el cliente, es decir, en el navegador del usuario y mantiene comunicacion
asincrona con el servidor en segundo plano. De esta forma es posible realizar cambios sobre la misma
pagina sin necesidad de recargarla. Esto significa aumentar la interactividad, velocidad y usabilidad en la

misma.

1.4.4.2 Lenguajes utilizados del lado del servidor

En este grupo se encuentran entre los mas utilizados: PERL, ASP, JSP y PHP. Estos lenguajes permiten
desarrollar I6gica del negocio dentro del servidor, acceso a las bases de datos y el procesamiento de la

informacion.

Perl: es un lenguaje sencillo, poderoso, flexible y de propésito general. Creado, originalmente, para la
manipulacion de texto y que ahora es utilizado como una imprescindible herramienta para la creacion de
programas graficos, construccion de paginas Web dindmicas, la automatizacion de tareas y muchas otras
aplicaciones. Perl esta implementado como un intérprete que su estructura deriva ampliamente del
lenguaje C, por lo que sus elementos: escalares, listas, hashes, referencias a codigo, manejadores de
archivo, estan representados en el intérprete como estructuras de C.

JSP: Paginas de Servidor de Java de su significado en inglés Java Server Pages, es un lenguaje que
utiliza Java para la generacion de paginas Web dinamicas. Es una tecnologia abierta, multiplataforma, los
servidores Web, plataformas y otros componentes pueden ser facilmente actualizados o cambiados sin
gue afecte a las aplicaciones basadas en la tecnologia JSP. Es un lenguaje que hace mayor énfasis en los
componentes que en los scripts, esto hace que sea mas facil revisar el contenido sin que afecte a la l6gica
o revisar la légica sin cambiar el contenido. Se puede ejecutar en los sistemas operativos y servidores

Web mas populares: Apache, Netscape o Microsoft IIS.

PHP: acronimo recursivo Pre-procesador PHP de Hipertexto de su significado en inglés PHP Hypertext
Pre-Processor, constituye un lenguaje script de alto nivel interpretado del lado del servidor. Es un lenguaje
de programacion (originario del nombre PHP Tools o Personal Home Page Tools) que sirve principalmente
para proporcionar caracteristicas dinamicas a una pagina Web. Al ser ejecutado del lado del servidor, PHP
permite acceder a los recursos internos del mismo o a otros externos, como por ejemplo a una base de

datos, siendo el resultado normalmente una pagina HTML con los datos y acciones enviadas al cliente.
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Algunas de las caracteristicas basicas del lenguaje son:

1.

“Gran comunidad de desarrolladores, como producto de cédigo abierto, PHP goza de la ayuda
de un gran grupo de programadores, que garantiza que los fallos de funcionamiento se
encuentren y reparen rapidamente” [7].

Puede interactuar con muchos motores de bases de datos: MySQL, PostgreSQL, Oracle, MS
SQL Server, Sybase mSQL, Informix, entre otros.

Integracion con varias bibliotecas externas que permite, entre otras funcionalidades, manejo de
gréficos, generar documentos en PDF (documentos de Acrobat Reader), calendarios, XML,
IMAP, POP, etc.

El cédigo se pone al dia continuamente con mejoras y extensiones de lenguaje para ampliar las
capacidades de PHP.

“Con PHP se puede hacer cualquier cosa que se realice con un script CGI, como el
procesamiento de informacion en formularios, foros de discusion, manipulacion de cookies y
paginas dinamicas” [7].

Permite técnicas de programacién orientada a objetos.

1.4.5 Metodologias de desarrollo del software

Todo desarrollo de software es riesgoso y dificil de controlar, pero si no se lleva una metodologia de por

medio, lo que se obtienen son clientes insatisfechos con el resultado y desarrolladores ain mas

insatisfechos. Lo mas importante antes de elegir la metodologia que se usara para la implementaciéon de

un software, es determinar el alcance que tendra y luego de ahi ver cual es la que mas se acomoda a la

aplicacion.

Las metodologias fueron disefiadas bajo un conjunto de filosofias, fases, procedimientos, reglas, técnicas,

herramientas, documentacion y aspectos de formacién para lograr la calidad, que es el principal objetivo

estratégico en las organizaciones. Para el desarrollo del sistema informéatico propuesto, se estudian las

dos corrientes mas utilizadas en el mundo, conocidas como metodologias pesadas y metodologias ligeras.

De ellas se estudiaron las tres metodologias mas utilizadas en la universidad, dos ligeras y una pesada.
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Metodologias ligeras

Scrum: define un marco para la gestion de proyectos. Es una metodologia de desarrollo de software
iterativa e incremental, un modelo de referencia que define un conjunto de practicas y roles. Esta
metodologia se conforma por ciclos de desarrollos llamados sprint, los cuales se definen en un periodo de
guince a treinta dias, en el cual el equipo crea un incremento de software utilizable. Las acciones que
forman parte de cada sprint vienen de un conjunto de requisitos de alto nivel priorizados que definen el
trabajo a realizar. Estos elementos que forman parte del sprint se determinan durante una reunion,
entonces, el equipo determina la cantidad de trabajo que puede comprometerse a completar durante el
siguiente sprint.

EXtreme Programming (XP): es una metodologia &gil centrada en potenciar las relaciones
interpersonales como punto importante para el éxito en el desarrollo del software, promoviendo el trabajo
en equipo, preocupandose por el aprendizaje de los miembros del equipo de desarrollo y propiciando un
ambiente de trabajo adecuado. XP se basa fundamentalmente en la realimentacion continua con el cliente
y el equipo de desarrollo, simplicidad en la solucién implementada y coraje para enfrentar los cambios. Se
define especialmente para proyectos con requisitos imprecisos, cambiantes y donde existe un alto riesgo
técnico. Entre las caracteristicas esenciales que presenta XP se encuentran las historias de usuarios,

técnica utilizada para especificar los requisitos del software.

Metodologia pesada

El Proceso Unificado de Desarrollo (RUP): es un marco de desarrollo de software iterativo e
incremental, que estd compuesto por cuatro fases denominadas Inicio, Elaboracién, Construccién y
Transicion. Estd basado en componentes e interfaces bien definidas y utiliza el Lenguaje Unificado de

Modelado (UML) para visualizar, especificar, construir y documentar un sistema de software.

Caracteristicas de RUP:
e Dirigido por los casos de uso: los casos de usos son una forma abstracta de representar lo que
los usuarios finales necesitan, por lo cual ellos son los que deben guiar el proceso de desarrollo.
Esto se garantiza con la obtencion de los diferentes modelos que son el resultado de los flujos de
trabajo que propone RUP.
e Centrado en la arquitectura: la arquitectura de un proyecto muestra una visién comun del sistema

completo, vision en la que deben estar de acuerdo tanto el equipo de desarrollo como los clientes.
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Es por ello que la arquitectura describe los elementos del modelo que son mas importantes para
la construccion del sistema, asi como los cimientos para comprenderlo y desarrollarlo de forma
economica.

e lterativo e incremental: RUP divide el proceso en cuatro fases, dentro de las cuales se realizan
varias iteraciones en numero variable segun el proyecto y las cuales se definen segun el nivel de
madurez que alcanzan los productos que se van obteniendo con cada actividad ejecutada. La
terminacion de cada fase ocurre en el hito correspondiente a cada una, donde se evalla que se

hayan cumplido los objetivos de la fase en cuestion.

1.4.6 Lenguaje Unificado de Modelado
UML es un grupo de especificaciones de notacion orientadas a objeto, las cuales estan compuestas por
distintos diagramas, que representan las diferentes etapas del desarrollo de un proyecto de software. Es el
lenguaje de modelado de sistemas de software mas conocido y utilizado en la actualidad y esta
respaldado por el Grupo de Gestion de Objetos (OMG de su significado en inglés Object Management
Group). Ofrece un estandar para describir un modelo del sistema, incluyendo aspectos conceptuales tales
como procesos de negocio, funciones del sistema, aspectos concretos como expresiones de lenguajes de
programacion, esquemas de bases de datos y componentes reutilizables. Este lenguaje indica como crear
y leer los modelos, pero no dice como desarrollarlos, esto ultimo es el objetivo de las metodologias de
desarrollo.
Los objetivos de UML son muchos, pero se pueden sintetizar sus funciones:

e Visualizar: permite expresar de una forma grafica un sistema de forma que otro lo puede entender.

e Especificar: permite especificar cuales son las caracteristicas de un sistema antes de su

construccion.
e Construir: a partir de los modelos especificados se pueden construir los sistemas disefiados.
e Documentar: los propios elementos graficos sirven como documentacion del sistema desarrollado

gue pueden servir para su futura revision.
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1.4.7 Herramientas de modelado de software

En la actualidad existen infinidades de herramientas de modelado, entre las que se encuentran: ArgoUML,
BoUML, Umbrello, Visual Paradigm y Rational Rose Enterprise Edition. Las dos Ultimas son propietarias,
pero en el caso de Visual Paradigm permite la generacion de cédigo PHP que es el lenguaje propuesto

por sus amplias caracteristicas para el desarrollo de la nueva versién de Akademos.

Herramienta CASE. Rational Rose

Rational Rose es una herramienta para realizar el modelado visual, forma parte de un conjunto mas
amplio de herramientas que todas juntas abarcan el ciclo de vida del desarrollo de software. Permite
completar diferentes disciplinas (flujos fundamentales) de RUP; incluye, a su vez, herramientas de

ingenieria inversa y generacion de codigo que facilitan el transito hasta el producto final.

Rational Rose, es considerado una de las mejores herramientas para traducir requisitos de alto nivel a una
arquitectura basada en componentes. Se encuentra en la avanzada en cuanto al desarrollo de UML por lo
gue se ha convertido en una de las mejores opciones por la notacion estandar que se provee para

especificar, visualizar, construir productos de software y sistemas.

Umbrello

Umbrello es una herramienta de modelado libre para crear y editar diagramas UML, que ayuda en el
proceso del desarrollo de software. Funciona en varios entornos de escritorios, pero esta disefiado
principalmente para Entornos de Escritorio K (KDE de su significado en inglés K Desktop Environment).
Actualmente permite la creacion de varios diagramas UML, tales como: diagrama de casos de uso,
diagrama de componentes, diagrama de despliegue, diagrama de modelo entidad-relacion, diagrama de
clases, diagrama de secuencia, diagrama de estados, diagrama de actividades y diagrama de
colaboracion. Estos diagramas pueden ser agrupados en un sélo fichero XML si estan relacionados y
organizarlos en diferentes vistas (l6gica, de casos de uso, de componentes, etc.), que a su vez pueden
contener diagramas o carpetas con las que clasificar ain mas estos. Umbrello facilita la creacion de estos
modelos, ademas de manualmente, importandolos a partir de cddigo en C++, Java, Python, IDL,
Pascal/Delphi, Ada o Perl (haciendo uso de una aplicacion externa). Asi mismo, permite crear un

diagrama y generar el codigo automaticamente en los lenguajes antes citados.
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Visual Paradigm

Visual Paradigm es una herramienta que utiliza el lenguaje de modelado estandar UML, disefiada para
desarrollar software que utiliza la programacién orientada a objetos. Entre las caracteristicas mas
atractivas de Visual Paradigm es que permite generar a partir del modelado cédigo PHP 5, realizar
ingenieria tanto directa como inversa y generar la documentacion del proyecto automaticamente en varios
formatos como Web o PDF y facilitar a través de la herramienta Team Framework el trabajo colaborativo.
Es una herramienta multiplataforma que se puede utilizar tanto en Linux como en Windows, por lo que
cumple con las politicas de migracion a software libre. Tiene una interfaz muy intuitiva y es de facil
aprendizaje para los desarrolladores. Permite la generacion automética de diagramas a partir de las
descripciones de los casos de uso, por ejemplo diagramas de secuencia, permitiendo la agilidad en el
trabajo del analista.

1.5 Sistemas para la gestion de base de datos

Los sistemas que gestionan datos, asi como las transacciones entre estos, constituyen una potente
herramienta, la cual esta estrechamente vinculada a sistemas de software robustos que necesiten de la
persistencia, localizacion y explotacién de un volumen amplio de datos. El hecho de contar con un
repositorio dinAmico de valores hace posible que las prestaciones del software aumenten. Esto permite
hacer estudios y valorar los resultados obtenidos en investigaciones propias o de otras investigaciones en

las que se almacenen datos en una base de datos.

MySQL

MySQL es un sistema de gestion de bases de datos relacional, licenciado bajo GPL de GNU. Fue creado
por la empresa sueca: MySQL AB, que mantiene el derecho de autor del cddigo fuente del servidor SQL,
asi como también de la marca. Este gestor de bases de datos es probablemente el gestor mas usado en
el mundo del software libre, debido a su gran rapidez y facilidad de uso. Su amplia aceptacion esta dada,
en parte, a que existen infinidad de librerias y herramientas que permiten su uso a través de gran cantidad

de lenguajes de programacion, ademas de su facil instalacién y configuracion.
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Entre sus principales caracteristicas se pueden encontrar:

e Aprovechamiento de la potencia de sistemas multiprocesador, gracias a su implementacion multi-
hilo.

e Soporte de un namero significativo de datos para las columnas.

o Posee API's para el soporte de varios lenguajes como: C, C++, Java, PHP, entre otros, lo que le
permite gran portabilidad entre sistemas.

e Incorpora multiples motores de almacenamiento (MylSAM, Margue, InnoDB, Memory/heap,
MySQL Cluster, Federated, Archive, Blackhole, etc.), que le posibilita al usuario escoger el que sea

mas adecuado para cada tabla de la base de datos.

PostgreSQL

PostgreSQL es un sistema de gestion de bases de datos objeto-relacional basado en el proyecto Ingres,
de la universidad de Berkeley, California. Pionero en muchos de los conceptos existentes en el sistema
objeto-relacional actual, PostgreSQL incluye caracteristicas de la orientacién a objetos como pueden ser:
la herencia, tipos de datos, funciones, restricciones, disparadores, reglas e integridad transaccional,
ademas de otras especificas del gestor, como lo son: un mejor soporte para sub-selects, triggers, vistas y

procedimientos almacenados.

Entre sus caracteristicas mas especificas se encuentran:
¢ Implementacion del estandar SQL92/SQL99.
e Soporte para distintos tipos de datos, como son: datos de tipo fecha, datos sobre redes (MAC,
IP), cadenas de bits, etc., asi como la creacion de tipos de datos propios.
e Aligual que con los tipos de datos, PostgreSQL permite la declaracién de funciones propias,
asi como la definicion de dispensadores.
e Soporte en la mayoria de los sistemas operativos mas utilizados incluyendo, Linux, varias

versiones de UNIX, BeOS y Windows.
1.6 Marcos de trabajo

Los marcos de trabajo presentan una estructura organizada que obliga a los programadores a seguir

estandares y a trabajar de manera organizada. El uso de estas aplicaciones ha demostrado que la
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organizacion de la programacién influye notablemente en la calidad de las aplicaciones. Son disefiados
con el intento de facilitar el desarrollo de software, permitiendo a los disefiadores y programadores pasar
mas tiempo identificando requerimientos de software que tratando con los tediosos detalles de bajo nivel

de proveer un sistema funcional.

Symfony

Symfony es un marco de trabajo disefiado para optimizar el desarrollo de las aplicaciones Web dinamicas.
Una de sus caracteristicas mas importantes es que separa la légica de presentacion de la de negocio y
estas dos primeras de la de acceso a datos. Proporciona, ademas, un conjunto de herramientas y clases
encaminadas a reducir el tiempo de desarrollo de una aplicacién Web y automatizar las tareas comunes,

permitiendo al desarrollador dedicarse por completo a los aspectos especificos de cada aplicacion.

Symfony fue desarrollado utilizando PHP 5 sobre una estructura completamente libre y licenciado bajo
MIT, licencia libre del Instituto de Tecnologia de Massachusetts. Ha sido probado en numerosos proyectos
reales y se utiliza en sitios Web de comercio electrénico de primer nivel. Symfony es compatible con la

mayoria de los gestores de bases de datos: MySQL, PostgreSQL, Oracle y Microsoft SQL Server.

Algunas de sus caracteristicas mas destacadas son:
e Facil de instalar y configurar en la mayoria de las plataformas existentes.
¢ Independiente del sistema gestor de bases de datos (SGBD).
e Sencillo de usar en la mayoria de casos, pero lo suficientemente flexible como para adaptarse a
los casos més complejos.
o Basado en la premisa de “convenir en vez de configurar’, en la que el desarrollador sélo debe
configurar aquello que no es convencional.

e Sigue la mayoria de mejores practicas y patrones de disefio para la Web.

Zend Framework

Zend Framework es un marco de trabajo para construir sitios Web modernos, robustos y seguros
utilizando PHP. Posee una arquitectura flexible orientada a componentes que usa el patron Modelo-Vista-
Controlador (MVC) desacoplado y es acoplable a varias tecnologias de desarrollo, pues se le pueden

adicionar multiples complementos externos. Ademas es coédigo abierto, lo que ha posibilitado que al
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cédigo fuente se le hayan hecho numerosas pruebas y que posea una extrema simplicidad y

productividad.

Entre sus principales caracteristicas se encuentran:

Ext JS

Trabaja con MVC.

Cuenta con modulos para manejar archivos PDF, canales RSS, servicios Web, etc.

Completa documentacion y tests de alta calidad.

Posee un buscador compatible con Lucene.

Robustas clases para autenticacion y filtrado de entrada.

Clientes para servicios Web, incluidos Google Data APIs y Strikelron.

Permite migrar aplicaciones de forma sencilla.

Sus componentes se pueden utilizar de forma independiente sin tener que generar dependencias
internas.

Soporte avanzado para i18n.

Constituye una solucion para el acceso a base de datos que balancea el Mapeo Objeto-Relacional
(ORM de su significado en inglés Object Relational Mapping) con eficiencia y simplicidad.

Posee un marco de trabajo que incluye objetos de las diferentes bases de datos, por lo que es
extremadamente simple para consultar su base de datos, sin tener que escribir ninguna consulta
SQL.

Ext JS es una libreria JavaScript que permite crear aplicaciones complejas utilizando tecnologias como

AJAX, DHTML y DOM, componentes predefinidos, manejador de layouts similar al que provee Java

Swing; gracias a esto provee una experiencia consistente sobre cualquier navegador, evitando el tedioso

problema de validar que el codigo escrito funcione bien en cada uno (Firefox, Safari, etc.). Ademas provee

al desarrollador de una ventana flotante que permite dibujar bordes con s6lo moverla o redimensionarla,

haciendo que el movimiento sea fluido, siendo esta una de las ventajas principales.

Dispone de un conjunto de componentes widgets para incluir dentro de una aplicacion Web como:

cuadros, areas de texto, campos para fechas, campos numéricos, combos, radiobuttons, checkboxs,
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editor HTML, arbol de datos, pestafias, barra de herramientas, menus al estilo de Windows, paneles
divisibles en secciones, entre otros.

Varios de estos componentes estan capacitados para comunicarse con el servidor usando AJAX. También
contiene numerosas funcionalidades que permiten afiadir interactividad a las paginas HTML, como son los
cuadros de dialogos y quicktips para mostrar mensajes de validacién e informacién sobre campos

individuales.

Doctrine

Doctrine es un ORM para PHP, es decir, una interfaz capaz de traducir la l6gica de los objetos a la légica
relacional lo que permite acceder de forma efectiva a una base de datos desde un contexto orientado a
objetos. Brinda la posibilidad de exportar una base de datos existente a sus clases correspondientes y
también a la inversa, es decir convertir clases (convenientemente creadas siguiendo las pautas del ORM)

a tablas de una base de datos.

1.7 Entornos integrados de desarrollo

Un Entorno de Integrado Desarrollo (IDE de su significado en inglés Integrated Development
Environment), es un conjunto de herramientas que ha sido creado como un programa de aplicacién, es
decir, consiste en un editor de cédigo, un compilador, un depurador y un constructor de interfaz gréafica. Un
IDE provee un marco de trabajo amigable para la mayoria de los lenguajes de programacién y en algunos
casos puede funcionar como un sistema en tiempo de ejecucién en donde se permite utilizar el lenguaje

de programacion en forma interactiva, sin necesidad de trabajo orientado a archivos de texto.

Entre los entornos integrados de desarrollo se encuentran los siguientes:
e Eclipse
e VisualStudio.NET
e NetBeans
e SharpDevelop
e Zend Studio
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Eclipse

Eclipse es un IDE desarrollado originalmente por IBM de codigo abierto y multiplataforma para desarrollar
aplicaciones robustas. El IDE de Eclipse emplea varios complementos para proporcionar todas sus
funcionalidades a diferencia de otros entornos donde estas estan incluidas en el propio IDE por defecto,
las necesite el usuario o no. Provee al programador marcos de trabajo para desarrollar aplicaciones
graficas, definicion y manipulacion de modelos de software, aplicaciones Web, etc. Por ejemplo, el
Entorno de Edicion de Graficos (GEF de su significado en inglés Graphic Editing Framework) es un
complemento de Eclipse para el desarrollo de editores visuales que pueden ir desde procesadores de
texto "lo que ves es lo que obtienes" (wysiwyg de su significado en inglés “What You See Is What You

Get”) hasta editores de diagramas UML, interfaces graficas para el usuario, etc.

Entre las caracteristicas principales de Eclipse se encuentran:
o Editor de texto.
e Compilacion en tiempo real.
¢ Pruebas unitarias con Junit.
e Control de versiones con CVS (Concurrent Versions System).
e Integracion con Ant.
e Asistentes wizards para la creacién de proyectos, clases, etc.
e Refactorizacion de codigo.
¢ Mediante varios complementos es posible afiadir control de versiones con Subversion e integracién

con Hibernate.

NetBeans

NetBeans IDE es una herramienta para programadores de codigo abierto escrito en Java usando la
plataforma NetBeans. Soporta el desarrollo de todos los tipos de aplicacién Java, tales como: JEE (Java
Platform, Enterprise Edition), Web, EJB (Enterprise JavaBeans) y aplicaciones mdéviles. Las funciones de
este IDE son provistas por médulos donde cada uno provee una funcion bien definida: soporte de Java,
edicibn o soporte para el sistema de control de versiones. NetBeans contiene todos los modulos
necesarios para el desarrollo de aplicaciones Java en una sola descarga, facilitandole al usuario comenzar

a trabajar inmediatamente.
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La plataforma NetBeans es una base modular y extensible usada como una estructura de integracion para
crear aplicaciones de escritorio grandes. Ofrece servicios comunes permitiéndole al desarrollador

enfocarse en la l6gica especifica de su aplicacion.

Entre las caracteristicas de la plataforma se encuentran:
¢ Administracién de las interfaces de usuario.
¢ Administracién de las configuraciones del usuario.
¢ Administracién del almacenamiento.
e Administracion de ventanas.

o Marco de trabajo basado en asistentes.

Zend Studio

Zend Studio o Zend Development Environment es un IDE orientado a desarrollar aplicaciones Web en
lenguaje PHP. Esta escrito en Java y consta de dos partes en las que se dividen las funcionalidades de
parte del cliente y las del servidor. Las dos partes se instalan por separado, la del cliente contiene la
interfaz de edicién y la ayuda. Permite, ademas, hacer depuraciones simples de scripts, aunque para
disfrutar de toda la potencia de la herramienta de depuracién habra que disponer de la parte del servidor,
gue instala Apache y el médulo PHP o en caso de que estén instalados, se configuran para trabajar

juntos.

1.8 Fundamentacion de la metodologia y herramienta de modelado a utilizar

Se considera a RUP dentro de las metodologias estudiadas como la mas Optima para modelar el sistema
debido a las grandes potencialidades que presenta para el andlisis, implementaciéon y documentaciéon de
sistemas orientados a objetos. Esta disefiado para adaptarse a las necesidades del proyecto o instituciéon
gue lo esté utilizando. Otra de las caracteristicas favorables que ofrece RUP es que permite mantener
desde sus propios inicios una documentacion profunda y detallada de todo el proceso en sentido general,
planificar todas las etapas del desarrollo lo que es de gran importancia para el trabajo con equipos
grandes y para la realizacién de proyectos complejos. Su caracteristica de ser iterativo e incremental
permitira ir perfeccionado el software en cualquier momento del desarrollo teniendo en cuenta la

variabilidad de las necesidades del cliente.
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La herramienta para el modelado de dicho sistema, es el Visual Paradigm, ya que a pesar de ser un
software privativo, la UCI adquirié la licencia y lo tiene como politica de herramienta CASE a utilizar. Por
sus caracteristicas, cubre todo el ciclo de vida de un proyecto, permite establecer una trazabilidad real
entre el modelo (analisis y disefio) y el cddigo ejecutable, posee una herramienta llamada Team
Framework que facilita el trabajo colaborativo en el que todos los agentes tienen sus propias vistas de
informacion y utilizan un lenguaje comun para comprender y comunicar la estructura y funcionalidad del
sistema, permite generar a partir del modelado cédigo PHP 5 que es el lenguaje de programacion
propuesto para la elaboracion del sistema.

1.9 Fundamentacién de las tecnologias, lenguajes y herramientas a utilizar

Hasta ahora se han analizado varios aspectos que son importantes a la hora de fundamentar cual o

cuales son las tecnologias que se utilizaran en el desarrollo de la nueva version de Akademos.

Este sistema forma parte de los proyectos de la universidad que se rigen por los lineamientos generales
que son especificados por la Direccién de Informatizacion, la cual se encarga entre otras cosas, de
estandarizar el uso de las tecnologias en los sistemas que son desarrollados.

El lenguaje a utilizar en el desarrollo de la propuesta de solucién es PHP por sus sobradas ventajas sobre
Perl o JSP en cuanto a facilidad a la hora de utilizarlo y por ser mucho mas liviano. Es uno de los
lenguajes para la Web mas popular, tiene una comunidad muy grande de desarrolladores, el precio para
utilizarlo es cero, es cédigo abierto, por lo que si se desea agregar o modificar algo para obtener un

funcionamiento de acuerdo a las necesidades de cualquier usuario puede hacerse con total libertad.

Para un mejor rendimiento y velocidad en los tiempos de respuesta de la aplicacion se definié utilizar

AJAX y para las validaciones del lado del cliente el lenguaje JavaScript.

Como SGBD de software libre se decidié utilizar PostgreSQL, ya que es el mas recomendado para
sistemas que tengan alta concurrencia y que manejen gran cantidad de informacion como es el caso de la
aplicacion en cuestion. Otra razon por la cual se seleccion6 este SGBD es que facilita el trabajo con
procedimientos almacenados y consultas, ademas que brinda una estabilidad muy alta y una gran

seguridad de los datos.
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Como servidor Web se usara Apache debido a que es el servidor mas utilizado a nivel mundial y provee
un alto grado de calidad y fortaleza para las implementaciones que utilizan el protocolo HTTP. Ademas,

soporta el lenguaje PHP que es el que sera usado en la implementaciéon de Akademos.

Se usara NetBeans como IDE ya que es un producto de cédigo abierto que ayuda a los equipos de
desarrollo a utilizar las mejores practicas y estdndares de la industria del software para la productividad
general del grupo, incluye estandares de la industria de software ampliamente aceptados, ademas de que

se puede generar informes en HTML.

Para programar la capa de presentacion se usara el Ext JS pues permite crear interfaces de usuarios muy
amigables y funcionales de una manera intuitiva. Se utilizard el marco de trabajo Zend Framework para
programar la capa de negocio, debido a que facilita disefiar su estructura de componentes con pocas
dependencias. Esto trae consigo que los desarrolladores utilicen componentes individualmente los cuales
forman una potente y extensible aplicacién Web al ser combinados. Se utilizard como capa de abstracciéon
de base de datos el marco de trabajo Doctrine pues presenta un gran rendimiento en ejecucion y permite

escribir de forma concisa consultas muy complejas.

1.10 Conclusiones
En este capitulo se detallaron las condiciones que rodean al objeto de estudio mediante los diferentes

conceptos y definiciones planteadas, esclareciendo la l6gica de negocio.

Se realiz6 un estudio detallado de varios sistemas que actualmente brindan un grupo de servicios de
gestion académica en el ambito nacional e internacional, el cual aportdé un conjunto de conocimientos

basicos sobre el estado del arte, asi como posibles ideas y mejoras a desarrollar en la nueva solucion.

Como lenguajes se usaran PHP 5.2.8, HTML, AJAX, JavaScript y UML; como SGBD: PostgreSQL 8.3.5;
como metodologia a utilizar: RUP; como servidor Web: Apache 2.2.9; como herramienta de modelado:

Visual Paradigm 3.0; como marcos de trabajo: Ext JS 2.2, Zend Framework 1.7.6 y Doctrine 1.1.
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Capitulo II: Descripcion de la solucidon propuesta

2.1 Introduccion

En este capitulo se realiza la descripcidén de los procesos del negocio que tienen que ver con el objeto de
estudio. Se detallan las necesidades reales de los clientes y se presenta la propuesta de solucién a través
de un estudio del modelo de casos de uso del negocio, las reglas del negocio y la identificacion de actores
y trabajadores. Por dltimo se presenta una propuesta del software a desarrollar, especificando los
requerimientos funcionales y no funcionales y a partir de ellos la definicion de los casos de uso del sistema

y sus descripciones.

2.2 Descripcidon de los procesos vinculados al negocio

El sistema Akademos fue desarrollado para satisfacer las necesidades de diferentes direcciones y areas
de la UCI, fundamentalmente de la Secretaria General y la Vicerrectoria de Formacion. Este sistema
abarca todos los procesos involucrados en la gestion docente de un centro de estudios superiores,
reportando eficiencia en la gestion académica de la UCI, lo cual es de vital importancia para el buen

funcionamiento.

De forma general, Akademos provee las siguientes funcionalidades:

e Posibilita al personal de secretaria de un centro de estudios superiores, mantener actualizada la
informacion asociada a la matricula, tanto administrativa como académica del centro.

e Permite mantener una version digital de los expedientes de los estudiantes de un centro de
estudios superiores, garantizando la captacién de la informacion.

o Permite a los directivos docentes la gestién efectiva de los planes de estudio presentes en un
centro de estudios superiores y cuyas definiciones sirven de base a los restantes médulos del
sistema.

e Los usuarios pueden crear de forma rapida reportes asociados a la informacion manejada por el
sistema de gestion académica, asi como unificar la generacion de todos los reportes que necesiten

el resto de los subsistemas.
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e Posibilita, a todos los involucrados en el ciclo académico, llevar eficientemente el control directo del
rendimiento de los estudiantes de forma tal que sirva de apoyo a la toma de decisiones de los
directivos académicos.

¢ Posibilita el almacenamiento de la documentacion generada por la gestién académica, viabilizando

la construccion del historial de los centros de estudios.

Estas funcionalidades estan sustentadas en un grupo de procesos que describen la gestion académica de
la UCI. Dentro del control docente se encuentran identificados los siguientes subprocesos (Ver figura 4).

Gestion de grupos docentes
(P0102)

Gestion de solicitudes de matricula
(P0101)

Evaluacion y controldocente
(P0103)

Figura 4. Esquema de procesos del Mddulo Registro y Control Docente

Gestion de solicitudes de matricula (P0101): el proceso lo inicializa el estudiante cuando le solicita a la
Vicedecana de Formacioén de su facultad adelantar una asignatura. La Vicedecana de Formacion chequea
gue el estudiante tenga vencidas las asignaturas que debe haber cursado antes de recibir la solicitada y la
aprueba o la rechaza. Una vez aprobada la solicitud son las secretarias docentes de las facultades, las
encargadas de matricular al estudiante en un grupo docente y llevar el control de los que se encuentran

adelantando.
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Gestién de grupos docentes (P0102): el proceso lo inicializa la Secretaria General de la universidad
cuando le indica a las secretarias docentes de las facultades que se va a realizar el cierre de semestre, o
sea, se va a llevar a cabo el cambio de periodo. Las secretarias docentes inmediatamente revisan que
todos los estudiantes tengan sus notas pasadas ya sea en asignaturas basicas u optativas y mueven de
grupo docente a los estudiantes que ellas estimen pertinente. Piden a los profesores las actas finales de
las asignaturas, las cuales son archivadas en secretaria, obteniendo como principales artefactos las actas
de examen final de las asignaturas y el informe de promocion y retencién. Una vez cambiado el periodo
tienen un tiempo determinado para generar los grupos docentes que corresponden al semestre, en
dependencia de los planes de estudio y las asighaturas que estos tengan asociadas y matricular o eliminar
estudiantes de acuerdo a las necesidades. Es tarea de las secretarias docentes una vez concluido el
curso escolar desubicar de los grupos docentes a los estudiantes que suspendieron alguna asignatura y
ubicar a aquellos que el Decano otorga licencia especial.

Evaluacién y control docente (P0103): este proceso se divide en varios subprocesos que siguen
determinado flujo de trabajo. La funcion fundamental comienza cuando al estudiante se le registra una
evaluacion, una asistencia o cuando solicita participar en un examen de premio o que se le acredite una
bonificacion. El profesor es el encargado de registrar las evaluaciones de los estudiantes que son
matricula de su grupo, asi como la asistencia a los turnos de clases y en el caso de los injustificados

especificar el argumento.

Los examenes de premios son lanzados mediante una convocatoria por la Vicerrectora de Formacién a
nivel central. El estudiante se dirige al profesor de la asignatura en la cual fue lanzada la convocatoria y
este confecciona un listado con los estudiantes que desean presentarse y lo entrega a la secretaria
docente de su facultad. La secretaria es la encargada de verificar que el estudiante haya aprobado todas
las asignaturas del semestre en ordinario y cerrado con cinco puntos la asignatura a la cual quiere
presentarse a examen de premio. Una vez revisado estos aspectos el listado de los aprobados es enviado
y los estudiantes se presentan al examen. Los tres primeros lugares son a los que se les acredita una
nota; esto se hace mediante la revision de la resolucion ministerial que especifica la calificacién que debe
ser otorgada al estudiante de acuerdo al lugar obtenido. Esta nota es archivada en el Acta de Examen de

Premio y se adjunta al Acta de Examen Final de la asignatura.
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En el caso de las bonificaciones, el estudiante se presenta en secretaria docente con un documento que
avale su participacién en un evento. La secretaria verifica la autenticidad del documento y aprueba si es
valido o no. Se revisa la resolucion para ver el valor de la nota que se le registra al estudiante, la cual

suma a su promedio general.

2.3 Descripcion de las reglas del negocio

“Las reglas de negocio describen politicas que deben cumplirse o condiciones que deben satisfacerse,
puesto que regulan algin aspecto del negocio. El proceso de especificacion implica que hay que
“identificarlas” dentro del negocio, “evaluar” si son relevantes dentro del campo de acciéon que se esta

modelando e “implementarlas” en la propuesta de solucién “[8].

Se identificaron las siguientes reglas que deben seguirse en el andlisis y disefio de la aplicacion, a fin de

respetar y garantizar las restricciones que existen en el negocio:

1. Un estudiante recibe todas las asignaturas que le corresponde recibir en el semestre del afio en
gue se encuentre ubicado, excepto las que haya cursado anteriormente.

2. Para poder adelantar una asignatura debe solicitarlo y haber vencido todas las asignaturas que la
preceden.

3. Las notas finales obtenidas por los estudiantes, en cada una de las asignaturas cursadas, son
archivadas permanentemente.

4. Los estudiantes suspensos pueden ser reubicados nuevamente en otro grupo, solo si les fue
otorgada la repitencia.
Los grupos docentes solo pueden ser creados por las secretarias docentes.
El profesor sélo puede ingresar la nota de una evaluacion y la asistencia a los estudiantes del
grupo que le imparte clases.
Para crear un grupo docente los estudiantes tienen que estar en estado de matriculados.
Para acreditar la nota de un examen de premio el estudiante tiene que haber vencido todas las
asignaturas del semestre en ordinario y terminar con cinco puntos la asignatura que quiere realizar

el examen de premio.
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9. Un estudiante no puede pertenecer a dos grupos docentes de la misma asignatura.

10. Los estudiantes que se incluyan en el registro de una asignatura, son los que pertenecen a ese
grupo docente.

11. Para crear un grupo docente tiene que tener al menos un estudiante.

12. La cantidad de estudiantes incluidos en un grupo docente es la matricula de ese grupo docente.

2.4 Modelo del negocio

El modelo del negocio se realiza con el propésito de comprender las caracteristicas y actividades que se
llevan a cabo en el contexto a automatizar. En él, se modelan los clientes y trabajadores del negocio y su

interaccion con los procesos y objetos que lo componen.

2.4.1 Actores del negocio
“Los actores de un negocio representan el rol que juega un determinado individuo, entidad, organizacion,
maquina o sistema de informacién externos al interactuar con el negocio para beneficiarse de sus

resultados®[8]. A continuacién se muestran los actores del negocio en la siguiente tabla.

Tabla 2.1. Actores del negocio

Actores del negocio Justificacién

Se beneficia con las actividades que son salidas de los procesos Gestion de
solicitudes de matricula (P0101) y Evaluacién y control docente (P0103).

En el proceso Gestién de solicitudes de matricula (P0101) es quien solicita la
Estudiante matricula en una asignatura de adelanto.

En el proceso Evaluacién y control docente (P0103) es a quien se le registra
una evaluacion, una asistencia, se le acredita una nota de examen de premio y

se le acredita una bonificacion.

Interviene en el proceso Gestion de grupos docentes (P0102), pues inicializa las
Secretaria General actividades que constituyen salidas a este proceso. Se beneficia con la

realizacion de este.

) B Interviene en el proceso Evaluacion y control docente (P0103), pues es quien
Vicerrectora de Formacion ) ) ] ]
lanza la convocatoria para realizar el examen de premio de una asignatura.
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2.4.2 Trabajadores del negocio
“Un trabajador del negocio representa un rol que juega una persona (0 grupo de personas), una maquina
0 un sistema automatizado actuando en el negocio” [8]. Se encuentran relacionados con las entidades del

negocio, relaciones que se expresan en el diagrama de objetos del negocio que se modela en el Anexo 1.

Tabla 2.2. Trabajadores del negocio
Trabajadores del negocio Justificacion

Es responsable de chequear que los estudiantes que soliciten adelantar una
Vicedecana de Formacion asignatura tengan vencidas las asignaturas que deben haber cursado antes de

recibir la solicitada y aprobar o rechazar la solicitud.

Es la encargada de matricular un estudiante en un grupo docente y llevar el
control de los que se encuentran adelantando asignaturas. Es responsable de
revisar que todos los estudiantes tengan sus notas pasadas ya sea en
asignaturas basicas u optativas, generar los grupos docentes
correspondientes a un semestre, matricular o eliminar estudiantes de un grupo
Secretaria Docente . . : .
docente, desubicar los estudiantes que suspendieron alguna asignatura
culminado el curso escolar y ubicar a aquellos que le fue otorgada licencia
especial. Verifica las condiciones para que un estudiante pueda presentarse a
examen de premio, verifica la autenticidad del documento para acreditar las

bonificaciones y pasa la nota de ambos conceptos.

Es el encargado de pasar las notas de los estudiantes y la asistencia de estos

Profesor . ., . . .
oteso en el registro de evaluacién y de asistencia respectivamente.

2.4.3 Diagrama de los de casos de uso del negocio

“Un caso de uso del negocio representa un proceso de negocio, por lo que se corresponde con una
secuencia de acciones que producen un resultado observable para ciertos actores del negocio” [8]. A
continuacion (Ver figura 5) se muestran los distintos casos de uso que fueron identificados en el negocio.

Sus diagramas de actividades se encuentran modelados en el Anexo 2.
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Controlar Asistenci

Controlar Evaluacié

Estudiante

Acreditar Bonificacié Solicitar Asignatura de Ade

i Acreditar Premio

Vicerrectora de Formacion

C Period
Crear Grupo Docen @

Secretaria General

Figura 5. Diagrama de los casos de uso del negocio

2.4.4 Descripciones textuales de los casos de uso del negocio
Los casos de uso del negocio describen las actividades que se llevan a cabo en el negocio a partir de una
secuencia de eventos donde se especifica la interaccion de los actores del negocio con los procesos del

mismo. A continuacién se describen detalladamente los casos de uso del negocio.
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Tabla 2.3. Caso de uso “Solicitar Asignatura de Adelanto”

Caso de Uso:

Solicitar Asignatura de Adelanto

Actores:

Estudiante (Inicia)

Trabajadores:

Secretaria Docente, Vicedecana de Formacion

Resumen:

El estudiante se dirige a la Vicedecana de Formacion de su facultad para solicitar
adelantar una asignatura. La Vicedecana de Formacién chequea que el estudiante
tenga vencidas las asignaturas que debe haber cursado antes de recibir la solicitada y
culmina cuando la solicitud es aprobada o rechazada y las secretarias docentes

matriculan al estudiante en un grupo docente.

Precondiciones:

El estudiante debe haber vencido las asignaturas que preceden a la solicitada.

Flujo Normal de Eventos

Accién del Actor

Respuesta del Negocio

1. El estudiante solicita adelantar una asignatura.

2. La Vicedecana de Formacién chequea que el
estudiante tenga vencidas las asignaturas que preceden
a la solicitada.

3. La Vicedecana de Formacion obtiene los resultados de
la verificacion del estudiante.

4. La Vicedecana de Formacién informa al estudiante
que puede adelantar la asignatura.

5. La Vicedecana de Formacién le indica a las
secretarias docentes que la solicitud fue aprobada.

6. Las secretarias docentes ubican al estudiante en un

grupo docente.

Flujos Alternos

Accion del Actor

Respuesta del Negocio

4. La Vicedecana de Formacién informa al estudiante

que no puede adelantar la asignatura.

Poscondiciones -
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Tabla 2.4. Caso de uso “Cerrar Periodo”

Caso de Uso: Cerrar Periodo

Actores: Secretaria General (Inicia)

Trabajadores: Secretaria Docente, Profesor

Resumen:

La Secretaria General indica a las secretarias docentes de las facultades que se va a
realizar el cierre de semestre. Las secretarias pasan las notas de los estudiantes que
aun tengan alguna nota pendiente, piden a los profesores las actas finales de las
asignaturas, las cuales son archivadas en secretaria, obteniendo como principales

artefactos las Actas de Examen Final y el Informe de Promocion y Retencion.

Precondiciones: -

Flujo Normal de Eventos

Accioén del Actor

Respuesta del Negocio

1. La Secretaria General indica que se va a llevar a

cabo el cierre de semestre.

2. Las secretarias docentes pasan las notas de los
estudiantes que alin tengan notas pendientes.

3. La secretaria docente solicita el acta de evaluacion al
profesor.

4. El profesor consulta el registro de evaluacion para
obtener las notas finales de los estudiantes.

5. El profesor crea el Acta de Examen Final poniendo
las notas finales de los estudiantes.

6. El profesor pasa el Acta de Examen Final a la
secretaria docente.

7. La secretaria docente archiva las Actas de Examen

Final para realizar el cierre.

8. La secretaria docente obtiene el Informe de

Promocién y Retencion.

Flujos

Alternos

Accién del Actor

Respuesta del Negocio

Poscondiciones -
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Tabla 2.5. Caso de uso “Controlar Asistencia”

Caso de Uso:

Controlar Asistencia

Actores:

Estudiante (Inicia)

Trabajadores:

Profesor

Resumen:

El estudiante se presenta al aula y el profesor registra la asistencia, contabilizando
la presencia de cada estudiante, asi como los que no estan presentes, de los cuales

reconoce el motivo de la ausencia.

Precondiciones:

Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Negocio

1. El estudiante se presenta en el aula. 2. El profesor busca el registro de asistencia.

3. El profesor materializa en el registro de
asistencia el tipo de actividad docente.
4. El profesor localiza al estudiante.

5. El profesor pregunta por el estudiante.

6. El estudiante responde.

7. El profesor reconoce la asistencia en el
registro.

Flujos Alternos

Accion del Actor Respuesta del Negocio
1. El estudiante no se presenta en el aula. 5. El profesor pregunta motivo de ausencia.
6. El estudiante alega motivo. 7. El profesor registra la ausencia y el motivo en
el registro.

Poscondiciones

Tabla 2.6. Caso de uso “Controlar Evaluacion”

Caso de Uso:

Controlar Evaluacion

Actores:

Estudiante (Inicia)

Trabajadores:

Profesor

Resumen:

El estudiante realiza una evaluacion y culmina cuando el profesor califica y
pasa la nota al registro de evaluacion.

Precondiciones:
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Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Negocio

1. El estudiante realiza una evaluacion. 2. El profesor estima resultado dependiendo de la

respuesta del estudiante.

3. El profesor busca en el registro y registra la
actividad docente.

4. El profesor localiza al estudiante en el registro.
5. El profesor escribe la nota en el registro.

6. El profesor comunica la nota al estudiante.

Poscondiciones

Tabla 2.7. Caso de uso “Acreditar Premio”

Caso de Uso:

Acreditar Premio

Actores:

Estudiante, Vicerrectora de Formacion (Inicia)

Trabajadores:

Secretaria Docente, Profesor

Resumen:

Los examenes de premios son lanzados mediante una convocatoria por la
Vicerrectora de Formaciéon. El estudiante solicita al profesor que quiere
presentarse a examen de premio. La secretaria hace las verificaciones
pertinentes y envia un listado con los aprobados y los estudiantes se
presentan al examen. El caso de uso culmina cuando se le pasa la nota al
estudiante, la cual queda archivada en el Acta de Examen de Premio que se

adjunta al Acta de Examen Final de la asignatura.

Precondiciones:

El estudiante debe haber culminado las asignaturas del semestre en ordinario
y con cinco puntos la asignatura a la cual quiere presentarse a examen de
premio.

Flujo Normal de Eventos

Vicerrectora de Formacion Estudiante Respuesta del Negocio

1. La Vicerrectora de Formacién emite una | 2. El estudiante confirma su | 3. El profesor confecciona un

convocatoria para examen de premio. participaciéon con el profesor | listado con los estudiantes que
de la asignatura. desean presentarse a examen de
premio.

4. El profesor entrega el listado a
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la secretaria docente.

5. La secretaria verifica que los
estudiantes cumplan con las
condiciones  necesarias  para
presentarse al examen de premio.
6. La secretaria docente envia el

listado de los estudiantes.

7. La Vicerrectora de Formacion indica | 8. El estudiante realiza el

aplicar el examen. examen de premio.
9. La Vicerrectora de Formacion indica 10. El profesor revisa el examen y
revisar el examen de premio. envia resultados de los tres

primeros lugares.

11. La secretaria docente consulta
la resoluciébn que indica qué
puntuacion recibe el estudiante de
acuerdo al lugar.

12. La secretaria docente llena el

Acta de Examen de Premio.

13. El estudiante firma el Acta | 14. La secretaria docente adjunta
de Examen de Premio. el Acta de Examen de Premio al
Acta de Examen Final de la

asignatura.

Flujos Alternos

Accioén del Actor Respuesta del Negocio

5. El estudiante no cumple con las condiciones

para realizar el examen de premio.

10. No hay aprobados en el examen de premio.

Poscondiciones -
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Tabla 2.8. Caso de uso “Acreditar Bonificacion”

Caso de Uso: Acreditar Bonificacién
Actores: Estudiante (Inicia)
Trabajadores: Secretaria Docente

El estudiante se presenta en secretaria con un documento que avale su
participacion en un evento. La secretaria verifica la autenticidad del

Resumen: ) . o
documento y aprueba si es valido o no. El caso de uso finaliza cuando se le
acredita la nota al estudiante.

Precondiciones: El estudiante tiene que presentar el documento que prueba la bonificacion.

Flujo Normal de Eventos

Accioén del Actor Respuesta del Negocio

1. El estudiante presenta documento que avale su | 2. La secretaria verifica la autenticidad del
participacién en un evento. documento.
3. La secretaria docente consulta la resolucion
ministerial.

4. La secretaria docente acredita la bonificacion.

Flujos Alternos

Accioén del Actor Respuesta del Negocio

3. El documento no es valido.

Poscondiciones -

Tabla 2.9. Caso de uso “Crear Grupo Docente”

Caso de Uso: Crear Grupo Docente
Actores: Secretaria General (Inicia)
Trabajadores: Secretaria Docente

La Secretaria General le indica a la secretaria docente que se va a realizar el
cambio de periodo. La secretaria verifica que todos los estudiantes tengan sus
Resumen: notas pasadas, matriculan o eliminan estudiantes de acuerdo a las
necesidades y culmina cuando se crean los grupos docentes al inicio del

semestre.

o Todos los estudiantes pertenecientes a una facultad tienen que tener sus
Precondiciones: )
notas pasadas y estar en estado de matriculados.
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Flujo Normal de Eventos

Accion del Actor Respuesta del Negocio

1. La Secretaria General indica que se va a llevar a cabo el | 2. La secretaria docente pasa las notas de los
cambio de periodo. estudiantes que tengan notas pendientes.

3. La secretaria docente matricula o elimina de
los grupos docentes a los estudiantes que
estimen pertinente.

4. La secretaria docente desubica de los grupos
docentes a los estudiantes que suspendieron
alguna asignatura.

5. La secretaria docente ubica en los grupos

docentes a los estudiantes de licencia especial.

Poscondiciones -

2.5 Modelado del sistema
Con el conocimiento adquirido hasta el momento sobre los conceptos que rodean al campo de accién, se
pueden analizar las caracteristicas que debe tener el sistema para que se cumplan los objetivos

planteados al inicio. Para ello se identifican los requisitos funcionales y no funcionales.

2.5.1 Requerimientos funcionales

“Los requisitos funcionales son capacidades o condiciones que el sistema debe cumplir’ [9]. Especifican
acciones que el sistema debe ser capaz de realizar, sin tomar en consideracion ningun tipo de restriccion
fisica, de manera que especifican el comportamiento de entrada y salida del sistema y surgen de la razén
fundamental de la existencia del producto. A continuacion se listan las funcionalidades que a partir de los
procesos de negocio estudiados y las actividades a automatizar fueron identificadas. Para una mayor

comprension del lector ver especificacion de los requisitos en el Anexo 3.

RF 1. Crear Grupo Docente

RF 2. Modificar Grupo Docente

RF 3. Eliminar Grupo Docente
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RF 4. Matricular Grupo Docente

RF 5. Desmatricular Grupo Docente

RF 6. Consultar Grupo Docente

RF 7. Solicitar Asignatura de Adelanto

RF 8. Aprobar Solicitud de Adelanto de Asignatura
RF 9. Rechazar Solicitud de Adelanto de Asignatura
RF 10. Controlar Asistencia

RF 11. Modificar Control Asistencia

RF 12. Eliminar Control Asistencia

RF 13. Mostrar Registro de Asistencia

RF 14. Controlar Evaluacion

RF 15. Modificar Control Evaluacion

RF 16. Mostrar Registro de Evaluacion

RF 17. Acreditar Crédito Premio

RF 18. Modificar Crédito Premio

RF 19. Eliminar Crédito Premio

RF 20. Acreditar Crédito Bonificacion

RF 21. Modificar Crédito Bonificacion

RF 22. Eliminar Crédito Bonificacion

RF 23. Asignar Profesor a Grupo Docente

Capitulo II: Descripcion de la solucion propuesta
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RF 24.

RF 25.

RF 26.

RF 27.

RF 28.

RF 29.

RF 30.

RF 31.

RF 32.

RF 33.

RF 34.

RF 35.

RF 36.

RF 37.

RF 38.

RF 39.

RF 40.

RF 41.

RF 42.

RF 43.

Mostrar Expediente del Estudiante
Generar Grupo Docente Auto
Mostrar Resumen Historico
Acreditar Crédito por Actividades
Modificar Crédito por Actividades
Eliminar Crédito por Actividades
Crear Modelo de Corte

Crear Registro Asistencia

Crear Acta Examen Final

Mostrar Notas Histdricas Béasicas
Mostrar Notas Histéricas Optativas
Mostrar Notas Historicas Finales
Mostrar Hoja de Resultados Académicos
Mostrar Certificacion de Notas
Mostrar Promocién por Asignatura

Mostrar Estudiantes Pendientes

Capitulo II: Descripcion de la solucion propuesta

Mostrar Listado de Aprobados para Asignatura de Adelanto

Mostrar Promocion por Afio por Asignatura

Desubicar Profesor de Grupo Docente

Mostrar Aprobados por Convocatorias Prueba Nivel
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2.5.2 Requerimientos no funcionales

“Los requerimientos no funcionales son propiedades o cualidades que el producto debe tener. Debe

pensarse en estas propiedades como las caracteristicas que hacen al producto atractivo, usable, rapido o

confiable” [9]. Entre los requerimientos no funcionales del sistema propuesto se encuentran:

Usabilidad:

Facilidad de uso por parte de los usuarios: el sistema debe presentar una interfaz amigable que
permita la facil interaccion con el mismo y llegar de manera rapida y efectiva a la informacién
buscada. Debe, ademas, ser una interfaz de manejo cémodo que posibilite a los usuarios sin
experiencia una rapida adaptacion.

Especificacion de la terminologia utilizada: el sistema debe adaptarse al lenguaje y términos
utilizados por los clientes en la rama abordada con vista a una mayor comprension por parte del
cliente de la herramienta de trabajo.

Emplear perfiles de usuario: diferenciar las interfaces y opciones para los usuarios que accedan al
sistema con diferentes roles (secretaria general, secretaria docente, administrador, estudiantes,
etc.).

Menus: el sistema debe presentar una serie de menus tanto laterales como desplegables que
permitan el acceso rapido a la informacion por parte de los usuarios, aprovechando asi las

potencialidades de estas estructuras.

Seguridad:

Seguridad de la base de datos: la base de datos debera estar fraccionada en esquemas que
permitan un mejor uso de la informacién y la divisiébn de forma ldgica de las funcionalidades del
sistema, trayendo consigo ademas la proteccién de la informacién al ocurrir un incidente sobre una
parte de la base de datos. El SGBD escogido debe presentar facilidades de administracion de roles
y usuarios restringiendo el acceso a los datos.

Servicios Web restringidos: los servicios Web que brinde el sistema deben estar restringidos a

grupos de usuarios definidos y aprobados previamente.
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e Politicas de seguridad por usuarios y roles: el sistema debe contar con un grupo de politicas de
accesibilidad a las diferentes funcionalidades del mismo en dependencia del nivel de autorizacién
gue presente un usuario determinado.

e Autenticacion basada en dos niveles: el sistema debe tener la posibilidad de, en caso que no exista
un Directorio Activo, gestionar usuarios y roles, asi como las prioridades y niveles de acceso en los
mismos.

e Registro sistematicos de incidencias: el sistema debe ser capaz de registrar el accionar del
usuario, asi como permitir auditorias y examenes de las trazas tanto en tiempo real como en
histéricos. Se precisa un monitor de incidencia para la visualizacion y tratamiento de las mismas.

e Alta proteccion de los datos: al estar trabajando con informacién sensible, se hace necesario una
alta proteccion de los datos a nivel de aplicacién y de trafico por la red, para tal fin se ha definido
ademas la seguridad en varios niveles dentro de la aplicacion: nivel de interfaz, nivel de acceso a

datos y nivel de base de datos.
Rendimiento:

e Escalabilidad: el sistema debe ser capaz de mantener un rendimiento apropiado y una estabilidad
adecuada al gestionar amplios volumenes de datos, asi como de permitir la incorporacién de
nuevas funcionalidades adaptandose de manera natural a los procesos de gestibn que se

requieran.
Hardware:

e Para el desarrollo: PC Intel Pentium 4 o superior, CPU 3GHZ o superior, 512 MB RAM o superior,
160 GB HDD o superior.

e Para explotacion del cliente: PC Pentium 3 o superior, CPU 133 MHZ o superior, 128 RAM minimo
512 RAM recomendada o superior.

e Para explotacion del servidor: CPU Dual Core 2.0 GHZ o superior, memoria RAM de 4 GB
(recomendado 6 GB), 250 GB HDD.
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Software:

e Para el cliente: sistema operativo con interfaz gréfica y conexion a red. Navegador Web: (Mozilla
FireFox _ recomendado).

e Para el servidor: sistema operativo Linux; Ubuntu Server 7.10 o superior.

e Servidor Web: Apache 2.2.9.

e Gestor de base de datos: PostgreSQL 8.3.5.

e Software controlador de versiones: Subversion v_1.4.4 (r25188).

Restricciones de disefo:

¢ Lenguaje de programacion: PHP 5.2.8.

e El marco de trabajo base de desarrollo que se utilizara es: Zend Framework 1.7.6.

e Como IDE se empleara NetBeans 6.5.

e Como servidor Web se explotara Apache 2.2.9.

e EI SGDB debera ser PostgreSQL 8.3.5.

e El disefio de la base de datos se realizara con DBDesigner 4.0.

e El modelado UML se haréa con Visual Paradigm 3.0.

e El sistema operativo a utilizar en el entorno de desarrollo debera ser: Windows XP SP 2 o Ubuntu
7.10 o superior.

e El repositorio principal, el entorno de prueba y el servidor de base de datos estaran montados
sobre Ubuntu Server 7.10 o superior.

Apariencia o interfaz externa e interna:

e Interfaz Web: la interfaz debera ser sencilla con colores suaves a la vista y sin cumulo de
imagenes u objetos que distraigan al cliente del objetivo de su empleo.

e Interfaz interna: la interfaz interna estard4 determinada por los desarrolladores, construyendo asi
una vista escalable de las clases o0 agrupaciones de clases que permitirAn un mejor

encapsulamiento de las funcionalidades y una mayor abstraccion modular del sistema.
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Soporte:

e Manual de usuario: el sistema debera presentar un manual de usuario, permitiendo con ello un
correcto uso de sus funcionalidades y brindarle al usuario una mayor experiencia del trabajo con el
mismo.

¢ Documentacion actualizada del grupo de desarrollo: se precisa que la documentacién del sistema
esté actualizada en todos los aspectos, fases de trabajo y ciclos de desarrollo del mismo,
permitiendo con ello un respaldo tanto ingenieril como legal del desarrollo de dicho sistema.

e Grupo de soporte y asesoria: el sistema contara con un grupo de soporte y asesoria al cliente del

producto destinado a brindar asesoria y soporte técnico al mismo.
Cuestiones legales:

e El sistema debe ser sometido a un analisis legal por parte de los abogados y personal autorizado
con vistas a declarar su autenticidad y evitar restricciones legales para su uso y comercializacion;

asi mismo se debe proceder a una evaluacién y certificacion por parte del cliente del producto.

Portabilidad:

e El sistema esta basado en un disefio comercial, entiéndase en un producto propiamente dicho y no
en una solucién abierta. Al ser conceptualizado como producto debera poderse instalar, asi como

actualizar y desinstalar, sobre Linux o Windows respectivamente.

La actualizacion a la que se hace referencia vela por un conjunto de funcionalidades que se le pueden
incorporar a los médulos ya instalados del sistema, asi como otros que se le quieran agregar. Todo este

disefio modular del sistema determina un bajo acoplamiento entre las distintas entidades del mismo.

2.5.3 Actores del sistema

“Cada trabajador del negocio (inclusive si fuera un sistema ya existente) que tiene actividades a
automatizar es un candidato a actor del sistema. Si algun actor del negocio va a interactuar con el
sistema, entonces también sera un actor del sistema. Los actores del sistema no son parte de él, pueden
intercambiar informacion con él, ser un recipiente pasivo de informacion y representar el rol que juega una

0 varias personas, un equipo o un sistema automatizado“[9].
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Tabla 2.10. Actores del sistema

Actores del sistema Justificacion

Es la persona encargada de solicitar asignaturas de adelanto y el principal
Estudiante beneficiado en la realizacion de las funcionalidades: mostrar registro de
evaluaciones, mostrar registro de asistencias y mostrar expediente académico.

Es la persona encargada de generar y controlar el registro de asistencias y
Profesor evaluaciones de los grupos docentes a los que imparte clases. Generar el Acta
de Examen Final, el modelo de corte y consultar cualquier grupo docente.

Es la persona encargada de la gestibn de los grupos docentes, acreditar
premios, bonificaciones, créditos por actividades, la asignacién y desubicacién
_ de los profesores de un grupo y aprobar o rechazar las solicitudes de
Secretaria Docente ] ] )
asignaturas de adelanto hechas por los estudiantes. Puede ver la hoja de los
resultados académicos de un estudiante, el resumen histérico, la certificacion de

notas, entre otros reportes.

2.5.4 Diagrama de los casos de uso del sistema

“Los casos de uso son artefactos narrativos que describen, bajo la forma de acciones y reacciones, el
comportamiento del sistema desde el punto de vista del usuario. Por lo tanto, establece un acuerdo entre
clientes y desarrolladores sobre las condiciones y posibilidades (requisitos) que debe cumplir el sistema”
[9]. Para una mejor comprension del sistema la relacion entre los actores del sistema se representa a
través de un catalogo de actores (Ver figura 6) y los casos de uso se representan agrupados por paquetes

(Ver figura 7).
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—X

Estudiante
<+———
P
Usuario Secretaria Docente
. ° <——

Trabajador %

O yp:p v ih
Profesor

Figura 6. Catdlogo de actores del sistema

En la siguiente figura se muestra el diagrama de paquetes de los casos de uso del sistema:

—

Gestionar Informacion

] ]

Consultar Informacién Generar Informacion

Figura 7. Diagrama de paquetes de los casos de uso del sistema
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El paquete “Gestionar Informacion” contiene los siguientes casos de uso:

% Solicitar Asignatura Adelanto

Estudiante
Gestionar Control Asistencia % Gestionar Registro Evaluacion
Profesor

Gestionar Grupo Docente
Gestionar Matricula Grupo Docente

Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura

Asignar Profesor a Grupo Docente
Generar Grupo Docente Auto Secretarta Docente Desubicar Profesor de Grupo Docente

Gestionar Crédito Bonificacién Gestionar Crédito por Actividades Gestionar Crédito Premio

Figura 8. Diagrama de casos de uso. Paquete “Gestionar Informacion”

El paquete “Generar Informacion” contiene los siguientes casos de uso:

Generar Modelo de Corte

Generar Acta de Examen Final % Generar Registro Asistencia
Trabajador

Figura 9. Diagrama de casos de uso. Paquete “Generar Informacion”
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El paquete “Consultar Informacién” contiene los siguientes casos de uso:

Consultar Grupo Docente Mostrar Registro de Evaluacion
Mostrar Expediente del Estudiante % Mostrar Registro de Asistencia
Usuario

Mostrar Notas Histérico Optativas Mostrar Hoja de Resultados Académicos

Mostrar Notas Historico Basicas i Mostrar Resultados por Convocatorias Prueba Nivel

Secretaria Docente
Mostrar Notas Finales Historicas )< — (Mostrar Listado para Asignatura de Adelanto
Mostrar Certificacion de Notas Mostrar Promocién por Asignatura
Mostrar Estudiantes Pendientes

Mostrar Resumen Histérico Mostrar Promocion por Afio por Asignatura

Figura 10. Diagrama de casos de uso. Paguete “Consultar Informacion”

“Para priorizar los casos de uso, es necesario determinar cudles casos de uso son necesarios para el
desarrollo en las primeras iteraciones y cuales pueden dejarse para mas tarde” [9]. Debido a la gran
cantidad de procesos involucrados en el sistema y a su complejidad operacional, se determinaron para
desarrollar en una primera version los siguientes casos de uso criticos, que constituyen la vista de casos

de uso arquitecténicamente significativos. (Ver figura 11)
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Consultar Grupo Docente

ostrar Registro de Asistenci % Mostrar Registro d@

Usyario

Solicitar Asignatura Adelanto % Generar Acta de Examen Final

Estudiante Trabajador

|

Gestionar Registro Evaluacion % % Gestionar Matricula Grupo Docente

Gestionar Control Asistencia Profesor Secretaria Docente - Gestionar Crédito Premio
Desubicar Profesor de Grupo Docente

Gestionar Crédito por Actividades

Gestionar Grupo Docente Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura
Gestionar Crédito Bonificacion Asignar Profesor a Grupo Docente

Figura 11. Vista de casos de uso arquitectonicamente significativos

2.5.5 Descripciones abreviadas de los casos de uso del sistema
La descripcion de los casos de uso del sistema permite comprender el comportamiento del sistema desde
el punto de vista del usuario. A continuacion se muestran las descripciones abreviadas de los casos de

uso del sistema, las descripciones detalladas pueden ser encontradas en el Anexo 4.

Tabla 2.11. Resumen del caso de uso “Gestionar Grupo Docente”

CuUSs-1 Gestionar Grupo Docente

Actor Secretaria Docente

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente necesita realizar una operacion sobre
determinado grupo docente. El sistema permite seleccionar las opciones crear, modificar o
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eliminar un grupo docente. El caso de uso finaliza al concluir las acciones correspondientes

a la opcion seleccionada.

Referencia RF1, RF2, RF3

Tabla 2.12. Resumen del caso de uso “Gestionar Matricula en Grupo Docente”
CuUSs-2 Gestionar Matricula en Grupo Docente
Actor Secretaria Docente

Descripcién

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente decide matricular uno o varios
estudiantes en un grupo docente, cambiar estudiantes de grupo docente o desmatricular
estudiantes de un grupo docente. El sistema permite realizar la opcion seleccionada

finalizando el caso de uso.

Referencia RF4, RF5
Tabla 2.13. Resumen del caso de uso “Gestionar Control Asistencia”
CuUs-3 Gestionar Control Asistencia
Actor Profesor
Descripcién El caso de uso se inicia cuando el profesor decide pasar la asistencia del grupo docente al
que imparte clases. Para ello se dirige al registro de asistencia, donde puede realizar las
acciones de pasar asistencia, modificar asistencia y eliminar asistencia. El caso de uso
finaliza cuando realice las acciones que desea y salga del sistema.
Referencia RF10, RF11, RF12
Tabla 2.14. Resumen del caso de uso “Gestionar Registro Evaluacién”
Cus-4 Gestionar Registro Evaluacion
Actor Profesor

Descripcién

El caso de uso se inicia cuando el profesor decide gestionar una evaluacion, el profesor
puede agregar evaluaciones al registro y modificarlas. El sistema muestra el registro de
evaluaciones y el caso de uso finaliza cuando realice las acciones que desea y salga del

sistema.

Referencia

RF14, RF15
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Tabla 2.15. Resumen del caso de uso “Gestionar Crédito Premio”

CUSs-5 Gestionar Crédito Premio

Actor Secretaria Docente

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacion de
acreditar, modificar o eliminar los premios de un estudiante en una asignatura. El sistema
ejecuta la accién indicada por la secretaria docente finalizando el caso de uso.

Referencia RF17, RF18, RF19

Tabla 2.16. Resumen del caso de uso “Gestionar Crédito Bonificacion”

CUS-6 Gestionar Crédito Bonificacion

Actor Secretaria Docente

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacion de
acreditar, modificar o eliminar las bonificaciones de un estudiante. El sistema ejecuta la
accion indicada por la secretaria docente finalizando el caso de uso.

Referencia RF20, RF21, RF22

Tabla 2.17. Resumen del caso de uso “Asignar Profesor a Grupo Docente”
Cus-7 Asignar Profesor a Grupo Docente
Actor Secretaria Docente

Descripcién

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacion de
asignar un profesor a un grupo docente dada una asignatura y un departamento. Si el grupo
docente ya le fue asignado al profesor, se muestra un mensaje de notificaciéon y no se le

asigna. En caso contrario, el sistema ejecuta la accién indicada terminando el caso de uso.

Referencia RF23
Tabla 2.18. Resumen del caso de uso “Desubicar Profesor de Grupo Docente”

Cus-8 Desubicar Profesor de Grupo Docente

Actor Secretaria Docente

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacion de
eliminar a un profesor de un grupo docente. El sistema ejecuta la accién indicada por la
secretaria docente terminando el caso de uso.

Referencia RF42
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Tabla 2.19. Resumen del caso de uso “Gestionar Crédito por Actividades”

Cus-9 Gestionar Crédito por Actividades

Actor Secretaria Docente

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacion de
acreditar, modificar o eliminar los créditos por actividades de un estudiante. El sistema
ejecuta la accién indicada por la secretaria docente finalizando el caso de uso.

Referencia RF27, RF28, RF29
Tabla 2.20. Resumen del caso de uso “Consultar Grupo Docente”

CUS-10 Consultar Grupo Docente

Actor Usuario

Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a
realizar la operacion de buscar los grupos docentes dada una asignatura y ver su matricula.
El sistema muestra los grupos docentes finalizando el caso de uso.

Referencia RF6

Tabla 2.21. Resumen del caso de uso “Mostrar Registro de Asistencia”
Cus-11 Mostrar Registro de Asistencia
Actor Usuario

Descripcién

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a
realizar la operacion de ver el registro de asistencia de un grupo docente. El sistema muestra

el registro de asistencia y finaliza el caso de uso.

Referencia RF13

Tabla 2.22. Resumen del caso de uso “Mostrar Registro de Evaluacion”
CuUs-12 Mostrar Registro de Evaluacion
Actor Usuario

Descripcion

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a
realizar la operacion de ver el registro de evaluacion de un grupo docente. El sistema

muestra el registro de evaluaciones y finaliza el caso de uso.

Referencia

RF16
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Tabla 2.23. Resumen del caso de uso “Generar Acta de Examen Final”

CUS-13 Generar Acta de Examen Final
Actor Trabajador
Descripcion El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente o el profesor acceden a realizar la

operacion de crear el Acta de Examen Final de una asignatura. El sistema genera el Acta de
Examen Final con los integrantes del grupo docente finalizando el caso de uso.
Referencia RF32

Tabla 2.24. Resumen del caso de uso “Solicitar Asighatura Adelanto”

Cus-14 Solicitar Asignatura Adelanto
Actor Estudiante
Descripcion El caso de uso se inicia cuando el estudiante accede a realizar la operacién de solicitar

adelantar una o varias asignaturas basicas. El sistema muestra la lista de las asignaturas
gue de acuerdo a la precedencia y el curso académico el estudiante puede adelantar. El

estudiante selecciona una o varias asignaturas terminando asi el caso de uso.

Referencia RF7

Tabla 2.25. Resumen del caso de uso “Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura”

CUSs-15 Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura
Actor Secretaria Docente
Descripcién El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacion de

aprobar o rechazar la(s) solicitud(es) de las asignaturas de adelanto. El sistema muestra el
listado de las solicitudes y la secretaria docente ejecuta la accion indicada finalizando el caso
de uso.

Referencia RF8, RF9

2.6 Conclusiones

Con la realizacién de este capitulo se inici6 el desarrollo de la propuesta de solucién, se analizaron los
procesos involucrados en el negocio, asi como la obtencion de un listado de funcionalidades que debe
tener el sistema (expresados en los requisitos funcionales) donde se obtuvieron finalmente los casos de

uso Yy los artefactos principales correspondientes a este flujo de trabajo tales como la especificacion de
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requisitos, diagramas de casos de uso y descripcién de los casos de uso. Con la determinacién de los
casos de uso, se esta en condiciones de comenzar la elaboracion del mismo, especificamente, de realizar
el analisis y disefio del sistema, partiendo siempre, por supuesto, de las funcionalidades consideradas en

este capitulo.
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Capitulo lll: Elaboracién de la solucion propuesta

3.1 Introduccion

En este capitulo se realiza una estimacion del esfuerzo mediante el método de estimacion por puntos de
casos de uso a partir de las caracteristicas de los requisitos, expresados en los casos de uso. Se modela
el andlisis y el disefio del Médulo Registro y Control Docente, los cuales son muy importantes en el
desarrollo del software ya que constituye la vista l6gica de la arquitectura. Por lo que se ajusta el resultado
de estos modelos a las tecnologias y lenguajes que seran utilizados. Se muestran las realizaciones de los
casos de uso criticos, definidos en el capitulo anterior y que van a ser incluidos en la primera iteracion del
sistema, mediante los diagramas de clases del andlisis y los diagramas de clases del disefio, expresados
en diagramas de clases Web.

3.2 Estimacion del esfuerzo

“La estimacion mediante el analisis de puntos de casos de uso es un método de estimacién del tiempo de
desarrollo de un proyecto mediante la asignacion de "pesos" a un cierto nimero de factores que lo
afectan, para finalmente, contabilizar el tiempo total estimado para el proyecto a partir de esos factores”
[10]. Mediante esta técnica existe una probabilidad de estimar el esfuerzo que el equipo de desarrollo
empleara para elaborar el sistema, a partir de las caracteristicas de sus requisitos, expresados en los
casos de uso, por lo que es decision de la universidad por las caracteristicas de los proyectos la utilizacion
de esta técnica. A continuacion, se realiza la estimacion para la primera iteracion del desarrollo donde se

detallan los pasos a seguir para la aplicacion de este método.

El primer paso para la estimacién consiste en el calculo de los puntos de casos de uso sin ajustar.
Se calcula a partir de la siguiente ecuacion:

UUCP = UAW + UUCW donde,

UUCP: puntos de casos de uso sin ajustar

UAW: factor de peso de los actores sin ajustar
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UUCW: factor de peso de los casos de uso sin ajustar

Factor de peso de los actores sin ajustar

“Este valor se calcula mediante un andlisis de la cantidad de actores presentes en el sistema y la
complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los actores se establece teniendo en cuenta en
primer lugar si se trata de una persona o de otro sistema y en segundo lugar la forma en la que el actor

interactua con el sistema” [10].

Tabla 3.1. Factor de peso de los actores sin ajustar

Actores Descripcién Complejidad Factor de Peso
Usuario
Estudiante . ,
Una persona que interactla
Trabajador con el sistema mediante una Complejo 3
Profesor

interfaz grafica.

Secretaria Docente

UAW = Sumatoria de la multiplicacion de la cantidad de actores de un tipo por su factor de peso.
Cantidad de actores de tipo complejo: 5

UAW =5*3

UAW =15

Factor de peso de los casos de uso sin ajustar

“Este valor se calcula mediante un analisis de la cantidad de casos de uso presentes en el sistema y la
complejidad de cada uno de ellos. La complejidad de los casos de uso se establece teniendo en cuenta la
cantidad de transacciones efectuadas en el mismo, donde una transaccidn se entiende como una
secuencia de actividades atémica, es decir, se efectla la secuencia de actividades completa, o no se
efectla ninguna de las actividades de la secuencia y esta representada por uno o mas pasos del flujo de
eventos principal del caso de uso, pudiendo existir mas de una transaccion dentro del mismo caso de uso”
[10].
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Tabla 3.2. Factor de peso de los casos de uso sin ajustar

Caso de Uso Descripcién Complejidad | Factor de Peso
CUS Gestionar Grupo Docente Contiene 7 transacciones. Medio 10
CUS Gestionar Matricula en Grupo ] .
Contiene 5 transacciones. ) 10
Docente Medio
CUS Gestionar Control Asistencia Contiene 7 transacciones. Medio 10
CUS Gestionar Registro ) .
] Contiene 6 transacciones. ] 10
Evaluacion Medio
CUS Gestionar Crédito Premio Contiene 7 transacciones. Medio 10
CUS Gestionar Crédito ) _
o Contiene 7 transacciones. ] 10
Bonificacion Medio
CUS Asignar Profesor a Grupo ] .
Contiene 2 transacciones. ) 5
Docente Simple
CUS Desubicar Profesor de Grupo ] )
Contiene 2 transacciones. ) 5
Docente Simple
CUS Gestionar Crédito por ] .
o Contiene 7 transacciones. ] 10
Actividades Medio
CUS Consultar Grupo Docente Contiene 4 transacciones. Medio 10
CUS Mostrar Registro de ) _
) ) Contiene 2 transacciones. ) 5
Asistencia Simple
CUS Mostrar Registro de ) _
» Contiene 2 transacciones. ) 5
Evaluacion Simple
CUS Generar Acta de Examen ) )
) Contiene 2 transacciones. ) 5
Final Simple
CUS Solicitar Asignatura Adelanto | Contiene 2 transacciones. Simple 5
CUS Aprobar_Rechazar Solicitud ] )
. Contiene 5 transacciones. ) 10
de Asignatura Medio

UUCW = Sumatoria de los casos de uso por su complejidad.
UUCW=9*10+6*5
UUCW = 120
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Finalmente, los puntos de casos de uso sin ajustar resultan

UUCP = UAW + UUCW
UUCP =15+ 120
UUCP = 135

El segundo paso es calcular los puntos de casos de uso ajustados.

UCP = UUCP * TCF * EF donde,

UCP: puntos de casos de uso ajustados
UUCP: puntos de casos de uso sin ajustar
TCF: factor de complejidad técnica

EF: factor de ambiente

Factor de complejidad técnica
Para calcular este coeficiente se analizan una serie de factores que pueden determinar la complejidad
técnica del sistema, a estos factores se les asocia un valor de 0 a 5 que determina el vinculo del mismo

con las caracteristicas deseadas para el sistema.

Tabla 3.3. Factor de complejidad técnica

Factor Descripcién Peso | Valor Asignado | Peso * Valor
T1 Sistema distribuido 2 0 0
T2 Objetivos de performance o tiempo de respuesta 1 4 4
T3 Eficiencia del usuario final 1 2 2
T4 Procesamiento interno complejo 1 3 3
T5 El cédigo debe ser reutilizable 1 5 5
T6 Facilidad de instalacion 0.5 4 2
T7 Facilidad de uso 0.5 3 15
T8 Portabilidad 2 4 8
T9 Facilidad de cambio 1 3 3
T10 | Concurrencia 1 5 5
T11 | Incluye objetivos especiales de seguridad 1 5 5
T12 Provee acceso directo a terceras partes 1 0 0
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T13 Se requieren facilidades especiales de
entrenamiento a usuarios 1 3 3

El Factor de complejidad técnica resulta:

TCF =0.6 + 0.01 * X (Peso * Valor asignado)

TCF = 0.6 + 0.01 * (0+4+2+3+5+2+1.5+8+3+5+5+0+3)
TCF=0.6+0.01*41.5

TCF =1.015

Factor de ambiente

Para calcular este coeficiente se analizan una serie de factores que pueden determinar el tiempo
requerido para el desarrollo del sistema, teniendo en cuenta aspectos como habilidades, conocimientos,
etc. de los involucrados en la realizacién del sistema. A estos factores se les asocia un valor de 0 a 5 que

determina el vinculo del mismo con las caracteristicas deseadas para el sistema.

Tabla 3.4. Factor ambiente

Factor Descripcién Peso | Valor Asignado | Valor * Peso

El Familiaridad con el modelo de proyecto utilizado 15 0 0

E2 Experiencia en la aplicacién 0.5 3 15

E3 Experiencia en orientacion a objetos 1 4 4

E4 Capacidad del analista lider 0.5 5 25

ES5 Motivacion 1 4 4

E6 Estabilidad de los requerimientos 2 2 4

E7 Personal part-time -1 0

ES8 Dificultad del lenguaje de programacion -1 2 -2

El Factor de ambiente resulta:

EF =1.4-0.03 * X (Peso * Valor asignado)
EF =1.4-0.03 * Z (0+1.5+4+2.5+4+4+0-2)
EF=1.4-0.03*14

EF =0.98

70



Capitulo IlI: Elaboracion de la solucion propuesta

Finalmente, los puntos de casos de uso ajustados resultan:
UCP = UUCP * TCF * EF

UCP =135*1.015*0.98

UCP =134.2845

El esfuerzo en horas-hombre viene dado por:
E = UCP * CF donde,

E: esfuerzo
UCP: puntos de casos de uso ajustados

CF: factor de conversién

Para calcular CF

Total g = Cantidad EF < 3 (entre E1 — E6) + Cantidad EF > 3 (entre E7, EB)
Totalge=2+0

Total gg= 2

CF = 20 horas-hombre (si Total ge < 2)
CF = 28 horas-hombre (si Total ge= 3 6 Total gg = 4)

CF = abandonar o cambiar proyecto (si Total gr = 5)

Para este tipo de proyecto 20 horas-hombre/punto de casos de uso, es decir, un punto de caso de uso

toma 20 horas-hombre.

E=UCP*CF
E =134.2845 * 20
E = 2865.69 horas-hombres

Se considera que este esfuerzo representa un porcentaje del esfuerzo del flujo de trabajo de
implementacién. Para una estimacion mas completa de la duracion total del proyecto hay que agregar a la
estimacion del esfuerzo obtenida por los puntos de casos de uso, las estimaciones de esfuerzo de las

demas actividades relacionadas con el desarrollo de software. Teniendo en cuenta los siguientes valores
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porcentuales para la distribucién del esfuerzo entre las diferentes actividades de un proyecto, que

estadisticamente se considera aceptable, se obtiene:

Tabla 3.5. Distribucién del esfuerzo

Actividad Porcentaje Horas-Hombre
Analisis 10 % 716.4225
Disefio 20% 1432.845
Implementacion 40 % 2865.69
Pruebas 15 % 1074.63375
Sobrecarga (otras actividades) 15 % 1074.63375
Total 100 % 7164.225

Esfuerzo Total (horas-hombres) 7164.225.

Para la etapa de analisis y disefio se requiere de un esfuerzo de 2149.2675 horas-hombres, si se
considera que trabajan dos personas, 48 horas como promedio en la semana, esta etapa debe terminarse

en aproximadamente 22 semanas.

3.3 Andlisis

‘Durante el analisis, se analizan los requisitos que se describen en la captura de requerimientos,
refinandolos y estructurandolos. El objetivo de hacerlo es conseguir una comprensién mas precisa de los
requisitos y una descripcion de los mismos que sea facil de mantener y que ayude a estructurar el sistema

entero, incluyendo su arquitectura” [11].

El analisis abarca las abstracciones primarias de clases y objetos, asi como los mecanismos presentes en
el dominio del problema, o sea del mundo real, no se consideran clases que definen detalles y soluciones
en el sistema de software. Las clases que se modelan refinan los requisitos funcionales obtenidos
anteriormente, son identificadas con sus relaciones y descritas en un diagrama de clases utilizando los

siguientes estereotipos:

¢ Clase interfaz: modelan la interaccion entre el sistema y sus actores.
¢ Clase controladoras: coordinan la realizacién de uno o unos pocos casos de uso, relacionando las

actividades de los objetos que implementan sus funcionalidades.
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¢ Clases entidad: modelan informacién que posee larga vida y que es a menudo persistente.

3.3.1 Diagramas de clases del analisis

En los diagramas de clases del andlisis se representan los conceptos en un dominio del problema,
representa las cosas del mundo real, no de la implementacién automatizada. En el analisis se usan los
diagramas de colaboracién, ya que el objetivo principal es identificar las funcionalidades de cada objeto y
las responsabilidades sobre ellos. En el Anexo 5 se pueden consultar los diagramas de colaboracion para
cada uno de los escenarios de los casos de usos. A continuacién se representan los diagramas de clases

del analisis, por cada realizacion de caso de uso del sistema, para su mayor comprension.

—+O —O O

Estudiante IU_Control_Docente IU_Solicitar_Asignatura_Adelanto CC_Solicitar_Asignatura_Adelanto

ol No

CE_Solicitud CE_Asignatura

Figura 12. Diagrama de clases del analisis: CUS “Solicitar Asignatura Adelanto”

( ? 0.* 1
}_O CE_Matricula
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X——0 O /gL

Secretaria Docente IU_Control_Docente IU_Aprobar_Rechazar_Solicitud CC_Gestionar_Solicitud .
CE_Asignatura

1

KD

CE_Solicitud

Figura 13. Diagrama de clases del analisis: CUS “Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura”
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CE_Persona CE_Estructura

—+0—+0— 0

Secretaria Docente  IU_Control_Docente |U_Asignar_Profesor CC_Asignar_Profesor CE_Asignatura
1

>
CE_Grupo_Docente

Figura 14. Diagrama de clases del analisis: CUS “Asignar Profesor a Grupo Docente”
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Secretaria Docente  |[U_Control_Docente |U_Desubicar_Profesor CC_Desubicar_Profesor
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Figura 15. Diagrama de clases del analisis: CUS “Desubicar Profesor de Grupo Docente”
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1 1S
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Figura 16. Diagrama de clases del analisis: CUS “Consultar Grupo Docente”
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Figura 17. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Crédito Bonificacién”
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Figura 18. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Crédito Premio”
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Figura 19. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Crédito por Actividades”
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Figura 20. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Control Asistencia”
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Figura 21. Diagrama de clases del analisis: CUS “Generar Acta de Examen Final”

77



Capitulo IlI: Elaboracion de la solucion propuesta
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Figura 22. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Grupo Docente”
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Figura 23. Diagrama de clases del analisis: CUS “Mostrar Registro de Asistencia”
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Figura 24. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Registro Evaluacién”
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Figura 25. Diagrama de clases del analisis: CUS “Gestionar Matricula en Grupo Docente”
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HON
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Figura 26. Diagrama de clases del analisis: CUS “Mostrar Registro de Evaluacion”

3.4 Disefio

En el disefio el resultado del analisis es expandido a una solucién técnica ya que se agregan nuevas
clases que proveen de la infraestructura técnica: interfaces de usuario, manejo de bases de datos para
almacenar objetos, comunicaciones con otros sistemas, etc. El disefio resulta en especificaciones
detalladas para la fase de programacion. Se modela el sistema de manera que soporte todos los

requerimientos, incluyendo a diferencia del analisis, los requerimientos no funcionales.

3.4.1 Patrones de disefio
Los patrones son soluciones a problemas recurrentes en el entorno de desarrollo. Se pueden considerar
como recetas para solucionar varias veces un problema del mismo tipo. Los desarrolladores lo usan como

una forma de reutilizar la experiencia, clasificando las soluciones con términos de comun denominacion.

En el disefio de la propuesta de solucién se tiene en cuenta un patrén clasico del disefio conocido como

arquitectura MVC que implementa Zend Framework. MVC esta formado por tres niveles:

¢ El modelo representa la informacion con la que trabaja la aplicacién, es decir, su logica de negocio.
Se encarga de la abstraccion de la légica relacionada con los datos, haciendo que la vista y las
acciones sean independientes de, por ejemplo, el tipo de gestor de bases de datos utilizado por la

aplicacion.
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e La vista transforma el modelo en una pagina Web que permite al usuario interactuar con ella.

e El controlador se encarga de procesar las interacciones del usuario y realiza los cambios
apropiados en el modelo o en la vista. Mantiene aislado al modelo y a la vista de los detalles del
protocolo utilizado para las peticiones.

En la realizacion del disefio se utilizaron ademas patrones GRASP, los cuales describen los principios
fundamentales de la asignacion de responsabilidades a objetos, patrones GOF y patrones asociados al

modelo.

Patrones GRASP utilizados

Experto: este patron se tiene en cuenta para la asignacion de responsabilidades a las clases de forma tal
gue las mismas contengan la informacién necesaria para poder ejecutar una accion especifica, o sea, el
controlador frontal le asigna responsabilidades a las clases controladoras para realizar acciones de
acuerdo a las peticiones que recibe. El uso de este patrén permitird a los objetos valerse de su propia
informacion para hacer lo que se les pide, favorece la existencia de minimas relaciones entre las clases, lo

gue permite contar con un sistema robusto y facil de mantener.

Creador: este patrén se tiene en cuenta para la asignacion de responsabilidades a las clases relacionadas
con la creacion de objetos, de forma tal que una instancia de un objeto s6lo pueda ser creada por el objeto
gue contiene la informacién necesaria para ello. Existe un Unico script PHP que crea una Unica instancia
del controlador frontal, dicho controlador frontal sélo crea instancias de las clases controladoras y estas, a
su vez, sblo crean objetos de la clase Zend_View. El uso de este patron permite crear las dependencias
minimas necesarias entre las clases, lo que favorece al mantenimiento del sistema y ofrece mejores

oportunidades de reutilizacion.

Alta cohesidn: este patrén se tiene en cuenta para realizar un disefio que evite contener clases con un alto
grado de abstraccion, que asuman responsabilidades que podian haber delegado a otros objetos o que
tengan responsabilidades muy complejas. Se disefiaron las clases de forma tal que contengan las
minimas responsabilidades necesarias y colaboren con otras para llevar a cabo una tarea. Se tienen las
clases controladoras que se encargan de ejecutar acciones de acuerdo a las peticiones que le llegan y las

clases de acceso a datos que interactian con el modelo, de forma tal que se elimina la sobrecarga de
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funcionalidades en las clases controladoras. Este patron permitirA tener clases faciles de mantener,

entender y reutilizar.

Controlador: este patrén se tiene en cuenta para realizar las asignaciones en cuanto al manejo de los
eventos del sistema y definir sus operaciones. Zend Framework contribuye a la utilizacion de este patron
ya que define un controlador frontal que implica que todas las solicitudes son dirigidas a un Unico script

PHP que se encarga de instanciarlo y redirigir las llamadas.

Bajo Acoplamiento: el acoplamiento mide la fuerza con que una clase esta conectada a otra, de esta
forma una clase con bajo acoplamiento debe tener un nimero minimo de dependencia con otras clases.
Las diferentes clases controladoras so6lo dependen de un Unico controlador frontal para realizar sus
funcionalidades. Ademas, una clase de acceso a datos s6lo depende de la clase controladora que la usa,
asi se pueden realizar cambios en cada clase de forma independiente. El uso de los patrones Experto y
Creador contribuyen al bajo acoplamiento entre las clases del sistema. Este patron se tuvo en cuenta por
la importancia que significa realizar un disefio de clases independientes que puedan soportar los cambios

de una manera facil y permitan la reutilizacion.

Patrones GOF utilizados
Decorator: este patron permite afadir funcionalidad a una clase dinamicamente. Zend Framework
implementa este patrén en la clase Zend_View, encargada de asignarle responsabilidades a objetos de

manera dindmica y configurarlos con nuevos atributos.

Singleton: garantiza la existencia de una Unica instancia para una clase y la creacion de un mecanismo de
acceso global a dicha instancia. Zend Framework posee una instancia Unica del controlador frontal

disponible mediante este patron para lograr una via de entrada Unica a las solicitudes.

Facade: este patron permite utilizar una interfaz comun para un conjunto de interfaces del mddulo,

haciendo que el mismo sea mas fécil de usar.

Factory: proporciona una interfaz para la creacion de objetos interdependientes o interrelacionados, sin
especificar sus clases concretas. Zend Framework utiliza este patron en la implementacion de un conjunto

de clases para el acceso a datos.
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Patrones del modelo utilizados

Zend Framework provee un APl para el acceso a datos conformado por un conjunto de clases que
implementan los patrones Table Data Gateway y Row Data Gateway. Estos patrones convierten el modelo
generado en una estructura altamente flexible que presenta, entre otras ventajas, una mayor escalabilidad

y portabilidad.

Row Data Gateway (RDG) asume el comportamiento de un objeto que actla como puerta de enlace a una
fila de una tabla en la base de datos; brinda objetos que representan registros de una fila en alguna tabla
de la base de datos, pero tiene la particularidad de facilitar el acceso a dichos objetos con los mecanismos
regulares de programacion del lenguaje utilizado. Cada columna en la base de datos, al emplear este
patrén, se convierte en un campo que actlla como interfaz por cada registro de datos. Por otra parte, es

posible acudir a métodos estaticos de acceso a datos, asi como a clases polimorficas.

Table Data Gateway define la estructura de acceso por registro en las entidades de la base de datos,
especifica su acceso a nivel de tabla, proponiendo un objeto que se comporte como una puerta de enlace
a cada tabla de la base de datos.

Doctrine utiliza el patron Active Record para acceder a los datos de la base de datos. Una fila en la tabla
se envuelve en una clase que implementa métodos de acceso para cada columna de la tabla, de manera
gue se asocian filas Unicas de la base de datos con objetos del lenguaje de programacion usado. Cuando
se crea uno de estos objetos, se afiade una fila a la tabla de la base de datos y cuando se modifican los

atributos del objeto, se actualiza la fila de la base de datos.

3.4.2 Diagrama de clases del disefio
La forma tradicional de modelar las clases del disefio, no es factible a la hora de disefiar una aplicaciéon
Web. Por ese motivo, se utiliza una extension de UML para Web, que se adapta a la arquitectura de este

tipo de sistemas.

Para obtener un nivel correcto de abstraccion y detalle se modelan los artefactos del sistema como las
paginas, los enlaces entre las mismas, todo el cédigo que irdn creando, asi como el contenido dindmico
de estas una vez que estén en el navegador del cliente; estos son los artefactos que se necesitan modelar

para que el desarrollador los implemente luego y obtener asi el producto final.
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Los diagramas de secuencia forman parte del modelado dinamico del sistema y proporcionan una vista

detallada de los casos de uso. Son diagramas que muestran la interaccion organizada de objetos,

mediante mensajes que se envian entre si, en una secuencia de tiempo. Son Utiles para observar la vida

de los objetos en un sistema, identificar llamadas a realizar o posibles errores del modelado estatico que

imposibiliten el flujo de informacién. En el Anexo 6 se puede consultar una representaciéon de los

diagramas de secuencia. A continuacion se representan los diagramas de clases del disefio, por cada

realizacion de caso de uso del sistema, para su mayor comprension.

Figura 27. Diagrama de clases Web: CUS “Solicitar Asignatura Adelanto”
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Figura 28. Diagrama de clases Web: CUS “Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura”
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Figura 29. Diagrama de clases Web: CUS “Asignar Profesor a Grupo Docente”
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Figura 30. Diagrama de clases Web: CUS “Desubicar Profesor de Grupo Docente”
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Figura 31. Diagrama de clases Web: CUS “Consultar Grupo Docente”
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Figura 32. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Crédito Bonificacion”

89



Capitulo IlI: Elaboracion de la solucion propuesta

Vista
<<submit>>
= ; ™
@ s ]
Form_Acreditar_Crédito_Premio CP_Acreditar_Crédito_Premio ! EXTS
|
- : A
: : <<|se>>
Form_Modificar_Crédito_Premio CF Modear, Crbao_Framio v. —= ——
|ossuserr Gestionar_Crédito_Premio_js
Gestionar_Crédito_Premio_phtml | <<link>> /:\
fh , = !
<<yse>> E . - e, . NE—— !
: Form_Eliminar_Crédito_Premio CP_E||mlnar_C:redlto_Premlo !
Zend_View ke SSUSEPRw o e imessue I
A
k<instantiate>> ; k<submitz> <<huild>>
‘ <submit>>
Controlador ' <<huilg>>

Zend_Controller_Action

indeﬁ\ <<huild>>

I
T T | =
X v ;
Gestionar_Crédito_PremioController ADO_Gestionar_Crédito_PremioController i Modelo -
) Doctrine_Record
; a j — i CP_index
ek E <<instantiate>> : I | b B
[ Zend_Controller_Front |s<instantte>> | ] | |} CaERi . Ll L
. = AT AT A G e e e e e - Premio
: R T e
| | | | | |
: <«<load>> : b i M, i
: <<include>> | L : I !
------- > Zend_Loader ! [ e e s e e !
<<|pad>> : ! ! :
| | <<use>> | E
| !

Figura 33. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Crédito Premio”
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|
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Crédito_Actividad_phtml s<linkes :
|
a0 - <<yse>> :
| <<use>> o il _ & [ SHSTnseRsens
: Form_Eliminar_Crédito_Actividad| CP_Eliminar_Crédito_Actividad
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<submit>>
o
E<<instant|ate>>
|
i — ¢ <<build>>
! <<link>>] "k <<build>>
| CP_index b Sblilds>
: index
: | 5 1
! Zend_Controller_Action E Gl exibr Modelo
i e : Doctrine_Record
! !
Gestiori, Créito. ActidndConioliat | 45" 1| [ ADO_Gestionar_Credito_ActividadController Tipo_Actividad Z[\ Actividad
i A i .
k<use>> E<<instantiate>> ! ! ! ’1 A L] A
\ ! i | i i |
' Zend_Controller_Front | <<instantiate>> i 0 | i i
! ! <<|se>> ! | l
: <|pad>> | E
: Einciiaess : <<|se>> :
------ > Zend_Loader nchde e e e O S O T SO SO T RS e
<load>>

Figura 34. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Crédito por Actividades”
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<<submit>>
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:
l
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|
|
|
|
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Doctrine_Record
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<<|se>> : !
E <<link>> i
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; Zend_Controller_Action Controlado:r <<lses> Wodaln

i
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Figura 35. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Control Asistencia”
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<<load>>

Vista
’E _]
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CP_Generar_Acta :
Generar_Acta_phtml :
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Figura 36. Diagrama de clases Web: CUS “Generar Acta de Examen Final”
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Figura 37. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Grupo Docente”
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Figura 38. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Matricula en Grupo Docente”
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Figura 39. Diagrama de clases Web: CUS “Gestionar Registro Evaluacién”
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Figura 40. Diagrama de clases Web: CUS “Mostrar Registro de Asistencia”
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Figura 41. Diagrama de clases Web: CUS “Mostrar Registro de Evaluacién”

3.5 Disefio de la base de datos

Para el disefio de la base de datos se utilizaron los modelos fisicos y légicos de datos, a través de los
cuales se disefiaron las clases persistentes con sus relaciones y se modeld la distribucion de las tablas en
la base de datos. El disefio propuesto satisface las necesidades de persistencia de los datos que el
modulo requiere en cumplimiento de sus requerimientos funcionales y permite la integracion con el resto

del sistema.
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3.5.1 Modelo légico

Capitulo IlI: Elaboracion de la solucion propuesta

<<QRM Persistahle>=> <<QRM Persistahle>=> <<0ORM Persistable=> <<QRM Persistable>>
Th Bonificacion Th Premio 1 1 Th_Asignatura ‘ Th Tipo Evaluacion
0.* |-idbonificacion : int vl -idpremio : int -idasignatura : int T -idtipoeval : int
-nota : float - nota : float
-periodo : string -asignatura : string LI L <> 1 <> §
-fecha : string -periodo : string
-fecha : string
¢ 1
- =<0RM Persistahle>= <<0ORM Persistable>>
<<ORM Persistable>> Th Estructra |l | Th_Plan_Estudio
- Tb Gmpo Docente -idestructura : int -idplanest : int
-idgrupo : int |
0.* |-nomhbre : string 1
-nomhbreprofesor : string P 1 o0*
-periodo : string h
'asignatura: String <> 0.* <<0QRM Persistahle==>
:z:l;]ilkiats;d-o#rllnlgolean 1 1 [<<ORM Persistablz=> @ —| Th .Regis.1r0 Evaluacion
: @ Th Matricula 1 ;. -|dreg|str_o:|nt _
— -persona : string -evaluacion : string
b grupo ; string ‘1— -fecha : string
%} 0.*
1
1 1
<<0ORM Persistable>> &T>— <<0RM Persistahle>> <<0QRM Persistable>=
_1<> Th_Persona | Th_Registro_Asistencia Th_Solicitud
-idpersona : string e -idregistro : int 9 -idsolicitud : int
-tipopersona : string -canthoras : int i -nomhbreasiq : string
: 1 -argumento : string 0.* -fecha : string
0.* -facha : string " |-periodo : string
-tipoasist : string -habilitado : boolean
1
<<0ORM Persistable>> <<0RM Persistable>=> <<0RM Persistable>=>
1 Th_Grupo_Administrativo Th_Actividad Th_Tipo_Actividad
-idgrupoadmin : int 0.* |-idactividad : int Tk 4 -idtipoact : int
fecha : string
-tipoactividad : string
<<ORM Persistable== :2:101352 : :Irrl':g
.Tb Aga Examen_Final eradto: o
-idacta : int 1>
-ordinario : int .
-extraordinario : int
-mundial : int
-nota_final : int

Figura 42. Modelo l6gico
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3.5.2 Modelo fisico

Capitulo 1lI: Elaboracién de la solucion propuesta

é Th_Bonificacion B ( Th_Premio iR
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I b o \ | iy e e e e e e I |
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: #idasignatura integer(10) |+ : : : fecha date :
i |#nombreprofesor vamchar(10) P-H-- 1 | ( Th_Estrudura ) rr--A<LQ#dgnupo  integer(10) |
! |#idplanest integer(10) |+ -{-’ : —I-tidestmctum integetﬂo)J+—:-' #idpersona  varchar(10) :
rdé#idgmpoadmin integer(10) Lo | #itpoeval integer(10) POA !
[ | | I |
i / F | - S !
e s ( Th_Matricula . : |
8! — +#idgrupo  integer(10) |++4+---| Iz
N | | I - > |
I N P +#idpersona varchar(10) ' ' Th_Solicitud AR
" Th_Persona s [ | > i
P - N L) | | |+idsolicitud integer(10) 2
1 +idpersoma  varchar(10) ! ' | techa date i
: #t::operso;a. Yatrchar_((:g)) i : I | | periodo varchar(10) : :
grupoaamin  miteger | | habilitad har(1 |
1 ; (" Th_Persona_Estrugura ) ! | et 2 ai(1) L
- | | |#&lasignatura  integer(10)
: : : < +#idestructura integer(10) | I i
I T < +#idpersona  varchar(10) : : |
¥ - L :
| |
1 (( Th_Grupo_Administrativo ) : ! | ((Tb_Registro_Asistencia ) :
'-Ll-tidgwoadmin integerﬁo)J : (" Th_Acta_Examen_Final ) ! ! +idregistro _integer(10) | |
! +idacta integer(10) . | |oSAER. WRSGER) ) |
| : - - s |
| ordinario _integer(10) : : argumento varchar(50) | |
: extraordinario integer(10) | I f.echa. date :
d Th_Actividad 3 | mundial integer(10) : ! tipoasis  varchar(i0) | |
+idactividad _integer(10) : nota_final integer(10) | ~¥#gnpo . hisgerth) | ¢
fecha date | #idgrpo integer(10) |+--- \#ldpelsona varchar(10)/ :
nomhre varchar(10) : #kipersona varchar(10) :
periodo varchar(10) | \ - |
credito integer(10) L L
: Lol I - — - - I
#ipersona  varchar(10) it (" Th_Tipo_Adividad ) (" Th_Tipo_Evaluacion )
#idtpoact Meger(w))}l —————— — | +idtipoact integerﬂO)J tidﬁpoelal integer(10) J+-’
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Figura 43. Modelo fisico
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3.6 Diagrama de despliegue

El modelo de despliegue representa los nodos que conforman la topologia de hardware sobre la que se
ejecuta el sistema y sus relaciones. Tipicamente, los nodos son conectados por asociaciones de
comunicacion tales como enlaces de red, conexiones TCP, IP, microondas, etc. A continuacion se

muestra la distribucion fisica del sistema teniendo en cuenta la arquitectura del software y del hardware.

<<executionEnvironments>> | | HTTPS | <<executionEnvironment>> ADO <<executionEnvironments>>
PC Cliente Servidor de Aplicacion Servidor de Base de Datos
LDAP
UsB
<<device>> <<executionEnvironment>>
Impresora Directorio Activo

Figura 44. Diagrama de despliegue

3.7 Concepcion general de la ayuda
El acceso al sistema serd realizado por trabajadores que tienen poco o0 escaso conocimiento informatico,
gue se veran a menudo trabajando en un ambiente bastante dinamico, por lo cual deben estar asistidos en

cada momento con la informacién necesaria.

La existencia de un manual de usuario donde se explique el funcionamiento, los requerimientos y una lista
de preguntas frecuentes con sus respuestas, serd un elemento de mucha utilidad, acompafado por una
ayuda local de la pagina donde se encuentre el usuario o accesible en el propio menu de los servicios del

sistema.
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3.8 Tratamiento de errores

Como fundamento de la aplicacion para la prevencion de errores provocados por entradas incorrectas por
parte de los usuarios se propone que estos solo realicen las entradas minimas necesarias dentro del
dominio del sistema, una de las técnicas empleadas es conducir a los usuarios solamente por los caminos
gue concuerden con las funcionalidades del sistema permitidas, inhabilitando el resto de los controles de

la interfaz que no necesiten ser utilizados en cada una de las operaciones.

Se debe realizar en todo momento un correcto uso de las buenas practicas de validacion de entradas
tanto del lado del cliente y como del servidor. Lo que garantizara la integridad del flujo y almacenamiento

de la informacion enviada por el usuario.

Se propone ademas, que exista un mecanismo de réplicas de mensajes que permitan conocer los detalles
de las excepciones lanzadas por el sistema en cada momento, realizando el tratamiento de las mismas e
impidiendo que errores conocidos dejen inhabilitadas temporal o radicalmente las funcionalidades del
sistema.

3.9 Conclusiones

Teniendo en cuenta la estimacion realizada y los beneficios tangibles que se podran obtener, entre los que
se destacan el uso mas eficiente del tiempo de trabajo de las secretarias y la accesibilidad a la
informacion almacenada de los estudiantes y considerando un grupo de factores que ofrece la universidad
cuya utilizacién no genera costo alguno, se puede concluir que la realizacién del Moédulo Registro y

Control Docente resulta factible.

Se finaliza la etapa de analisis y disefio del sistema obteniendo un modelo mas detallado de la solucion
propuesta. Se realizaron los diagramas de clases del analisis y del disefio de los casos de uso criticos del
sistema, asi como los diagramas de colaboracion y secuencia para cada una de las funcionalidades
descritas, lo que permite una idea mas especifica del sistema que se propone. Se describe la arquitectura
y los patrones que se tuvieron en cuenta para el disefio de los casos de uso. Se muestran ademas los
modelos fisico y l6gico de datos que satisfacen las necesidades del médulo y que son de gran importancia

para la implementacién del mismo, asi como el diagrama de despliegue.
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Conclusiones

Para el desarrollo de esta investigacion se realizd6 un estudio bibliografico que permitié tener un
conocimiento profundo de la situacién actual y las tendencias de los sistemas de gestion académica. A
través del mismo, se demostré la necesidad de desarrollar un médulo capaz de automatizar los procesos
de control docente para la nueva version del Sistema Automatizado para la Gestion Académica —
“Akademos”. La automatizacion de estos procesos debe permitir que el sistema pueda ser aplicado en

diferentes centros educacionales.

La propuesta que se hace en este trabajo del Médulo Registro y Control Docente para la nueva version del
proyecto Akademos V2.0, permitird gestionar la informacion referente a los estudiantes de un centro de
estudios y acceder a la misma a través de un grupo de reportes. La solucién que se presenta brinda la
posibilidad de eliminar la informacion duplicada y permitira el almacenamiento de todos los datos
necesarios para el seguimiento de los estudiantes. Las funcionalidades que se tuvieron en cuenta para el
desarrollo de esta propuesta permitieron obtener el disefio de un médulo encaminado a eliminar las

dificultades presentadas por el actual médulo del sistema.

El desarrollo del trabajo con la metodologia RUP permiti6 documentar el mismo desde sus inicios, lo que
servird como base de estudio para futuros miembros del equipo de trabajo permitiendo de esta forma una
comprension mas rapida y facil de todas las etapas de concepcion del médulo. La propuesta de analisis y
disefio obtenida, constituye una base para el trabajo de los implementadores del médulo, asi como para

futuras iteraciones o ciclos de desarrollo.
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Recomendaciones

A partir del estudio realizado en este trabajo y teniendo en cuenta un grupo de ideas que surgieron
durante el desarrollo del analisis y disefio del modulo, se considera que se puede recomendar a la
direccién del proyecto Akademos las siguientes acciones a tener en cuenta de forma tal que se logre una

mayor eficiencia:

e Continuar la investigacion comenzada en este trabajo manteniendo un seguimiento sobre los
sistemas de gestibn académica que son utilizados en el mundo, para garantizar mejoras en las

préximas fases de desarrollo del médulo.

e Realizar el andlisis y disefio de los casos de uso del sistema que no se tuvieron en cuenta para el
desarrollo de esta iteracion, considerando la importancia que tienen para la utilizacién del médulo

en los centros educacionales.

e Implementar los casos de uso propuestos para esta iteracion utilizando el andlisis y disefio

obtenido en este trabajo.
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API: Interfaz de Programacion de Aplicaciones de su significado en inglés Application Programming
Interface, es un conjunto de funciones y procedimientos que ofrece cierta biblioteca para ser utilizado por

otro software como una capa de abstraccion.

CGl: Interfaz de Entrada Comun de su significado en inglés Common Gateway Interface. Tecnologia que

permite a un cliente solicitar datos de un servidor Web.

Cookies: fragmento de informacién que se almacena en el disco duro de un visitante a una pagina Web a
través de su navegador a peticion del servidor de la pagina.

Desmatricular: término utilizado por las secretarias docentes para eliminar a un estudiante de un grupo

docente.
Desubicar: término utilizado por las secretarias docentes para eliminar un profesor de un grupo docente.

DHTML: HTML Dinamico de su significado en inglés Dynamic HTML, es un conjunto de técnicas que
permiten crear sitios Web interactivos utilizando una combinacién de lenguaje HTML estatico, un lenguaje
interpretado en el lado del cliente (como JavaScript), el lenguaje de hojas de estilo en cascada (CSS) y la
jerarquia de objetos DOM.

DOM: Modelo en Objetos para la Representaciéon de Documentos de su significado en inglés Document
Object Model, es una interfaz de programacién de aplicaciones que proporciona un conjunto estandar de
objetos para representar documentos HTML y XML, un modelo estandar sobre cémo pueden combinarse

dichos objetos y una interfaz estandar para acceder a ellos y manipularlos.

Estructuras Administrativas: estructuras administrativas de la institucion, Ejemplo: Facultad 1 y Facultad

2, que son estructuras de tipo facultad y 1501 y 1403, que son de tipo grupo.

Grupo Docente: relacidon estudiante-asignatura que representa a los estudiantes que estan matriculados

en una asignatura dada y la reciben en un grupo administrativo especifico.
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HTTP: Protocolo de Transferencia de Hipertexto de su significado en inglés HyperText Transfer Protocol.

Es el protocolo usado para las transferencias de la Web.

HTTPS: versién segura del protocolo HTTP. El sistema HTTPS utiliza un cifrado basado en Secure Socket

Layers (SSL) para crear un canal cifrado de transferencia entre el servidor remoto y el cliente.

Layouts: es la ordenacién y colocacién de todos los elementos que componen una pagina Web, es decir,

textos, imagenes, tablas, gréficos, colores, tipo de letra, etc.

RSS: siglas de Really Simple Syndication es parte de la familia de los formatos XML desarrollado
especificamente para todo tipo de sitios que se actualicen con frecuencia y por medio del cual se puede

compartir la informacion y usarla en otros sitios Web o programas.
Scripts: conjunto de instrucciones que permiten la automatizacion de tareas creando pequefias utilidades.

SOAP: siglas de Simple Object Access Protocol, es un protocolo estdndar que estd actualmente bajo el
auspicio de la W3C que define como dos objetos en diferentes procesos pueden comunicarse por medio

de intercambio de datos XML. SOAP es uno de los protocolos utilizados en los servicios Web.

UDDI: siglas del catalogo de negocios de Internet denominado Universal Description y Discovery and
Integration. El registro en el catadlogo se hace en XML. UDDI es una iniciativa industrial abierta (sufragada

por la OASIS) entroncada en el contexto de los servicios Web.

Web: es el término mas usado para referirse al World Wide Web que es la red mundial de paginas o
documentos de texto entrelazados. Un documento entrelazado no es mas que un documento que contiene

enlaces a otros documentos o paginas de texto.

Widgets: pequefia aplicacion o médulo que realiza una funcidon concreta, generalmente de tipo visual,

dentro de otras aplicaciones o sistemas operativos.

Wizards: programa que mediante pantallas interactivas facilita y sirve de guia para el uso de otros

programas o aplicaciones.
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WSDL: siglas de Web Services Description Language formato XML que se utiliza para describir servicios
Web.

W3C: siglas de World Wide Web Consortium. Es un comité que promulga estdndares con sedes en
Estados Unidos, Europa y Japén. W3C se dedica, en parte, a estimular el desarrollo de estdndares
abiertos para la Web, como por ejemplo los lenguajes HTML y XML, promocionar la interoperabilidad y en
conseguir que la Web logre todo su potencial.

XML: sigla de Lenguaje de Marcas Extensible de su significado en inglés de eXtensible Markup Language,

es un metalenguaje extensible de etiquetas desarrollado por el W3C.
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Anexo 1. Diagrama de objetos del modelo de negocio

Acta Examen de Phemio InfyP romociony Retencion

@ @ Acta de|Examen Final
Vicedegana de Formacion taria Do _(L

istro de Evaluacion
Expediente Académico

Profesor \
Q Registro de Asistencia
Resolucion Ministerial ; ( 2

Listado Examen de Premio

Grupo;Docents Documento Cientifico

Figura 45. Diagrama de objetos del modelo de negocio
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Anexo 2: Diagramas de actividades de los casos de uso del negocio

Anexos

Q.

v

|Registro de Evalu#cién (Consultado)

Estudiante Profesor
( Realiza evaluacion ) [Estima resultado ]

----------- > ( 2
Registra actividad docente

Registro de Evaluac{én (Modificado)

Escribe la nota en el registro

[Comunica nota al estudiantej

®

Localiza al estudiante en el registro de evaluacion

Figura 46. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Controlar Evaluacién”
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Estudiante Profesor
* OB
Registro de Asistencia (Consultado)
] \( Busca en el registro de asistencia j
Asiste al aula L8
Reconoce tipo de actividad docente
[ R — j Registro 997«5|ste|;\c|a (Modificado)
i Esta el estudiante? #
si '
Responde -

S

Registra la asistencia

[ Pregunta a los demas estudiantes: el motivo de la ausencia j

Alega motivo

;

Registra la ausencia y el motivo

Figura 47. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Controlar Asistencia”
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Estudiante

Secretaria Docente

!

{Solicita que se le acredite una bonificacion

Pide documento que avale su participacion en el eventtﬂ

[ Presenta documento )

\

(Veriﬂca la autenticidad del documemo]A

¢ Es valido el documento?

No
O<——

Si

Documento Cientifico (Consultado)

Q-

Resolucion Ministerial (Consultada)

’
’
’
’
’

[Consulia Resolucion Ministerial j/

Acredita bonificacion

®

"""""" Q.

Expediente Académico (Actualizado)

Figura 48. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Acreditar Bonificacién”
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Secretaria General

Secretaria Docente

Profesor

[ Indica cierre de periodo )—

Q

Expediente Académicd\(Modiﬁcado)

> Pasa la nota de los estudiantes que tienen notas pendientes

l

(Solicita el Acta de Examen Final

()

Acta de Exdﬁlen Final (Consultada)

d

Cierra el periodo

Q.

Registro de E:valuacién (Consultado)
v
Consulta el registro de evaluaciones
B Q.
Acta de EXamen Final (Creada)

Crea el Acta de Examen Final

l

Obtiene Informe de Promocién y Retencién
v

Q.

Informe de Promocion y Retencion (Creado)

LEntrega el acta a la secretaria docentej

Figura 49. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Cerrar Periodo”
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Estudiante Vicedecana de Formacion Secretaria Docente

Solicita adelantar una asignatura Mtiende Ia solicitud

Expediente Académico (Consultado

v
{Chequea precedencia de las asignaturasj

No ¢Aprueba la solicitud?

anorma al estudiante que la solicitud fue rechazadaj6

i s

(Informa que el estudiante puede adelantar]

Grupo Docelﬁe (Modificado)

B 1
[Recibe la confirmacion que puede adelantarj Ubica al estudiante en un grupo

& ;

Figura 50. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Solicitar Asignatura de Adelanto”
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Vicerrectora de Fomacion

Estudiante

Profesor

Secretaria Docente

!

] ; )
(Emne convocatoria de examen de premio T

{Conﬂrma su participaciénj»e[Confecciona el listado de estudiantes%

[Indica aplicar examen de premiol

(Indica fevisar el examen |

Realiza el examen

y

Listado Examen de Premio (Creado)

"[Revisa el examen de prem@

( Esté entre

@é&_{

los tres primeros lugares?

Si

Envia listado con los tres primeros lugares

'
'
|
|

'
|
|

0O

Listado Examen de Premio (Modificado)

—> Revisa listado j¢------- Q

Listado Examen de Premio (Consultado)

Q

Acta de Exafen Final (Consultada)

Q

Expediente Académico (Consultado)

[
&

Busca al estudiante

{
@eriﬁca aspectos para solicitar adelantaﬂ

¢Cumple con las condiciones?

No
—0

Si

[ Envia listado de estudiantes J

Q

Resolucion Ministerial (Consultada)

v

Consulta resolucion

Q

Acta Exame de Prémio (Modificada)

: Llena el Acta de Examen de Premio
/

(F Firma el acta

(Adjunta el acta al Acta de Examen Final
L

el

Figura 51. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Acreditar Premio”
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Secretaria General

Secretaria Docente

Endica cambio de periodo}

Pasa la nota de los estudiantes que tengan notas pendientes

-

Matricula o elimina estudiantes de los grupos docentes

Desubica de los grupos docentes

Ubica a los estudiantes de licencia especial

Crea el nuevo grupo docente ------------- >

®

i\ll

Expediente Académico (Modificado)

a los estudiantes suspensos
Grupo, Décente (Modificado)

Q-

Grupo Docente (Creado)

Figura 52. Diagrama de actividades del caso de uso del negocio “Crear Grupo Docente”
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Anexo 3: Especificacion de requisitos

RF 1. Crear Grupo Docente

1.1. Mostrar la interfaz visual con las opciones posibles para crear un grupo docente a partir de un grupo

administrativo o no.

1.2. Solicitar la informacién para crear el grupo docente en dependencia de la opcidon seleccionada.

1.2.1. Si es un grupo docente dependiente de un grupo administrativo, se debe almacenar la
asignatura, el nombre del grupo docente y el plan de estudio.

1.3. Matricular en cada grupo docente creado a los estudiantes del grupo administrativo seleccionado.
1.3.1. Si es un grupo docente independiente de un grupo administrativo, el sistema debe
almacenar, la asignatura seleccionada, el plan de estudio, nombre del grupo docente, el periodo y
el(los) profesor(es).

1.4. Almacenar la asignatura, el nombre del grupo docente, el plan de estudio, periodo y el(los)

profesor(es) del nuevo grupo docente creado.

1.4.1. Si el grupo docente ya existe, el sistema debe notificar y brindar la posibilidad de crear el
grupo nuevamente.

1.5. Notificar que el grupo docente fue creado satisfactoriamente.

RF 2. Modificar Grupo Docente

2.1. Mostrar los grupos docentes creados.
2.1.1. Si no hay ningun grupo docente creado el sistema debe notificarlo.

2.2. Seleccionar un grupo docente.

2.3. Mostrar un formulario con los datos modificables del grupo docente seleccionado.
2.3.1. Debe permitir modificar al profesor siempre, independientemente que el grupo docente sea
asociado a un grupo administrativo o no.
2.3.2. En caso que sea un grupo docente independiente de un grupo administrativo debe permitir
modificar, ademas, su nombre.

2.4. Notificar que se modificé el grupo docente satisfactoriamente.

RF 3. Eliminar Grupo Docente

3.1. Mostrar los grupos docentes creados.
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3.1.1. Si no hay ningun grupo docente creado el sistema debe notificarlo.

3.2. Seleccionar un grupo docente.
3.3. Indicar una alerta que el usuario esta seguro que quiere hacer valida la accion.

3.4. Notificar que se elimind satisfactoriamente el grupo docente.

RF 4. Matricular Grupo Docente

4.1. Buscar estudiante por criterio.

4.2. Listar los estudiantes que cumplan con el criterio de busqueda y el grupo docente al cual pertenecen.
4.2.1. Si no existen resultados asociados a la busqueda, el sistema debe notificarlo y permitir
realizar la busqueda nuevamente.

4.3. Seleccionar un estudiante.

4.4. Matricular al estudiante en el grupo docente.

4.4.1 En caso que pertenezca a otro grupo docente mostrar un mensaje y eliminarlo del grupo.

4.5. Notificar que se matricul6 satisfactoriamente al estudiante en el grupo docente.

RF 5. Desmatricular Grupo Docente

5.1. Seleccionar un grupo docente.

5.2. Listar los estudiantes asociados al grupo docente seleccionado.

5.3. Seleccionar uno o varios estudiantes.

5.4. Eliminar el(los) estudiante(s) del grupo docente.

5.5. Brindar la opcién de matricular el(los) estudiante(s) en otro grupo docente.

5.6. Listar los grupos docentes con sus matriculas en los cuales puede ser adicionado el(los)
estudiante(s).

5.7. Adicionar el(los) estudiante(s) en el grupo docente seleccionado.

5.8. Notificar que se desmatricul6 satisfactoriamente el(los) estudiante(s) del grupo docente.

RF 6. Consultar Grupo Docente
6.1. Seleccionar un plan de estudio.
6.2. Listar las asignaturas asociadas al plan de estudio.

6.3. Seleccionar una asignatura.
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6.4. Listar los grupos docentes asociados a la asighatura con sus matriculas.
6.4.1. En caso de no existir ningun grupo docente asociado a la asignatura seleccionada mostrar
un mensaje.

6.5. Seleccionar un grupo docente.

6.6. Mostrar listados de estudiantes matriculados en el grupo docente seleccionado.

RF 7. Solicitar Asignhatura de Adelanto
7.1. Mostrar un listado de las asignaturas que puede adelantar el estudiante separadas por afo.
7.1.1. Si la lista de las asignaturas esta vacia, el sistema debe noatificarlo.
7.2. Seleccionar asignaturas de adelanto.
7.2.1. Si el estudiante no marc6 ninguna asignatura, el sistema debe informarselo y brindarle la
posibilidad de que lo haga.
7.3. Almacenar por cada asignatura seleccionada, el nombre del estudiante, el nombre de la asignatura y
la fecha de la solicitud.

7.4. Listar las asignaturas seleccionadas.

RF 8. Aprobar Solicitud de Adelanto de Asignatura
8.1. Listar el nombre de los estudiantes con las asignaturas que hicieron solicitud.
8.1.1. Si la lista de las asignaturas esta vacia, el sistema debe informarlo y terminar la accion.
8.2. Seleccionar una asignatura.
8.3. Listar los grupos docentes relacionados con esa asignatura y sus matriculas.
8.3.1. Si la lista de los grupos docentes esta vacia el sistema debe informarlo y terminar la accion.
8.4. Seleccionar un grupo docente.
8.5. Matricular al estudiante en el grupo docente seleccionado.

8.6. Eliminar las solicitudes que fueron valoradas.
RF 9. Rechazar Solicitud de Adelanto de Asignatura

9.1. Listar el nombre de los estudiantes con la asignatura en la cual hicieron la solicitud.

9.1.1. En caso de no haber ninguna solicitud mostrar mensaje.

121



Anexos

9.2. Marcar las solicitudes que seran rechazadas.
9.3. Eliminar solicitud de la base de datos.

9.4. Mostrar mensaje de confirmacion.

RF 10. Controlar Asistencia

10.1. Mostrar un formulario con el listado de estudiantes asociados a un grupo docente donde se
encuentren los campos: nombre del estudiante, fecha de la actividad, tipo de asistencia, argumento, la
cantidad de horas clases y las opciones “Registrar” y “Cancelar”.

10.2. Permitir cambiar la fecha.

10.3. Validar que la fecha introducida coincida con la fecha actual.

10.4. Indicar por cada estudiante el estado de su asistencia, la cantidad de horas clases y el argumento en
caso necesario.

10.5. Almacenar la fecha por cada estudiante, el estado de su asistencia, la cantidad de horas clases y el
argumento si lo tiene.

10.6. Mostrar el registro de asistencia del grupo docente actualizado.

RF 11. Modificar Control Asistencia

11.1. Mostrar un formulario para modificar una asistencia en el registro del grupo docente con el listado de
los estudiantes.

11.2. Permitir modificar la fecha.

11.3. Validar que la fecha introducida coincida con la fecha actual.

11.4. Modificar por cada estudiante el estado de su asistencia y el argumento en caso necesario.

11.5. Almacenar los cambios.

11.6. Actualizar el registro de asistencia.

RF 12. Eliminar Control Asistencia

12.1. Mostrar las actividades y la asistencia de cada actividad.

12.2. Seleccionar la actividad a la que se le va a eliminar el pase de asistencia.
12.3. Mostrar confirmacion de la accién solicitada.

12.4. Eliminar el pase de asistencia seleccionado.
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12.5. Mostrar el registro de asistencia actualizado.

RF 13. Mostrar Registro de Asistencia

13.1. Listar los grupos docentes asociados al usuario.

13.2. Seleccionar un grupo docente.

13.3. Mostrar un listado con los estudiantes del grupo docente seleccionado, las asistencias registradas
para cada estudiante, la fecha en que fueron realizadas y el por ciento de asistencia en los estados
presente, ausente e injustificado.

RF 14. Controlar Evaluacion
14.1. Listar los grupos docentes asignados al profesor.
14.2. Seleccionar un grupo docente.
14.3. Mostrar un formulario con el tipo de evaluacioén y la evaluacion.
14.4. Seleccionar el tipo de evaluacion y la evaluacion correspondiente.
14.5. Listar los estudiantes del grupo docente y un campo para seleccionar la evaluacion correspondiente
a cada uno de los estudiantes.
14.6. Actualizar la fecha.
14.7. Validar que la fecha insertada corresponda con la fecha actual.
14.7.1. Si la fecha no es vélida se muestra un mensaje indicandole el error.
14.8. Mostrar un formulario para la insercién de la evaluacién a cada uno de los estudiantes.
14.9. Permitir al profesor insertar la evaluacibn a cada uno de los estudiantes del grupo docente
correspondiente.
14.10. Almacenar la fecha, tipo de evaluacion, la evaluacién y la nota para cada uno de los estudiantes del
grupo docente.
14.11. Mostrar el registro de evaluaciones del grupo docente actualizado.

RF 15. Modificar Control Evaluacion

15.1. Listar los grupos docentes asignados al profesor.

15.2. Seleccionar un grupo docente.
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15.3. Mostrar un listado con los estudiantes del grupo docente seleccionado y sus respectivas
evaluaciones.
15.4. Permitir al profesor modificar la fecha de la actividad y la nota de una evaluacién de uno o varios
estudiantes.
15.5. Verificar que la fecha insertada corresponda con la fecha actual.

15.5.1. Si la fecha no es valida muestra un mensaje indicandole el error.
15.6. Almacenar la fecha y la nota de la evaluacién para cada uno de los estudiantes del grupo docente.
15.7. Mostrar el registro de evaluaciones del grupo docente actualizado.

RF 16. Mostrar Registro de Evaluacion

16.1. Listar los grupos docentes asociados al usuario.

16.2. Seleccionar un grupo docente.

16.3. Mostrar un listado con los estudiantes del grupo docente seleccionado y sus respectivas

evaluaciones.

RF 17. Acreditar Crédito Premio
17.1. Seleccionar un estudiante.
17.2. Mostrar un formulario con los campos: fecha, periodo, asignatura y nota.
17.3. Seleccionar los datos.

17.3.1. Si se deja algun campo vacio mostrar un mensaje de alerta.
17.4. Notificar al usuario que se asigné satisfactoriamente el premio.

17.5. Brindar la posibilidad de acreditar otro premio.

RF 18. Modificar Crédito Premio
18.1. Listar todas las asignaturas en las cuales el estudiante ha obtenido premio.
18.1.1. En caso de no tener ningun premio registrado mostrar un mensaje de notificacion.
18.2. Seleccionar una asignatura.
18.3. Mostrar los campos: fecha, periodo, asignatura y nota, donde sélo el campo nota debe estar
habilitado.

18.3.1. Si los datos introducidos estan correctos el sistema debe guardarlos en la base de datos.
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18.4. Notificar al usuario que se modificd satisfactoriamente el premio.

RF 19. Eliminar Crédito Premio
19.1. Mostrar todos los premios que ha obtenido un estudiante.
19.1.1. En caso de no tener registrado ningln premio mostrar un mensaje de notificacion.
19.2. Seleccionar uno o varios premios.
19.3. Eliminar el premio seleccionado de la base de datos.

19.4. Notificar al usuario que se eliminé satisfactoriamente el premio.

RF 20. Acreditar Crédito Bonificacion
20.1. Seleccionar un estudiante.
20.2. Mostrar un formulario con los campos: fecha, periodo y valor.
20.3. Seleccionar los datos.
20.3.1. Si se deja alguin campo vacio mostrar un mensaje de alerta.
20.4. Mostrar un mensaje de que se acredité correctamente la bonificacion.

20.5. Brindar la posibilidad de acreditar otra bonificacién.

RF 21. Modificar Crédito Bonificaciéon
21.1. Listar todas las bonificaciones que le han sido registradas al estudiante.
21.1.1. En caso de no tener ninguna bonificacidn registrada mostrar un mensaje de notificacion.
21.2. Seleccionar una bonificacion.
21.3. Mostrar los campos: fecha, periodo y valor, donde sélo la nota debe estar habilitado.
21.3.1. Si los datos introducidos estan correctos el sistema debe guardarlos en la base de datos.

21.4. Notificar al usuario que se modificé satisfactoriamente la bonificacion.

RF 22. Eliminar Crédito Bonificacion
22.1. Mostrar todas las bonificaciones que ha obtenido un estudiante.

22.1.1 En caso de no tener registrada ninguna bonificacibn mostrar un mensaje de notificacion.
22.2. Seleccionar una o varias bonificaciones.

22.3. Eliminar la bonificacion seleccionada de la base de datos.
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22.4. Notificar al usuario que se elimino satisfactoriamente.

RF 23. Asignar Profesor a Grupo Docente

23.1. Seleccionar un grupo docente.

23.2. Mostrar un formulario con los campos departamento, profesor, asignatura y periodo.
23.2.1. En caso de ser un grupo docente creado a partir de un grupo administrativo los campos
departamento, asignatura y periodo aparecen por defecto.
23.2.2. En caso de ser un grupo docente creado independiente de un grupo administrativo se
deben introducir todos los datos.

23.3. Seleccionar los datos.

23.4. Mostrar un mensaje de notificacion si el profesor fue asignado correctamente.
23.4.1. En caso que el profesor esté asignado al grupo mostrar un mensaje de alerta.

RF 24. Mostrar Expediente del Estudiante
24.1. Seleccionar un estudiante.

24.2. Mostrar los documentos de matricula, ciclo profesional y ciclo basico del estudiante.

RF 25. Generar Grupo Docente Auto

25.1. Seleccionar un grupo docente.
25.1.1. En caso que el grupo docente sea creado independiente de un grupo administrativo,
mostrar un mensaje de alerta.

25.2. Matricular automaticamente los estudiantes asociados al grupo administrativo.

25.3. Listar los estudiantes asociados al grupo administrativo.

RF 26. Mostrar Resumen Historico

26.1. Seleccionar una estructura administrativa.

26.2. Listar los estudiantes asociados a la estructura administrativa seleccionada.

26.3. Mostrar las asignaturas por semestre con sus respectivas evaluaciones de cada uno de los

estudiantes.
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RF 27. Acreditar Crédito por Actividades
27.1. Seleccionar un estudiante.
27.2. Mostrar un formulario para seleccionar los campos: fecha, periodo, tipo de actividad, la actividad y
crédito.
27. 3. Seleccionar los datos.
27.3.1. Si se deja algun campo vacio mostrar un mensaje de alerta.
27.4. Mostrar un mensaje de que se acreditd correctamente el crédito.
27.5. Brindar la posibilidad de acreditar otro crédito.

RF 28. Modificar Crédito por Actividades
28.1. Listar todas las actividades que han aportado crédito al estudiante.
28.1.1. En caso de no tener ninguna actividad registrada mostrar un mensaje de notificacion.
28.2. Seleccionar una actividad.
28.3. Mostrar los campos: fecha, periodo, tipo de actividad, la actividad y crédito, donde s6lo el valor del
crédito debe estar habilitado.
28.3.1. Si los datos introducidos estan correctos el sistema debe guardarlos en la base de datos.

28.4. Notificar al usuario que se modificé satisfactoriamente el crédito.

RF 29. Eliminar Crédito por Actividades
29.1. Mostrar todos los créditos que ha obtenido un estudiante.
29.1.1 En caso de no tener registrado ningun crédito mostrar un mensaje de notificacion.
29.2. Seleccionar uno o varios créditos.
29.3. Eliminar el crédito seleccionado de la base de datos.

29.4. Notificar al usuario que se elimino satisfactoriamente.

RF 30. Crear Modelo de Corte
30.1. Seleccionar un grupo docente.
30.2. Listar los estudiantes matriculados en el grupo docente seleccionado.

30.3. Generar el modelo de corte asociado al grupo docente con el listado de los estudiantes.
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RF 31. Crear Registro Asistencia
31.1. Seleccionar un grupo docente.
31.2. Listar los estudiantes matriculados en el grupo docente seleccionado.

31.3. Generar el registro de asistencia asociado al grupo seleccionado con la matricula del grupo docente.

RF 32. Crear Acta Examen Final

32.1. Seleccionar un grupo docente.

32.2. Listar los estudiantes matriculados en el grupo docente seleccionado.

32.3. Generar el Acta de Examen Final asociada al grupo seleccionado con la matricula del grupo
docente.

RF 33. Mostrar Notas Historicas Basicas
33.1. Seleccionar un estudiante.
33.2. Listar dividido por semestre y afio las asignaturas con sus notas, por cual concepto fue registrada y

el periodo en la cual se registro.

RF 34. Mostrar Notas Histéricas Optativas
34.1. Seleccionar un estudiante.

34.2. Listar los cursos optativos con sus notas.

RF 35. Mostrar Notas Historicas Finales

35.1. Seleccionar un estudiante.

35.2. Seleccionar periodo.

35.3. Listar asignaturas asociadas al periodo seleccionado.

35.4. Mostrar el transcurso del estudiante en la asignatura.
RF 36. Mostrar Hoja de Resultados Académicos

36.1. Seleccionar un estudiante.

36.2. Seleccionar afio, curso, facultad y grupo docente.
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36.3. Listar por curso las asignaturas y sus evaluaciones en ordinario, extraordinario, especial, premio y

final que ha obtenido el estudiante.

RF 37. Mostrar Certificacion de Notas

37.1. Seleccionar un estudiante.

37.2. Mostrar por cada curso académico, el nivel que vencio el estudiante, el curso en que lo vencio, las
asignaturas obligatorias que recibié con sus evaluaciones.

37.3. Mostrar las asignaturas optativas cursadas, examenes de premios, bonificaciones y sus
evaluaciones.

37.4. Mostrar la fecha de graduacion, si es Titulo de Oro y el promedio académico.

37.5. Mostrar nombre y apellidos de la secretaria docente, el nombre de la institucion, nombre y apellidos
del estudiante, la carrera de la cual se gradua y la fecha de emision de la certificacion.

RF 38. Mostrar Promocidn por Asignatura
38.1. Seleccionar asignatura.
38.2. Seleccionar afio.

38.3. Mostrar el por ciento de aprobados y desaprobados para cada asignatura de cada afio.

RF 39. Mostrar Estudiantes Pendientes
39.1. Mostrar listado de asignaturas.
39.2. Seleccionar asignatura.

39.3. Mostrar listado de estudiantes pendientes en la asignatura seleccionada.

RF 40. Mostrar Listado de Aprobados para Asignhatura de Adelanto
40.1. Mostrar listado de asignaturas.
40.2. Seleccionar una asignatura.

40.3. Mostrar listado de estudiantes aprobados para adelantar la asignatura seleccionada.

RF 41. Mostrar Promocién por Afio por Asignatura

41.1. Seleccionar un afio académico.
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41.2. Seleccionar asignatura.
41.3. Mostrar el por ciento de aprobados y desaprobados para cada asignatura del afio académico

seleccionado.

RF 42. Desubicar Profesor de Grupo Docente

42.1. Seleccionar un grupo docente.

42.2. Mostrar los datos del profesor asignado al grupo docente seleccionado.

42.3. Eliminar el profesor del grupo docente.
42.3.1. Mostrar un mensaje de notificacion si el profesor fue desubicado correctamente del grupo
docente.

42.4. Guardar los cambios realizados en la base de datos.

RF 43. Mostrar Aprobados por Convocatorias Prueba Nivel

43.1. Seleccionar asignatura.

43.2. Seleccionar convocatoria de prueba de nivel de la asignatura seleccionada.

43.2. Mostrar un formulario donde se especifiquen los aprobados, desaprobados y pendientes de la

convocatoria seleccionada.
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Anexo 4: Descripcion textual detallada de los casos de uso del sistema

Tabla 4.1. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Grupo Docente”

Caso de uso

CuSs-1 Gestionar Grupo Docente

eliminar un grupo docente.

Propdésito Permitir realizar la accion de crear un grupo docente, modificar un grupo docente o

Actor

Secretaria Docente

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente necesita realizar una operacion sobre determinado grupo
docente. El sistema permite seleccionar las opciones crear, modificar o eliminar un grupo docente. El caso de uso

finaliza al concluir las acciones correspondientes a la opcion seleccionada.

Referencias: RF1, RF2, RF3
Precondiciones: Para modificar y eliminar un grupo docente se debe conocer dicho grupo docente de
antemano.

Para crear un grupo docente los estudiantes deben estar en estado de matriculados.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente solicita gestionar un grupo | 2. El sistema muestra “Crear Independiente de
docente. Administrativo”, “Crear Dependiente de
Administrativo®,  “Modificar grupo docente” vy
“Eliminar grupo docente”.
3. La secretaria docente selecciona una de las opciones | 4.1. Si selecciona “Crear Independiente de
presentadas. Administrativo” ver seccion Independiente de
administrativo.
4.2. Si selecciona “Crear Dependiente de
Administrativo” ver seccion Dependiente de
administrativo.
4.3. Si selecciona “Modificar grupo docente” ver
seccion Modificar Grupo Docente.
4.4. Si selecciona “Eliminar grupo docente” ver
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seccién Eliminar Grupo Docente.

Seccion “Dependiente de administrativo”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcion | 2. El sistema muestra un mensaje indicandole

“Dependiente de administrativo”. seleccionar una estructura administrativa.

3. La secretaria docente selecciona un grupo | 4. El sistema muestra un listado de las asignaturas
administrativo. basicas y optativas asociadas al grupo
administrativo.

5. La secretaria docente selecciona una asignatura. 6. El sistema automaticamente crea el grupo

docente.

7. El sistema muestra el listado de estudiantes

asociados al grupo.

Prototipo de Interfaz de usuario

"/AKADEMOS ‘ Sistema de Gestion Universitaria

Bienvenido: Salir

-

Pregrado r Posgrado | Produccion | Investigaciones |

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

PregradotControl DocentetGrupo Docente por Asignatura\Asignaturas por Grupo

Asignaturas por Grupo - Semestre Actual

N
FPlan de Estudio
D 5
S

Asignaturas Basicas
ﬁBestionar Grupo Docente \

Educacidn Fisica | . )
Expediente del Estudiante

Idioma Extranjero | Crédito por Actividades

Matematica | Bonificaciones
Matematica Discreta Premio
Introduccién a la Programacidn Asignaturas de Adelanto

Solicitar Asignatura Adelanto

\Grupos Docentes por Asignatuy

Asignaturas Optativas
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Seccion “Independiente de administrativo”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la

“Independiente de administrativo”.

opcion

2. El sistema muestra un formulario para indicar plan

de estudio, asignatura, periodo y nombre.

3. La secretaria docente selecciona los datos.

4. El sistema guarda los datos en la base de datos.

5. El sistema crea el grupo docente.

Prototipo de Interfaz de usuario

‘V}AKADEMOS ’ Sistema de Gestion Universitaria
Bienvenido: Salir
Pregrado | Posgrado | Produccion | Investigaciones |

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Pregrado\Control Docente\Gestionar Grupo Docente\Crear Grupo Docente Independiente de Administrativo

Crear Grupo Docente Independiente de Administrativo

Grupo Docente 3
Plan de Estudio -
Asignatura y X
Periodo *I j
Aceptar I Cancelar |

Plan de Estudio

D -
ﬂBestionarGrupo Docente \

Expediente del Estudiante

Crédito por Actividades

Bonificaciones
Premio

Asignaturas de Adelanto

Solicitar Asignatura Adelanto

Qrupos Docentes por Asignatury

Seccion “Modificar Grupo Docente”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opciéon “Modificar

grupo docente”.

2. El sistema muestra un formulario con los datos del

grupo docente.

3. La secretaria docente modifica lo que necesita y

selecciona la opcion “Aceptar”.

4. El sistema almacena la informacién modificada.
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5. El sistema notifica que se modificé el grupo

docente satisfactoriamente y finaliza el caso de uso.

Flujo alternativo 1

Accién del actor

Respuesta del sistema

3. Si la secretaria docente deja campos vacios, el sistema lo
notifica y regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

"/AKADEMOS | Sistema de Gestién Universitaria

Bienvenido: Nombre y Apellidos Salir
Pregrado [ Posgrado T Produccion Tlnvestigaciones ]

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas
Control Docente\Gestionar Grupo Docente\Modificar grupo docente

Modificar Datos Grupo Docente

Plan de Estudio
D -
.

Area: Facultad 1

Nombre: Damian Cervantes Roddn

Cargo: Instructor Recién Graduado

ﬂa‘estionar Grupo Daocente \

Expediente del Estudiante
Crédito por Actividades

Bonificaciones

Premio

Grupo Docente? l— Profesor: *l

.'_I Asignaturas de Adelanto

Solicitar Asignatura Adelanto

Aceptar Cancelar ‘

Plan de Estudio: v Asignatura: | —:J KGrupus Docentes por Asignatuy

- Buscar Estudiante B

l I

Buscar

Seccién “Eliminar Grupo Docente”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién “Eliminar grupo
docente”.

2. El sistema pide confirmacién.
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3. La secretaria docente confirma que desea eliminar el

grupo docente.

4. El sistema elimina el grupo docente y notifica

que la operacion se realiz6 satisfactoriamente.

5. El sistema guarda los cambios en la base de

datos.

Prototipo de Interfaz de usuario

s'/AKAnemos | Sistema de Gestion Universitaria
Bienvenido: Salir
Pregrado | Posgrado | Produccién | Investigaciones |

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Caontrol Docente\Eliminar Grupo Docente

Eliminar Grupo Docente

Plan de Estudio

X

Aceptar Cancelar

¢ Esta seguro que desea eliminar este grupo docente?

R

ﬂsignar Profesor a Grupo

Desubicar Profesor de Grupo
Pasar Asistencia

Modificar Asistencia
Eliminar Asistencia

“er Registro de Asistencia
Registrar Evaluacidn

Yer Registro de Evaluacidn
Crear Acta Examen Final

\

Matricular Estudiantes

Qesmatricular Estudiantes

_4

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico

Tabla 4.2. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Matricula en Grupo Docente”

Caso de uso

Cus-2 Gestionar Matricula en Grupo Docente

Propésito Permitir realizar la accidon de matricular estudiantes en un grupo docente o desmatricular
estudiantes de un grupo docente.

Actores

Secretaria Docente
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Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente decide matricular uno o varios estudiantes en un grupo
docente, cambiar estudiante de grupo docente o desmatricular estudiante de un grupo docente. El sistema

permite realizar la opcidn seleccionada finalizando el caso de uso.

Referencias: RF4, RF5

Precondiciones: -

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente solicita gestionar la matricula de

un grupo docente.

2. El sistema muestra “Matricular estudiantes” y

“Desmatricular estudiantes”.

3. La secretaria docente selecciona una de las opciones

presentadas.

4.1. Si selecciona “Matricular estudiantes” ver
seccién Matricular Grupo Docente.
4.2. Si selecciona “Desmatricular estudiantes” ver

seccién Desmatricular Grupo Docente.

Seccion “Matricular Grupo Docente”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona “Matricular estudiantes”.

2. El sistema muestra un formulario para realizar

la busqueda de un estudiante.

3. La secretaria docente introduce el nombre del estudiante.

4. El sistema muestra un formulario con el listado
de los estudiantes encontrados de acuerdo a la

basqueda.

5. La secretaria docente selecciona un estudiante.

6. El sistema pide confirmacion para matricularlo

en el grupo docente.

7. La secretaria docente selecciona la opcién “Aceptar”.

8. El sistema matricula al estudiante en el grupo

docente y lo elimina del que estaba.

9. El sistema actualiza los datos en la base de

datos.

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

7. Si la secretaria docente no selecciona que desea

matricularlo, regresa al paso 4.
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Prototipo de Interfaz de usuario

"'/AKADEMOS | Sistema de Gestidn Universitaria

Bienvenido:

)
Pregrado | | Produccion | Investigaciones |

Posgrado

Salir

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control Docente\Matricular Estudiantes

Matricular Estudiante

Nombre: Denis Albelo

Carnet de Identidad: 86060713132

Aceptar Cancelar

Ya esta recibiendo Educacion Fisica en el grupo 01102, desea matricularlo en este grupo.

Plan de Estudio

D v
Asignar Profesor a Grupo

Desubicar Profesor de Grupo
Pasar Asistencia

\

Modificar Asistencia
Eliminar Asistencia

Yer Registro de Asistencia
Registrar Evaluacidn

“er Registro de Evaluacidn
Crear Acta Examen Final

Matricular Estudiantes

Qesmatricular Estudiantes /

Seccion “Desmatricular Grupo Docente”

Accién del actor

Respuesta del sistema

1. La selecciona “Desmatricular

estudiantes”.

secretaria docente

2. El sistema muestra un formulario con el listado

de los estudiantes del grupo docente

seleccionado.

3. La secretaria docente selecciona uno o varios estudiantes

a desmatricular.

4, El confirmacion

desmatricularlos del grupo docente.

sistema  pide para

5. La secretaria docente selecciona la opcién “Aceptar”.

6. El sistema muestra un listado de los grupos
docentes en los cuales puede matricular al(los)

estudiante(s).

7. La secretaria docente selecciona un grupo docente.

8. El sistema matricula al(los) estudiante(s) en el
grupo docente seleccionado y los desmatricula

del anterior.

9. El sistema muestra la matricula del grupo
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docente actualizada.

10. El sistema almacena la matricula realizada y

notifica que se matriculé satisfactoriamente.

Flujo alternativo 1

Accion del actor Respuesta del sistema

5. Si la secretaria docente no selecciona matricularlo en

otro grupo docente, pasar a la accion 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

fV)AKADEMOS | Sistema de Gestion Universitaria

Bienvenido:

Pregrado [ Posgrado T Produccién Tlnvestigaciones]

Salir

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control Docente\Desmatricular Estudiante

Desmatricular Estudiante

Dejara de recibir Educacion Fisica en este grupo, desea matricularlo en otro grupo.

Nombre: Denis Albelo

Carnet de Identidad: 86060713132

Aceptar Cancelar

Plan de Estudio

D =
ﬂsignar Profesor a Grupo \

Desubicar Profesor de Grupo
Pasar Asistencia

Modificar Asistencia
Eliminar Asistencia

Yer Registro de Asistencia
Registrar Evaluacidn

Yer Registro de Evaluacion
Crear Acta Examen Final

Matricular Estudiantes

Qesmatricular Estudiantes /

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico
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Tabla 4.3. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Control Asistencia”

Caso de uso

CUS-3 Gestionar Control Asistencia

Propésito Permitir realizar la accién de pasar la asistencia, modificar un pase de asistencia o eliminar un
pase de asistencia.

Actores

Profesor

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando el profesor decide pasar la asistencia del grupo docente al que imparte clases.
Para ello se dirige al registro de asistencia, donde puede realizar las acciones de pasar asistencia, modificar
asistencia y eliminar asistencia. El caso de uso finaliza cuando realice las acciones que desea y salga del

sistema.

Referencias RF10, RF11, RF12

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del actor Respuesta del sistema

2. El “Pasar “Modificar

asistencia” y “Eliminar asistencia”.

1. El profesor solicita gestionar el control de sistema muestra asistencia”,

asistencia de un grupo docente.

3. El profesor selecciona una de las opciones | 4.1. Si selecciona “Pasar asistencia” ver seccién Controlar
Asistencia.
42. Si

Modificar Control Asistencia.

presentadas.

selecciona “Modificar asistencia” ver seccion
4.3. Si selecciona “Eliminar asistencia” ver seccion Eliminar

Control Asistencia.

Seccidén “Controlar Asistencia”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. El

asistencia”.

profesor selecciona la opcién “Pasar | 2. El sistema muestra un formulario con el listado de los
estudiantes del grupo docente, en el cual se encuentran los
campos tipo de asistencia, cantidad de horas clases, fecha

y el argumento.

3. El profesor indica la fecha de la actividad, el

tipo de asistencia por estudiante, la cantidad de

4. El sistema verifica si la fecha indicada es igual a la

actual.
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horas clases, el argumento en caso de tenerlo y
una vez que haya terminado pulsa el botén
“Registrar”.
5. El sistema almacena la fecha, por cada estudiante el
estado de su asistencia, la cantidad de horas clases y el
argumento si lo tiene.
6. El sistema muestra el formulario con el registro de
asistencia del grupo docente actualizado.
Flujo alternativo 1
Accion del actor Respuesta del sistema
4. Si la fecha indicada es incorrecta, el sistema muestra
un mensaje de error al profesor y regresa al paso 2.
Prototipo de Interfaz de usuario
"V/AKADEMOS ‘ Sistema de Gestion Universitaria
Bienvenido:

Pregrado T Posgrado | Produccion | Investigaciones |

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control Docente\Pasar Asistencia

Pasar Asistencia Fecha: 17/02/09 Cambiar

Nombre Horas Clases Tipo de Asistencia Argumento

Hector Luis = |

L

KN

Arnaldo Ramdn - |

Denis Albelo = |

L]

Orlando Torres X |

o

Registrar Cancelar
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Seccion “Modificar Control Asistencia”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. El

asistencia”.

profesor selecciona la opcion “Modificar

2. El sistema muestra el registro de asistencia del grupo
docente con el listado de los estudiantes y la fecha de la

asistencia.

3. El profesor selecciona un pase de asistencia.

4. El sistema muestra un formulario con el listado de los
estudiantes y los campos para modificar el pase de

asistencia.

5. El

pertinente y pulsa la opcion “Aceptar”.

profesor modifica los datos que estime

6. El sistema verifica si la fecha indicada es igual a la
actual.

7. El sistema almacena los datos modificados.

8. El

actualizado.

sistema muestra el registro de asistencia

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

5. El profesor no maodifica ninglin dato, regresa al

paso 2.

6. Si la fecha indicada es incorrecta, el sistema muestra

un mensaje de error al profesor y regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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"V/AKADEMOS | Sistema de Gestion Universitaria

Bienvenido:

Pregrado |  Posgrado | Produccién | Investigaciones |

Salir

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control Docentet Modificar Asistencia

Modificar Pase de Asistencia

Fecha: 17/02/08  12:00:00 AM

Cambiar Plan de Estudio

P

Foto Nombre Tipo de Asistencia

Argumento
ﬁsignar Profesor a Grupo \

Desubicar Profesor de Grupo

Hector Luis Rodriguez I

L

Pasar Asistencia
Modificar Asistencia

Eliminar Asistencia

Amaldo Ramdn |

L

“er Registro de Asistencia
Registrar Evaluacion

* “er Registro de Evaluacidn

Denis Albelo |

a

Crear Acta Examen Final

Matricular Estudiantes

Orlando Torres

oo o

L Qesmatricular Estudiantes /

L

Registrar | Cancelar |

/Gestionar Grupo Docente \

Expediente del Estudiante
Crédito por Actividades

Bonificaciones

Seccion “Eliminar Control Asistencia”

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. ElI profesor selecciona la opcion “Eliminar

asistencia”.

2. El sistema muestra el registro de asistencia del grupo
docente con el listado de los estudiantes y la fecha de la

asistencia.

3. El profesor selecciona el pase de asistencia que

desea eliminar.

4. El sistema muestra confirmacién de la accién

solicitada.

5. El profesor confirma que desea eliminar el pase

de asistencia.

6. El sistema elimina la asistencia del registro del grupo

docente seleccionado.

7. El sistema muestra el formulario con el registro de

asistencia del grupo docente actualizado.

Flujo alternativo 1

Accién del actor Respuesta del sistema
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5. Si el profesor no selecciona eliminar el pase de

asistencia, se regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Pregrado Posgrado

I Produccion Tlnvestigaciones]

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control DocentelRegistro de Asistencia

Registro de Asistencia

Justificado

0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

Grupo Docente 01101 - Educacién Fisica | - 72 Horas Clase
Nombre 17102109 Presente
Hector Luis Rodriguez P 1.38%
Adrian P P 1.38%
Denis Albelo P 1.38%
Orlando Torres P 1.38%
Sergio Miranda P 1.38%
Arnaldo Perez P 1.38%
Imer Olivera P 1.38%
Damian Cervantes P 1.38%

0%

Injustificado
0%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

0%

Poscondiciones:

Prioridad:

Critico

Tabla 4.4. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Registro Evaluaciéon”

Caso de uso

CuS-14 Gestionar Registro Evaluacion

Propdésito Permitir realizar la accion de pasar una evaluacion o modificar una evaluacion.
Actores

Profesor
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Resumen:

El caso de uso se inicia cuando el profesor decide gestionar una evaluacion, el profesor puede agregar
evaluaciones al registro y modificarlas. El sistema muestra el registro de evaluaciones y el caso de uso finaliza

cuando realice las acciones que desea y salga del sistema.

Referencias: RF14, RF15

Precondiciones: El profesor debe tener asignado al menos un grupo docente.

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. El profesor solicita gestionar el control de la

evaluacion de un grupo docente.

2. El sistema muestra “Registrar evaluacion” y “Modificar

evaluacion”.

3. El profesor selecciona una de las opciones

presentadas.

4.1. Si selecciona “Registrar evaluacién” ver seccién
Controlar Evaluacion.
4.2. Si selecciona “Modificar evaluacion” ver seccion

Modificar Control Evaluacion.

Seccioén “Controlar Evaluacion”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. El profesor selecciona la opcion “Registrar

evaluacion”.

2. El sistema muestra un formulario para seleccionar el

tipo de evaluacion y la evaluacion.

3. El profesor selecciona el tipo de evaluacién, la

evaluacion y la opcion “Aceptar”.

4. El sistema muestra un formulario permitiéndole al
profesor insertar la evaluacion a cada uno de los

estudiantes y registrar la fecha.

5. El profesor especifica la evaluaciéon a uno o a varios

estudiantes, la fecha y pulsa la opcion “Aceptar”.

6. El sistema verifica si la fecha indicada es igual a la

actual.

7. El sistema almacena la fecha, tipo de evaluacion,
evaluacion y la nota de cada uno de los estudiantes

del grupo docente.

8. El sistema muestra el formulario con el registro del

grupo docente actualizado.

Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

6. Si la fecha indicada es incorrecta, el sistema
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muestra un mensaje de error al profesor y regresa al

paso 4.

Prototipo de Interfaz de usuario

Registrar Evaluacion

Grupo Docente 01101 - Educacion Fisica | - Juan Perez

Foto Nombre Evaluacion
1 Hector Luis Rodriguez | ~|

' Adrian P | =
1 Denis Albelo | 5
Al Orlando Torres | =

Aceptar

Cancelar

Seccion “Modificar Control Evaluacion”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. El profesor selecciona la opcion “Modificar

evaluacion”.

2. El sistema muestra el registro del grupo docente

con el listado de los estudiantes y la evaluacion.

3. El profesor selecciona una evaluacién y pulsa la

opcién “Aceptar”.

4. El sistema muestra un formulario con el listado de
los estudiantes y los campos para modificar la

evaluacion.

5. El profesor especifica la nota a uno o varios

estudiantes y modifica la fecha en caso necesario.

6. El sistema verifica si la fecha indicada es igual a la

actual.

7. El sistema almacena la fecha, la evaluacion y la
nota para cada uno de los estudiantes del grupo

docente.

8. El sistema muestra el formulario con el registro del

grupo docente actualizado y finaliza el caso de uso.
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Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

6. Si la fecha indicada es incorrecta, el sistema

muestra un mensaje de error al profesor y regresa al

paso 4.

Prototipo de Interfaz de usuario

Modificar Registro de Evaluaciones

Primer Corte_Grupo Docente 01101 - Educacion Fisica | - Juan Perez
Foto Nombre Evaluacion
Hector Luis Rodriguez | ~|
Adrian P I _:J
Denis Albelo 7 | =
Orlando Torres | L]
Aceptar Cancelar l

Poscondiciones:

Prioridad:

Critico

Tabla 4.5. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Crédito Premio”

Caso de uso

CUS-5 Gestionar Crédito Premio

Propdésito Permitir realizar la accidon de acreditar un premio a un estudiante, modificar un premio o
eliminar un premio.

Actores

Secretaria Docente
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Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacion de acreditar, modificar o

eliminar los premios de un estudiante en una asignatura. El sistema ejecuta la accion indicada por la secretaria

docente finalizando el caso de uso.

Referencias RF17, RF18, RF19

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente solicita gestionar el premio

de un estudiante.

2. El sistema muestra “Acreditar premio”, “Modificar

premio” y “Eliminar premio”.

3. La secretaria docente selecciona una de las

opciones presentadas.

41.

Acreditar Crédito Premio.

Si selecciona “Acreditar premio” ver seccion

4.2. Si selecciona “Modificar premio” ver seccidon
Modificar Crédito Premio.
4.3. Si

Eliminar Crédito Premio.

selecciona “Eliminar premio” ver seccién

Seccion “Acreditar Crédito Premio”

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Acreditar premio”.

2. El sistema muestra un formulario para seleccionar

los campos: fecha, periodo, asignatura y nota.

3. La secretaria docente selecciona los campos y

pulsa la opcién “Aceptar”.

4. El sistema muestra un formulario con el listado de
premios obtenidos por el estudiante.

5. El

satisfactoriamente el premio.

sistema notifica al usuario que se asigné

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

3. La secretaria docente no llena los campos regresa

al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Acreditar Premio

Nombre: Hector Luis Rodriguez

Fecha: Dia"[ =] Mes| =] Ado | =

Asignatura ™ | ~|

Aceptar |

Periodo: [ L]

Nota: ™ vl

Cancelar I

Seccion “Modificar Crédito Premio”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Modificar premio”.

2. El sistema muestra un formulario con todas las
asignaturas en las cuales el estudiante ha obtenido

premio.

3. La secretaria docente selecciona una asignatura.

4. El sistema muestra un formulario donde soélo el

campo nota esta habilitado.

5. La secretaria docente modifica el campo nota.

6. Si los datos introducidos estan correctos, el sistema

guarda los cambios en la base de datos

7. El sistema notifica al usuario que se modificé

satisfactoriamente el premio.

Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

2. Si el estudiante no presenta asignaturas en las

cuales se le ha acreditado premio, mostrar un mensaje.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Modificar Premio
Fecha: Dia *[5‘ vl Mes* Enero Aﬁo*ﬁoga -
Periodo: |Curso 2008_2009 ~|
Asignatura * sy ~|
Nota: * v]
Nombre: Hector Luis Rodriguez Ficeptar | Cancelar I

Seccion “Eliminar Crédito Premio”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Eliminar premio”.

2. El sistema muestra un formulario con el listado de

los premios que ha obtenido el estudiante.

3. La secretaria docente selecciona uno 0 varios

premios.

4. El sistema muestra confirmacién que desea eliminar

el(los) premio(s).

5. La secretaria docente confirma que desea eliminar

el(los) premio(s).

6. El sistema elimina el(los) premio(s) de la base de

datos.

7. El sistema notifica al usuario que se eliminé

satisfactoriamente el(los) premio(s).

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

5. Si no selecciona eliminar premio, se regresa al

paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Eliminar Premio

Nombre: Hector Luis Rodriguez

Periodo Premio(s) Nota Fecha Seleccione
2008_2009 Premio 0.03 19/02/09 v
Aceptar Cancelar

Poscondiciones:

Prioridad:

Critico

Tabla 4

.6. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Crédito Bonificacion”

Caso de uso

CUS-6 Gestionar Crédito Bonificacion

Propdsito Permitir realizar la accién de acreditar una bonificacibn a un estudiante, modificar una
bonificacidn o eliminar una bonificacion.

Actores

Secretaria Docente

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacién de acreditar, modificar o
eliminar las bonificaciones de un estudiante. El sistema ejecuta la accién indicada por la secretaria docente

terminando asi el

caso de uso.

Referencias

RF20, RF21, RF22

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria

docente solicita gestionar una | 2. El sistema muestra “Acreditar bonificacién”, “Modificar

150



Anexos

bonificacién de un estudiante. bonificaciéon” y “Eliminar bonificacion”.
3. La secretaria docente selecciona una de las | 4.1. Si selecciona “Acreditar bonificacion” ver seccién
opciones presentadas. Acreditar Crédito Bonificacién.

4.2. Si selecciona “Modificar bonificacidn” ver seccion

Modificar Crédito Bonificacion.
4.3. Si selecciona “Eliminar bonificacion” ver seccidn

Eliminar Crédito Bonificacion.

Seccion “Acreditar Crédito Bonificacion”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcion | 2. El sistema muestra un formulario donde se pueda

“Acreditar bonificaciéon”. seleccionar la fecha, periodo y el valor de la
bonificacion.
3. La secretaria docente selecciona los datos. 4. El sistema verifica que los campos no estén vacios.

5. El sistema notifica al usuario que se asigné

satisfactoriamente la bonificacion.

Prototipo de Interfaz de usuario

Acreditar Bonificacion

Fecha: Dia"[ =] Mes| =] Afo| =

*

Periodo: | ~|

Nota: ™ v]

Aceptar
Nombre: Hector Luis Rodriguez -—p—J Cancelar

Seccion “Modificar Crédito Bonificacion”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién | 2. El sistema muestra un formulario con todas las

“Madificar bonificacion”. bonificaciones que ha obtenido el estudiante.

3. La secretaria docente selecciona una bonificaciéon. | 4. El sistema muestra un formulario donde sélo el
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campo nota esta habilitado.

5. La secretaria docente modifica la nota.

6. El sistema verifica que el dato introducido sea

correcto y guarda los cambios en la base de datos.

7. El sistema notifica al usuario que se modificd

satisfactoriamente la bonificacion.

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

5. Si la secretaria docente no modifica la nota de una

bonificacion, regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Modificar Bonificaciones

Nombre: Hector Luis Rodriguez

Fecha: Dia *|19 - Me;lFebrero LI Aﬁo*PUDQ Ll

Aceptar Cancelar l

Periodo: [Curso 2008_2003 ~|

Nota: * v]

Seccion “Eliminar Crédito Bonificaciéon”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcion

“Eliminar crédito”.

2. El sistema muestra un formulario con todas las

bonificaciones que ha obtenido el estudiante.

3. La secretaria docente selecciona una o varias

bonificaciones.

4. El sistema muestra un mensaje para confirmar si

desea eliminar la(s) bonificacion(es).

5. La secretaria docente confirma que desea eliminar

la(s) bonificacién(es).

6. El sistema elimina la(s) bonificacién(es) de la base de

datos.

7. El sistema notifica al usuario que se elimind

satisfactoriamente la(s) bonificacion(es).

Flujo alternativo 1
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Accién del actor Respuesta del sistema

5. Si la secretaria docente no selecciona eliminar

la bonificacién, se regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Eliminar Bonificaciones

Periodo Premio(s) Nota Fecha Seleccione
2008_2009 Bonificacidn 0.03 19/02/09 &
Aceptar Cancelar

Nombre: Hector Luis Rodriguez

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico

Tabla 4.7. Especificacion del caso de uso del sistema “Asignar Profesor a Grupo Docente”

Caso de uso

CuUs-7 Asignar Profesor a Grupo Docente
Propésito Permitir realizar la accidn de asignar un profesor a un grupo docente.
Actores

Secretaria Docente

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacion de asignar un profesor a un
grupo docente dada una asignatura y un departamento. Si el grupo docente ya le fue asignado ese profesor, se
muestra un mensaje de notificacion y no se le asigna. En caso contrario, el sistema ejecuta la accion indicada

terminando asi el caso de uso.

Referencias RF23
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Flujo Normal de Eventos

Accién del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcion | 2. El sistema muestra un formulario para seleccionar los

“Asignar profesor”. campos departamento, profesor, periodo y asignatura.

3. La secretaria docente selecciona los datos y | 4. El sistema verifica que el profesor no haya sido asignado

pulsa la opcion “Asignar”. a ese grupo docente.

5. El sistema muestra un mensaje de notificacion si el

profesor fue asignado correctamente.

Flujo alternativo 1

Accion del actor Respuesta del sistema

4. Si el profesor ya le fue asignado al grupo docente, el
sistema muestra un mensaje y regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Asignar Profesor a Grupo Docente

Grupo Docente *l 01101

Departamento *|

Asignatura = I

=
Profesor” | ~
=l
=

Periodo & ]

Asignar Cancelar

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico
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Tabla 4.8. Especificacion del caso de uso del sistema “Desubicar Profesor de Grupo Docente”

Caso de uso

Cus-8 Desubicar Profesor de Grupo Docente
Propésito Permitir realizar la accién de desubicar un profesor de un grupo docente.
Actores

Secretaria Docente

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacion de eliminar a un profesor de

un grupo docente. El sistema ejecuta la accion indicada por la secretaria docente terminando el caso de uso.

Referencias RF42

Flujo Normal de Eventos

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Desubicar profesor”.

2. El sistema muestra un formulario con los datos del

profesor asignado al grupo docente.

3. La secretaria docente selecciona la opcién de

“Desubicar”.

4. El sistema muestra confirmacion que el profesor sera

eliminado del grupo docente.

5. La secretaria docente confirma que desea

eliminarlo.

6. El sistema elimina al profesor del grupo docente.

7. El sistema muestra un mensaje de notificacion si el

profesor fue desubicado correctamente.

Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

5. Si la secretaria docente no selecciona realizar la

eliminacién, se regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Desubicar Profesor de Grupo Docente

Nombre: Damian Cervantes Roddn

Area: Facultad 1

Cargo: Instructor Recién Graduado

Departamento: Ciencias Bésicas

Desubicar I Cancelar

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico

Tabla 4.9. Especificacion del caso de uso del sistema “Gestionar Crédito por Actividades”

Caso de uso

CUS-9 Gestionar Crédito por Actividades

Propdsito Permitir realizar la accién de acreditar un crédito por una actividad, modificar el crédito o

eliminar el crédito.

Actores

Secretaria Docente

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar una operacion de acreditar, modificar o
eliminar los créditos por actividades de un estudiante. El sistema ejecuta la accion indicada por la secretaria

docente finalizando el caso de uso.

Referencias RF27, RF28, RF29

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente solicita gestionar el | 2. El sistema muestra “Acreditar crédito”, “Modificar crédito”

crédito por actividades de un estudiante. y “Eliminar crédito”.

3. La secretaria docente selecciona una de las | 4.1. Si selecciona “Acreditar crédito” ver seccion Acreditar
opciones presentadas. Crédito por Actividades.
4.2. Si selecciona “Modificar crédito” ver seccion Modificar

Crédito por Actividades.
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4.3. Si selecciona “Eliminar crédito” ver secciéon Eliminar

Crédito por Actividades.

Seccion “Acreditar Crédito por Actividades”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Acreditar crédito”.

2. El sistema muestra un formulario para seleccionar los
campos: fecha, periodo, tipo de actividad, la actividad y

el crédito.

3. La secretaria docente selecciona los datos.

4. El sistema verifica que todos los datos estén

seleccionados.

5. El sistema notifica al usuario que se asigné
satisfactoriamente el crédito.

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

4. Si los datos no estan correctos el sistema muestra un

mensaje a la secretaria docente y regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Acreditar Crédito por Actividades

Nombre: Hector Luis Rodriguez

Fecha: Dia | ~ MEST—EI Afio * X
Periodo: I

Tipo de Actividad: |

Actividades:*l

Crédito |

Aceptar Cancelar

*

L]

L]

L«

*

L«
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Seccion “Modificar Crédito por Actividades”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién | 2. El sistema muestra un formulario con todas las

“Modificar crédito”.

actividades en las cuales ha obtenido crédito el

estudiante.

3. La secretaria docente selecciona una actividad. 4. El sistema muestra un formulario donde sélo el

campo crédito esta habilitado.

5. La secretaria docente modifica el valor del crédito. | 6. Si los datos introducidos estan correctos, el sistema

guarda en la base de datos los cambios.

7. El sistema notifica al usuario que se modifico
satisfactoriamente el crédito.

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

6. Si los datos introducidos no estan correctos el
sistema muestra un mensaje a la secretaria docente y

regresa al paso 4.

Prototipo de Interfaz de usuario

Modificar Crédito por Actividades

Nombre: Hector Luis Rodriguez *

Fecha: Dia ']5 vI Mes*lzbril = Aﬁo*EUU? v]

*

Periodo: |Curso 2007-2008 ~|

Tipo de Actividad: {F'royecto Productivo 3

Actividades:*lF'F’S LI

Crédito | ~|

Aceptar Cancelar
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Seccion “Eliminar Crédito por Actividades”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcién

“Eliminar crédito”.

2. El sistema muestra un formulario con todas las
actividades en las cuales el estudiante ha obtenido
crédito.

3. La secretaria docente selecciona una o varias

actividades.

4. El sistema muestra un mensaje para confirmar si

desea eliminar el(los) crédito(s).

5. La secretaria docente confirma que desea eliminar

el(los) crédito(s).

6. El sistema elimina el(los) crédito(s) de la base de
datos.

7. El sistema notifica al usuario que se elimind
satisfactoriamente el(los) crédito(s).

Flujo alternativo 1

Accion del actor Respuesta del sistema

5. Si la secretaria docente no confirma que desea

eliminar el crédito, se regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario

Eliminar Crédito por Actividades

Periodo Actividad(s) Nota Fecha Seleccione

2008_2009 Exponer Trabajo 0.03 19/02/09 v

2007_2008 PP5

Nombre: Hector Luis Rodriguez TR ST I

0.01 7/04/2007 ..

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico
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Tabla 4.10. Especificacién del caso de uso del sistema “Consultar Grupo Docente”

Caso de uso

CUS-10 Consultar Grupo Docente

Propésito Permitir realizar la accidn de listar los grupos docentes y ver sus matriculas.
Actores

Usuario

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a realizar la operacion

de buscar los grupos docentes dada una asignatura y ver su matricula. El sistema muestra los grupos docentes

finalizando el caso de uso.

Referencias RF6

Flujo Normal de Eventos

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El usuario selecciona la opcién “Consultar

grupo docente”.

2. El sistema muestra un formulario para seleccionar un

plan de estudio y una asignatura.

3. El usuario selecciona un plan de estudio.

4. El sistema lista todas las asignaturas asociadas al plan

de estudio.

5. El usuario selecciona una asignatura.

6. El sistema muestra una lista de los grupos docentes en

los cuales se imparte la asignatura seleccionada.

7. El usuario selecciona un grupo docente.

8. El sistema muestra los datos del grupo docente

seleccionado.

Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

6. Si la lista de los grupos docentes esta vacia, regresar al

paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Grupos Docentes por Asignatura

Plan de Estudio? v] Asignatura: b | LJ

Aceptar Cancelar

Grupo Matricula Actual
01102 29
01103 3
01104 29
01105 25

Poscondiciones:

Prioridad:

Critico

Tabla 4.11. Especificacion del caso de uso del sistema “Mostrar Registro de Asistencia”

Caso de uso

Cus-11 Mostrar Registro de Asistencia

Propésito Permitir realizar la accidn de mostrar el registro de asistencia de un grupo docente.
Actores

Usuario

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a realizar la operacion

de ver el registro de asistencia de un grupo docente. El sistema ejecuta la accion indicada terminando asi el

caso de uso.

Referencias

RF13

Precondicién:

Se deben mostrar los grupos docentes asociados al usuario autenticado.

Flujo Normal de Eventos
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Accién del actor Respuesta del sistema

1. El usuario selecciona la opcion “Ver Registro de | 2. El sistema muestra un listado de los grupos docentes.

Asistencia”.

3. El usuario selecciona un grupo docente y la | 4. El sistema muestra un listado con los estudiantes, las
opcion “Aceptar”. fechas de las actividades realizadas, el por ciento de

asistencia en los estados presente, ausente e injustificado.

Flujo alternativo 1

Accion del actor Respuesta del sistema

2. Si el usuario no tiene ningun grupo docente asociado

el sistema muestra un mensaje de alerta.

Prototipo de Interfaz de usuario

Pregrado Posgrado T Produccion Tlnvestigaciones]

Estructura | Personal | Carrera | Control Docente | Generador de Plantillas

Control Docentei\Registro de Asistencia

Registro de Asistencia

Grupo Docente 01101 - Educacion Fisica | - 72 Horas Clase
Nombre 17102109 Presente Justificado Injustificado
Hector Luis Rodriguez P 1.38% 0% 0%
Adrian P P 1.38% 0% 0%
Denis Albelo =] 1.38% 0% 0%
Orlando Torres P 1.38% 0% 0%
Sergio Miranda =] 1.38% 0% 0%
Amaldo Perez = 1.38% 0% 0%
Imer Olivera P 1.38% 0% 0%
Damian Cervantes P 1.38% 0% 0%

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico
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Tabla 4.12. Especificacion del caso de uso del sistema “Mostrar Registro de Evaluacion”

Caso de uso

Cus-12 Mostrar Registro de Evaluacién

Propésito Permitir realizar la accién de mostrar el registro de evaluacién de un grupo docente.
Actores

Usuario

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente, el profesor o el estudiante acceden a realizar la operacién

de ver el registro de evaluacién de un grupo docente. El sistema muestra el registro de evaluaciones y finaliza el

caso de uso.
Referencias: RF16
Precondiciones: Se deben mostrar los grupos docentes asociados al usuario autenticado.

Flujo Normal de Eventos

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El usuario selecciona la opcién “Ver Registro de

Evaluacion”.

2. El sistema muestra un listado de los grupos docentes.

3. El usuario selecciona un grupo docente y la

opcion “Aceptar”.

4. El sistema muestra un listado con los estudiantes del
grupo docente seleccionado con sus respectivas

evaluaciones.

Flujo alternativo 1

Accioén del actor

Respuesta del sistema

2. Si el usuario no tiene ninguiin grupo docente asociado

el sistema muestra un mensaje de alerta.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Reaqistrar Evaluacion

Grupo Docente 01101 - Educacion Fisica |

Hector Luis Rodriguez
Adrian P

Denis Albelo

Orlando Torres

Sergio Miranda
Arnaldo Perez

Imer Olivera

Damian Cervantes

Nombre 1er Corte

B

m

m @ @ @

m

2do Corte
B

m m

m O O @

m

3er Corte
B

m @

m @D @ m

Poscondiciones: -

Prioridad: Critico

Tabla 4.13. Especificacion del caso de uso del sistema “Generar Acta de Examen Final”

Caso de uso

CUS-13 Generar Acta de Examen Final

Propdsito Permitir realizar la accién de generar el Acta de Examen Final de una asignatura.
Actores

Trabajador

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente o el profesor acceden a realizar la operacion de crear el

Acta de Examen Final de una asignatura. El sistema genera el Acta de Examen Final con los integrantes del

grupo docente finalizando el caso de uso.

Referencias RF32

Flujo Normal de Eventos

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El trabajador selecciona un grupo docente.

2. El sistema muestra el

asociados al grupo seleccionado.

listado de los estudiantes
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3. El trabajador selecciona

Acta de Examen Final”.

la opcion “Generar

estudiantes del grupo docente seleccionado.

4. El sistema muestra el Acta de Examen Final con los

Prototipo de Interfaz de usuario

UCI

Facultad: Facultad 1
Grupo: 01502

ACTA DE EXAMEN E INFORME DE EVALUACION FINAL

Curso Academico: 08-09

Aiio: Quinto aiio

Asignatura: PD

Tipo de Curso: CRD

Carrera: Ingenieria Informatica
Semestre: 2do Semestre

Convocatoria Ordinaria del |Convocatoria Extraordinaria| Convoc. Especial
Semestre Final del Semestre Final del Curso
Ho Hombre y Apellidos Evaluacion Eva-
Firma Firma [Evaluacion [Fecha [Firma [lua- |Fecha
Examen |Final [Fecha cion
1 Yurisleis Aonso Beaton
2 Yisel Avila Portales
3 Enmanuel feaharez Reyes
4 Eduardo Basulto Urbe
5 José Enrique Benitez Jimenez
6 Josue Hugo Blanco Brito
7 José fatonio Bustio Encinoso
3 lvan Carmenates Garcia
a Acralys Femiol Ortiz
10 |Yenier Gonzalez Pérez
11 |faniel Agustin Gutiémez Gonzalez
Fecha Firma Prof. Fecha Firma Prof. [Fecha|Firma Prof.
ddd

Poscondiciones: -

Prioridad:

Critico

Tabla 4.14. Especificacion del caso de uso del sistema “Solicitar Asignatura Adelanto”

Caso de uso

CuUs-14

Solicitar Asignatura Adelanto

Propésito

Permitir realizar la accion de solicitar asignatura de adelanto.
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Actores

Estudiante

Resumen:

El caso de uso se inicia cuando el estudiante accede a realizar la operacion de solicitar adelantar una o varias
asignaturas basicas. El sistema muestra la lista de las asignaturas que de acuerdo a la precedencia y el curso

académico el estudiante puede adelantar. El estudiante selecciona una o varias asignaturas terminando asi el

caso de uso.

Referencias RF7

Flujo Normal de Eventos

Accion del actor

Respuesta del sistema

1. El estudiante selecciona la opcién “Solicitar

asignatura”.

2. El sistema muestra un formulario con el listado de las
asignaturas separadas por afio que el estudiante pueda

adelantar.

3. El estudiante selecciona las asignaturas que
desea matricular y selecciona la opcion

“Aceptar”.

4. El sistema almacena por cada asignatura seleccionada,
el nombre del estudiante, el nombre de la asignatura y la

fecha de la solicitud.

5. El sistema muestra la lista de las asignaturas solicitadas.

Flujo alternativo 1

Accion del actor

Respuesta del sistema

3. Si el estudiante no selecciona ninguna asignatura

regresa al paso 2.

Prototipo de Interfaz de usuario
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Solicitar Asignatura de Adelanto

Asignaturas por Aho Credito

Primer Aiio
- Educacidon Fisica 1 0.01
- Matematica 1 0.01

Seleccionar

Segundo Aiio

Tercer Aiio

Cuarto Aio

Quinto Aiio

Aceptar

Cancelar

Poscondiciones: -

Prioridad:

Critico

Tabla 4.15. Especificacion del caso de uso del sistema “Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura”

Caso de uso

CUS-15 Aprobar_Rechazar Solicitud de Asignatura

Propdésito Permitir realizar las acciones de aprobar las solicitudes para asignaturas de adelanto o
rechazarlas.

Actores

Secretaria Docente
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Resumen:
El caso de uso se inicia cuando la secretaria docente accede a realizar la operacién de aprobar o rechazar la(s)
solicitud(es) de las asignaturas de adelanto. El sistema muestra el listado de las solicitudes y la secretaria

docente ejecuta la accion indicada finalizando el caso de uso.

Referencias RF8, RF9

Flujo Normal de Eventos

Seccion “General”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria docente selecciona la opcion | 2. El sistema muestra un listado con las solicitudes de
“Asignaturas de adelanto”. asignaturas de adelanto y la opcion de “Aprobar” o

“Rechazar”.

3. La secretaria docente selecciona una de las | 4.1. Si selecciona “Aprobar” ver secciéon Aprobar Solicitud
opciones presentadas. de Adelanto de Asignatura.
4.2. Si selecciona “Rechazar” ver seccion Rechazar

Solicitud de Adelanto de Asignhatura.

Seccion “Aprobar Solicitud de Adelanto de Asignatura”

Accion del actor Respuesta del sistema

1. La secretaria selecciona la opcion “Aprobar”. 2. El sistema muestra un formulario con el listado de los
estudiantes que hicieron solicitudes y las asignaturas

solicitadas.

3. La secretaria docente selecciona wuna | 4. El sistema muestra un formulario con la lista de los
asignatura. grupos docentes relacionados con esa asignatura y sus

matriculas.

5. La secretaria docente selecciona un grupo | 6. El sistema matricula al estudiante en el grupo docente

docente y pulsa la opcidn “Aceptar”. seleccionado.

7. El sistema elimina las solicitudes que fueron valoradas.

8. El sistema notifica que la operacion se realizé

satisfactoriamente.

Flujo alternativo 1

Accién del actor Respuesta del sistema

2. Si la lista de solicitudes esta vacia el sistema muestra

un mensaje de alerta.
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5. Si la secretaria no selecciona ningan grupo y

pulsa la opcién “Cancelar”, regresa al paso 2.

Seccidén “Rechazar Solic

itud de Adelanto de Asignatura”

Accioén del actor

Respuesta del sistema

1. La secretaria selecciona la opcion “Rechazar”.

2. El sistema muestra un formulario con la lista de las
asignaturas de adelanto solicitadas y de los estudiantes

que las solicitaron.

3. La secretaria docente selecciona una o varias

solicitudes y pulsa la opcién “Aceptar’.

4. El sistema pide confirmacion de la accion.

5. El sistema elimina las solicitudes rechazadas.

6. El sistema notifica que la operacion se realizd

satisfactoriamente.

Prototipo de Interfaz de usuario

Solicitud de Asignaturas de Adelanto

Foto Nombre Asignatura Solicitada Aprobar Rechazar
: : Matematica
Hector Luis Rodriguez v -
Denis Albelo Ingles v - v
Aceptar Cancelar
Poscondiciones: -
Prioridad: Critico
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Anexo 5: Diagramas de colaboracion

sd DC Seccion Acreditar Crédito Boniﬂcacién)

1. AcreditarBon() 2. EnviarDatos(idEst nota,periodo,fecha)
—= O = 0
Secretaria Docente : |U_Acreditar_Crédito_Bonificacion . CC_Gestionar_Cngdito_Bonificacion

3. AcreditarBon(idEst,nota,periodo fecha) ¢

- CE_Bonificacion

Figura 53. Diagrama de colaboracién seccion “Acreditar Crédito Bonificacion”

sd DC Seccion Acreditar Crédito Premio)

1. AcreditarPremio(idEst)

% 5. IntroducirDatosPremio(idEst idAsig,nota,periodo)
_D

Secretaria Docente - 1U_Acreditar_Crédito_Premio

2. EnviarPeticionPremio(idEst)
%7 6: EnviarDatosPremio(idEst idAsig nota,periodo fecha)

SA0BLor RIEA sy O 7. AcreditarPremio(idEst idAsig,nota periodo fecha)

< - P
( ) . CC_Gestionar_Crédito_Premio ( )

- CE_Plan_Estudio - CE_Premio
ﬁ 4: ListarAsig(idEst idPlan)

. CE_Asignatura

Figura 54. Diagrama de colaboracién seccion “Acreditar Crédito Premio”
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sd DC Seccion Acreditar Crédito por Actividades )

1: Acreditar Actividades(idEst) 2 EnvigrPeticion(idEsh

4: SeleccionarTipoAct(idEst idTipAct) 5. EnviarTipoAct(idEst,idTipoAct)
8: EnviarCreditoAct(idEst idTipAct crédito periodo fecha)

%71 IntroducirCreditoAct(idEst idTipAct crédito periodo)

> 0 — 0

Secretaria Docente -1U_Acreditar_Crédito_Actividad - CC_Gestionar_Crédito_Actividad
6: ListarActividades(idEst idTipoAct) D/ h 3 ListarTipoActividad(idEst)
9. AcreditarActividad(idEst idTipAct crédito,periodo fecha)

0O O

. CE_Actividad . CE_Tipo_Actividad

Figura 55. Diagrama de colaboracion seccion “Acreditar Crédito Actividades”

sd DC Desuticar Profesor de Grupo Docente )

1: DesubicarProfesor(idGDoc)

5. SeleccionarDesubicar(idGDoc idProf)
_D

2. EnviarPeticion(idGDoc)

6: EnviarDesubicacion(idGDoc idProf)
_D

Secretaria Docente - |U_Desubicar_Profesor - CC_Desubicar_Profesor

3: ObtenerProfGDoc(idGDoc) & X\ 4 ObtenerDatosProf(idProf)

T: DesubicarProfesor(idGDoc idProf)

- CE_Grupo_Docente - CE_Persona

Figura 56. Diagrama de colaboracién “Desubicar Profesor de Grupo Docente”
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sd DC Asignar Profesor a Grupo Docente)

1. AsignarProfesor()

6. SeleccionarProfesor(idProf)
_D

Secretaria Docente - IU_Asigna

2. EnviarPeticion()

7. EnviarAsignacion(idProf)

8. AsignarProfesor(idProf)

(). =

- CE_Grupo|Docente

O

3. ListarDepartamentos()

D/ 4: ListarAsignaturas()

r_Profesor

5: ListarProfesores()
. >

. CC_Asignar_Profesor . CE_Persona

HON

£

. CE_Asignatura

. CE_Estructura

Figura 57. Diagrama de colaboracion “Asignar Profesor a Grupo Docente”
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sd DC Seccion Aprobar Solicitud Adelanto)

1: AprobarSolicitud()

6: SeleccionarAsig(idAsig) 2 EnjierApiabary]

T EnviarAsig(idAsig)

% t Mat”cf{'ﬁreooc('dGDOC"dES” 12: EnviarMatricula(idGDoc jdEst)
L) e

Secretaria Docente - IU_Aprobar_Rechazar_Solicitud - IU_Grupos_Docentes

3. EnviarPeticionAprob()
<7 8 EnviarPeticionAsig(idAsig)

4: ListarSolicitudes() 13: EnviarMatricula(idGDoc idEst)

g > 15: DeshabilitarSol(idEst)
N O

HEE Sollcid - CC_Gestionar_Solicitud

10: ListarMatriculas(idAsig)

5 ListarAsignaturas()
14: MatricularEst(idGDoc idEst)
Y

4
O — QO

. CE_Asignatura . CE_Grupo_Docente . CE_Matricula

9: ListarGDoclidAsig) ¥

Figura 58. Diagrama de colaboraciéon seccién “Aprobar Solicitud de Adelanto de Asignatura”

sd DC Seccidn Rechazar Solicitud Adelamo)

1: RechazarSolicitud()

; 7 : 2. EnviarPeticion()
> ReChaLj;SOKIdSOD 8: EnviarRechazo(idSol)

e
- IU_Aprobar_Rechazar_Solicitud - CC_Gestionar_Solicitud

m m

Secretaria Docente

3. ListarSolicitudes()

4: ListarAsignaturas() 5 h?: EliminarSol(idSol)

O

. CE_Asignatura + CE_Solicitud

Figura 59. Diagrama de colaboracién secciéon “Rechazar Solicitud de Adelanto de Asignatura”
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sd DC GenerarActa de Examen Final)

1. SeleccionarGDoc(idGDoc) ZEmaRetCionE0og)
4 GenerarActa(idGDoc) o EnviarActa(idGDoc)

> }_O >

Trabajador -1U_Generar_Acta £ 60 Generar Acta
3. ObtenerMatricula(idGDoc) 5/ \\\Q 6: CrearActa(idGDoc)
4 CE_MatncuIa ; CE_Acta_Examen_Fmal

Figura 60. Diagrama de colaboraciéon “Generar Acta de Examen Final”

sd DC Seccion Crear Grupo Docente Dependiente de Administrativo)

O

7 ListarAsigidPian) CE-Asignatura

1. DependienteAdm()
4: SeleccionarGAdm(idGAdm)

2. EnviarPeticion()
5. EnviarGAdm(idGAdm)

& Se'ecc'ﬂ;arAs'g('dGAdm"dAS'g) 9 EnviarGDoc(idGAdm idAsig) 6 ObtenerPlan(idGAdm) g 2
_> O _>
. CE_Plan_Estutio
Secretaria Docente - IU_Dependiente_Adm . CC_Gestionar_Grupo_Docente
e 10: CrearGDoc(idGAdm idAsig
3: ListarGAdm() A/ o\

oy k)

. CE_Grupo_Administrativo HEE-CIupg Docenta

Figura 61. Diagrama de colaboracion seccion “Dependiente de administrativo”
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sd DC Seccion Crear Grupo Docente Independiente de Administrativo)

HOR

- CE_Asignatura

1 IndependienteAdm() 2 EnviarPeticion()
sisdlegsionarclondRien) 5 EnviarPlan(idPlan) A 6 ListarAsig(idPlan)

. lntroducw_[;:ltos(ldAag,nombre,penodo) 8: EnviarGDoc(idAsig nombre periodo) 3 ListarPlan()
= 6O = O
Secretaria Docente -1U_Independiente_Adm . CC_Gestionar_Grupo_Docente . CE_Plan_Estudio

v 9 CrearGDoc(idAsignombre)

. CE_Grupo_Docente

Figura 62. Diagrama de colaboracion seccion “Independiente de administrativo”

sd DC Seccion Desmatricular Grupo Docente)

1: Desmatricular(idGDoc)
4: SeleccionarEst(idEst1 idEst2,...)

2. EnviarPeticion(idGDoc)
5. EnviarSeleccion(idEst1,idEst2,...)  3: DevolverMatricula(idGDoc)

i - s 8 EnviarEst(idEst! idEst2, ) ¢ Desmatricular(idEst! idEst2,..)
> O > :
Secretaria Docente - 1U_Desmatricular_Grupo_Docente . CC_Gestionar_Matricula_Grupo_Docente , ;
. CE_Matricula

6: DevolverDatos(idEst 1 idEst2, .. \&

QO

- CE_Persona

Figura 63. Diagrama de colaboracién seccion “Desmatricular Grupo Docente”
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sd DC Seccidn Matricular Grupo Docente)

1. MatricularEst(idGDoc criterio)

5 SeleccionarEst(dEst) 2: EnviarPeticion(idGDoc criterio)

6. EnviarEst(idEst)

RYRRYRE RS 9 EnviarMatricula(idEst) 4 DevolverGDoc(idGDoc)
— 0 > O >
Secretaria Docente - IU_Matricular_Grupo_Docente . CC_Gestionar_Matricula_Grupo_Docente : CE_Grupo_Docente

3: ListarEst(criterio) lf
7: DevolverDatos(idEst) A

10: Matricular(idGDoc idEst)

. CE_Persona - CE_Matricula

Figura 64. Diagrama de colaboracion secciéon “Matricular Grupo Docente”

sd DC Seccion Modificar Crédito Premio)

1. ModificarPremio(idEst) 2. EnviarPeticion(idEst)
St BRIGEr AL d =S asy 6. EnviarNotaPremio(idEst nota)  4: ListarAsigPremio(idEst)
Secretaria Docente - IU_Moadificar_Crédito_Premio . CC_Gestionar_Crédito_Premio . CE_Asignatura

3. ObtenerAsigPremio(idEst) i&
T: ModificarPremio(idEst, nota)

. CE_Premio

Figura 65. Diagrama de colaboracion seccion “Modificar Crédito Premio”
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sd DC Seccidon Modificar Grupo Docente)

1: ModificarGDoc(idGDoc) 2. EnviarPeticion(idGDoc)
4: ModificarDatos(idGDoc) 5. EnviarDatosModificados(idGDoc)

Seereldnebocente - IU_Modificar_Grupo_Docente . CC_Gestionar_Grupo_Docente

3: DevolverDatos(idGDoc) ¢
6. ModificarGDoc(idGDoc)

- CE_Grupo_Docente

Figura 66. Diagrama de colaboracion seccion “Modificar Grupo Docente”

sd DC Seccidn Modificar Control Asis1encia)

9: var.=ValidarFecha(fecha):bool

1: Modificar Asistencia(idGDoc) 10: [var==false] MostrarMensajeError()

5: SeleccionarPase(idGDoc idPase) <+

8: ModificarPase(idGDoc idPase,fecha,...)
AIglesay - IU_Modificar_Control_Asistencia

2: EnviarPeticion()

3: ObtenerRegistroAsist(idGDoc) g-EvipRaselideloc iRase)

7: ObtenerPase(idGDoc idPase) %711: [var==true] EnviarModificacion(idGDoc idPase fecha, .. )

12: ModificarPaseAsist(idGDoc idPase fecha,. ) | % Obte”erL'Staf;('dGDoc) g 2

s O —
- CE_Matricula

. CE_Registro_Asistencia . CC_Gestionar_Control_Asistencia

Figura 67. Diagrama de colaboraciéon seccién “Modificar Control Asistencia”
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sd DC Seccion Modificar Control Evaluacién)

5. var:=ValidarFecha(fecha)

6: [var==false] MostrarMensajeError()
1: SeleccionarModificar(idGDoc) <+

4: ModificarEvaluacion(idGDoc fecha,...) SR erFelgoniChag
% > 7: [var==true] EnviarModificacion(idGDoc fecha, ..
0 - O
Profesor - IU_Modificar_Control_Evaluacion CC_Gestionar_Registro_Evaluacién

3. ObtenerReqistroGDoc(idGDoc)
8. ModificarEvaluacionRegistro(idGDoc fecha,...) €7

Q.

. CE_Registro_Evaluacion

Figura 68. Diagrama de colaboracién seccion “Modificar Control Evaluaciéon”

sd DC Seccion Modificar Crédito Boniﬁcacién)

1: ModificarBonificacion(idEst) 2. EnviarPeticion(idEst)
4. SeleccionarBon(idEst idBon) 5: EnviarBon(idEst idBon)

7. ModificarDatos(idEst,idBon nota) 8: EnviarDatos(idEst idBon nota)

Secretaria Docente - 1U_Modificar_Crédito_Bonificacion . CC_Gestionar_Crédito_Bonificacién

3. ListarBon(idEst)
6: DevolverBon(idEstidBon) v
9. ModificarBon(idEst,idBon,nota)

. CE_Bonificacién

Figura 69. Diagrama de colaboracién seccion “Modificar Crédito Bonificaciéon”
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sd DC Seccion Modificar Crédito porAct'rvidades)

1. SeleccionarModificarCredito(idEst) 2. EnviarPeticion(idEst)
4. SeleccionarAct(idEst idAct) 5. EnviarAct(idEst, idAct)

7. ModificarAct(idEst idAct crédito) 8. EnviarModAct(idEst idAct crédito)

Secretaria Docente - IU_Modificar_Crédito_Actividad - CC_Gestionar_Creédito_Actividad

3. ListarActividades(idEst)

6: DevolverAct(idEst idAct) v
9. ModificarCreditoAct(idEst idAct, crédito) :
. CE_Actividad

Figura 70. Diagrama de colaboracion seccién “Modificar Crédito por Actividades”

sd DC Seccidn Eliminar Crédito Bonificacién}

1: EliminarBonificacion(idEst) 2. EnviarPeticion(idEst)
4: EliminarDatos(idEst,idBon) 5. EnviarDatos(idEst,idBon)
Secretaria Docente - 1U_Eliminar_Crédito_Bonificacion . CC_Gestionar_Crédito_Bonificacion
3. ListarBon(idEst) {7
6: EliminarBon(idEst,idBon)

- CE_Bonificacién

Figura 71. Diagrama de colaboracion secciéon “Eliminar Crédito Bonificaciéon”
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sd DC Seccidn Eliminar Control Asiﬁencia}

1. EliminarAsistencia(idGDoc)
5. SeleccionarPase(idGDoc idPase) el

6: EnviarPase(idGDoc,idPase)
% B EhmmarPa_s;(ldGDoc,|dPase,fecha,A“) 9: EnviarEliminacion(idGDoc idPase)

_D
Profesor -1U_Eliminar_Control_Asistencia

. CC_Gestionar_Control_Asistencia

3. ObtenerRegistroAsist(idGDoc)
T. ObtenerPaseAsist(idGDoc)
10: EliminarPaseAsist(idGDoc idPase)

Q. HOR

- CE_Registro_Asistencia . CE_Matricula

\n4: ObtenerListado(idGDoc)

Figura 72. Diagrama de colaboracion seccién “Eliminar Control Asistencia”

sd DC Seccidn Eliminar Crédito porActividades}

1. SeleccionarEliminarCredito(idEst) 2 EnviarPeticion(idEst)
g E"m'”arACj(';ESt"dACt) 5: EnviarAct(idEst,idAct)
Secretaria Docente - IU_Eliminar_Crédito_Actividad . CC_Gestionar_Crédito_Actividad

3. ListarActividades(idEst)
6. EliminarAct(idEst idAct) '{7

L

. CE_Actividad

Figura 73. Diagrama de colaboracion secciéon “Eliminar Crédito por Actividades”
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sd DC Seccion Eliminar Crédito Premio)

1. SeleccionarEliminarPremio(idEst) 2. EnviarPeticion(idEst)

4: EliminarPremio(idPremio) 5. EnviarPremioElim(idPremio)
% > e _> =
Secretaria Docente - IU_Eliminar_Crédito_Premio : CC_Gestionar_Crédito_Premio

3: ListarPremios(idEst) {7
6. EliminarPremio(idPremio)

- CE_Premio

Figura 74. Diagrama de colaboraciéon secciéon “Eliminar Crédito Premio”

sd DC Seccidn Eliminar Grupo Docente)

1. SeleccionarEliminar(idGDoc) 2. EnviarPeticion(idGDoc)

S & B o

Secretaria Docente - IU_Eliminar_Grupo_Docente . CC_Gestionar_Grupo_Docente

3. EliminarGDoc(idGDoc) €7

- CE_Grupo_Docente

Figura 75. Diagrama de colaboracién seccién “Eliminar Grupo Docente”
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sd DC Seccion Controlar Evaluacién)

6: var.=ValidarFecha(fecha):bool

T. [var==false] MostrarMensajeError()
1. SeleccionarTipoEvaluacion(idGDoc) <+

% 5. RegistrarEvaluacion(idGDoc fecha, ...) ‘ J
B —O

- IU_Controlar_Evaluacion

2: EnviarPeticion(idGDoc)
€7 8: [var==true] EnviarEva(idGDoc fecha,...)

Profesor

9: RegistrarEvaluacionRegistro(idGDoc fecha,...)
q_

- CE_Registro_Evaluacion . CC_Gestionar_Reqgistro_Evaluacion
A 3: DevolverEvaluacion()

O

- CE_Tipo_Evaluacién

4: ListarMatricula(idGDoc) v

- CE_Matricula

Figura 76. Diagrama de colaboracion seccion “Controlar Evaluacion”

sd DC Salicttar Asignatura Adelanto)

2. EnviarPeticion(idEst)
5. EnviarSol(idEst,idAsig)

4: SeleccionarAsigSol(idest idAsig) >
> H ) - CC_Solicitar_Asignatura_Adelanto

- 1U_Solicitar_Asignatura_Adelanto
6: GuardarSol(idEst idAsig) [¥

0 0O

- CE_Solicitud : CE_Asignatura

1. Solicitar AsigAdelanto(idEst)

Estudiante \X] 3: ListarAsigAdelanto(idEst)

Figura 77. Diagrama de colaboracién “Solicitar Asignatura Adelanto”
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sd DC Seccidn ComrolarAsistencia)

6: var.=ValidarFecha(fecha):bool

1: PasarAsistencia(idGDoc) 7. [var==false] MostrariMensajeError()

5: RegistrarAsist(idGDoc fecha,..)) ’

= —O

Profesor - IU_Controlar_Asistencia

¢ 2. EnviarPeticion(idGDoc)
8. [var==true] EnviarAsist(idGDoc fecha,...)

. CC_Gestionar_Control_Asistencia

3. ObtenerRegqistroAsist(idGDoc)

¥ 4: ObtenerListado(idGDoc)
9: RegistrarAsist(idGDoc fecha,..) [5

O

. CE_Reqistro_Asistencia - CE_Matricula

Figura 78. Diagrama de colaboracion secciéon “Controlar Asistencia”

sd DC Ver Registro de Asislencia)

1. VerReqistroAsistencia()
4. SeleccionarGDoc(idGDoc)

2. EnviarPeticionRegistro()
5. EnviarGDoc(idGDoc) 3. ListarGDoc()

% > }—O > @ —D_Q

- IU_Mostrar_Reqgistro_Asistencia - CC_Mostrar_Registro_Asistencia

Usuario - CE_Grupo_Docente

6. ObtenerRegistroAsist(idGDoc) €7

: CE_Reqistro_Asistencia

Figura 79. Diagrama de colaboracion “Mostrar Registro de Asistencia”
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sd DC Ver Registro de Evaluacion)

1. VerRegistroEvaluacion() 2. EnviarPeticionRegEval()
4. SeleccionarGDoc(idGDoc) 5. EnviarGDoc(idGDoc) 3. ListarGDoc()
> : > @ > g 2
Uity - IU_Mostrar_Registro_Evaluacion . CC_Mostrar_Registro_Evaluacion - CE_Grupo_Docente

6: ObtenerRegistroEvaluacion(idGDoc) {7 |

is

. CE_Registro_Evaluacion

Figura 80. Diagrama de colaboracion “Mostrar Registro de Evaluacion

sd DC Consultar Grupo Docente)

1. ConsultarGDoc()
4. SeleccionarPlan(idPlan)
7. SeleccionarAsig(idAsig)

10: SeleccionarGDoc(idGDoc)
_> :

Usuario - IU_Consultar_Grlpo_Docente

2: EnviarPeticion()

5: EnviarPlan(idPlan)

8. EnviarAsig(idAsig)
11: EnviarGDoc(idGDoc) ‘%

2 6: ListarAsignaturas(idPlan)
O ==

- CC_Chpnsultar_Grupo_Docente

13: ObtenerMatricula(idGDoc)

3: ListarPlandeEstudio( ¢ 9: ListarGDoc(idAsig)

12: ObtenerDatos(idGDoc)

Q . CE_Matricula

: CE—PlTn—EStUdIO . CE_Grupo_Docente |

. CE_Asignatura

Figura 81. Diagrama de colaboracion “Consultar Grupo Docente”
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Anexo 6: Diagramas de secuencia

A

sd DS Asignar Profesor a Grupo Docente (A))

5 ”3 - Zend_Loader | | : Zend_Controller_Front | | : Asignar_ProfesorController

2

Secretaria Docente - CP_index - index |
I l |
| | |

| |

2:link
g |
v K IoadCIass(f 4 fload

| 5: getinstance()

I .
P | 6. Front$ob] ___

7. dispatch($http request) 8: enviarPeticionAsignarActidn()

¢

1. AsignarProfesor()

><___________

Figura 82. Diagrama de secuencia “Asignar Profesor a Grupo Docente (A)”

B

sd DS Asignar Profesor a Grupo Docente (B))

- Asignar_ProfesorController | | : ADO_Asignar_ProfesorController| | : Estructura | | : Asignatura| | : Persona | | : Zend_View | | : Asignar_Profesor_phtml | | : Asignar_Profesor_js

I T
L 1: ListarDepartamentos() D:*

I
I
- getData :

4: $departamentos 2 3 Sdepartamentos _

5: ListarAsignaturas()

I

|

|

|

|

|

|

L
D 6: getData() l

.

8 $asignaturas o1 Sasignaturas___
- I
|

9: ListarProfesores() 10 g%atData()

11 :_$prfofesores_

]

12: $profesores -

|
|
|
|
St LR I H

T | | |

! 13 assifn($data) | :

I

i 14: ren%ier() i !

i i i i 15: fincludef 16: Jexecutsl
_ _1|__17: html_code ____ ! ool L |
T | X X X X A &

Figura 83. Diagrama de secuencia “Asignar Profesor a Grupo Docente (B)”
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C
sd DS Asignar Profesor a Grupo Docente (C))
- i ’} - Zend_Loader | | : Zend_Controller_Front | | : Asignar_ProfesorController
Secretaria Docente : CP_Asignar_Profesor : Form_Asignar_Profesor : ihdex | | |
M | | | | | |
| | | | | ’ |
1. html_code
i 3 build i :_<_ ________ Ir__2:_rltr_n_l_c9c_1e_____'—<—----—--= _________ .
IN 4: Mostrar() {>L {
|
5: Seleccionaifrofesor($idProf ' |
( ) D>| 6 submit o | 7 loadClass|
8: lload/
| ’
I 9: getinstance() N
r-. S :L_lfJ_r_FLo_nzm____
11: dispatch($http request) || 12: enviarAsignacionAction(${dProf)
i >
_ T X % X
X x X

Figura 84. Diagrama de secuencia “Asignar Profesor a Grupo Docente (C)”

D

sd DS Asignar Profesor a Grupo Docente (D))

- Asignar_ProfesorController | | : ADO_Asignar_ProfesorController|| : Grupo_Docente

Diﬂ 2. save() {>|';]
X

1. AsignarProfesor($idProf)

.

X

X

Figura 85. Diagrama de secuencia “Asignar Profesor a Grupo Docente (D)”
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sd DS Solicitar Asignatura Adelanto (A))

Estudiante

1: SeleccionarAsigAdelanto($idEst)

¥

- CP_index : ih/dex
[
|

Dﬂ 2: link

3 loadClass()

- Zend_Loader

- Zend_Controller_Front

- Solicitar_AsignaturaController

4 Nload/

I'5: getinstance()

-——— — — —

X |

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

8: enviarPeticionAsigAction($idEst)

ey

¢

Figura 86. Diagrama de secuencia “Solicitar Asignatura Adelanto (A)”

B

sd DS Solicitar Asignatura Adelanto (B) J

- Solicitar_AsignaturaController

- ADO_Solicitar_AsignaturaController

- Asignatura| | : Zend_View

- Solicitar_Asignatura_phtml

- Solicitar_Asignatura_js

1: ListarAsignaturasAdelanto($idEst)

T
|
|

4 $asignaturasadelanto

6: render()

|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
——_] 1

9. html_code

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

T: finclude/

8: lexecute/

%
X

Figura 87. Diagrama de secuencia “Solicitar Asignatura Adelanto (B)”
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sd DS Solicitar Asignatura Adelanto (C)J

= \«Eﬁ

Estudiante : CP_Solicitar_Asignatura : Form_Solicitar_Asignatura  : index
M | |

'? - Zend Loader‘ | :Zend_ControIIer_Frontl I - Solicitar_AsignaturaController

T

|
| |
| |
I 1 1: html_code
L<_ L _ 2 html_code

|
|
3 buid |
4: Mostrar() :

5: Solicitar Asigidelanto($idEst, $idAsig)
T

| 3 %

6: submit
7: loadClass()

8 load/

< ______________

12: enviarSolicitudAction($idE $t, $idAsig)

D

| X { X
Figura 88. Diagrama de secuencia “Solicitar Asignatura Adelanto (C)”
D
sd DS Solicitar Asignatura Adelanto (D))
- Solicitar_AsignaturaController | | : ADO_Solicitar _AsignaturaController | | : Solicitud

1: GuardarSolicitud($idEst, $idAsig)

T
|
|
|

I“

X

T
|
|
|
|
|

>|j 2. save()

X

"
X

Figura 89. Diagrama de secuencia “Solicitar Asignatura Adelanto (D)”
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sd DS Mostrar Registro de Evaluacion (A))

X

Usuario

|

= ‘”k : Zend_Loader

- Zend_Controller_Front

- Mostrar_Registro_EvaluaciénController

- CP_index i in’dex
|

|
1. VerRegistroEvaluacion() ' l
5 2 link |

3. loadClass()

|

| 5: getinstance()

D

X

|
|
|
|
|
|
: 1. dispatchf $hitp request)
|
|
|
|
|
|
|

|
|
|
|
|
|
|
|
L

8: enviarPeticionRegistroEvaActiOIh()

———

>

Figura 90. Diagrama de secuencia “Mostrar Registro de Evaluacién (A)”

B

sl DS Mostrar Registro de Evaluacin (B) )

- Mostrar_Registro_EvaluacionController

- ADO_Mostrar_Registro_EvaluacionController

- Grupo_Docente

“Zend View

- Mostrar_Reqgistro_Evaluacion_phtm|

- Mostrar_Registro_Evaluacion js

I
[
[
|

1: ListarGruposDocentes)

4 $aruposdocentes

2 getData()

I
[
[
[
|

3 $oruposdocentes

5. assign($data)

6. render()

9 himl_code

—— . S || | -

T finclude/

8: execute/

¢

Figura 91. Diagrama de secuencia “Mostrar Registro de Evaluacion (B)”
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sd DS Mostrar Registro de Evaluacion (C))

=
#

"‘k - Zend Loaderl I :Zend_ControIIer_Frontl I - Mostrar_Registro_EvaluacionController

T
|
|
! __1: html_code

Usuario : CP_Mostrar_Registro_Evaluacion :Form_Mostrar_R?gistro_EvaIuacicn :in.dex !
M | | | |
| | | |
| | | | s
JI_q 3 build I |_< I’ 2. html_code |
4 Mostrar() {>'L ]
|
5: SeledgionarGDoc($idGDoc . I
( ) D 6: submit T: loadClasg()
8: lload
|9 getlnstance() N
! .
E | 10: Front $obj
11; dispa‘ch($http request)
i
|
|
iy i I
§ X | X

szm==a

> 12 enviarRegistroGDocActxon(?;TfDoc)

Figura 92. Diagrama de secuencia “Mostrar Registro de Evaluacién (C)”

D

st DS Mostrar Registro de Evaluacion (D) }

- Mostrar_Registro_EvaluacionController

- ADO_Mostrar_Registro_EvaluacionController

“Registro_Evaluacion | | : Zend View

- Mostrar_Registro_Evaluacion_phtm|

- Mostrar_Registro_Evaluacion_js

1: ObtenerRegistroEva($idGDoc)

I
|
‘ 2: getDatal)

4: Sregistro

T
|
|
|
|

3 $registro

)L( 5. assign($data)

w

6 render()

9. html_code

X Y

T finclude/

T
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|
|

8 lexecute/

3

X

Figura 93. Diagrama de secuencia “Mostrar Registro de Evaluacién (D)”
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E

s DS Mostrar Registro de Evaluacion (E) )

' | "‘1 - Zend_Controller_Front | | : Mostrar_Registro_EvaluacionController

- CP_Mostrar_Registro_Evaluacion Form_Mostrar_Eé@istro_EvaluaciOn ; in'dex
|

I
[
[
[ [
[ [
[
[

|
|
|
1: himl_code :
3. build

4 Mostrar()

><

¢

Y X

Figura 94. Diagrama de secuencia “Mostrar Registro de Evaluacion (E)”
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Anexo 7: Avales y Actas de Aceptacion

Universidad de las

re—
Ciencia B
o G

Aval de la Propuesta de Disefio de Clases

Yo, Yuniel Eliades Proenza Arias, avalo que la Propuesta de Disefio de Clases del trabajo de
diploma: Analisis y Disefio del Médulo Registro y Control Docente para Akademos v2.0, de los
autores: Acralys Ferriol Ortiz y Enmanuel Azahares Reyes se encuentra acorde a los principios
que se definen en la propuesta arquitecténica publicada por mi en la Revista Internacional de
Software Libre ATIX, disponible en Internet en la direccion:

http://softwarelibre.org. n/fil 6/atix08. 5

Para que asi conste firmo el presente documento a los 9 dias del mes de Junio del afio 2009.

Yu?zii'el Eliades Proenza Arias

Vicedecano de Formacioén Facultad 9

Figura 95. Aval de la propuesta de disefio de clases del Médulo Registro y Control Docente
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o
ad r =

Aval de la Propuesta de Diseiio de Clases

Nosotros, Yulier Molina Ramirez y Dayron Cruz lfiigo, avalamos que la Propuesta de Disefio de
Clases del trabajo de diploma: Andlisis y Disefio del Médulo Registro y Control Docente para
Akademos v2.0, de los autores: Acralys Ferriol Ortiz y Enmanuel Azahares Reyes se encuentra
acorde a los principios que se definen en la propuesta arquitecténica que se utiliza en el
proyecto Akademos.

Para que asi conste firmamos el presente documento a los 9 dias del mes de Junio del afio
20089.

Yulier Molina Ramirez L\gyron Ctuz Ifigo

Arquitecto del Proyecto Akademos Arquitecto Principal del Proyecto Akademos

Figura 96. Aval de la propuesta de disefio de clases del Médulo Registro y Control de los arquitectos del
proyecto Akademos
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ACTA DE ACEPTACION

En la Ciudad de La Habana, a los 9 dias del mes de junio del afio 2009

De una parte, Facultad 1, representado en este acto por Mayelin Alvarez Marichal,
quien a los fines y efectos derivados del presente documento se denominara como “El
Cliente”.

De otra parte, el Grupo de Desarrollo del Proyecto Gestion Académica,
Akademos, representado en este acto por Yanet Poza Bernal, que a los fines y
efectos derivados del presente documento se denominara como “El Proyecto”.

Primero: Que en cumplimiento del Cronograma han sido efectuadas las actividades
que se describen, Las Partes DECLARAN:

CONSIDERANDO: Que se han efectuado las actividades siguientes sobre el madulo
Registro y Control docente:

1. Especificacion de los requerimientos del software

2. Modelado del sistema

CONSIDERANDO: Que las actividades que se han ejecutado cumplen con los
requerimientos de El Cliente.

CONSIDERANDO: Que EI Proyecto ha mostrado la documentacién que avala la
ejecucion de este acto a El Cliente.

POR TANTO: Las Partes acuerdan formalizar mediante la presente Acta, Aceptadas
las actividades que han sido ejecutadas en esta fecha.

Y para que asi conste, se extiende la presente Acta en dos ejemplares, rubricados por
Las Partes.

Por El Cliente Por El Proyecto
W
/ o
Mayelin Alvarez Marichal Yanet Poza Bernal
Secretaria Docente Lider del proyecto Akademos

Figura 97. Acta de Aceptacion de la secretaria docente Facultad 1

Anexos
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ACTA DE ACEPTACION

En la Ciudad de La Habana, a los 9 dias del mes de junio del afio 2009

De una parte, Facultad 9, representado en este acto por Surama Borges Zayas,
quien a los fines y efectos derivados del presente documento se denominara como “El
Cliente”. % diites=

De otra parte, el Grupo de Desarrollo del Proyecto Gesti6n Académica,
Akademos, representado en este acto por Yanet Poza Bernal, que a los fines y
efectos derivados del presente documento se denominara como “El Proyecto”.

Primero: Que en cumplimiento del Cronograma han sido efectuadas las actividades
que se describen, Las Partes DE CLARAN:

CONSIDERANDO: Que se han efectuado las actividades siguientes sobre el médulo
Registro y Control Docente:

1. Especificacion de los requerimientos del software
2. Modelado del sistema

CONSIDERANDO: Que las actividades que se han ejecutado cumplen con los
requerimientos de El Cliente.

CONSIDERANDO: Que El Proyecto ha mostrado la docurpentacibn que avala la
ejecucion de este acto a El Cliente.

POR TANTO: Las Partes acuerdan formalizar mediante la presente Acta, Aceptadas
las actividades que han sido ejecutadas en esta fecha.

Y para que asi conste, se extiende la presente Acta en dos ejemplares, rubricados por
Las Partes.

Por El Cliente Por El Proyecto
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Surama Borges Zayas Yanet Poza Bernal
Secretaria Docente Lider del proyecto Akademos

Figura 98. Acta de Aceptacion de la secretaria docente Facultad 9
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ACTA DE ACEPTACION

En la Ciudad de La Habana, a los 9 dias del mes de junio del afio 2009.

De una parte, Facultad 10, representado en este acto por Milagros E. Ramirez
Mufioz, quien a los fines y efectos derivados del presente documento se denominara
como “El Cliente".

De otra parte, el Grupo de Desarrollo del Proyecto Gestion Académica,
Akademos, representado en este acto por Yanet Poza Bernal, que a los fines y
efectos derivados del presente documento se denominara como “El Proyecto”.

Primero: Que en cumplimiento del Cronograma han sido efectuadas las actividades
que se describen, Las Partes DECLARAN:

CONSIDERANDO: Que se han efectuado las actividades siguientes sobre el médulo
Registro y Control Docente:

1. Especificacion de los requerimientos del software
2. Modelado del sistema

CONSIDERANDO: Que las actividades que se han ejecutado cumplen con los
requerimientos de El Cliente.

CONSIDERANDO: Que El Proyecto ha mostrado la documentacién que avala la
ejecucién de este acto a El Cliente.

POR TANTO: Las Partes acuerdan formalizar mediante la presente Acta, Aceptadas
las actividades que han sido ejecutadas en esta fecha.

Y para que asi conste, se extiende la presente Acta en dos ejemplares, rubricados por
Las Partes. =

Por El Proyecto

7
Milagros E. Ramirez Mufioz Ya‘et Poza Bernal
retaria ente Lider del proyecto Akademos

Figura 99. Acta de Aceptacion de la secretaria docente Facultad 10
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Ciudad de La Habana, Junio 2009




